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Referencia: Contrato No. 1728 de 2024 cuyo objeto es “REALIZAR INTERVENTORIA INTEGRALAA LOS
ESTUDIOS Y DISENOS DEFINITIVOS Y LA EJECUCION DE LAS OBRAS DEL ECOBARRIO NUEVA
CASTILLA EN LA LOCALIDAD DE KENNEDY, EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA REVITALIZA TU
BARRIO PRIORIZADO POR LA SECRETARIA DISTRITAL DE HABITAT."”

Asunto: Remision informe mensual No.3 CIN 1728 de 2024
Cordial Saludo,

Por medio del presente la interventorfa, Soliun SAS, se permite remitir el informe mensual No.3
correspondiente al periodo de mayo de 2025, lo anterior dando cumplimiento a lo establecido en la
documentacion contractual, asi las cosas, se anexa el informe de acuerdo con el cuadro a continuacion:

Componente Folios
Informe social No.2 1-126
Informe SST No.2 127-183
Informe ambiental No.2 184-240
Informe técnico No.2 241 -514

Lo anterior para su archivo, conocimiento y fines pertinentes

Sin otro particular,

ING. RAUL ORLANDO DELGADO CABIATIVA
REPRESENTANTE LEGAL

Anexos: Lo referido en (514) Folios = (5) Tamos — (01) CD i
Con copia: N/A !
Elaboro: CcG

Reviso: N/A
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1. INTRODUCCION
El presente informe contiene el seguimiento, andlisis y resultados de avance del periodo en mencion del

contrato de consultoria y obra No. 4266 de 2024, el cual es efectuado por esta interventoria a través del
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contrato No. 1753 de 2024, relacionando el estado a la fecha en lo referente al seguimiento, supervision,
control y coordinacién que se viene adelantando al contrato de consultoria y obra de acuerdo con las
etapas establecidas a nivel contractual.

El presente informe se adelanto de igual forma, de acuerdo con los lineamientos establecidos en los Anexos
del respectivo contrato, las intervenciones proyectadas de Ecobarrios amparadas bajo los articulos 3, 8,
103 y 118 del Decreto 555 de 2021 — POT, parametros del manual de espacio publico de Bogota vigente, la
cartilla de Ecobarrios, incluido lo sefalado en la cartilla de lineamientos para el disefio de parques IDRD.

De la misma manera se presenta en este informe la revision, verificacion, seguimiento y validacién que
realizo esta interventoria, SOLIUN SAS, respecto a la documentacion e informacion entregada por parte de
CONSORCIO ANTARES IP en su calidad de contratista, la SDHT como entidad contratante, y asi mismo se
incluyen los conceptos efectuados por esta interventoria por cada especialidad.
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2. CONDICIONES CONTRACTUALES

2.1 OBJETO DEL CONTRATO DE CONSULTORIA

“REALIZAR LOS ESTUDIOS Y DISENOS DEFINITIVOS Y LA EJECUCION DE LAS OBRAS DEL ECOBARRIO NUEVA
CASTILLA EN LA LOCALIDAD DE KENNEDY, EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA REVITALIZA TU BARRIO
PRIORIZADO POR LA SECRETARIA DISTRITAL DE HABITAT”

2.2 OBJETO DEL CONTRATO DE INTERVENTORIA

"REALIZAR INTERVENTORIA INTEGRAL A LOS ESTUDIOS Y DISENOS DEFINITIVOS Y LA EJECUCION DE LAS
OBRAS DEL ECOBARRIO NUEVA CASTILLA EN LA LOCALIDAD DE KENNEDY, EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA
REVITALIZA TU BARRIO PRIORIZADO POR LA SECRETARIA DISTRITAL DE HABITAT."

2.3 DESCRIPCION GENERAL DEL CONTRATO LLAVE EN MANO 1753 DE 2024

No. de contrato 1753 DE 2024
Contratista Consultoria y/obra CONSORCIO ANTARES IP
Objeto “REALIZAR LOS ESTUDIOS Y DISENOS DEFINITIVOS Y LA EJECUCION

DE LAS OBRAS DEL ECOBARRIO NUEVA CASTILLA EN LA LOCALIDAD
DE KENNEDY, EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA REVITALIZA TU
BARRIO PRIORIZADO POR LA SECRETARIA DISTRITAL DE HABITAT”

Tiempo contractual total Ocho (08) Meses

Fase 1 — Estudios y Disefios Dos (02) Meses

Fase 2 — Aprobaciones Dos (02) Meses

Etapa 2 - Construccion Cuatro (4) Meses

Valor inicial del contrato OCHOCIENTOS CUARENTA Y SEIS MILLONES DOSCIENTOS TREINTA

MIL TRESCIENTOS DOS PESOS MCTE ($846.230.302), este valor
incluye el Impuesto al Valor Agregado (1.V.A.)

Fecha Inicio 19 DE FEBRERO DE 2025
Fecha de Terminacion
actualizada del contrato: 19 DE OCTUBRE DE 2025
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2.4 DESCRIPCION GENERAL DEL CONTRATO DE INTERVENTORIA 1728 DE 2024

No. de contrato 1728 DE 2024
Contratista de Interventoria SOLIUN S.A.S
Objeto "REALIZAR INTERVENTORIA INTEGRAL A LOS ESTUDIOS Y DISENOS

DEFINITIVOS Y LA EJECUCION DE LAS OBRAS DEL ECOBARRIO
NUEVA CASTILLA EN LA LOCALIDAD DE KENNEDY, EN EL MARCO
DE LA ESTRATEGIA REVITALIZA TU BARRIO PRIORIZADO POR LA
SECRETARIA DISTRITAL DE HABITAT."

Tiempo contractual total Ocho (08) Meses

Fase 1 — Estudios y Disefios Dos (02) Meses

Fase 2 — Aprobaciones Dos (02) Meses

Etapa 2 - Construccion Cuatro (4) Meses

Valor inicial del contrato DOSCIENTOS CINCO MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y SIETE

MIL QUINIENTOS NOVENTA Y TRES PESOS ($205.747.593) M/CTE.,
equivalentes a 158.2 SMMLV para el afio de suscripcién del
contrato (2024), este valor incluye el Impuesto al Valor Agregado

(LV.A))
Fecha Inicio 19 DE FEBRERO DE 2025
Fecha de Terminacion
actualizada del contrato: 19 DE OCTUBRE DE 2025
a. 2.5 TALENTO HUMANO PARA EL PLAN DE GESTION SOCIAL Y PARTICIPACION CIUDADANA

En el mes de febrero de 2025 hubo cambio de Profesional Social del contratista, anteriormente se
encontraba el Profesional Social Andrés Cafién, y actualmente se encuentra la Profesional Social Viviana
Franco.

3. OBIETIVOS

A continuacién, se relacionan los principales objetivos del presente informe, que esta interventoria ha
considerado que son de relevancia para el desarrollo del contrato llave en mano No. 1753 de 2024:

+ Presentar el seguimiento y control dentro del desarrollo del contrato, al cumplimiento de las
obligaciones establecidas para el contratista en las diferentes etapas del contrato.
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v Presentar como se ejecutd el seguimiento y control del desarrollo del contrato, estableciendo
como parametro principal lo establecido en la programacién contractual la cual corresponde a lo
exigido por la entidad contratante (SDHT).

v/ Verificar que se efectien las labores del contratista en los diferentes componentes en los términos
legales vigente mediante el asesoramiento continuo de los especialistas de la interventoria en cada
area.

v Velar por el cumplimiento de cada entregable de acuerdo con lo requerido por la entidad
contratante (SDHT), entidades externas y los términos de referencia

4. LOCALIZACION

La intervencion planteada por la entidad contratante (SDHT) se desarrollara en dos lotes ubicados en el
Barrio Nueva Castilla de la Localidad de Kennedy, denominados para la presente intervencion como Lote A
y Lote B del parque Urbanizacion Otero de Francisco, que acorde al proyecto urbanistico aprobado
mediante planos urbanisticos CU4K13/4-08 y CU4K13 4-10, denominan los parques como cesidn tipo A
(CTA) parque 15y (CTA) parque 16, como se muestra a continuacion:

llustracion 1 Ubicacion lote A y B objetos del contrato. Fuente: Anexo técnico del contrato 1753 de 2024

DIRECCION CORRESPONDENCIA: CARRERA 70C No. 48-55. Bogota D. C.
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4.1 AREA DE INFLUENCIA DIRECTA (Nueva Castilla)

Nueva Castilla es un barrio ubicado en la localidad de Kennedy, Bogota, se encuentra cerca de la UPZ Tintal
norte, Nueva Castilla pertenece a la UPZ 46 (Castilla), se caracteriza por ser un sector residencial. Existen
sectores definidos al interior de la UPZ, caracterizados por ser mayoritariamente propiedad horizontal, en
el sector de Nueva Castilla encontramos los conjuntos residenciales Rosales, Laureles , Cerros, Nogales,
Pinos, Los Cerezos, Almendros, San Diego, San Juan, San Pedro, San Lorenzo, San Nicolas, San Luis, Nueva
Castilla I, 11, IV, V, VI, VIII, Urbanizacion Marin Valencia y Torres de Nueva Castilla.

En las fotografias relacionadas se puede observar el area de influencia directa, tanto el lote A como el lote
B.

El lote A Ubicado en la Cl 82 No. 882 — 21, que es el predio donde se encuentra la huerta.

* =

Illustracién 2 - lote A . Fuente: Presentacion Final V3 Consorcio Antares IP

y el lote B ubicado en la KR 8 D No.82 - 25.
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llustracion 3 - lote B . Fuente: Presenacfén Final V3 Consorcio Antares IP

Tabla No. 1 Lotes de Intervencion

CODIGO
LOTES DE DIRECCION | RUPI CHIP DEL :
INTERVENCION PARQUE | AREA
CL. 8A CR 88 D | 3652- | AAADISGFKSK | 08B-735 3227.22M
LOTEA Urbanizacion |
Parque CTA 15 | Otero de
Francisco

LOTERB CL 8 CR 89| 3652- | AAADISGFKTO | 08-736 3113.39M
Parque CTA 16 | Urbanizacion 2
Otero de
Irancisco

Fuente: Consorcio Antares IP
4.2 AREA DE INFLUENCIA INDIRECTA (Localidad de Kennedy)

Kennedy es una de las localidades mas pobladas de Bogot3, es la tercera mas grande, estd ubicada en el
sur occidente de Bogotd, limita al norte con la localidad de Fontibon, al sur con la localidad de Bosa, al
oriente con la localidad de Puente Aranda y al occidente con el Municipio de Mosquera. Cuenta con una
extension territorial de 3.855 hectareas de las cuales el 98,1% es drea urbana, y el 1,8% es area rural.
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Se encuentra dividida en 12 UPZ (UPZ 44 Ameéricas, UPZ 45 Carvajal, UPZ 46 Castilla, UPZ 47 Kennedy
Central, UPZ 48 Timiza, UPZ 78 Tintal Norte, UPZ 79 Calandaima, UPZ 80 Corabastos, UPZ 81 Gran Britalia,
UPZ 82 Patio Bonito, UPZ 83 Las Margaritas y UPZ 113 Bavaria) , y 525 barrios.

Kennedy es la localidad nimero 8 de Bogota y la segunda mas poblada con aproximadamente 1.250.000
habitantes (Alcaldia de Bogotd, Localidad de Kennedy ALK).

4.3 POBLACION BENEFICIARIA

Este proyecto plantea beneficiar a 1.230 personas tanto del drea directa como indirecta.

llustracion 4 Condiciones iniciales Lote A. Fuente propia
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llustracion 6 Condiciones iniciales Lote B. Fuente propia
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llustracion 7 Condiciones iniciales Lote B. Fuente propia

5.ANTECEDENTES DE LA GESTION SOCIAL Y PARTICIPACION CIUDADANA

En el afio 2023 se generaron diversas actividades para poder enfatizar las ideas del proyecto y realizar
acercamientos a la comunidad. El 22 de febrero de 2023 se realizd un recorrido con el objetivo de Identificar
las dinamicas sociales y la viabilidad técnica del barrio Nueva Castilla en la localidad de Kennedy, para ser
establecidos en la estrategia Ecobarrios, este recorrido priorizado por la SDTH permitio realizar la
delimitacién del territorio de los predios viables para la intervencion, y hacer los primeros acercamientos
a actores sociales y organizaciones del territorio.

El 15 de marzo de 2023 se realizo el primer acercamiento a la comunidad donde se socializa la estrategia
de Ecobarrios, sus fases y el objetivo principal de promover las practicas sostenibles en el territorio. Esta
reunién contd con la participacion de 9 actores del territorio y les permitio iniciar a aclarar dudas y realizar
intervenciones, obteniendo como resultado la identificacion de actores sociales y su importancia dentro
del proyecto, asi como la participacion e interés de la comunidad especialmente en el componente
ambiental.

El 23 de marzo de 2023 se socializd el proyecto de Ecobarrios, donde se especificé nuevamente el objetivo
principal de promover practicas sostenibles tales como: uso eficiente del agua, ahorro de energia,
infraestructuras verdes, mejorar la calidad del aire y eficiencia en el manejo de residuos y materiales.

DIRECCION CORRESPONDENCIA: CARRERA 70C No. 48-55. Bogota D. C.
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El 15 de abril de 2023 se volvid a socializar el proyecto, pero en esta oportunidad se priorizaron las practicas
que mas le llamo la atencidn a la comunidad, cuyo resultado relaciono a continuacién en orden ascendente:
sistema de recoleccion de agua, parque para perros, jardines polinizadores, punto ecoldgico, mobiliario
urbano - sillas, postes fotovoltaicos, comederos para mascotas, refugio para aves, iluminacion fotovoltdica,
mesa de ajedrez, biciparqueaderos, techos verdes, composteras tecnificadas, muralismo, pisos deck en
madera, sefialética en madera, parque para perros, sefialética IDRD y talud verde.

Se aclara que la estrategia que se quiere implementar al dia de hoy da respuesta también a evaluaciones e
identificacion de factores de riesgo, teniendo en cuenta el contexto donde se realizara la construccion,
alineacion con la promocion de practicas sostenibles de cada uno de los elementos presentados,
presupuesto y durabilidad a lo largo del tiempo dependiendo de los materiales utilizados y sobretodo, su
alineacion con los requerimientos que hace el IDRD; por lo que, muchos de ellos no pueden ser incluidos
por no cumplir con estos lineamientos. Todos estos aspectos se le han socializado a la comunidad con su
debida explicacion ambiental, técnica, social, entre otros.

El 25 de abril de 2023 se realizo el taller de disefo participativo con la priorizacion de practicas sostenibles
y ubicacion en los lotes propuestos para intervenir, por medio de un ejercicio de Cartografia Social, ya que
se pensaba intervenir el costado sur del canal de La Magdalena, en zona verde costado sur Conjunto
Residencial Nueva Castilla etapa 3 con calle 10, pero este no se podia intervenir ya que se encuentra

distante del nodo de la intervencion quedando desagregado del Ecobarrio, de igual manera no se evidencia
apropiacion comunitaria de este espacio tornandose un lugar con alto indice de vandalismo en su
mobiliario.

El 15 de junio de 2023, Se presentd una exposicion detallada de las capas de riesgo, las cuales han sido
actualizadas en el Acuerdo 555 correspondiente al POT (Plan de ordenamiento Territorial).Estas capas
destacan la ubicacion de los lotes de mayor interés, que han sido superpuestos en una de las capas,
especificamente en la capa de amenaza de inundacion debido al posible rompimiento del Jarillon, En estas
zonas se identificé una amenaza alta por encharcamiento.

Por ese motivo es hasta el 28 de septiembre de 2023 que se presenta la propuesta técnica final producto
de los talleres de disefio participativo para el Ecobarrio Nueva Castilla, A continuacion la propuesta de ese
momento: donde se presenta en contexto el Lote A denominado “el Colibri” como referencia para
ubicacion de todos, se relaciona la huerta.
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llustracion 8- Lote A “El Colibri” Fuente: Acta 28 de septiembre de 2023.

Para el lote A, nodo uno, definido en ese momento como el “nodo de integracidon”, que hace referencia al
entorno de |a huerta, y en conjunto con la imagen anterior se puede observar la propuesta de un camino
con forma de huellas, las que permiten procesos de educaciéon ambiental, asi como la implementacién de
compostera y jardineria. El nodo dos, definido como “aula ambiental” , conformado por Punto de reunién
integrado por barrera interactiva, mobiliario, talud verde, jardineria lineal, iluminacion ornamental y
cargador de celulares. Y por tltimo en el Nodo Multipropdsito Conformado por barrera interactiva, taludes
verdes, jardineria lineal, iluminaciéon ornamental y cargador de celulares, bici parqueaderos, puntos
ecoldgicos, sefialética y demads.
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llustracién 9- Lote B “Parque Dej’a Tu Huella” “El Colibri”. Fuente: Acta 28 de septiembre de 2023.

Para el lote B, nodo uno, definido en ese momento como “Aula ambiental”, conformado por barrera
interactiva, taludes verdes dinamicos y con formas, jardineria lineal, iluminacion ornamental, cargador de
celulares, sendero de conexién y bancos. Y el nodo dos, definido en ese momento como “Nodo - Bici
estacion” integrado por bici parqueaderos, soporte e inflador de llantas para bicicletas, bancos, cargador
de celulares, sefialética pedagdgica ambiental, iluminacién ornamental y jardineria polinizadora.

Una vez socializada la propuesta se escucha a la comunidad, quienes hacen preguntas sobre la instalacion

de un contenedor, a lo que se les especifica que los espacios disponibles para la intervencién son
limitados.

El 21 de noviembre de 2023, se realiza una reunion virtual con la comunidad, para presentar la propuesta

técnica final, producto de los talleres de disefio participativo para el Ecobarrio Nueva Castilla, donde se
hace la socializacion
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Hlustracion 10- Presentacion propuesta técnica. Fuente: Acta 21 de noviembre de 2023.

En este punto se aplaza el contrato y se retoma en enero del presente afio 2025.

5.1 INSUMOS

Durante la primera etapa “estudios y disefios”, |la profesional social del contratista realizo actividades que
permiten un mapa de actores que incluye: personas de la comunidad, tipo de organizacion a la que
pertenece, direccion, teléfono y correo electrénico, y elaboré un acta de reunion con antecedentes
comunitarios.

5.1.1 Base de directorio de actores y canales de comunicacion

En esta base creada por la Profesional Social del Contratista, identifica en los lotes A y B actores sociales y
recolecta sus nimeros de contacto, rol o servicio (despacho, gestor, enlace, subdireccion ejecutiva y
cultural). Con el objetivo de tener una base de datos solida de informacion.

5.1.2 Actas de reunién con antecedentes comunitarios

Durante el desarrollo de la fase 1 en el afio 2023, se realizaron 7 reuniones con la comunidad, donde se
elaboraron las actas pertinentes. '
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6. PLAN DE GESTION SOCIAL Y PARTICIPACION CIUDADANA

El proceso del componente social para la etapa de estudios, disefios y obra inicia con la lectura del apéndice
social en el cual se presentan todas las actividades a realizar por las profesionales sociales del contratista
e interventoria durante la ejecucion del proyecto, en lo correspondiente al periodo del 1 al 30 de abril de
2025, el documento Plan de Gestion Social V4 (PGS v4) fue recibido por interventoria el dia 25 de marzo,
es revisado interventoria y remitido ala entidad. Este Plan de Gestion Social se aprobd por la entidad el
dia 4 de abril de 2025 y se radico el 14 de abril de 2025. Se tiene en cuenta que el documento Plan de
Gestion Social es un elemento que tiene trazabilidad a lo largo del desarrollo de todo el contrato, por lo
que su aprobacion y posterior radicacion no es definitiva, ya que es un documento dinamico que se debe
continuar nutriendo durante todo el proyecto.

Este plan contiene todos los elementos clave para conocer la trazabilidad y el alcance de este mismo, asi
como la informacién base que da linea a este proyecto y mantiene actualizadas todas las acciones
generadas, incluye informacion tales como: indicadores de seguimiento, metodologias, indicadores de
cumplimiento, fichas de impacto social, volantes, formatos, entre otros. Asimismo incluye las actividades
que se adelantaron durante el mes, las cuales buscan fortalecer la participacién de la comunidad en la
mejora de las condiciones sociales y del espacio publico, a través de programas y actividades sociales que
aborda el anexo social dentro de sus respectivos programas: Programa de informacién y servicio a la
ciudadania; programa de comunicacion y participacion ciudadana, programa de identificacion y evaluacion
de impactos y programa para la generacién de empleo.

COMPONENTE SOCIAL

6.1. CARACTERIZACION SOCIAL

Durante el periodo la contratista continlia con la actualizacion del documento de caracterizacién social.

6.2 PROGRAMA DE INFORMACION Y SERVICIO A LA CIUDADANIA

Este programa busca generar un acompafamiento directo a la ciudadania que mitigue los eventos que
puedan obstaculizar el normal transcurso de la etapa de estudios y disefios, lo mismo que relacionar de
manera organizada las diferentes actividades desarrolladas para dar respuesta a los requerimientos
ciudadanos durante la ejecucion del proyecto.
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Este programa serd liderado por la Profesional Social del contratista y apoyado en el drea técnica a cargo
de la ejecucion de los estudios disefios y obra.

Para ello se plantea el siguiente objetivo: Propiciar la creacion de espacios de participacion ciudadana que
posibiliten el intercambio permanente de informacidn con la ciudadania, sensibilizar a la comunidad
residente y usuaria frente a la importancia de los respectivos de participacion ciudadana.

Para dar respuesta a este programa se implementaron las siguientes estrategias:

Punto de Atencion a la Ciudadania PAC, canales de comunicacion telefénica (WhatsApp y correo
electrdnico), y la entrega y publicacién de piezas comunicativas.

6.2.1 PAC

Este espacio permite dar a conocer la informacién y ofrece a la ciudadania un espacio determinado para
dar respuesta a las PQRSF de manera eficaz y oportuna.

El PAC le dio apertura el anterior Profesional Social del contratista Andrés Cafion, donde la Profesional
Social del contratista actual con finales informativos para el presente informe, comenta que la sefiora
Monica le mencion6 a Andrés Cafién que habia un conocido que estaba arrendado el segundo piso,
posteriormente él realizo todo el proceso de contratacién para poder tomar ese piso.

Punto PAC: el objetivo de este punto es registrar de forma ordenada todos los requerimientos ciudadanos
tales como peticiones, quejas, reclamos, denuncias, sugerencias y felicitaciones, interpuestas por los
ciudadanos de manera presencial, escrita o virtual.

El PAC se encuentra en el area de influencia directa del proyecto, y cuenta con el equipamiento necesario
para cumplir con el objetivo de atencion a la comunidad, conforme se encuentra establecido en el anexo
social.

En el periodo se ha realizado la continua atencion del PAC.

6.2.2 Canales de comunicacion.

Para este programa en la etapa de estudios y disefios se atenderd en la Carrera 88 d 8 a 81, casa 17 piso 2,
con un nimero de celular 3184471645 y correo electrénico ecobarrionuevacastilla@gmail.com , el horario
de atencion para la etapa 1y 2 serd los martes de 8:00 am a 12:00 m y 1:00 pm a 5:00 pm , y en etapa 2
jueves de 8 ama 12 my 1:00 pm a 5:00 pm y los sdbados de 8 am a 12 m. '
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Tabla No. 2 Datos Atencidn Ciudadana

Martes 8:00 a.m. a 5:00 p.m.

° Lineas de atencion: 3184471645 Etapaly2 : .
Residente Social
. : y : Jueves 8:00 a.m. a 5:00 p.m. 53
L] Email: socialecoparquecastilla@gmail.com Etapa 2 T.5. Viviana Franco
Sabados 8:00 am 12:00 m
Etapa 2

FUENTE: INTERVENTORIA

6.2.3 Piezas comunicativas:

A través de este programa se busca implementar estrategias de comunicacion que contribuyan a crear y
consolidar canales entre la comunidad, Contratista y entidad.

Durante este periodo, no se realizd ninguna entrega presencial de volantes de invitacién, ya que las
reuniones generadas fueron programadas y convocadas directamente por la Secretaria Distrital del
Habitat.

6.2.4 Metodologia de atencion y respuesta PQRSF:

Inicialmente, de acuerdo a un compromiso adquirido por la Profesional Social del contratista en un comité
de seguimiento, adjunta via correo electronico a interventoria en editable y en PDF el FORMATO DE PQRS
para revision y aprobacion, la Profesional Social de interventoria lo envia a la entidad, quien remite ajustes
relacionados con la inclusion del logo de las partes, nimeros de contrato, datos de contacto del PAC.
Interventoria lo remite a la Profesional Social del Contratista, se subsana y se aprueba.

Para recibir una PQRSF primero se cuenta con el formato aprobado mencionado anteriormente, que
contiene datos generales del contrato, canal de recepcidn, tipo de requerimiento, drea de solicitud, datos
del ciudadano, descripcion del requerimiento, accion tomada o solucién propuesta, estado de la peticion,
datos de contacto del punto de atencion ciudadana PAC, horario de atencidn y firma.

La finalidad de este proceso es promover la participacion ciudadana, la cual es un factor clave para el éxito
del proyecto. La metodologia deriva de las reuniones de seguimiento social realizadas, donde finalmente
se llega al formato.
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Durante este periodo se recibid una PQR (Peticion, Queja o Reclamo) que se describe a continuacion.

Tabla No. 3 Consolidado PQRS

1. Claridad en la
informacion proporcionada
por los administradores
del proyectoala
comunidad.
2. Involucramiento de los
presidentes y consejos de
administracion en el
proceso.
3. Desarrollo de
Estrategias de divulgacion
efectivas, como folletos o

o volantes, para informar a la REESER
ORGANIZACION DE LA q
1 3504426683 comunidad sobre los 6 de mayo )
HUERTA ) mayo
EcoBarrios. 2025
4, Identificacion e

inclusién de actores del
territorio, como iglesias,
adultos mayores y
. comerciantes.

5. Asignacion de un
espacio en las reuniones
comunitarias para que la
organizacion pueda
presentar.

FUENTE: CONSORCIO ANTARES
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6.3 PROGRAMA DE COMUNICACION Y PARTICIPACION CIUDADANA

Este programa busca generar espacios de encuentro, didlogo y atencion a la ciudadania para promover el
conocimiento, apropiacion y corresponsabilidad en el desarrollo del proyecto, cuenta con un alcance
informativo e implementa acuerdos Ciudadanos para las actividades y vigencias programadas para cada
una de las etapas del contrato.

6.3.1 Recorrido

Atendiendo el programa establecido para el desarrollo del proyecto, este se encuentra actualmente en la
fase de estudios y disefios. Por lo tanto, durante el presente periodo no se realizaron actividades propias
del programa, motivo por el cual no aplica la ejecucion de actividades de reconocimiento y verificacion en
este periodo

6.3.2 Comité Mi Habitat

Durante este periodo, el dia 24 de mayo de 2025 se envi6é por correo electronico a la interventoria la
metodologia correspondiente al Comité Mi Habitat N.2 3, con el objetivo de informar los pasos a desarrollar
en dicho encuentro. No obstante, el 26 de mayo de 2025, la interventoria emitio observaciones, las cuales
fueron atendidas y subsanadas por el contratista en el transcurso del mismo dia. Adicionalmente, la entidad
formuld observaciones complementarias también el 26 de mayo. Sin embargo, se reprogramé el Comité
inicialmente previsto para el 30 de mayo, debido a cruces de agenda con reuniones de la Secretaria Distrital
del Habitat.

6.3.3 Reunion de Avance etapa 2

Estas reuniones de avance se realizaran cuando las actividades lleven con un 50% de avance en cada una
de las etapas, con los mismos lineamientos de la reunion de inicio, se desarrollara 1 reunion de avance por
cada una de las etapas del contrato.

6.3.4 Reuniodn de Finalizacion etapaly 2

Estas reuniones se realizaran cuando las actividades lleven un 100% para informar sobre la finalizacion de
la etapa de estudios y disefios y dar paso a la Etapa 2 e igualmente cuando esta termine. Durante el periodo
no se realizaron actividades propias del programa.
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6.3.5 Reunidn Extraordinaria etapa 1y 2.

En este periodo se realizo 2 reunion con la organizacion de la huerta dando respuesta a solicitud que los
mismos integrantes solicitaron a la Entidad con el objetivo de escucharlos para tener en cuenta en el disefio
definitivo de los Ecobarrio las propuestas presentadas.

El dia 12 de mayo del 2025 se realiza reunion extraordinaria con la organizacion de la huerta y entidades,
este encuentro tuvo como finalidad socializar el disefio de las obras del Ecobarrio que busca contribuir a la
sostenibilidad del medio ambiente. La sefiora Mdnica Gémez dio la bienvenida a todos los presentes y
expreso su agradecimiento a las entidades que han apoyado a la huerta a lo largo de los afios. Manifesto
que, durante cinco afios, la comunidad ha trabajado arduamente para sacar adelante este proyecto,
articulando con el IDRD y hacer que las comunidades participen, este espacio sirvié para que varios
miembros de la comunidad compartieron sus testimonios y experiencias en la huerta: También se
compartid a los asistentes la propuesta de disefio del Ecobarrid, incluyen la huerta como un elemento

central.

Cabe aclarar que esta reunion fue convocada por la Secretaria Distrital del habitat en estos espacios de
participacion.

Registro Fotografico No.1 Reunién Extraordinaria No. 1

FUENTE: CONSORCIO ANTARES
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El dia 30 de mayo del 2025 se realiza reunion extraordinaria y visita con las entidades SDHT, JBB, ALK,
SDA, IDRD con la organizacion de la huerta y entidades, este encuentro tuvo como finalidad socializar el
disefio final de las obras del Ecobarrio que busca contribuir a la sostenibilidad del medio ambiente. En este
espacio los participantes de la organizacion manifestaron sus opiniones con respecto al DISENOS
DEFINITIVOS Y LA EJECUCION DE LAS OBRAS DEL ECOBARRIO NUEVA CASTILLA EN LA LOCALIDAD DE
KENNEDY.

Registro Fotografico No.2 Reunidon Extraordinaria No. 2

T

el

LGS SO I (1
FUENTE: CONSORCIO ANTARES

E
&
El

6.3.6 Conformacion comité MI Habitat

Durante la reunion de inicio de la etapa 1 se conforma el comité Mi Habitat, el cual es grupo de
personas que garanticen la igualdad, el compromiso y la sostenibilidad en el proceso de desarrollo de la
comunidad con el fin de crear un entarno mas justo, equitativo y sostenible para todos los miembros de la
comunidad, se explica el concepto de comité de Habitat, funciones y se establece la realizacion de una
reunidn al mes durante toda la ejecucion del contrato.

Se registra un interés creciente en participar en el comité mi habitat.
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Tabla No.4 Consolidado de Integrantes del comité mi habitat

Luis Martinez 3212477379

1

2 Blanca Martinez 3332749571
3 Maria Jacome 3213130465
a4 Verdnica Ayala 3133934500
B Juan David Cepeda 3003632100
6 Andrea Molina 3504426683
7 Maria Hernandez 3053088982
8 Nixon Vargas 3163690346
9 Adele Meneses 3224753783
10 Monica Gémez 3156574878
11 Beatriz Arias 3006719559
12 Luz helena Patifio 3118858133
13 Alejandra Herndndez 30155063662
14 Claudia Bonilla 3134856239
15 Gloria Torres 3158404597
16 Juan Carlos 3112062295
17 Francy Elena ortega 3213230492
18 Sandra Gomez 3044871731
19 Jeison Barragan 3168502276
20 Ramon Arango 3143970913
21 Javier Gomez 3112855558
22 Johanna Guerrero 3003176155
23 Marcela Quifiones 3134539861
24 Nathaly Martinez 3163690316
25 Nubia Robles 3164455072
26 Juli Moreno 3142129197
27 Omar Pefa 3214691297
28 Rafaela Martinez 3332749571

FUENTE: CONTRATISTA
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6.3.7. Reuniones de formacion y participacion con la comunidad etapas 1y 2

Durante el periodo no se realizo actividades propias del programa.

6.3.8 Recorridos urbanos

Durante el periodo no se realizo actividades propias del programa.

6.4 PROGRAMA IDENTIFICACION Y EVALUACION DE IMPACTOS

En el programa de Identificacion y evaluacién de impactos, el contratista debe realizar la recopilacion de
informacion social a través de cartografia, drboles de problemasy analisis de impactos sociales, econdmicos
y culturales del uso actual del espacio a intervenir.

6.4.1etapal

Durante este periodo, se realizaron los formatos Ficha de Caracterizacion de impactos y Matriz de
evaluacion de impactos, para la identificacion y evaluacion de impactos con el objetivo de determinar los
posibles efectos sociales, econdmicos y culturales de la intervencion del area directa e indirecta del
territorio. Identificaciéon que se presenta en el plan de didlogo y comunicacion estratégica.

6.4.2 etapa 2

Durante el periodo no se realizo actividades propias del programa.

6.4.3 Plan de manejo de impactos. Talleres de sostenibilidad y apropiacion - etapa 2.

El Plan de manejo de impactos incluye Disefio y distribucion del plegable de sostenibilidad y apropiacion.
Pacto de Sostenibilidad y Mantenimiento del Ecobarrio para firma, objetivos, ubicacion, tipo de impacto,
descripcion y cuantificacion de las acciones o medidas a desarrollar (directas o interinstitucionales),
mecanismos de participacion a implementar, normatividad aplicable, indicadores de seguimiento y de
resultado, responsables y tiempo de ejecucién. En este punto es importante generar articulaciones
interinstitucionales para garantizar pertinencia y calidad de estostalleres.
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Durante el periodo no se realizé actividades propias del programa.

6.5 PROGRAMA DE GENERACION DE EMPLEO ETAPA 2

El Consorcio realizard acciones en blsqueda del personal de mano de obra no calificada - MONC, a través
del contacto directo o virtual con las entidades, asi coma con Juntas de Accion Comunal, consejos de
administracion, organizaciones ciudadanas, entre otras. El reporte del personal de MONC contratado por
el Consorcio sera relacionado en los informes mensuales, ademas de informarse la gestion en los comités.

Durante el periodo no se realizé actividades propias del programa.

6.6 ACOMPANAMIENTO SOCIAL A ACTIVIDADES EN OBRA

Es de importancia realizar este acompafiamiento puesto que con este punto se busca mitigar los impactos
que puedan presentarse durante la etapa de obra.

Durante el periodo no se realiz6 actividades propias del programa.

6.6.1 Apoyo en el levantamiento de actas de vecindad. - etapa 2

Es importante destacar que se realizaron modificaciones al formato de actas de vecindad suministrado por
la Entidad, documento que servird como soporte para describir el estado actual de los conjuntos
residenciales antes de la implementacion de los cerramientos. Este documento sera fundamental para
registrar y verificar el estado inicial de las dreas de intervencion.

Durante el periodo no se realiz6 actividades propias del programa.

6.6.2 Apoyo en el levantamiento de actas de compromiso - etapa 2

El levantamiento de actas de compromiso es fundamental para hacer el respectivo seguimiento a las
actividades ejecutadas en el periodo.

Durante el periodo no se realizo actividades propias del programa.

DIRECCION CORRESPONDENCIA: CARRERA 70C No. 48-55, Bogota D. C.
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6.6.3 Gastos por arrendamiento ocasionados por cierre de accesos vehiculares o peatonales

El contratista verificara la actividad de pago ocasional de acuerdo a las afectaciones presentadas por el
cierre vehicular y peatonal generado durante la ejecucién de la obra.

Durante el periodo no se realizé actividades propias del programa.

6.7 SEGUIMIENTO DURANTE LA EJECUCION

El seguimiento es fundamental para tener trazabilidad de |as actividades realizadas, por ende, se generaron
diversas estrategias, las cuales vamos a mencionar a continuacion:

6.7.1 BITACORA

Durante el mes de mayo se realizo el diligenciamiento de la bitacora en fisico del area social. Donde se lleva
a cabo la descripcion detallada de las actividades desarrolladas durante todo el proceso, con énfasis en la
participacion y el involucramiento de la comunidad. Se describe las actividades desarrolladas en este
periodo.

6.7.2 INFORMES SEMANALES

Tabla No.5 Consolidado de Informes Semanales

Informe No.11 periodo del 5 de
| mayo al 11 de mayo de 2025

El 6 se mayo se recibe PQRS dela | Se envia a la interventoria la

organizacion de la Huerta.

proyeccion de respuesta.

Informe No. 12 periodo del 12 de
mayo al 18 mayo

Se recibidé una queja de parte de la
organizacién de la Huerta y el dia
lunes 12 de mayo se envid la
proyeccion de respuesta a la
interventoria.

13 mayo se realiza reunion de
seguimiento social

Se envia la proyeccion de respuesta
presentada por el contratista a
entidad para proceso de revision.

| Informe No. 13 periodo del 19 de
mayo al 25 de mayo

Se atiende el PAC con normalidad,
Se aplica la encuesta de
identificacion de impactos para un
total de 27 :

No recibe ninguna observacion.
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20 de mayo se realiza mesa de
trabajo para diligenciamiento de
matriz del plan de gestion social
con interventoria y entidad.

24 mayo se remite matriz de
propuestas de la comunidad a la
entidad para proceso de revision.

-

|

Informe No. 14 periodo del 26 de
mayo al 31 mayo

Se atiende el PAC con normalidad
Se aplica la encuesta de
identificacion de impactos para un
total de 30

No recibe ninguna observacion

Informe mensual: Para el proceso de elaboracion de este informe, la interventoria realiza la revision de la
plantilla para elaboracion del informe mensual e incluye todos y cada uno de los programas de PGS, se
realiza la revision de las actividades realizadas por el contratista durante el periodo del presente informe
mensual. En |a elaboracion del presente informe mensual, participan Profesional Social y Apoyo Social de

la interventoria.

Informe final: Este informe incluird todos los elementos ejecutados durante el desarrollo del contrato para
la etapa | y Il. Durante el periodo no se realizé actividades propias del programa.

6.7.3 REUNIONES DE SEGUIMIENTO SOCIALES

Estas reuniones permiten hacer el seguimiento semana a semana de los avances en linea a cumplimiento
del PGSyPC. Durante el mes de abril se realizaron cuatro comités de seguimiento social.

Tabla No. 6 Consolidado de Reuniones de Seguimiento Social

10 07/05/2025 | Entrega de informes y productos SECRETARIA DEL HABITAT
pendientes. SOCIAL DEL CONTRATISTA

SOCIALES DE INTERVENTORIA
11 13/052025 | Revision del estado de los SECRETARIA DEL HABITAT
compromisos pendientes y analisis SOCIAL DEL CONTRATISTA

de experiencias en el recorrido. SOCIALES DE INTERVENTORIA
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relacionados con el diserio
metodologico del proyecto. la
convocatoria . la reunion del comité
Mi Habitat.

SOL'UN Version: 0
12 21/05/2025 | Seguimiento y balance de ejecucion | SECRETARIA DEL HABITAT
al PGS SOCIAL DEL CONTRATISTA
SOCIALES DE INTERVENTORIA
13 28/05/2025 | Revisar avances y pendientes SECRETARIA DEL HABITAT

SOCIAL DEL CONTRATISTA
SOCIALES DE INTERVENTORIA

|

El desarrollo de los comités de seguimiento sociales realizados de manera semanal permite el
acompanamiento de los compromisos asumidos tanto por la entidad como por la interventoria y el
contratista, e igualmente facilita una evaluacion continua para el buen desarrollo y cumplimiento del Plan
de Gestion Social. Estos espacios fortalecen la articulacion entre los actores involucrados, promueven la
transparencia en la ejecucion de las actividades y permiten identificar a tiempo alertas, riesgos o barreras
en la implementacion del componente social. Ademas, brindan la oportunidad de retroalimentar las
estrategias de intervencion con base en el contexto territorial, ajustarlas segun las dindmicas comunitarias
y fomentar una comunicacion directa, clara y oportuna.

6.7.4 Correspondencia

En el mes de mayo se recibi6 el informe mensual No. 2 del contratista y se radicé el informe mensual de

interventoria.

6.7.5 Cronograma:

Se adjunta el cronograma:
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6.8 COMENTARIOS SOBRE EL ESTADO DE AVANCE DEL CONTRATO:

v" Desde el componente social se evidencia el cumplimiento por parte del contratista
respecto a la entrega del plan de gestion social, metodologias e insumos requeridos para
la ejecucion de las actividades a desarrollar al inicio del contrato.

¥v" A mayo de 2025 el porcentaje de avance del contrato fue del 96% programado vs 83%

ejecutado.
v Se evidencia la entrega de insumos de cada uno de los componentes requeridos para la

ejecucion del contrato.
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7. CONCLUSIONES

v

v

la fecha se ha dado cumplimiento con la elaboracion del Plan de gestion social en el cual
se presentan los programas a desarrollar durante el desarrollo del contrato.

Con la elaboracién y entrega de informes semanales, se da cumplimiento a los
requerimientos contractuales de la entidad, permitiendo asi con ellos evidenciar acciones
desarrolladas desde el drea social.

Se da cumplimiento al programa de informacién con el desarrollo de reunidn de inicio y
co-creacion en la cual se contd con la asistencia de comunidad general, representantes del
colectivo ambiental.
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. ANEXO 1. INSUMOS

Los anexos correspondientes a este programa reposan en el siguiente drive:

https://sdht-

my.sharepoint.com/personal/sonia_gomez habitathogota gov co/ layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpe
rsonal%2Fsonia%5Fgomez%5Fhabitatbogota%SFgovisFco%2FDocuments%2 FSDHT%202025%2FEcobarri
05%20y%20Ecocorredores%202025%2FEcobarrio%20Nueva%20Castilla%2F1%2E%20Insumos&ga=1
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE HABITAT

SECRETARIA DISTRITAL DEL HABITAT
Subsecretaria de Coordinacidn Operativa

Ayuda de Memoria

Marque con un X
Reunion
Taller
Visita de X
Campo

FECHA: 22 de febrero 2023

LUGAR: Localidad Kennedy — Barrio Nueva Castilla
HORA INICIO: 9:00 a.im.

HORA FINAL: 11:00 a.m.

ASISTENTES

Marcela Fernandez

Wilder Centeno

‘Maria Camila Pinzén

Jhon Mosquera

Abel Alexander Pira

Carolina Quintero

OBJETIVO DE LA REUNION

Identificar las dindmicas sociales y la viabilidad técnica del barrio Nueva Castilla en la localidad de

Kennedy, para ser priorizados en la estrategia Ecobarrios 2023.

ORDEN DEL DIiA

1. Delimitacion del territorio

2. Jornada de recorrido

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Delimitacion del territorio:

Se realizo recorrido por los predios viables para la intervencion en el barrio Nueva Castilla, con el fin

de realizar la seleccidn de los predios, para lo cual se tuvo en cuenta los criterios de la estrategia como:

encontrarse dentro del poligono de intervencion de borde urbano, predio viable, y contar con proceso

previo de legalizacion barrial.

2. Jornada de Recorrido:

Se realizo recorrido por el barrio Nueva Castilla donde se evidenciaron los siguientes Aspectos:

e La articulacion del componente social se realizé con la Sefora Ménica Gomez , quien desde

hace algunos anos realiza trabajos comunitarios que van encaminados al beneficio de los

Cl 52 No. 13-64
Tel. 3581600
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habitantes del barrio, en especial al trabajo de las mujeres, ninos, jovenes y adultos mayores
del barrio.

e Se evidencia huerta urbana en uno de los lotes, para el sustento de la comunidad.

¢ El barrio cuenta con equipamiento como: canchas de futbol, baloncesto, tenis, jardines
infantiles, parque infantil, centro de atencidn prioritaria en salud,

ACUERDOS Y COMPROMISOS

| o Se debe realizar priorizacion de viabilidad del territorio por cada componente.

Elaboré: Carolina Quintero
Anexos: Registro fotogréfico

Cl 52 No. 13-64
Tel. 3581600
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REGISTRO FOTOGRAFICO DE ACTIVIDADES Hoja | 1 I de | 1 '

Tipo de Actividad | Recorrida de validacion Temitorio Kennedy Fecha 22/02/2023

Localidad Kennedy Barmio Nueva Castilla

Observaciones: Se realizo recorrido de validacion en el territorio Kennedy, barrio Nueva Castilla, en
haciendo acercamiento a los primeros actores sociales y organizaciones del barrio, donde se evidencio
que existe interés en iniciativas ambientales y tienen procesos sociales activos.




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE HABITAT

SECRETARIA DISTRITAL DEL HABITAT
Subseeretaria de Coordinacion Operativa

Ayuda de Memoria

Marque con un X
Reunion X
Taller
Visita de
Campo

FECHA: 15 de marzo 2023

LUGAR: Barrio Nueva Castilla — Localidad Kennedy
HORA INICIO: 5:30 p.m.

HORA FINAL: 7:30 p.m.

ASISTENTES

[ Tatiana Silva

Carolina Quintero

OBJETIVO DE LLA REUNION

Realizar un primer acercamiento con lideres y comunidad para presentar la estrategia Ecobarrios e

_identifica el contexto del territorio desde sus lideres, actores sociales y establecer nexos

de colaboracién y comunicacion efectiva.

ORDEN DEL DIA

|. Bienvenida, registro de participantes e instalacion de la jornada

2. Socializacion de la estrategia Ecobarrios

3. Espacio de discusion

4. Identificacion actores sociales

5. Plenaria y retroalimentacion

DESARROLLO DE LA REUNION

|. Bienvenida, registro de participantes e instalacion de la jornada

Se inicio el encuentro dando la bienvenida a los lideres y comunidad del barrio Nueva Castilla en la

Localidad de Kennedy, se realizd registro de asistencia en el formato de la entidad, posteriormente se

resento el orden del dia para a reunion a los participantes.

2. Socializacion de la estrategia Ecobarrios

A continuacion, la SDHT, inicia la presentacion de la estrategia, en donde se socializaron los siguientes

aspectos: concepto de Ecobarios, estrategias de intervencion, fases de la estrategia, practicas

sostenibles de los Ecobarrios.

De igual manera se realizo la presentacion de algunos registros fotogrificos de las obras realizadas en

Cl 52 No. 13-64
Tel. 3581600
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los Ecobarios de La Perseverancia, El Cortijo, El Regalo y El Recodo con el fin de que la comunidad

participante visualizara las obras, equipamientos y los espacios que se emplean para con la estrategia.

3. Espacio de discusion

Posteriormente se dio espacio para que la comunidad participante pudiera aclarar dudas y dar su punto

de vista en relacion a la presentacion que se dio de la estrategia, a continuacion, se presentan algunas

de las intervenciones de la comunidad:

o Se refiere que al interior de algunos conjuntos residenciales se cuenta con la estrategia de

Recoleccion de residuos sélidos especiales como: pilas, medicamentos, aceite de cocina.

e ,Para la implementacion de la estrategia existe un limite de predios a intervenir ?

R/La cantidad de predios a intervenir depende del estudio predial que realiza la entidad y el

presupuesto asignado para la implementacion del proyecto.

.En la estrategia de Ecobarrios se contempla el tema animalista?

¢ R/ En los Ecobarrios ejecutados se han implementado comederos para perros y pajareras.

4. ldentificacion actores sociales

Con el fin de realizar la identificacion y mapeo de actores sociales del barrio se procedio a realizar la

| actividad en plenaria con los participantes de la siguiente manera:

e Scsolicito a cada participante escribir a un actor por tarjeta con letra imprenta y en forma clara,

en las tarjetas de color naranja se solicito identificar a los actores actuales con los que

mantienen algiin tipo de vinculo, posteriormente se organizaron por tipo de actor (gobierno

sociedad civil, sector privado o academia) y se ubicaron en una pared del salén.

e En tarjeta de color amarillo se escribicron los actores potenciales o deseables: aquellas

instituciones y/o personas actualmente no vinculadas a la intervencion, pero cuyo vinculo seria

deseable, posteriormente se organizaron por tipo de actor (gobierno, sociedad civil, sector

privado o academia) y se ubicaron en una pared del salon.

e Enotra tarjeta de color verde se identificaron los actores que podrian oponerse a la intervencion

posteriormente se organizaron por tipo de actor (gobierno, sociedad civil, sector privado o

academia) y se ubicaron en una pared del salon.

o Para finalizar se pidié que en las tarjetas de color rosado se escribieran las practicas sostenibles

existentes en el territorio, de igual manera se organizaron por tipo de actor y se ubicaron en

una pared del salon.

5. Plenaria y retroalimentacion

Posterior a la identificacion de los actores sociales, se indago a los participantes la importancia de estos

actores en la posible ejecucion del proyecto, teniendo en cuenta que es un proyecto de participacion

comunitaria para el beneficio de todos los residentes del barrio.

En la plenaria se pudo identificar los siguientes aspectos:

Cl 52 No. 13-64
Tel. 3581600
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e Lacomunidad asistente manifiesta que ¢l barrio no cuenta con JAC.

e Se evidencia una alta participacion ¢ interés de la comunidad y organizaciones en el tema
ambiental.

e Hay un trabajo en red entre los conjuntos residenciales y la huerta comunitaria con incidencia
en el territorio.

e Lacomunidad y organizaciones participantes, presentan interés en participar y apoyar la
Estrategia de intervencion de Ecobarrios.

e El territorio cuenta con practicas sostenibles existentes y activas, creadas por la comunidad u
Organizaciones ambientales.

e Se cuenta con un semillero ambiental de nifios, por cuenta de la huerta y el invernadero, el cual
Cuenta con el apoyo de los jardines infantiles donde se realizan jornadas pedagdgicas con los

|los ninos en la huerta.

ACUERDOS Y COMPROMISOS

L ¢ Organizar reunion con la comunidad para presentacion y priorizacion de practicas sostenibles |

Illaboro: Carolina Quintero

Anexos: Registro de asistencia
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REGISTRO FOTOGRAFICO DE ACTIVIDADES

Tipo de Actividad  [Taller de socializacion estrategia
Ecobarrios — Mapa de actores sociales

Fecha

15/03/2023

Localidad

Kennedy

Barrio

Nueva Castilla

€7 S?I?-}Ha 72 Bagatd. (e

Observaciones: Se realizar un primer acercamiento con lideres y comunidad del Territorio Kennedy - Barrio Nueva Castilla, par,
presentar la estrategia Ecobarrios e identifica el contexto del territorio desde sus lideres, actores sociales y establecer nexos d
colaboracion y comunicacion.

S
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE HABITAT

SECRETARIA DISTRITAL DEL HABITAT
Subsccretaria de Coordinacion Operativa

Ayuda de Memoria

Marque con un X
Reunion
Taller X
Visita de
Campo

FECHA: 23 de marzo 2023
LUGAR: Nueva Castilla - Kennedy
HORA INICIO: 5:30 p.m.

HORA FINAL: 8:00 p.m.

ASISTENTES

Maria Camila Pinzon

Carolina Quintero

OBJETIVO DE LA REUNION

| Socializar a la comunidad la linca basc y priorizacion de las précticas sostenibles para la consolidacidn

del Ecobarrio.

ORDEN DEL DIA

l. Socializacion proyecto Ecobarrios

2. Priorizacion de practicas sostenibles

3. Retroalimentacion

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Socializacion proyecto Ecobarrios:

| Con el fin de generar una contextualizacién del proyecto a los nuevos participantes de la comunidad y

| lideres del Barrio Nueva Castilla, se realizo la presentacion del proyecto Ecobarrios, en donde se

presento los objetivos, fases del proyecto y practicas sostenibles que se pueden implementar en los

territorios.

2. Priorizacién de précticas sostenibles:

Posteriormente se realizé la presentacidn de las précticas sostenible a implementar en el Ecobarrio

tales como:

e Uso eficiente del agua: Implementar sistemas que permiten retener y/o almacenar agua para

su aprovechamiento (Unicamente para uso no potable).

e Ahorro y eficiencia energética : Utilizar tecnologias eficientes en el disefio de llumlnacmn de

espacios, para disminuir el consumo de energia y evitar la contaminacion luminica.

Cl 52 No. 13-64
Tel. 3581600
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SECRETARIA DE HABITAT

e Infraestructura verde: Implementar muros, techos verdes o jardines con especies nativas que

que beneficien la reduccion de las islas de calor, reduccion de emisiones de CO2, ayudar a la

Biodiversidad y el embellecimiento del espacio piblico.

e Mejorar la calidad del aire: Generar barreras de arbolado urbano y promover el uso de la

bicicleta.

o Eficiencia en el mancjo de residuos y materiales: Garantizar drecas comunes apropiadas para la

separacion de residuos organicos, ordinarios, peligrosos y los residuos de construccion y

demolicion de RCD, con estandares de calidad ambiental y sanitaria.

e Elementos complementarios y educativos: Se contempla complementar las practicas sostenible

con elementos pedagdgicos que promuevan la educacion ambiental, tales como: muralismo,

senalética informativa. comedero y bebedero para perros, piso Deck, mobiliario urbano (sillas,

mesas de juegos), refugios para aves y parque para perros entre otros.

Algunas de estas praclicas podrian
incluir temas como:

Practicas
Sogtonibles
© ARQUITECTURAY URBANISMO

SON ACTUACIONES QUE INCORPORAN
TECNICAS Y SOLUCIONES QUE PROPENDEN
POR EL DESARROLLO SOSTENIBLE

R

HASITAT

]

Una vez presentadas estds practicas sostenibles se pidi6 a la comunidad y lideres del barrio Nueva

Castilla que realizaran la priorizacion o eleccion por medio de votacion de las practicas que mas les

llame la atencidn para ser implementadas en los lotes del territorio, se realizé votacion con la

comunidades asistentes al taller, pero con el fin de tener la participacion de la mayoria de habitantes

del barrio se realizard un link virtual para la eleccion de las practicas sostenibles.

En la votacién realizada durante el taller se generaron las siguientes priorizaciones:
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE HABITAT

ECOBARRIO NUEVA CASTILLA
SISTEMATIZACION DE PRACTICAS SOSTENIBLES - 23 Marzo 2023
PRACTICAS SOSTENIBLES Me encanta Me gusta TOTAL No me gusta
Jardines polinizadores 5 10 1 11 1
Sistema Recoleccion de agua lluvia 4 B 1 9 0
Poste fotovoltaicos 0 0 0 0 0
Puntos ecoldgicos - 3 canecas 0 0 3 3 0
Pisos deck en madera - Mercados 3 6 1 7 a
Composteras tecnificadas 0 0 2 2 3
Comederos para mascotas 2 4 1 5 0
Mobiliario urbano -sillas 3 6 0 6 0
Bicipargueaderos 0 0 1 1 0
Punto de mantenimiento para bicis 0 0 0 0 0
Techo verdes 0 0 0 0 4
Contenedor 0 0 3 3 0
Mesa de ajedrez 0 0 2 2 0
Muralismo 6 12 0 12 0
Refugio para aves 0 0 0 0 0
lluminacign Fotova'taica 0 a 0 0 0
Sefialdtica en madera 0 0 0 0 0
Paraie para Parros 7 14 0 14 0
Sefalética IDRD 0 0 0 0 0
Talud verde 0 0 0 0 0

Retroalimentacion:

Se informo a la comunidad que se realizara la evaluacion de las pricticas sostenible priorizadas

por parte del equipo técnico, para tener el concepto adecuado y de acuerdo a la conformacion

del suelo de cada lote.

ACUERDOS Y COMPROMISOS

e Envio a la comunidad del Link para divulgacion de priorizacion de précticas sostenibles en el

territorio.

e Una vez se tenga el consolidad de la priorizacion de las practicas sostenibles por parte de la

comunidad, se realizara el andlisis técnico por parte de la entidad para la alineacion de

expectativas.

e Se programa proximo taller de disefio participativo para el sabado 15 de abril de 2023.

Elaboro:
Anexos: Registro fotografico
Registro Asistencia

Cl 52 No. 13-64
Tel. 3581600
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REGISTRO FOTOGRAFICO DE ACTIVIDADES Hoja o

Tipo de Actividad Taller de disefio participativo priorizacién de|| Fecha 23/03/2023
practicas sostenibles

Localidad Kennedy Barrio Nueva Castilla

093 65748 pom:
sl Calénibia

pbsewaciones: Primer taller de disefio participativo Cocrear y disefiar en la localidad de Kennedy, Barrio Nueva Castilla. En esteg
taller se realizo la socializacion y priorizacidon de practicas sostenibles, contando con la participacion de lideres y comunidad del
barrio.




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

'SECRETARIA DE HABITAT

SECRETARIA DISTRITAL DEL HABITAT
Subsecretaria de Coordinacion Operativa

Ayuda de Memoria

Marque con un X
Reunion
Taller X
Visita de
Campo

FECHA: 15 dc abril 2023

LUGAR: Agrupacion de Vivienda Nueva Castilla Etapa 8
Calle 8" No. 88B - 64

HORA INICIO: 1:00 p.m.

HORA FINAL: 3:30 p.m.

ASISTENTES

| Tatiana Silva

| Ana Maria Lagos

| Carolina Quintero

OBJETIVO DE LA REUNION

Socializar a la comunidad la linea base y priorizacion de las practicas sostenibles para la consolidacion

del Ecobarrio.

ORDEN DEL DIA

Socializacion proyecto Ecobarrios

Priorizacion de practicas sostenibles

Socializacidn de linea base
Pros y contras de los lotes por parte de la comunidad

i b i

5. Retroalimentacion

DESARROLLO DE LA REUNION

I. Socializacion proyecto Ecobarrios:

Con el fin de generar una contextualizacién del proyecto a los nuevos participantes de la comunidad y

lideres del Barrio Nueva Castilla, se realizd la presentacion del proyecto Ecobarrios, en donde se

presento los objetivos, fases del proyecto y practicas sostenibles que se pueden implementar en los

| territorios.

| 2. Priorizacion de practicas sostenibles:

En el taller de disefio participativo realizado anteriormente el dia 23 de marzo se realizo metodologia

para la priorizacion de practicas sostenibles, por lo cual se pidio a la comunidad y lideres que participa

ron en este taller que realizaran la priorizacion o elecciéon por medio de votacién de las practicas que

Cl 52 No. 13-64
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

;ECREWDEMBITAT

mas les llame la atencidn para ser implementadas en los lotes del territorio, se realizd votacidn con la

comunidad asistente al taller, pero con el fin de tener la participacién de la mayoria de habitantes del

se realizd un link virtual para la eleccidn de las practicas sostenibles, teniendo la siguiente priorizacién

con |28 votos en total bajo las dos modalidades:

ECOBARRIO NUEVA CASTILLA
SISTEMATIZACION DE PRACTICAS SOSTENIBLES - 23 Marzo - 13 Abril 2003
PRACTICAS SOSTEN|BLES Me encanta Megusta | TOTAL |Nomegusts | indiferente

lardines polinizadores 91 182 23 20 3 4

Sistema Recolecdon de agualluvia 2 18 Ell 4 1 1

Paste fotovaltaicos 8 16 3 19 0 3

Puntos ecoldgicos - 3canecas & in 3 0 1 3 __RESULTADO DE PRIORIZACION
Pisos deck e madera - Mercados @ | % | % | m 7 1 SEtama NEoc avcin deualiovin 214
= e Pargue para Perros 213
Compasteras lecnificadas 8 ] 4 18 il z Jardines polinizadores 210
Comederospammascotss | # 180 18 15 6 8 Punto ecologico 203
IMobiliario utbano sillzs % n E m 3 3 Mobiliario urbana -sillas 202|
Bicgarguederos n | w [ v | ® 7 3 Paste fotovoliaicas )
- = Comederos para mascotas 1533|
Punto de mantenimignto para bics 67 134 3 164 g 5] Refuglo para aves 198|
Techa vardas b 152 E1l 18 0 1 lluminacion Fotavoltaica lgi—l
\gantanedor 81 m n 155 I 15 Mesa de ajedrez 184
Mesa de ajedre: L] 151 2 19 4 3 *T“-Cfll*a'ﬂ“:“ms m
" . - echoverdes

:L::!sm ; ,1».1:5 }1:; —— :: ‘f : Composteras tecnificadas 180
10 para aves 8 d Muralismo 174
[luminadian ootz ca 8 16l 3 1 5 Pisos deck en madera - Mercados 172
Sefialdtice en madzra i 13 B 157 B i Sefialética'en madera 167
Parque para Pertos 5% m 1 m 2 7 ::::2::dr::ntenlmlenm para bicis ;55;
Sefalética IDRD 3 106 45 1582 7 3 sefalética IDRD 152
Talud verde 51 lir} 4 3 15 1 Talud verde 143

Se informo a la comunidad que se realizara la evaluacion de las practicas sostenible priorizadas por

arte del equipo téenico, para tener el concepto adecuado y de acuerdo a la conformacion del suelo de

cada lote.

3. Socializacion de linea base:

Se socializo la linca base, en donde se presentaron los predios de espacio publico postulados por la

comunidad y los predios que cumplen con los certificados del DADEP para poder ser intervenidos con

la estrategia, que para Nueva Castilla son los siguientes:

Cl 52 No. 13-64
Tel. 3581600
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE HABITAT

tiste B

®

A .*
NABITAT IBOG‘.‘IT‘P.

[N _"Pradlos _pf!orlmdos “

* Lote A (Parque Perros): Ubicado en la KR 8D No. 8* —25

e Lote B (Predio Huerta): Ubicado en la Cl 8* No. 88" — 21

e Lote C (Parque Principal): Cl 8" No. 88 - 50

4. Pros y contras de los lotes por parte de la comunidad:

LOTE A - ESPACIO PARA PERROS

PROS

CONTRAS

Zonaverde

Espacio para consuma de drogas

Presencia de animales de compaiiia

Escasailuminacion

Apropiacidn comunitaria

Lote inseguro

LOTE B- HUERTA
PROS CONTRAS
Es uii lote wiplio Espacio para consuma de
drogas

Acceso al barrio por la avenida

Tiene grafitis en las paredes de las
culatas de |as casas

Apropiacion comunitaria

Es un lote muy pequefio

Es un sitio muy trascurrido por |a
comunidad

Se encuentra con miuchos
desechos de los animales

Recuperacion de espacio artistico

El espacio detras de |a huarta

Visibilidad

Falta de apropiacidn de la
comunidad

Espacio amplio

Recreacion de mascotas

(Muralismo) esmuy soloy oscuro
Se puede recuperar con canecas  |Inseguridad
Refugio de especies nativas Dificil acceso

Esta la Huerta

Excremento de animales de
compaiia

Falta de iluminacion

PM04-F067-V4
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE HABITAT

LOTE € - PARQUE PRINCIPAL

PROS COMNTRAS
Recuperacion de espacia Inseguridad
Corredores ambientales Mucho vendedor

Excromento de animales

Espacio de muralismo
i de comparfiia

Apropiacidn de la comunidad

Espaclo concurrida

Espacio libre de tabaco

Espacio amplio

Embellecimicnto

Evitar parqueao de carros

Espacio de deporta

Recreacidn de mascotas

Espacio de recrcacitn camunitacia

5. Retroalimentacién:
e Scinformo a la comunidad que se realizara la evaluacion de las practicas sostenible priorizadas

por parte del equipo técnico, para tener el concepto adecuado y de acuerdo a la conformacion

del suclo de cada lote.
e Lacomunidad expreso que le gustaria poder intervenir el predio que se encuentra al lado del
canal de La Magdalena, zona verde costado sur Conjunto Residencial Nueva Castilla etapa 3

con la Calle 10.
ACUERDOS Y COMPROMISOS
e Realizar andlisis de la priorizacién de practicas sostenibles realizada por la comunidad.

e Revisar viabilidad técnica y predial del lote presentado por la comunidad.

Elabord: Carolina Quintero
Anexos: Registro fotografico
Registro Asistencia

Cl 52 No. 13-64
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REGISTRO FOTOGRAFICO DE ACTIVIDADES Hoja d

aller de disefio participativo presentacién linea base y practicas
sostenibles.

Tipo de actividad Fecha |15/04/2023

Localidad |[Kennedy Barrio |Nueva Castilla I Direccién |[Calle 88° No. 888 - 61

Observaciones; Taller de disefo participativo Cocrear y disenar: socializacién de la linea base vy
priorizacion de las practicas sostenibles en la localidad de Kennedy Barrio Nueva Castilla. En este taller]
se realizo la socializacion de la linea base (diagnostico territorial), socializaciéon de la priorizacion de
practicas sostenibles realizadas por la comunidad y pros y contras de los predios propuestos para la
intervencion.




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE HABITAT

SECRETARIA DISTRITAL DEL HABITAT
Subsecretaria de Coordinacién Operativa

Ayuda de Memoria

Marque con un X
Reunion
Taller X
Visita de
Campo

FECHA: 25 de abril 2023
LUGAR: Barrio Nueva Castilla — Localidad Kennedy
HORA INICIO: 6:00 p.m.
HORA FINAL: 8:30 p.m.

ASISTENTES

Carolina Quintero

Tatiana Silva

[ John Mosquera

OBJETIVO DE LA REUNION

Realizar taller de disenio participativo con la priorizacion de practicas sostenibles y ubicacion en los

| lotes propuestos para intervenir, por medio de un ejercicio de Cartografia Social.

ORDEN DEL DIA

1. Bienvenida, registro de participantes e instalacion de la jornada

2. Presentacion lotes priorizados

3. Cartografia Social

DESARROLLO DE LA REUNION

|. Bienvenida, registro de participantes e instalacion de la jornada

Se inicio el encuentro dando la bienvenida a la comunidad y lideres del barrio Nueva Castilla en la

localidad de Kennedy, posteriormente se realizo registro de asistencia en el formato de la entidad y se

presento el orden del dia para a reunion a los participantes.

2. Presentacion Lotes priorizados

A continuacion, se informa a la comunidad los predios que se priorizaran para la intervencion del

Ecobarrio teniendo en cuenta que cumplen con los criterios técnico, juridicos y prediales para poder

ser intervenidos, de igual manera la comunidad en comin acuerdo adopto nombres a los predios para

su identificacion los cuales son:

e Lote A (Parque Colibri): Ubicado en la Cl 8" No. 88" — 21

Cl 52 No. 13-64
Tel. 3581600
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECHETARIA DE HABITAT

e Lote B (Parque Deja tu Huella): Ubicado en la KR 8D No. 8* - 25

e [ote C (Parque Familia Guayacanes): Cl 8" No. 88 - 50

Se informa que el predio propuesto por la comunidad en el taller anterior, el cual esta ubicado al

costado sur del canal de La Magdalena, en zona verde costado sur Conjunto Residencial Nueva Castilla

ctapa 3 con calle 10, no se puede priorizar para la intervencion ya que se encuentra distante del nodo

de la intervencion quedando desagregado del Ecobarrio, de igual manera no se evidencia apropiacion

comunitaria de este espacio tornandolo un lugar con alto indice de vandalismo en su mobiliario.

3. Cartografia Social

A continuacion, se informa a la comunidad participante del taller de disefio participativo, que se realiza

ra cjercicio de cartografia social con el fin de priorizar las practicas sostenibles a implementar en cada

uno de los predios priorizados, las cuales seran avaladas posteriormente por el componente técnico

vara el disefio del Ecobarrio.

e Lote A (Parque Colibri): La comunidad prioriza la iluminacién fotovoltaica, recoleccion de

~ Agua lluvia, Piso Deck, jardineria ornamental, bici parqueaderos, sefialética informativa,

Mesa de ajedrez, talud verde, composteras teenificadas entre otros.

e Lote B (Parque Deja tu Huella): Parque para perros, senalética informativa, miliario urbano,

Bici parqueadero, jardines ornamentales, barrera lidica entre otros.

s Lote C (Parque Familia Guayacanes): Senalética informativa, mobiliario urbano, jardineria

Ornamental, bici parqueaderos, muralismo entre otros.

ACUERDOS Y COMPROMISOS

e Se realizara mesa técnica para evaluar las priorizaciones de practicas sostenible por cada uno

De los lotes, con el fin de tener viabilidad técnica y poder disenar la propuesta esquematica.

e Una vez se tenga disefo esquematico se convocard a la comunidad a taller de diseiio

Participativo para su socializacion.

Elaboro: Carolina Quintero
Anexos: Registro de asistencia
Registro fotografico
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REGISTRO FOTOGRAFICO DE ACTIVIDADES

Tipo de actividad

Taller de disefio participativo: Cartografia social

Fecha | 25/04/2023

Localidad | Kennedy

Barrio | Nueva Castilla

Direccidn | Calle 88 No. 88B - 61




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE HABITAT

SECRETARIA DISTRITAL DEL HABITAT
Subsecretaria de Coordinacion Operativa

Ayuda de Memoria

Marque con un X
Reunion X
Taller
Visita de
Campo

FECHA: 15 de junio 2023
LLUGAR: Nueva Castilla
HORA INICIO: 6:15 pm
HORA FINAL: 7:30 pm

ASISTENTES
| Wilder Centeno

| Tatiana Silva

| Lideres y participantes de la comunidad

OBJETIVO DE LA REUNION

Socializar las capas de riesgo actualizada segin el Plan de Ordenamiento Territorial identificando las zonas de interés y
los lotes especificos, asi como discutir las implicaciones del proyecto de decreto en colaboracion con el IDIGER y
Sceretaria de Ambicnle.

ORDEN DEL DIiA
. Bienvenida, registro de participantes ¢ instalacion de la jornada
2. Socializacion de las capas de riesgo
3. Plenaria y retroalimentacion

DESARROLLO DE LA REUNION

I. Se da la Bienvenida a cada uno de los asistentes y presentacion de los representantes de la
reunion

2. Se presentd una exposicion detallada de las capas de riesgo, las cuales han sido actualizadas
en el Acuerdo 555 correspondiente al POT (Plan de ordenamiento Territorial). Estas capas
destacan la ubicacién de los lotes de mayor interés, que han sido superpuestos en una de
las capas, especificamente en la capa de amenaza de inundacién debido al posible
rompimiento del Jarillon.

Cl 52 No. 13-64
Tel. 3581600
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE HABITAT

Ademds de esto, se exhibio la capa correspondiente a la amenaza de inundacion por
encharcamiento. Aunque esta tiltima no abarca la totalidad del area de los lotes A, By C, que
son los de mayor interés, si abarca algunas zonas de tamarno reducido. En estas zonas se
identifico una amenaza alta por encharcamiento.

Lamentablemente, dentro del ambito de la estrategia de Ecobarrios, no se contemplan
actualmente estudios o enfoques técnicos que permitan llevar a cabo estas intervenciones
Como entidad, estamos llevando a cabo las gestiones necesarias para solicitar que la estrategia
de Ecobarrios sea considerada como un uso permitido en este tipo de dreas.

Dicha solicitud ha sido presentada al IDIGER Y Secretaria de Ambiente como parte del
proyecto de resolucion en curso. La respuesta a esta solicitud esta en manos de la entidad, pero
su decision tendra un impacto significativo en la viabilidad de las intervenciones en dichos
predios. -
ACUERDOS Y COMPROMISOS
Realizar las mesas de trabajo necesarias para buscar la manera de ejecutar la estrategia de
| Ecobarrios en esta arca.

SR

Elabora: Tattena Silva
Anexos: Registro de asistencia
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE HABITAT

SECRETARIA DISTRITAL DEL HABITAT
Subsecretaria de Coordinacion Operativa

Ayuda de Memoria

Marque con un X

Reunion X

Taller

Visita de
Campo

FECHA: 28 de septiembre de 2023
LUGAR: Plataforma Meet
HORA INICIO: 6:30 pm

HORA FINAL: 8:00pm

ASISTENTES

Comunidad en general del barrio Nueva Castilla

Carolina Quintero — Contratista SDHT

Maria Camila Pinzon - Contratista SDHT

Ana Maria Lagos - Contratista SDHT

Tatiana Silva - Contratista SDHT

OBJETIVO DE LA REUNION

Presentar la propuesta técnica final producto de los talleres de disefo participativo para el Ecobarrio
Nueva Castilla

ORDEN DEL DIiA

Presentacién de la propuesta técnica

Resolucién de preguntas

DESARROLLO DE LA REUNION

Se da la bienvenida a los participantes y posteriormente se da el contexto del objetivo de la reunion
con un pequeio recuento del proceso en torno al Ecobarrio Nueva Castilla.

Se presenta en contexto el Lote A denominado “el Colibri” como referencia para ubicacion de todos,
se relaciona la huerta.

Cl 52 No. 13-64
Tel. 3581600
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE HABITAT

Parqim Golibei - Lote A e

El primer lugar, se reiteran los pilares con los cuales se evidencian los ecobarrios, y se inicia con la
explicacion de los nodos, es como se encuentra concebido el disefio.

El Modo de integracion hace relacion con los procesos desarrollados en torno a la huerta, en este se
puede observar la propuesta de un camino con forma de huellas, las que permiten procesos de
educacién ambiental, asi como la implementacion de compostera y jardineria.

Para el nodo dos, definido como el aula ambiental conformado por Punto de reunion integrado por
barrera interactiva, mobiliario, talud verde, jardineria lineal, iluminacion ornamental y cargador de
celulares.

Y por ultimo en el Nodo Multipropésito Conformado por barrera interactiva, taludes verdes, jardineria
lineal, iluminacién ornamental y cargador de celulares, bici parqueaderos, puntos ecoldgicos,
sefialética y demas.

Para el Lote B se contemplan dos nodos, propuestos de la siguiente manera:

Cl 52 No. 13-64
Tel. 3581600
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
SECRETARIA DE HABITAT

-

. . El primer Nodo — Aula ambiental: conformado por barrera interactiva, taludes verdes dinamicos y con
formas, jardineria lineal, iluminacion ornamental, cargador de celulares, sendero de conexion, bancos
y mogadores informativos.

Y el Nodo — Bici estacion: integrado por biciparqueaderos, soporte e inflador de Ilantas para bicicletas,
bancos, cargador de celulares, sefalética pedagdgica ambiental, iluminacién ornamental y jardineria
polinizadora.

Una vez socializada los lotes y las propuestas se le da el uso de la palabra a la comunidad para las
preguntas respectivas, dentro de las que se encuentra:

1. el tercer lote no se disefia? A lo que se responde: una vez surtido la fase de viabilizacion,
consulta juridica y normativa, este lote se debe descartar debido que en la actualidad cuenta
con pélizas de cumplimiento, haciendo no factible la intervencion.

2. el contenedor no se pondra? Por lo que se socializa con la comunidad qué 1. Los espacios
disponibles para la intervencién con limitados y que al incorporar un contenedor se incrementa
el drea de endurecimiento y no es permitido por la norma, ademas de ser invasivo en
comparacion con el resto del espacio. Y 2. No se evidencia la utilidad en cuanto a la

Cl 52 No. 13-64
Tel. 3581600
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

"SECRETARIA DE HABITAT

incorporacion de practicas sostenibles en el contenedor propuesto por la comunidad, teniendo
en cuenta que las practicas priorizadas ya se encuentran disenadas sin necesidad de usar el
contenedor, por lo cual se descarta su implementacion.

- Lagos (Pressntando)

B

ei hevantaron la mano

4QL . S0@eARBS

jcs-pbha-vut

Por dltimo, se les menciona que se esta evaluando la posibilidad de hacer una prueba piloto en algunas
edificaciones del barrio, por lo cual, en cuanto esté listo, se les convocara.

ACUERDBOS Y COMPROMISOS

f(.‘unvocar a un nuevo encuentro con el fin de revisar la estrategia piloto en edificaciones.

Elabord: Tatiana Silva
Anexos:

Cl 52 No. 13-64
Tel. 3581600
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE HABITAT

SECRETARIA DISTRITAL DEL HABITAT
Subsecretaria de Coordinacion Operativa

Ayuda de Memoria

Marque con un X
Reunién
Taller X
Visita de
Campo

FECHA: 21 de noviembre de 2023
LUGAR: Plataforma Meet
HORA INICIO: 6:30 pm

HHORA FINAL: 8:00pm

ASISTENTES

Comunidad en general del barrio Nueva Castilla

Carolina Quintero — Contratista SDHT

Maria Camila Pinzon - Contratista SDHT

Jhon Valbuena - Contratista SDHT

Tatiana Silva - Contratista SDHT

Abel Pira - Contratista SDHT

OBJETIVO DE LA REUNION

Presentar la propuesta técnica final producto de los talleres de diseno participativo para el Ecobarrio
Nueva Castilla

ORDEN DEL DiA

Presentacion de la propuesta técnica y diseno final a la comunidad, lideres y organizaciones del
Ecobarrio Nueva Castilla en la localidad de Kennedy

DESARROLLO DE LA REUNION

Este encuentro se tenfa programado para hacerse en modalidad presencial, pero por situaciones de orden
publico ajenas a la entidad, el equipo profesional de Ecobarrios no pudo llegar al Barrio Nueva Castilla,
sin embargo, un profesional del equipo si pudo acompanar la actividad presencialmente y dado este
imprevisto se efectud la reunion con utilizando las modalidades presencial y virtual.

Para iniciar el encuentro se da la bienvenida a los participantes y posteriormente se da el contexto del
objetivo del taller el cual es realizar la presentacion de la propuesta técnica y disenos finales de los Lotes
Ay B, para el Ecobarrio Nueva Castilla en la Localidad de Kennedy.

Se presenta en contexto el Lote A como referencia para ubicacion de todos, se relaciona la huerta.

Cl 52 No. 13-64
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SECRETARIA DE HABITAT

6251 @3 & » o e IF il 5T =

< ics-pbha-vut »

6249 (B CH

< o ics-pbha—-vut

Cl152 No. 13-64
Tel. 3581600
PM04-F067-V4 www.habitatbogota.gov.co - Pagina2de5s




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE HABITAT

h
- . AT . iy ~ -

El primer lugar, se reiteran los pilares con los cuales se evidencian los Ecobarrios, y se inicia con la
explicacion de los nodos, es como se encuentra concebido el diseno.

El nodo uno de integracion hace relacion con los procesos desarrollados en torno a la huerta, en este
sepuede observar la propuesta de un camino con forma de huellas, las que permiten procesos de
educacion ambiental, asi como la implementacion de compostera y jardineria. Se informa a la
comunidad que en este nodo se realiza intervenciéon con un elemento articulador metalico que
complementa las dindmicas de la huerta, el cual contiene jardineria y sefialética, y una cortina vegetal

Cl152 No. 13-64
Tel. 3581600
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DE BOGOTAD.C.

SE CEET.NH.H\ Dé H._'séITAT

que se desarrollara durante la ejecucidn de la obra por medio de procesos sociales junto con comunidad.

Para el nodo dos, definido como el aula ambiental conformado por punto de reunion integrado por
barrera interactiva, mobiliario, talud verde, jardineria lineal, iluminacion ornamental mediante balas y
cargador de celulares, de igual manera se dispondrd de un punto de recoleccion de agua lluvia
complementario a la huerta.

Y por ultimo en el nodo multipropésito conformado por barrera interactiva, taludes verdes, jardineria
lineal, iluminacién ornamental mediante balas y cargador de celulares, bici parqueaderos, puntos
ecologicos, senalctica y demas.

Para el Lote B se Lonl:_mplan dos nodos, propumtos de la siguiente manera:

'7208 cr K ﬁ UTE | ,1~ ||| 54/0-

<& ics-pbha-vut CD RO

Tt mee
& B O A
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE HABITAT

El primer nodo del lote B, se denomina nodo multipropdsito, estd compuesto por un camino en placa
huellas que hace un recorrido pedagdgico ambiental por gaviones, hasta llegar a un espacio de reunion
permeables que esta compuesto por taludes verdes, taludes verdes dindmicos, el elemento articulador
metalico compuesto de juegos pedagdgicos, mobiliario, iluminacion y cargador de celulares
fotovoltaico, de igual manera se plantea la implementacion de un parque de recreacion canina en este
nodo.

El segundo nodo — Bici estacion: Esta integrado por bici parqueaderos, soporte e inflador de llantas para
bicicletas, bancos, cargador de celulares, sefalética pedagdgica ambiental, iluminacién ornamental y
jardineria polinizadora.

Una vez socializada los lotes y las propuestas se le da el uso de la palabra a la comunidad, la cual
manifesto estar de acuerdo con los disefios socializados y su interés en la ejecucion del proyecto para
la siguiente vigencia.

Para finalizar, se les menciona que se va a hacer una prucba piloto en algunas edificaciones del barrio,
| para iniciar la implementacién de practicas sostenibles al interior de las viviendas y s eles invita a

participar de este proceso.

Verorica Ayala

Ana Patrcss Patfic Villarid Waria Carmila Firzon

723 PM | ice-pbha-vut
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ACUERDOS Y COMPROMISOS
Convocar a un nuevo encuentro con el fin de revisar la estrategia piloto en edificaciones.

Elaboro:
CarolinaQuintero
Anexo

Cl 52 No. 13-64
Tel. 3581600
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE HABITAT

SECRETARIA DISTRITAL DEL HABITAT

Subsecretaria de Coordinacion Operativa

Ayuda de Memoria

Marque con un X
Reunion
Taller X
Visita de
Campo

FECHA: 15 de¢ abril 2023

LUGAR: Agrupacion de Vivienda Nueva Castilla Etapa 8
Calle 8" No. 88B - 64

HORA INICIO: 1:00 p.m.

HORA FINAL: 3:30 p.m.

ASISTENTES

_ Tatiana Silva

| Ana Maria Lagos

Carolina Quintero

OBJETIVO DE LA REUNION

Socializar a la comunidad la linea base y priorizacion de las practicas sostenibles para la consolidacién

del FEcobartio.

ORDEN DEL DIA

I. Socializacion proyecto Ecobarrios

2. Priorizacién de précticas sostenibles

3. Socializacion de linea base

4. Pros y contras de los lotes por parte de la comunidad

5. Retroalimentacion

DESARROLLO DE LA REUNION

L 1. Socializacion proyecto Ecobarrios:

Con el fin de generar una contextualizacién del proyecto a los nuevos participantes de la comunidad y

lideres del Barrio Nueva Castilla, se realizé la presentacion del proyecto Ecobarrios, en donde se

_presento los objetivos, fascs del proyecto y practicas sostenibles que se pueden implementar en los

territorios.

2. Priorizacion de practicas sostenibles:

En el taller de diseno participativo realizado anteriormente el dia 23 de marzo se realizo metodologia

para la priorizacion de practicas sostenibles, por lo cual se pidi6 a la comunidad y lideres que participa

ron en este taller que realizaran la priorizacién o eleccién por medio de votacion de las practicas que

Cl 52 No. 13-64
Tel. 3581600
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE HABITAT

mas les llame la atencion para ser implementadas en los lotes del territorio, se realizd votacion con la

comunidad asistente al taller, pero con el fin de tener la participacion de la mayoria de habitantes del

se realizé un link virtual para la eleccion de las practicas sostenibles, teniendo la siguiente priorizacion

con |28 votos en total bajo las dos modalidades:

ECOBARRIO NUEVA CASTILLA
SISTEMATIZACIGN DE PRACTICAS SOSTENIBLES - 13 Marzo - 13 Abril 203
PRACTICAS SOSTENIBLES Me encanta Megusta | TOTAL | Nomegusta | Indiferente

lardines polinizadores 9 18 B 10 3 4

Sistema Recoleccidn de agua lluvia 9 18 30 it 1 1

Poste fotovoltaicos 8 166 3 19 [ 3

Puntos emlég;ws- I@necs 5 1m kel m 1 ] RESULTADO DE PRIORIZACION

Pises deck en madera- Mercadas 6 % m 7 0 Sistema Recoleccidn de agua lluvia 214

Parque para Perros 213

Composteras tecrificadas & 13 4 18 41 z lardines polinizadores 210]
Comederos para maseotas 9 180 B | 18 § g Punto ecologico 203}
Mobiliario urbano -sillas % 1 0 m 3 3 Mabiliario urbana -sillas IOII

i : . Vi g Paste fotovoltaicos 199
':mparq“édms, = e 2 ?ﬂ: ?f Eil : 3 Comederos para mascotas 193|
|Punta de mantenimiznto para bidis 87 o S - O 3 Refuglo para aves 198
Tacho verdss %X | iR kY L. 2 7 Hluminacion Fotovoltaica 193
Contenadar 1 n 31 15 3 15 Mesa de ajedrez 184
Mesade sjedrez % 15 i 18 4 3 _er'“i:a“"‘?"”“‘ ;:i

echo verdes

il 1 L, % 11 3 $ Compaosteras tecnificadas 180
Refugio para aves 8 iR 0 138 4 [ Muralismo 174
lluminacidn Fotovaltaica 81 102 i 193 2 5 Pisos deck en madera - Mercados 172
Sefialitica en madera & o) 3 1§ 8 it Seftalétics enmarles a5t
Parque para Perros % 192 i 3 1 ] z:::::: dr::"mmm'emc iara Bicls i:;
Sefialética IDRD 3 106 % 152 7 3 Senalética IDRD 152
Talvd verde 51 n 4l 143 15 12 Talud verde 143

Se informo a la comunidad que se realizara la evaluacion de las précticas sostenible priorizadas por

parte del equipo técnico, para tener ¢l concepto adecuado y de acuerdo a la conformacion del suelo de

cada lote.

3. Socializacion de linea base:

Se socializo la linea base, en donde se presentaron los predios de espacio publico postulados por la

comunidad y los predios que cumplen con los certificados del DADEP para poder ser intervenidos con

la estrategia, que para Nueva Castilla son los siguientes:

Cl 52 No. 13-64
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

'SEGRETARIA DE HABITAT

Pradios priovizados P’

o LotcA (P:u'clu-;:_ Perros): Ubicado en la KR 8D No. 8" — 25

e Lote B (Predio Huerta): Ubicado en la Cl 8" No. 88" - 21

e [ote C (Parque Principal): Cl 8" No. 88 - 50

4. Pros y contras de los lotes por parte de la comunidad:

LOTE A - ESPACIO PARA PERROS

PROS

CONTRAS

Zonaverde

Espacio para consumo de dragas

Presencia de animales de compafiia

Escasa iluminacion

Apropiacian comunitaria

Lote inseguro

LOTE B - HUERTA
PROS CONTRAS
Es un fote ampilo Espacio para cansumo de
drogas

Acceso al barrio por la avenida

Tiene grafitis en las paredes de las
culatas de |as casas

Apropiacidn comunitaria

Es un lote muy pequefio

Es un sitio muy trascurrido por la
comunidad

Se encuentra con miuchos
desechos de |os animales

Recuperacion de espacio artistico

El espacio detras de la huerta

Visibilidad

Falta de apropiacion de la
comunidad

Espacio amplio

Recreacion de mascotas

(Muralisma) s muy sola y oscuro
Se puede recuperar con canecas  |Inseguridad
Refugio de especies nativas Dificil acceso

Estala Huerta

Excremento de animales de
compafia

Falta de iluminacidn

PMO4-FO67-V4
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SECRETARIA DE HABITAT

LOTE € - PARQUE PRINCIPAL

PROS

CONTRAS

Recupéeracion de cspacio

Inseguridad

Carredores ambicntales

Mucho vendedor

Espacio de muralismo

Excremento de animales
de compafiia

Apropiacian de la comunidad

Espacio concurrida

Espacio libre de tabaco

Espncio amplio

Embellecimiento

Evitir parguoo dis carros

Espacio de deporte

Recreacidn de mascotas

Espacio d= rgcroacidn camunitana

5. Retroalimentacién:_‘____ s

e Seinformo ala comunidad que se realizara la evaluacion de las practicas sostenible priorizadas
por parte del equipo técnico, para tener el concepto adecuado y de acuerdo a la conformacion
del suclo de cada lote.

e Lacomunidad expreso que le gustaria poder intervenir el predio que se encuentra al lado del

canal de La Magdalena, zona verde costado sur Conjunto Residencial Nueva Castilla etapa 3

con la Calle 10.

ACUERDOS Y COMPROMISOS

Realizar analisis de la priorizacion de practicas sostenibles realizada por la comunidad.

Revisar viabilidad técnica y predial del lote presentado por la comunidad.

Elaboré: Carolina Quintero
Anexos: Registro fotografico
Registro Asistencia

PM04-F067-V4
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REGISTRO FOTOGRAFICO DE ACTIVIDADES Hoja %

Taller de diserio participativo presentacion linea base y prdcticas

ot Fecha |15/04/2023
sastenibles.

Tipo de actividad

Localidad |Kennedy Barrio |Nueva Castilla Direccion |[Calle 88" No. 88B - 61

Observaciones: Taller de disefio participativo Cocrear y disefar: socializacion de la linea base y
priorizacion de las practicas sostenibles en la localidad de Kennedy Barrio Nueva Castilla. En este taller,
se realizo la socializaciéon de la linea base (diagnostico territorial), socializacién de la priorizacion de
practicas sostenibles realizadas por la comunidad y pros y contras de los predios propuestos para la
intervencion.




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE HABITAT

SECRETARIA DISTRITAL DEL HABITAT
Subsecretaria de Coordinacion Operativa

Ayuda de Memoria

Marque con un X
Reunion
Taller X
. Visita de
Campo

FECHA: 23 de marzo 2023
LUGAR: Nueva Castilla - Kennedy
HORA INICIO: 5:30 p.m.

HORA FINAL: 8:00 p.m.

ASISTENTES _
_Maria Camila Pinzon
| Carolina Quintcro
OBJETIVO DE LA REUNION
| Socializar a la comunidad la linca basc y priorizacion de las pricticas sostenibles para la consolidacion
del Ecobarrio.
ORDEN DEL DIA
1. Socializacion proyecto Ecobarrios
| 2. Priorizacion de practicas sostenibles
. | 3. Retroalimentacion
DESARROLLO DE LA REUNION
I. Socializacion proyecto Ecobarrios:
Con el fin de generar una contextualizacion del proyecto a los nuevos participantes de la comunidad y
lideres del Barrio Nueva Castilla, se realizé la presentacion del proyecto Ecobarrios, en donde se
_ presento los objetivos, fases del proyecto y practicas sostenibles que se pueden implementar en los

territorios.

2. Priorizacion de practicas sostenibles:
Posteriormente se realizo la presentacion de las practicas sostenible a implementar en el Ecobarrio
tales como:
e Uso eficiente del agua: Implementar sistemas que permiten retener y/o almacenar agua para
su aprovechamiento (inicamente para uso no potable).
e Ahorro y eficiencia energética : Utilizar tecnologias cficientes en el disefio de iluminacion de
espacios, para disminuir el consumo de energia y evitar la contaminacion luminica.

Cl 52 No. 13-64
Tel. 3581600
PM04-F067-V4 www.habitatbogota.gov.co Pdgina | de 3




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
SECRETARIA DE HABITAT

o Infraestructura verde: Implementar muros, techos verdes o jardines con especies nativas que

que beneficien la reduccion de las islas de calor, reduccion de emisiones de CO2, ayudar a la

Biodiversidad y el embellecimiento del espacio publico.

e Mejorar la calidad del aire: Generar barreras de arbolado urbano y promover el uso de la

bicicleta.

e [Eficiencia en el manejo de residuos y materiales: Garantizar drcas comunes apropiadas para la

separacion de residuos orgdnicos, ordinarios, peligrosos y los residuos de construccion y

demolicion de RCD, con estandares de calidad ambiental y sanitaria.

e [Elementos complementarios y educativos: Se contempla complementar las practicas sostenible

con clementos pedagdgicos que promuevan la educacion ambiental, tales como: muralismo,

senalética informativa, comedero y bebedero para perros, piso Deck, mobiliario urbano (sillas,

mesas de juegos), refugios para aves y parque para perros entre otros.

Algunas de estas practicas podrian
incluir temas como:

r i. 1
p!’éach.’{fﬁﬁ :
—SGateniflos (A /o ercenut ot ugut

ARQUITECTURA Y URBANISMO &

SON ACTUACIONES QUE INCORPORAN ym yfonTe e,

A

TECNICAS Y SOLUCIONES QUE PROPENDEN ;
POR EL DESARROLLO SOSTENIBLE j
[ ¢ Inlraestriocturas verdes

8 |

Una vez presentadas estds précticas sostenibles se pidié a la comunidad y lideres del barrio Nueva

Castilla que realizaran la priorizacion o eleccion por medio de votacidn de las précticas que mas les

llame la atencion para ser implementadas en los lotes del territorio, se realizé votacién con la

comunidades asistentes al taller, pero con el fin de tener la participacion de la mayoria de habitantes

del barrio se realizara un link virtual para la eleccion de las practicas sostenibles.

En la votacion realizada durante el taller se generaron las siguientes priorizaciones:

Cl 52 No. 13-64
Tel. 3581600
PMO04-F067-V4 www.habitatbogota.gov.co Pdgina 2 de 3




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE HABITAT

ECOBARRIO MUEVA CASTILLA

SISTEMATIZACION DE PRACTICAS SOSTENIBLES - 23 Marzo 2023

PRACTICAS SOSTENIBLES Me encanta Me gusta TOTAL No me gusta
Jardines polinizadores 5 10 1 11 1
Sistema Recoleccidn de agua lluvia 4 8 1 9 1]
Poste fotovoltaicos 0 a ] 0 0
Puntos ecoldgicos - 3 canecas 0 0 3 3 0
Pisos deck en madera - Mercados 3 6 1 7 0
Compaosteras tecnificadas 0 0 2 2 3
Comederos para mascotas 2 4 ¥ 5 0
Mobiliario urbano -sillas 3 6 0 6 0
Biciparqueaderos 0 0 1 g 0
Punto de mantenimiento para bicis 0 0 0 0 0
Techo verdes 0 0 0 a 4
Contenedar 0 0 3 3 0
Iesa de ajedrez 0 0 2 2 0
Muralismo ] 1Z 0 12 0
Refugio para aves 0 0 0 0 0
Ilurninacidn Fatovoltaica 0 0 0 o] 0
Senalética en madera 0 0 0 0 0
Parque para Perros 7 14 0 14 a
Sehalética IDRD 0 0 0 0 0
Taiud verde 0 0 0 0 0

3. Retroalimentacion:

* Seinformo a la comunidad que se realizara la evaluacion de las practicas sostenible priorizadas

por parte del equipo técnico, para tener el concepto adecuado y de acuerdo a la conformacion

del suelo de cada lote.

ACUERDOS Y COMPROMISOS

e Envio a la comunidad del Link para divulgacién de priorizacion de précticas sostenibles en ¢l

territorio.

e Una vez se tenga el consolidad de la priorizacion de las practicas sostenibles por parte de la

comunidad, se realizard el analisis técnico por parte de la entidad para la alineacion de

expectativas.

e Se programa proximo taller de disefio participativo para el sdbado 15 de abril de 2023.

Elabord:
Anexos: Registro fotogrifico
Registro Asistencia
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REGISTRO FOTOGRAFICO DE ACTIVIDADES Hoja di [l

Tipo de Actividad aller de disefio participativo priorizacion def| Fecha 23/03/2023
practicas sostenibles

Localidad Kennedy Barrio Nueva Castilla

Observaciones: Primer taller de disefio participativo Cocrear y disefiar en la localidad de Kennedy, Barrio Nueva Castilla. En este
taller se realizo la socializacién y priorizacion de practicas sostenibles, contando con la participacion de lideres y comunidad de
0arrio.
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SECRETARIA DISTRITAL DEL HABITAT
Subsecretaria de Coordinacion Operativa

Ayuda de Memoria

Marque con un X
Reunion
Taller X
Visita de
Campo

FECHA: 25 de abril 2023
LLUGAR: Barrio Nueva Castilla — Localidad Kennedy
HORA INICIO: 6:00 p.m.
HORA FINAL: 8:30 p.m.

ASISTENTES

_Carolina Quintero

Tatiana Silva

_John Mosquera

OBJETIVO DE LA REUNION

' Realizar taller de disefio participativo con la priorizacion de practicas sostenibles y ubicacion en los

_ lotes propuestos para intervenir, por medio de un ejercicio de Cartografia Social.

ORDEN DEL DIA

Bienvenida, registro de participantes ¢ instalacidn de la jornada

.
2. Presentacidn lotes priorizados

3. Cartografia Social

DESARROLLO DE LA REUNION

|. Bienvenida, registro de participantes e instalacion de la jornada

Se inicio el encuentro dando la bienvenida a la comunidad y lideres del barrio Nueva Castilla en la

localidad de Kennedy, posteriormente se realizo registro de asistencia en el formato de la entidad y se

presentd el orden del dia para a reunion a los participantes.

2. Presentacion Lotes priorizados

A continuacion, se informa a la comunidad los predios que se priorizaran para la intervencidn del

Ecobarrio teniendo en cuenta que cumplen con los criterios téenico, juridicos y prediales para poder

ser intervenidos, de igual manera la comunidad en comiin acuerdo adopto nombres a los predios para

su identificacion los cuales son:

e Lote A (Parque Colibri): Ubicado en la Cl 8" No. 88" — 21
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e Lote B (Parque Deja tu Huella): Ubicado en la KR 8D No. 8" —25

e Lote C (Parque Familia Guayacanes): CI 8 No. 88 - 50

Se informa que el predio propuesto por la comunidad en el taller anterior, el cual estd ubicado al

costado sur del canal de La Magdalena, en zona verde costado sur Conjunto Residencial Nueva Castilla

etapa 3 con calle 10, no se puede priorizar para la intervencion ya que se encuentra distante del nodo

de la intervencion quedando desagregado del Ecobarrio, de igual manera no se evidencia apropiacion

comunitaria de este espacio tornandolo un lugar con alto indice de vandalismo en su mobiliario.

3. Cartografia Social

A continuacion, se informa a la comunidad participante del taller de disefio participativo, que se realiza

ra cjercicio de cartografia social con el fin de priorizar las practicas sostenibles a implementar en cada

uno de los predios priorizados, las cuales serdn avaladas posteriormente por el componente técnico

para el diseiio del Ecobarrio.

e [Lote A (Parque Colibri): La comunidad prioriza la iluminacion fotovoltaica, recoleccion de

Agua lluvia, Piso Deck, jardineria ornamental, bici parqueaderos, sefalética informativa,

Mesa de ajedrez, talud verde, composteras tecnificadas entre otros.

s Lote B (Parque Deja tu Huella): Parque para perros, senalética informativa, miliario urbano,

Bici parqueadero, jardines ornamentales, barrera lidica entre otros.

e Lote C (Parque Familia Guayacanes): Seialética informativa, mobiliario urbano, jardineria

Ornamental, bici parqueaderos, muralismo entre otros.

ACUERDOS Y COMPROMISOS

o Se realizard mesa técnica para evaluar las priorizaciones de practicas sostenible por cada uno

De los lotes, con el fin de tener viabilidad técnica y poder disefiar la propuesta esquemadtica.

e Una vez se tenga diseno esquemaltico se convocard a la comunidad a taller de disefio

Participativo para su socializacion.

Elaboré: Carolina Quintero
Anexos: Registro de asistencia
Registro fotografico
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REGISTRO FOTOGRAFICO DE ACTIVIDADES

Tipa de actividad

Taller de disefo participativo: Cartograffa social

Fecha |25/04/2023

Localidad | Kennedy

Bamio | Nueva Castilla

Direccidn | Calle 88* No. 888B - 61




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE HlﬂdTA?

SECRETARIA DISTRITAL DEL HABITAT
Subsecretaria de Coordinacion Operativa

Ayuda de Memoria

Marque con un X
Reunién X
Taller
Visita de
Campo
FECHA: 28 de septiembre de 2023
LUGAR: Plataforma Meet
HORA INICIO: 6:30 pm
HORA FINAL: 8:00pm
ASISTENTES g
[{@1unidad en general del barrio Nueva Castilla
_Carolina Quintero — Contratista SDHT )
' Maria Camila Pinzon - Contratista SDHT
Ana Maria Lagos - Contratista SDHT
Tatiana Silva - Contratista SDHT
OBJETIVO DE LA REUNION “

Presentar la propuesta técnica final producto de los talleres de diseno participativo para el Ecobarrio
| Nueva Castilla

ORDEN DEL DiA

Presentacion de la propuesta técnica
Resolucioén de preguntas

DESARROLLO DE LA REUNION

Se da la bienvenida a los participantes y posteriormente se da el contexto del objetivo de la reunién
con un pequeio recuento del proceso en torno al Ecobarrio Nueva Castilla.

Se presenta en contexto el Lote A denominado “el Colibri” como referencia para ubicacién de todos,
se relaciona la huerta.
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Pargie Colibe - Lote A 7

B e o Heres

S

b

El primer lugar, se reiteran los pilares con los cuales se evidencian los ecobarrios, y se inicia con la .
explicacion de los nodos, es como se encuentra concebido el disefio.

El Modo de integracion hace relacion con los procesos desarrollados en torno a la huerta, en este se
puede observar la propuesta de un camino con forma de huellas, las que permiten procesos de
educacion ambiental, asi como la implementacién de compostera y jardineria.

Para el nodo dos, definido como el aula ambiental conformado por Punto de reunién integrado por
barrera interactiva, mobiliario, talud verde, jardineria lineal, iluminacion ornamental y cargador de
celulares.

Y por tltimo en el Nodo Multipropésito Conformado por barrera interactiva, taludes verdes, jardineria
lineal, iluminacién ornamental y cargador de celulares, bici parqueaderos, puntos ecologicos,
senalética v demas.

Para el Lote B se contemplan dos nodos, propuestos de la siguiente manera:
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El primer Nodo — Aula ambiental: conformado por barrera interactiva, taludes verdes dindamicos y con
formas, jardineria lineal, iluminacion ornamental, cargador de celulares, sendero de conexion, bancos
y mogadores informativos.

Y el Nodo — Bici estacion: integrado por biciparqueaderos, soporte e inflador de llantas para bicicletas,
bancos, cargador de celulares, senalética pedagdgica ambiental, iluminacién ornamental y jardineria
polinizadora.

Una vez socializada los lotes y las propuestas se le da el uso de la palabra a la comunidad para las
preguntas respectivas, dentro de las que se encuentra:

I. ¢el tercer lote no se disefia? A lo que se responde: una vez surtido la fase de viabilizacion,
consulta juridica y normativa, este lote se debe descartar debido que en la actualidad cuenta
con pélizas de cumplimiento, haciendo no factible la intervencion.

2. ;el contenedor no se pondra? Por lo que se socializa con la comunidad qué 1. Los espacios
disponibles para la intervencion con limitados y que al incorporar un contenedor se incrementa
el area de endurecimiento y no es permitido por la norma, ademas de ser invasivo en
comparacion con el resto del espacio. Y 2. No se evidencia la utilidad en cuanto a la
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incorporacion de practicas sostenibles en el contenedor propuesto por la comunidad, teniendo |
en cuenta que las practicas priorizadas ya se encuentran disefadas sin necesidad de usar el
contenedor, por lo cual se descarta su implementacion.

& Lagos (Presentando)

P M

Morscs Gormes y Martha Mara
= Bermudes de Rusel levantaron s mano

| les-pbha-yut ) * 8 3 ®

Por ultimo, se les menciona que se esta evaluando la posibilidad de hacer una prueba piloto en algunas
edificaciones del barrio, por lo cual, en cuanto esté listo, se les convocara.

ACUERDOS Y COMPROMISOS
| Convocar a un nuevo encuentro con el fin de revisar la estrategia piloto en edificaciones. [

Elaboro: Tatiana Silva
Anexos:
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SECRETARIA DE HABITAT

SECRETARIA DISTRITAL DEL HABITAT
Subsecretaria de Coordinacion Operativa

Ayuda de Memoria

Marque con un X

Reunion

Taller

Visita de Campo | X

FECHA: 20 de diciembre de 2024
LUGAR: Nueva Castilla - Lote Ay Lote B
HORA INICIO: 11:00 am

HORA FINAL: 1:00 pm

ASISTENTES

Abel Pira - Profesional Téenico SDHT

Sonia Liseth Gomez Céaceres - Profesional Social SDHT

Anderson Sanabria - Gestor Territorial SDHT

| Ivdn Rodriguez - Delegado Alcaldia Local de Kennedy

OBJETIVO DE LA REUNION

Socializar de manera general con la comunidad del sector las intervenciones a realizar en 2025, en el
marco del Ecobarrio Nueva Castilla

ORDEN DEL DiA

Presentacion de los participantes del recorrido y delegacién de funciones

Recorrido por el sector y recoleccion de datos de ciudadanos

| Cierre de la jornada

DESARROLLO DE LA REUNION

Se genera encuentro de los contratistas de la Secretaria Distrital del Habitat en el territorio aledafo a
los dos lotes de intervencién del Ecobarrio Nueva Castilla, se genera estrategias de acercamiento
comunitario y se inicia recorrido local a local brindando la informacion y haciendo entrega del volante
informativo.

Se ingresa a cada uno de los establecimientos ubicando a la persona encargada con el fin de brindar
informacién general del proyecto y sus posibles impactos en el territorio. Asi mismo se registran los
datos de los participantes en los listados de asistencia que seran anexos a este documento a quienes a
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su vez se les entrega volante informativo, que incluia, ademads de los detalles generales del proyecto y
la entidad, los datos de contacto de los profesionales que realizaron esa visita.

La mayoria de los locales comerciales fueron informados. No obstante, hubo algunos con los que no
se pudo establecer contacto debido a que permanccieron constantemente ocupados por ciudadanos
realizando sus compras. Ademds, el espacio reducido de estos locales dificulté el acceso y la
comunicacion fluida durante el ejercicio

Se genera acercamiento a los conjuntos residenciales mas cercanos a los dos lotes de intervencion, en
donde se recolectaron daros de contacto de sus administradores, los cuales fueron incluidos en el mapa
de actores de este territorio, para ser contactados ¢ informados de la estrategia y el proyecto a realizar,

Durante el recorrido. se cevidencia de alta presencia de comercio sobre la via principal, las calles
principales se encuentran en mal estado. Se percibe un fuerte olor a heces y orin de mascotas en los
lotes de intervencion, se observa la necesidad de enfatizar en la educacion para el manejo adecuado de
estas zonas comunces por parte de la comunidad en general.

Sobre el mediodia llegan delegados de Alcaldia Local, quienes acompanan el ejercicio hasta su
finalizacion siendo aproximadamente la | de la tarde, reconociendo la importancia de la articulacion
interinstitucional, garantizando asi, la sostenibilidad y disfrute de estos espacios por parte de la
comunidad.

ACUERDOS Y COMPROMISOS

Generar mesas de trabajo desde el inicio del proyecto con Alcaldia Local y otras entidades que puedan
aportar al proceso de sostenibilidad y disfrute de este espacio.

Elabor6: Sonia Liseth Gomez Cdceres - Profesional Social Ecobarrios y Ecocorredores
Anexos: Listados de asistencia, volante informativo.
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LA SECRETARIA DISTRITAL
DEL HABITAT - SDHT

Iniciaré en el afo 2025 la estrategia de Revitaliza tu Barrio,
en el sector ublcado en dos lotes del territorio, LOTE A

Parque CTA 15, ublcado en la Calle 8A con Carrera 88D, y
LOTE B Parque CTA 16, ubicado en la Calle 8 con Carrera

89, para lo cual los slguientes profesionales adelantaran
acclones para la soclalizacion y recolecclén de
informacién en el territorio:

Carlos Andretti MenJura - Profeslonal Soclal
Sonla Liseth Gémez Cédceres - Profesional Social
Abel Pira - Profesional Técnico
Maria Camila Pinzén - Profesional Técnico
Leonardo Ostos - Profesional Técnico

Mayor informacién:
Carrera 13 No, 52 - 13, Bogota D, C., Colombla
Hororio de atencién: lunes a viernes de 7:00 . m., 0 4:30 p. m.
Teléfono conmutador: +57 (601) 358 1600
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LA SECRETARIA DISTRITAL
DEL HABITAT - SDHT

Iniciara en el afio 2025 la estrategla de Revitaliza tu Barrio,
en el sector ubicado en dos lotes del territorio, LOTEA
Parque CTA 15, ubicado en la Calle 8A con Carrera 88 D, y
LOTE B Parque CTA 16, ublcado en la Calle 8 con Carrera
89, para lo cual los siguientes profesionales adelantarén
acclones para la socializacién y recoleccion de
informacién en el territorio:

Carlos Andretti Menjura - Profesional Social
Sonia Liseth Gomez Céceres - Profesional Soclal
Abel Pira - Profesional Técnico
Maria Camila Pinzén - Profesional Técnico
Leonardo Ostos - Profesional Técnico

Mayor informacion:
Carrera 13 No. 52 - 13, Bogotd D. C., Colombia
Horario de atencion: lunes a viernes de 7:00a. m,, a 4:30 p. m.
Teléfono conmutador: +57 (601) 358 1600
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Le Estrategia "Reviteliza tu Barrlo™ es un esfuerzo
integral que impulsa la mejora cualitativa de los
espacios publicos en Bogotd, enfocdndose en la
sostenibilidad, la seguridad y la Inclusién. Con
intervenclones estratégicas y coordinacién efectiva
entre las entidades distritales, se promueve un entorno
més resiliente y habitable, donde las comunidades
disfruten de un mejor espacio urbanoy participen en su
preservaciony revitalizacién continua.
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La Estrategia "Revitaliza tu Barrio” es un esfuerzo
integral que Impulsa la mejora cualitativa de los
espacios publicos en Bogotd, enfocéndose en la
sostenibilidad, la segurided y la inclusion. Con
intervenciones estratégicas y coordinacién efectiva
entre las entidades distritales, se promueve un entorno
mads resiliente y habitable, donde las comunidades
disfruten de un mejor espacio urbano y participen en su
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE HABITAT

SECRETARIA DISTRITAL DEL HABITAT
Subsecretaria de Coordinacion Operativa

Ayuda de Memoria

Marque con un X

Reunion X

Taller

Visita de Campo

FECHA: 27 de enero de 2025
LUGAR: SDHT - Piso 10
HORA INICIO: 10:00 am
HORA FINAL: 11:00 am

ASISTENTES

Catalina Molano - Supervisora del ( (;onl;ato por parte de la SDHT

Sonia Liseth Gomez Caceres - Profesional Social SDHT

Equipo Interventoria CTO 1728-2024

Equipo Obra CTO 1753-2024

OBJETIVO DE LA REUNION

Reunién de presentacion equipo de supervision SDHT, equipo de Interventoria y equipo de Obra
Ecobarrio Nueva Castilla. Revision general del proyecto

ORDEN DEL DIA

Presentacion de los participantes del encuentro

Revision de generalidades del proyecto

Cierre de la reunion y compromisos

DESARROLLO DE LA REUNION

Se genera encuentro con el equipo asignado por parte de la Secretaria Distrital del Hébitat, los
delegados tanto del contrato de interventoria como el de obra, quienes realizaron una presentacion
general y se inici6 la reunidn.

La reunioén es liderada por Catalina Molano, supervisora del contrato por parte de la SDHT, quien
aclara aspectos basicos relacionados con los procesos contractuales, documentos pendientes de
radicacion y otros aspectos a tener en cuenta para avanzar y garantizar la firma del acta de inicio de
manera oportuna.

Cl 52 No. 13-64
Tel. 3581600
PM04-F067-V4 www.habitatbogota.gov.co ) Pigina | de 2
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE HABITAT

Desde el componente social se generan claridades y se resalta la importancia de este, en el desarrollo
integral del proyecto. Se hace evidente la necesidad de ampliar la participacion comunitaria, y partir
desde los avances alcanzados en el ejercicio realizado durante el 2023 en el territorio por parte de la
SDHT.

Se validan formatos pendientes, queda como compromiso hacer entrega de ellos, para que inicien
ejercicios detallados en el anexo social.

Considerando la relevancia del reconocimiento territorial, se ha programado una visita para el martes
4 de febrero a las 9 de la mafana. El objetivo de este recorrido es visitar uno de los Ecobarrios
entregados previamente, el Ecobarrio La Roca, que cuenta con diversos elementos que pueden servir
como referencia para el proyecto.

Posterior a ese recorrido de se generard desplazamiento hacia Nueva Castilla lote 1 y 2, con el fin de

generar acercamicnto a los espacios definidos para la intervencion, y un andlisis general que permita
tanto a interventoria como al contratista de obra ir proyectando sus acciones en estos espacios.

Establecidos cstos acuerdos, se da por finalizada la reunion.

ACUERDOS Y COMPROMISOS

Por parte e Interventoria hacer entrega de los documentos, hojas de vida y otros soportes requeridos
para avanzar en la firma del acta de inicio.

Entrega de formatos y otros documentos por parte de SDHT

Entrega de Insumos por parte de la SDHT a interventoria. Mapa de actores y evidencias de encuentros
previos con la comunidad.

Participar del recorrido territorial programado para el 4 de febrero de 2025, 9 am.

Elaboro: Sonia Liseth Gomez Céceres - Profesional Social Ecobarrios y Ecocorredores
Anexos: Listados de asistencia

Cl 52 No. 13-64
Tel. 3581600
PMO04-F067-V4 www.habitatbogota.gov.co _ Pagina 2 de 2
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE HABITAT

SECRETARIA DISTRITAL DEL HABITAT
Subsecretaria de Coordinacion Operativa

Ayuda de Memoria

Marque con un X

Reunion X

Taller

Visita de Campo

FECHA: 04 de febrero de 2025

LUGAR: Ecobarrio La Roca - Nueva Castilla Lote 1 y 2 Ecobartio
HORA INICIO: 9:00 am

HORA FINAL: 1:00 pm

ASISTENTES

Catalina Molano - Sup_céf_is_'ﬂora del Contrato por parte de la SDHT

| Sonia Liseth Gomez Caceres - Profesional Social SDHT

Equipo Interventoria CTO 1728-2024

Equipo Obra CTO 1753-2024

OBJETIVO DE LA REUNION

Recorrido de reconocimiento Ecobarrio La Roca y primera visita con equipo de interventoria y obra a
los lotes del Ecobarrio Nueva Castilla.

ORDEN DEL DiA

Presentacion de los participantes del recorrido

Recorrido Ecobarrio La Roca

Recorrido Nueva Castilla - Lote 1 y 2

Cierre del recorrido y compromisos

DESARROLLO DE LA REUNION

Se genera encuentro con el equipo asignado por parte de la Secretaria Distrital del Habitat, los
delegados tanto del contrato de interventoria como el de obra, quienes realizaron una presentacion
general de sus asistentes y se inicid el recorrido.

Se inicia ¢l recorrido por uno de los lotes del Ecobarrio La Roca en el que estd ubicada la huerta y
otros elementos que son observados por los asistentes, se van generando inquietudes que son resueltas
por el equipo técnico que acompana el recorrido, quienes ademds narra tan la experiencia vivida

Cl 52 No. 13-64
Tel. 3581600
PM04-F067-V4 www.habitatbogota.gov.co Pagina | de 2
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.
SECRETARIA DE HABITAT

durante el proceso de disefio y construccion de este espacio. Se genera caminata visitando los 3 lotes
que conforman este Ecobarrio, visualizando précticas sostenibles que pueden ser replicables en otros
territorios.

Finalizado este recorrido se genera desplazamiento hacia la localidad de Kennedy barrio nueva
Castilla, lotes uno y dos de la intervencion propuesta para la construccion del Ecobarrio.

Al llegar a este territorio se informa a los asistentes los antecedentes que existen y el trabajo adelantado
con la comunidad el cual esta descrito en el anexo social y detallado en las actas que seran entregadas
para su revision. Asimismo, se resalta la amplia participacion comunitaria, y el aporte en la gestion
para la materializacion de acciones por parte de la Organizacion Comunitaria y Ambiental de
Propicdad Horizontal Nueva Castilla Tintal, quién esta representada por la sefiora Monica Gémez, que
ademas e¢s identificada como presidenta de la Junta. Esta organizacién ha sido un actor relevante y
principal en los procesos adelantados en el territorio, por lo cual se sugiere trabajar de la mano de ella,
con ¢l compromiso de ampliar la participacion a otros actores comunitarios que se logren identificarse
durante ¢l ¢jercicio.

Por parte del equipo encargado se validan aspectos técnicos y estructurales.

Finalizando este ejercicio se da por terminado el recorrido.

ACUERDOS Y COMPROMISOS

Por parte e Interventoria hacer entrega de los documentos, hojas de vida y otros soportes requeridos
para avanzar en la firma del acta de inicio.

Entrega de formatos y otros documentos por parte de SDHT

Entrega de Insumos por parte de la SDHT a interventoria. Mapa de actores y evidencias de encuentros
previos con la comunidad.

Elabord: Sonia Liseth Gomez Caceres - Profesional Social Ecobarrios y Ecocorredores
Anexos: Listados de asistencia

Cl 52 No. 13-64
Tel. 3581600
_ PM04-F067-V4 www habitatbogota.gov.co Pagina 2 de 2
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE HABITAT

SECRETARIA DISTRITAL DEL HABITAT
Subsecretaria de Coordinacion Operativa

Ayuda de Memoria

Marque con un X
Reunion
Taller
Visita de X
Campo

FECHA: 9 de octubre de 2024

LUGAR: Parque la Huerta — Parque las Palmas Nueva Castilla
HORA INICIO: 3:00 pm

HORA FINAL: 5:00 pm

ASISTENTES

Carlos Andretti Menjura -- Profesional Social SDHT

Sonia Liseth Gomez — Profesional Social SDHT

Ménica Gomez — Representante Organizacion Comunitaria Nueva Castilla

OBJETIVO DE LA REUNION

Generar encuentro con la comunidad del sector, generando reconocimiento del territorio y sus actores,
compartiendo a su vez, informacidn actualizada frente al proyecto Ecobarrio Nueva Castilla de SDHT.

ORDEN DEL DIA

|. Saludo y presentacion de los participantes

2. Recorrido por los dos lotes seleccionados para el proyecto Ecobarrio Nueva Castilla de
SDHT.

3. Reporte actualizado del estado del proyecto desde SDHT.

4, Establecimiento de compromisos y cierre de la jornada

DESARROLLO DE LA REUNION

I. Se inicia encuentro en el parque la Huerta con la asistencia de algunos integrantes de la

Organizaciéon Comunitaria Nueva Castilla y dos profesionales sociales de la SDHT, a cargo del

‘ proyecto. Cada uno de los y las participantes se presenta, comenta su rol dentro de este ejercicio

y sus expectativas frente al encuentro. Se genera firma de listado de asistencia anexo a este
documento.

2. Se genera recorrido por los dos lotes seleccionados para el proyecto Ecobarrio Nueva Castilla
de SDHT: Parque La huerta - Parque Las Palmas. Durante los recorridos los miembros de la

Cl 52 No. 13-64
Tel. 3581600
PMO04-F067-V4 www.habitatbogota.gov.co : Pigina | de 3




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE HABITAT

comunidad narran el proceso realizado durante el ano 2023, sus multiples reuniones y talleres,
con amplia participacion, para la definicion de los disefios de estos dos espacios, los cuales
fueron definidos y aprobados por la comunidad en general.

Expresan el interés de continuar con el proyecto, asi como su preocupacion e incomodidad
por la falta de acciones por parte de la entidad durante el ano 2024,

Durante el recorrido se evidencia practicas sostenibles generadas por la comunidad en el Parque
la Huerta, en el que tienen diferentes plantas y cultivos, ademas de un aula ambiental y otras
propuestas de trabajo con la comunidad del sector.

Reporte actualizado del estado del proyecto desde SDHT. Se le informa a la comunidad que el
proyccto Ecobarrio Nueva Castilla se encuentra en proceso precontractual, para Disefio y
construccion de los dos lotes seleccionados en este territorio. Se aclara a los participantes que
¢l proceso con el contratista iniciard con la construccion del disenio de los dos lotes, partiendo
de las propuestas definidas y aprobadas por la Comunidad durante el proceso en el 2023.

No obstante, estas propuestas no son de obligatorio cumplimiento o inclusion, sino que se
actualizardn y adecuardn a las nuevas condiciones del territorio y normativas del Distrito,
garantizando la implementacion de la mayor cantidad de practicas sostenibles en este
Ecobarrio.

Se establecen compromisos los cuales son descritos en el siguiente apartado y se da pro
lerminado ¢l recorrido territorial.

ACUERDOS Y COMPROMISOS

i

Generar un encuentro con actores estratégicos del territorio y equipo técnico y social de
Secretaria Distrital de Habitat para compartir informacion actualizada del proyecto Ecobarrio
Nueva Castilla. Los profesionales sociales de la entidad se comprometen a proponer fechas de
encuentro y organizar junto con representantes de la organizacion comunitaria y ambiental de
Propiedad Horizontal Nueva Castilla tintal la reunién requerida.

Recolectar datos de actores estratégicos para el proximo encuentro que contemple actores
potenciales y deseables y actores que podrian oponerse al proyecto, con el fin de nutrir el
directorio de actores, el cual serd entregado al contratista para la convocatoria ampliada para la
participacion de la comunidad dentro del proceso de disefio y construccion del ecobarrio.

Crear grupo de WhatsApp e ir incluyendo integrantes de la comunidad y actores
identificados. Esta tarca sera realizada por los profesionales sociales de la SDHT.

Cl 52 No. 13-64
Tel. 3581600
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE HABITAT

REGISTRO FOTOGRAFICO

Elabord: Sonia Gomez Caceres — Profesional Social SDHT
Anexos: Listado de asistencia (2 folios)
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INFORME MENSUAL No. 3 - COMPONENTE SOCIAL

@ Fecha de emision: 10/06/2025

SOLIUN Version: 0

PERIODO ENTRE EL 01 DE MAYO DE
2025 AL 31 DE MAYO DE 2025

ANEXO 2. PLAN DE GESTION SOCIAL Y PARTICIPACION CIUDADANA

Durante el periodo no se realizo actividades propias del programa.

DIRECCION CORRESPONDENCIA: CARRERA 70C No. 48-55. Bogota D. C.
TELEFONO: 7653016 — 30139_42384. Email: proyectos2@soliunsas.com
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SOLIUN

@ Fecha de émision: 10/06/2025

Version: 0

PERIODO ENTRE EL 01 DE MAYO DE
2025 AL 31 DE MAYO DE 2025

ANEXO 3. CARACTERIZACION SOCIAL

Durante el periodo no se realizo actividades propias del programa.

DIRECCION CORRESPONDENCIA: CARRERA 70C No. 48-55. Bogota D. C.
TELEFONO: 7653016 — 3013942384. Email: provectos2@soliunsas.com
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INFORME MENSUAL No. 3 - COMPONENTE SOCIAL

Fecha de emision: 10/06/2025

Version: 0

PERIODO ENTRE EL 01 DE MAYO DE
2025 AL 31 DE MAYO DE 2025

ANEXO 4. PROGRAMA DE INFORMACION Y SERVICIO A LA CIUDADANIA

Durante el periodo no se realizd actividades propias del programa.

DIRECCION CORRESPONDENCIA: CARRERA 70C No. 48-55. Bogota D. C.
TELEFONO: 7653016 —3013942384. Email: provectos2@soliunsas.com
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INFORME MENSUAL No. 3 - COMPONENTE SOCIAL

@ 3 Fecha de emision: 10/06/2025
PERIODO ENTRE EL 01 DE MAYO DE

SOI-IUN Versién: 0 2025 AL 31 DE MAYO DE 2025

ANEXO 5. PROGRAMA DE FORMACION Y PARTICIPACION CIUDADANA

Los anexos correspondientes a este programa reposan en el siguiente drive:

https://sdht-

my.sharepoint.com/personal/sonia_gomez habitatbogota gov co/ layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpe
rsonal%2Fsonia%5Fgomez%5Fhabitatbogota%S5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FSDHT%202025%2FEcobarri
05%20y%20Ecocorredores%202025%2FEcobarrio%20Nueva%20Castilla%2F5%2E%20Programa%20de%2
OFormaci%C3%B3n%20y%20Participaci%C3%B3n%20Ciudadana%2FINFORME%20MENSUAL%202%20INT
ERVENTORIA&ga=1

DIRECCION CORRESPONDENCIA: CARRERA 70C No. 48-55. Bogota D. C.
TELEFONO: 7653016 — 3013942384. Email: proyectos2@soliunsas.com
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Ayuda de Memoria

Marque con un X

Reunion X

Taller

Visita de
Campo

FECHA: 12-05-2025

LUGAR: Huerta comunitaria Nueva Castilla
HORA INICIO: 3:00 a.m.

HORA FINAL: 6:30 p.m.

ASISTENTES

P:n!umn iles (ld contratista (PlO[CSlOIldleb )

th.blmmlu de la SDH

Profesionales de la interventoria (Técnico y social)

Funcionario de la ALCALDIA

Funcionario del IDRD

Funcionario de la Secretaria de Ambiente
Nota: No asistio funcionario del Jardin Botanico

OBJETIVO DE LA REUNION

Socializar con la organizacion de la huerta el disefio de las obras del Ecobarrio Nueva Castilla en la
Localidad de Kennedy,

ORDEN DEL DIA

I. presentacion
2. Objetivo de la reunion con entidades y organizacion
3. socializacion del prediseno
4. Inquietudes
\ 5. Clerre

DESARROLLO DE LA REUNION

l La profesional social de la SDHT inicié la reunién, solicitando amablemente a los presentes
| autorizacion para tomar fotografias durante la sesion debido a consideraciones de uso de imagen. La
reunién congregd a representantes de diversas entidades clave, incluyendo la huerta, el IDRD, la
Secretaria del Hébitat, la Alcaldia Local, el contratista, la interventoria y la Secretaria de Ambiente. El

Cl 52 No. 13-64
Tel. 3581600
PM04-FO67-V4 www.habilutboszmu.uav‘{l:u Pigina | de 5




ALCALDIA MAYOR
_DEBOGOTA D.C.
SECRETARIA DE SABITAT

[ objetivo central de esta reunion fue socializar con la organizacion de la huerta el diseio de las obras

del Ecobarrio buscando maximizar su potencial y contribucion a la sostenibilidad del area.

La sefiora Monica dio la bienvenida a todos los presentes y expresd su agradecimiento a las entidades
que han apoyado a la huerta a lo largo de los afios. Manifesto que, durante cinco afios, la comunidad
ha trabajado arduamente para sacar adelante este proyecto, articulando con el IDRD y hacer que las
comunidades participen, manifiesta que estan satisfechos de que los escuchen.

varios miembros de la comunidad compartieron sus testimonios y experiencias en la huerta:

-La sciiora Blanca miembro de la huerta agradece a la organizacion por brindar un espacio de
interaccion y aprendizaje.

- La sefiora Claudia compartié su experiencia satisfactoria y los beneficios que ha traido la huerta a su
vida. Destacaron que es un espacio donde diferentes personas han participado, independientemente de
su edad o condicion

-La sefora Andrea molina menciona que la organizacion de la huerta es un espacio para aprender y
que esta abierta a la comunidad ya que el objetivo es contribuir con espacio para la comunidad.

- Dario funcionario de la Secretaria de Medio ambiente menciona que desde que conocio la huerta se
siente en un espacio que recuerda a la casa de su abucla por una de las plantas que esta presente cn la
zona, y manifiesta que es increible esos espacios naturales dentro de la ciudad.

Monica menciona que en varias oportunidades han querido renunciar al proyecto por las criticas y

- malos momentos, pero luego analiza todo lo que han hecho con ¢l grupo que la motiva a continuar.

|

|
|

La Arquitecta Catalina de la SDHT menciona que la entidad puede contribuir a promover practicas
sostenibles en los Eco barrios a través de la pedagogia. Sin embargo, es importante cumplir con las
normas establecidas, como la sefalizacion, visibilidad y seguridad, de acuerdo con el manual de
espacio publico.

El ingeniero Alirio del IDRD comenta que, segin el manual del espacio piblico, la huerta debe ser
reubicada dentro del poligono del parque. Esto implica que la huerta debe estar incluida en el disefio y
planificacion de la obra.

Ménica menciona que para la comunidad no es nuevo el cambio de las normas ya que el jardin botdnico
y la Alcaldia estan en constante supervision del proyecto. También manifiesta su preocupacioén por un
rumor donde supuestamente se han reunido Administradores con entidades y que la huerta no iba a ser
parte de la asociacion si no de los conjuntos, piden transparencia de que se proteja porque son
auténomos en decidir si les interesa o no, se le da claridad que el Gnico que tiene gerencia sobre este
espacio es el IDRD.

La arquitecta Maria Camila Pinzon de la Secretaria del Hébitat presenta los posibles disefios del
Ecobarrio, que incluyen la huerta como un elemento central. La idea es crear un espacio que integre la
huerta con otros elementos del Ecobarrio, como una plazoleta de bienvenida y un aula ambiental.

CI 32 No. 13-64
Tel, 3581600
PMO04-F067-V4 www.habitatbogota.gov.co Pigina2 de 5
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SECRETARM DE SABITAT

El arquitecto Omar menciona que la huerta tendrd aislamientos para evitar dafios y que el tipo de
cerramiento estara acorde al manual de espacio publico. Se busca proteger la huerta y garantizar su
seguridad.

La Arquitecta Marfa Camila Pinzén de la Secretaria del Habitat presenta los posibles disefios del
Ecobarrio, que incluyen la huerta como un elemento central. La idea es crear un espacio que integre la
huerta con otros elementos del Eco barrio, como una plazoleta de bienvenida y proceden hacer el
recorrido que atraviesa los dos espacios y termina en un aula viva y abierta.

La senora Monica pregunta qué pasard con las plantas que se han sembrado en la huerta. La profesional
social de la SDHT responde que esta pregunta se trasladara al Jardin Boténico para su consideracion.
El sefor Dario de la Secretaria de Ambiente manifiesta que el aula ambiental debe mantenerse para
proteger las plantas que requieren sombra. La Arquitecta Catalina menciona que si se realiza un aula
ambiental se requiere licencia de construccion, la entidad no cuenta con tiempo, al contrario, hay
tiempos cortos.

Alirio del IDR sugiere que la huerta debe tener un espacio abierto donde se pueda circular y dar mayor
visibilidad al parque.

Ll senor Dario de la Secretaria dec Ambiente menciona que ve el predisefio con zonas duras.

La arquitecta Catalina aclara que ¢l proyecto incluye materiales permeables y no esta contemplado
endurecer ninguna zona.

La sefiora Monica menciona manifiesta que cuando solicito la ayuda a las entidades y SDHT no se

imagino que la huerta fuera a reacomodarse

Alirio del IDRD reitera que el disenio si incluye la huerta y que la idea es armonizar

la comunidad y entidades se disponen a escuchar el disefio para entender el detalle la distribucion de
la huerta.

El Arquitecto Omar por parte del contratista explica y entra al detalle de los disefios de la ubicacién
que se tiene contemplada segln teniendo en cuenta los conceptos discutidos en el comité nimero dos,
realizado el 29 de abril. En este comité, se trabajo en colaboracion con la comunidad y la organizacion
para disenar un espacio que integre la huerta y otros elementos del Ecobarrio de manera armoniosa y
funcional.

Durante la explicacion, el arquitecto destaca los siguientes puntos clave:

- Integracion de la huerta: La huerta se integra de manera central en el disefio del Ecobarrio,
permitiendo su acceso y disfrute por parte de la comunidad.

- Plazoleta de bienvenida: Se ha disefiado una plazoleta de bienvenida que sirve como punto de entrada
al Ecobarrio y conecta con la huerta.

- Materiales y acabados: Se han seleccionado materiales y acabados que son sostenibles y acordes con
la impermeabilidad.

. El funcionario del FDLK menciona que desde la gestion de la entidad brinda apoyo a las actividades
que promuevan la seguridad, ambiental. comenta que el proyecto debe tener en cuenta la propuesta

Cl 52 No. 13-64
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ALCALDIA MAYOR
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SECRETARIACE ~ABITAT

presentada y trabajar en equipo con las entidades desde que las especies y las actividades de la huerta
no sc vean afectadas o modificadas todo estd bien.

|
I
ACUERDOS Y COMPROMISOS

- Dentro de los disenos incluir mas detalles de las herramientas de los aislamientos

-Dibujar en los planos de disefio la ubicacion del invernadero

-La segunda zona se va a trasladar con relacion al movimiento del aula ambiental segin decision del
IDRD

-La secretaria del habitat se compromete a indagar con el Jardin botanico las especies que estan dentro
del drea del discio

- Revisar el tema de los pisos con el IDRD y protocolo de la organizacion de la huerta

-Se le informa a la comunidad que cn ¢l diseno arquitectonico oficial no se va a ubicar aula de
invernadero, pero en el diseno para la comunidad quedara demarcada. la zona para la ubicacion del
invernadero

-Reajustar disenios de acuerdo con resultados de compromisos

Nota la organizacion de la huerta manifiesta que no van a firmar hasta que se retina con el Jardin
botanico donde la profesional Andrea Guzman de la secretaria Distrital del Habitat menciona que es
importante respetar los tiempos de disefios y solicita que se haga esa reuniéon nuevamente con las
entidades v organizacion lo mas pronto posible y manera virtual

-Reunidn que se realizard el jueves 16 de mayo A las 6 de la tarde con entidades y organizacién

Cl1 32 No. 13-64
Tel. 3581600
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ALCALDIA MAYOR
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SECRETARM GE SABITAT

REGISTROS FOTOGRAFICOS

g'&unldn conEnudades y Organizacion

Cl 52 No. 13-64
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C,

STCRCTAIA DE HABITAT

SECRETARIA DISTRITAL DEL HABITAT
Subsecretaria de Coordinacién Operativa

Ayuda de Memoria
Marque con un X
Reuni6n X
Taller

Visita de Campo

FECHA: 30 & mayo & 202S
. LUGAR: Balon Comunal pvcva Castilla ~Torees de doeva Casttlla 4.

HORA INICIO: 5:0© p.m

HORA FINAL: F:09 p.m

ASISTENTES

I_ro.ﬁ.n_tn_ﬁa Gendcatista, D 20 5 in'hcu'm-%on a_.

OBJETIVO DE LA REUNION

Prescrfacion ® propdesta final a la camunidad de la heerta comoni =
4o0a de Nutvua drrh[lcu

ORDEN DEL DIA

1. Introdyccion poc mr+t,d-; la_Secrctada el Habitat

2 . Peesedacion Por mr‘i‘t de| Contratista diseno final & la huelta -

3.ZnTecyenciones..
DESARROLLO DE LA REUNION
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Bogota, 30 de mayo de 2025

Senores
Organizacion de la Huerta
Nueva Castilla

INC-142-2025-CANTIP

Contrato 1753-2024: “REALIZAR LOS ESTUDIOS Y DISENOS DEFINITIVOS Y LA EJECUCION
DE LAS OBRAS DEL ECOBARRIO NUEVA CASTILLA EN LA LOCALIDAD DE KENNEDY, EN
EL. MARCO DE LA ESTRATEGIA REVITALIZA TU BARRIO PRIORIZADO POR LA SECRETARIA
DISTRITAL DE HABITAT”

Asunto: Respuesta PQRSF del 6 de mayo de 2025
Cordial saludo

En atencion a su solicitud relacionada con la queja presentada en el marco del proyecto Ecobarrio, nos
permitimos informar lo siguicnte:

1. La Organizacion de la Huerta destaca la importancia de hacer claridad de la informacion
que realizan los administradores a la comunidad con respecto al Ecobarrio.

Consideramos fundamental mantener a la comunidad informada sobre los avances y beneficios que trac
el Ecobarrio al sector de Nueva Castilla, asi como de cualquier informacion relevante relacionada con el
proyecto. Desde la entidad y el contratista, se ha realizado un esfuerzo permanente por entregar
informacion clara y precisa en relacion con el objeto contractual del proyecto.

Adicionalmente, se han llevado a cabo reuniones con la comunidad y con los representantes de la
propiedad horizontal, espacios en los que se¢ ha ampliado la informacion sobre el proyecto y sus
implicaciones. Estas reuniones han sido documentadas y se cuenta con registro de las mismas.

El Consorcio ha procurado transmitir esta informacion de manera transparente, aunque es importante
aclarar que no tiene injerencia sobre la manera en que dicha informacion es interpretada o retransmitida
por terceros. Sin embargo, nos comprometemos a reforzar los canales y contenidos informativos sobre el
proyecto en las proximas reuniones comunitarias, con el fin de generar mayor claridad y apropiacion por
parte de la comunidad.

Calle127D#70D-27.

Tel: 516 5799 -317 502 3770
cintaresip@gmail.com - asistente@inciteco.co
Bogota D.C
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2. Que el Contratista involucre a los presidentes del consejo de administracién

Desde el inicio del contrato, se han desarrollado diversas gestiones con la comunidad para mantenerla
informada sobre el proyecto. Estas acciones incluyen procesos de divulgacion, invitaciones a
comerciantes, entrega de informacion por medio de grupos de WhatsApp, y la conformacion de espacios
participativos cstablecidos en el marco del contrato, todo ello orientado a fortalecer la participacion
ciudadana.

‘aloramos la propuesta de la Organizacion en cuanto a involucrar a los presidentes de los consejos de
administracion. En este sentido, informamos que se estan adelantando las gestiones necesarias para contar
con la informacion de contacto de estos actores, mediante una solicitud formal dirigida a los conjuntos
residenciales.

Reconocemos la importancia de establecer una comunicacion directa con quienes lideran espacios
comunitarios. Por cllo, extendemos una cordial invitacion a la Organizacion de la Huerta para que, a través
delacompanamiento de la profesional social del contrato, puedan contribuir en la identificacion de actores
clave del territorio. Este apoyo puede brindarse contactando directamente a las personas y remitiéndolas
a la profesional, entregandole a ella los datos basicos de contacto, o invitdndolos a participar en las
reuniones comunitarias programadas en el marco del proyecto.

Cabe resallar que el contratista ya ha venido trabajando en esta linea, y actualmente se encuentra en
proceso de radicacion de la solicilud mencionada. A su vez, reconocemos a los integrantes de la Huerta
como miembros activos del proceso y como participantes del Comité Mi Habitat, quienes, en su rol
comunitario, ticnen también la funcién de convocar ¢ invitar a la comunidad a participar en el desarrollo
del Ecobarrio.

3. Solicita que desde la SDHT tengan alternativas de divulgacion de los Ecobarrios utilizando
estrategias de entrega de folletos o volantes con la comunidad.

Informamos que se han implementado diversas estrategias de comunicacion para acercar la informacion
del proyecto a la comunidad, entre las que se encuentran:

e Entrega de volantes

e Perifoneo

e Visitas al territorio

e Grupos de WhatsApp

e Contacto telefonico con participantes del proceso

Adicionalmente, el contrato contempla la entrega de volantes y plegables informativos, los cuales estian
programados para su distribucion durante la segunda fase del proyecto, correspondiente a la ejecucion de
obra. No obstante, implementaremos estrategias adicionales con el fin de ampliar la cobertura informativa
en el sector y garantizar que todos los residentes estén debidamente informados.

Nik. 901, 901, 696-F

Calle 127D #70D -27.

Tel: 516 5799317 502 3770
cantaresip@gmail.com - asistente@inciteco.co
Bogota D.C
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Como parte de estas estrategias, reforzaremos la difusion mediante la instalacion de afiches en puntos
estratégicos del territorio, con el fin de compartir informacion relevante y oportuna sobre el avance del
Ecobarrio.

4. Solicitan a la entidad y contratista que se involucre actores:

e [glesia Etapa 8

e lglesia Cristiana Tintal

e  Adultos mayores

e Comerciantes

e (Consejo de administracion
e Constructora Marval

e Organizacion de la Huerta

En atencion a este requerimiento, informamos que desde la Secretaria Distrital del Habitat y el contratista
se trabaja bajo el marco normativo de la participacion cindadana, lo cual implica garantizar procesos de
inclusion abiertos a toda la comunidad. Nuestro compromiso es convocar ¢ invitar a los residentes del
sector, sin distincion alguna, asegurando el acceso a la informacion y la posibilidad de participar
activamente en el desarrollo del proyecto.

Informamos que se tendran en cuenta todos estos actores en el desarrollo del proyecto. En el caso de los
comerciantes v los consejos de administracion, ya se vienen adelantando gestiones de contacto y
vinculacion, como parte de las estrategias participativas. Respecto al grupo de adultos mayores, se
realizard un acercamiento especifico para vincularlos a las actividades programadas. Con relacién a la
Organizacion de la Huerta, destacamos que desde el inicio del proceso han estado involucrados de manera
activa, participando en cada uno de los espacios convocados y desempenando un papel clave dentro del
proceso comunitario del Ecobarrio. En cuanto a los demds actores mencionados (iglesias y constructora),
se realizara un acercamiento y se validara el alcance de su vinculacion en el marco del proyecto, conforme
a los objetivos y limites establecidos por el contrato. Agradecemos el interés de la comunidad en fortalecer
la inclusién y articulacion territorial.

Para fortalecer este proceso, reiteramos la invitacion a la Organizacion de la Huerta para que, si tienen
informacion o contactos de los actores sociales mencionados, nos lo hagan saber por los canales
establecidos, con el fin de integrarlos a las dindmicas de participacion. Agradecemos su interés y nos
comprometemos a continuar realizando solicitudes formales de contacto a estas instituciones y grupos
sociales.

5. Solicita la organizacién que en las reuniones con comunidad se deje un espacio para
presentar la Organizacion de la Huerta

En atencion a esta solicitud, informamos que estamos en disposicion de brindar espacios en reuniones
comunitarias para que la Organizacion de la Huerta se presente ante la comunidad. No obstante, cs

Calle 127D # 70 D - 27.

Tel: 516 5799 - 317 502 3770
cartaresip@gmail.com - asistente@inciteco.co
Bogota D.C
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importante aclarar que esta participacion sera definida de acuerdo con la pertinencia y el tipo de encuentro
convocado.

Consideramos que la difusion y gestion de la informacién institucional propia de la organizacién es
responsabilidad de la misma. Sin embargo, se podran abrir espacios especificos para su presentacion
cuando las dinamicas del proyecto asi lo permitan, previa coordinacion con los representantes de la
Organizacion.

Como antecedente, resaltamos que el pasado domingo 6 de abril, en el marco del segundo taller de
formacion y participacion y del primer recorrido de reconocimiento territorial, se dispuso un espacio en
el que se realizo la presentacion de la Huerta ante la comunidad asistente, socializando su rol e importancia
en el marco del proyecto Ecobarrio.

Continuaremos abriendo este tipo de espacios cuando se considere pertinente, de manera articulada y
concertada, conforme al desarrollo y las necesidades del proceso.

Agradecemos la atencion, el interés y el compromiso de la Organizacion de la Huerta con el proyecto
Ecobarrio Nueva Castilla, y reiteramos nuestra disposicion de seguir trabajando de manera conjunta en
beneficio de la comunidad.

Cordialmente,

Cor nente,

Cc P
GONZALO E QUINTANA V
REPRESENTANTE LEGAL
CONSORCIO ANTARES IP
Gonzalo E. Quintana V.

Representante Legal

Calle 127 D#70 D -27.
Tel: 516 5799-317 502 3770
cantaresip@gmail.com - asistente@inciteco.co

Bogota D.C )
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9/6/25, 11:14 a.m. Gmail - RESPUESTA DE PETICION DE LA ORGANIZACION

N‘ Gmaill CONSORCIO ANTARES -SOCIAL <social.incitecosas@gmail.com>

RESPUESTA DE PETICION DE LA ORGANIZACION

1 mensaje

CONSORCIO ANTARES -SOCIAL <social.incitecosas@gmail.com> 30 de mayo de 2025, 5:01 a.m.
Para: "ap.huertanuevacastilla2019@gmail.com" <ap.huertanuevacastilla2019@gmail.com>,
"orga.comunitariayambiental@gmail.com" <orga.comunitariayambiental@gmail.com>

CC: SOLIUN SOCIAL <social.soliun@gmail.com>

Buenos dias

Reciba un cordial saludo

.Nos permitimos dar respuesta a la organizacion de la huerta la solicitud realizada el dia 6 de mayo del 2025 con respecto
a las siguientes puntos:

1. Hacer claridad de la informacion que realizan los administradores a la comunidad con respecto al Ecobarrio.
2. Que el Contratista involucre a los presidentes del consejo de administracion.

3. Sclicita la organizacion que desde la SDHT tengan alternativas de divulgacion de los Ecobarrios utilizando
estrategias de enirega de folletos o volantes con la comunidad.

4. Solicitan a la entidad contratista que se involucren otros actores sociales.

5. Solicita la organizacion que en las reuniones con comunidad se deje un espacio para presentar la
Organizacion de la Huerta

El consorcio Antares ADJUNTA respuestas a cada uno de los items expuestos

.Cordialmente:

VIVIANA FRANCO
TRABAJADORA SOCIAL

.E INC-RESPUESTA DE SOLICITUD DE LA ORGANZACION DE LA HUERTA -VoB Entidad.pdf
240K

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=fc49a44b76&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r-8756485273357 146749&simpl=msg-a:r638370424903489. .. 11
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INFORME MENSUAL No. 3 - COMPONENTE SOCIAL

Fecha de emisidn: 10/06/2025 ‘
PERIODO ENTRE EL 01 DE MAYO DE : ‘
|

SOLIUN Versién: b 2025 AL 31 DE MAYO DE 2025

ANEXO 6. PROGRAMA DE IDENTIFICACION Y EVALUACION DE IMPACTOS

Los anexos correspondientes a este programa reposan en el siguiente drive:

https://sdht-

my.sharepoint.com/personal/sonia_gomez habitatbogota gov co/ layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpe
rsonal%2Fsonia%5Fgomez%5Fhabitatbogota%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FSDHT%202025%2FEcobarri
05%20y%20Ecocorredores?202025%2FEcobarrio%20Nueva%20Castilla%2F6%2E%20Programaci%C3%B3

n%20de%20ldentificaci%C3%B3n%20y%20Evaluaci%C3%B3n%20de%20lmpactos%20Etapa%201&ga=1

DIRECCION CORRESPONDENCIA: CARRERA 70C No. 48-55. Bogotd D. C.
TELEFONO: 7653016 —3013942384. Email: proyectos2@soliunsas.com




©

INFORME MENSUAL No. 3 - COMPONENTE SOCIAL

Fecha de emision: 10/06/2025

SOLIUN ——

PERIODO ENTRE EL 01 DE MAYO DE
2025 AL 31 DE MAYO DE 2025

ANEXO 7. PLAN DE

Durante el periodo no se realiz6 actividades propias del programa.

MANEIO DE IMPACTOS ETAPA 2

DIRECCION CORRESPONDENCIA: CARRERA 70C No. 48-55. Bogota D. C.
TELEFONO: 7653016 — 3013942384. Email: proyectos2@soliunsas.com
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INFORME MENSUAL No. 3 - COMPONENTE SOCIAL

Fecha de emisién: 10/06/2025

SOLIUN

PERIODO ENTRE EL 01 DE MAYO DE
2025 AL 31 DE MAYO DE 2025

ANEXO 8. TALLERES DE SOSTENIBILIDAD Y APROPIACION — ETAPA 2

Durante el periodo no se realizo actividades propias del programa.

DIRECCION CORRESPONDENCIA: CARRERA 70C No. 48-55. Bogota D. C.
TELEFONO: 7653016 — 3013942384. Email: proyectos2@soliunsas.com
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INFORME MENSUAL No. 3 - COMPONENTE SOCIAL

Fecha de emision: 10/06/2025

Version: 0

PERIODO ENTRE EL 01 DE MAYO DE
2025 AL 31 DE MAYO DE 2025

ANEXO 9. PROGRAMA DE GENERACION DE EMPLEO — ETAPA 2.

Durante el periodo no se realizo actividades propias del programa.

DIRECCION CORRESPONDENCIA: CARRERA 70C No. 48-55. Bogotd D. C.
TELEF_ONO: 7653016 —3013942384. Email: provectos2@soliunsas.com
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INFORME MENSUAL No. 3 - COMPONENTE SOCIAL

Fecha de emision: 10/06,/2025

SOLIUN Version: 0

PERIODO ENTRE EL 01 DE MAYOQ DE
2025 AL 31 DE MAYO DE 2025

ANEXO 10. ACOMPANAMIENTO SOCIAL A ACTIVIDADES EN OBRA — ETAPA 2.

Durante el periodo no se realizd actividades propias del programa.

DIRECCION CORRESPONDENCIA: CARRERA 70C No. 48-55. Bogota D. C.
TELEFONO: 7653016 — 3013942384, Email: proyectos2@soliunsas.com
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INFORME MENSUAL No. 3 - COMPONENTE SOCIAL

@ Fecha de emision: 10/06/2025
PERIODO ENTRE EL 01 DE MAYO DE

SO”UN L — 2025 AL 31 DE MAYO DE 2025 1

ANEXO 11. SEGUIMIENTO DURANTE LA EJECUCION

Los anexos correspondientes a este programa reposan en el siguiente drive:

https://sdht-
my.sharepoint.com/personal/sonia_gomez_habitatbogota_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpe
rsonal%2Fsonia%5Fgomez%5SFhabitatbogota%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FSDHT%202025%2FEcobarri
05%20y%20Ecocorredores%202025%2FEcobarrio%20Nueva%20Castilla%2F11%2E%20Seguimiento%20D
urante%201a%20Ejecuci%C3%B3n%2FInterventor%C3%ADa%20CT0%201728%20%2D%202024&ga=1

DIRECCION CORRESPONDENCIA: CARRERA 70C No. 48-55. Bogota D. C.
_ TELEFONO: 7653016 — 3013942384, Email: proyectos2@soliunsas.com
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INFORME SEMANAL No 11 (5 mayo ai 11 de mayo del 2025 )

Fecha programa Actividad Observaciones Observaciones de Inter:antorla
| PROGRAMA DE INFORMACION Y
SERVICIO A LA CIUDADANIA
610573025 Pty dbateaeTE Atencion a la comumdad los dias martes de ® am g 5,00 |Se rec'ihno‘ una quep de pure de lu Se envia a la interventoria la proveccion de
pm organizacion de la Huerta respuesia
= PROGRAMA DE COMUNICACION ¥ [
= PARTICIPACION CIUDADANA {
6/052025  |Socializacion a adinistradores Sh yisita. 2 carda i da I Gory Uiton e a8 Hee
inconveniente con la atencion de los administradores
PROGRAMA IDENTIFICACION Y
3 EVALUACION DE IMPACTOS- ETAPA
1
NA
NA NA
PROGRAMA IDENTIFICACION Y
4 EVALUACION DE IMPACTOS- ETAPA
2
NA
NA NA
PROGRAMA PARA LA GENERACION
- DE EMPLEO ETAPA 2
NA NA NA
o PROGRAMA DE ACOMPANAMIENTO
SOCIAL A ACTIVIDADES TECNICAS
NA NA NA
7 DOCUMENTACION PRELIMINAR
8 ACTIVIDADES GENERALES
810572025 Comité de seguimiento de actividades Se realizo seguimiento a las actviidades sociales del Se acuerda realizar reunion de reunion del
b sociales |contrato comité mi habitat a las 5:30 pm
7/05/2025 Informe mensual Se remite el Informe mensual del periodo de abnl 2025 |Se recthen observaciones al documento
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INFORME SEMANAL No 12 ( 12 mayo al 18 de ‘mayo del 2025 )

Al
| Fecha

| programa

: =
PROGRAMA DE INFORMACION Y
SERVICIO A LA CIUDADANIA

Actividad

|

|

Observaciones

Observaciones de Iatenrentoria

| 13/05/2025

|
|
|Punlo de atencion

[
| Atencion a la comunidad los dins martes de #
{am a 5:00 pm

(5]

PROGRAMA DE COMUNICACION Y
PARTICIPACION CIUDADANA

:.‘-iu recibio una queja de parte de la

orgunizacion de la Huerta v el dia lunes

112 de mayo se envio la proveccion de
'respuesta a la interventona

Se envia la proyeccion de respuesta presentada
porel contratista a entidad para proceso de
revision.

[NA

wd

PROGRAMA IDENTIFICACION Y
EVALUACION DE IMPACTOS- ETAPA 1

NA

NA

PROGRAMA IDENTIFICACION Y
EVALUACION DE IMPACTOS- ETAPA 2

NA

INA

PROGRAMA PARA LA GENERACION DE
EMPLEO ETAPA 2

NA

NA

PROGRAMA DE ACOMPANAMIENTO
SOCIAL A ACTIVIDADES TECNICAS DE

NA

NI\

DOCUMENTACION PRELIMINAR

ACTIVIDADES GENERALES

|13/05/2025

Comité de seguimiento de actividades sociales

Se realizo seguimiento a las actviidades
sociales del contrato

La interventoria asistea comité de
seguimiento en donde se presentan todas las

actividades realizadas por los componentes y
se presetan propuestas de disefio,
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INFORME SEMANAL No 13 ( 19 mayo al 25 de mayo del 2025 )

Fecha pragrama Actividad Observaciones | Observaciones de Interventoria

PROGRAMA DE INFORMACION Y
SERVICIO A LA CIUDADANIA

f Atencid - idad los di s de 8 am a 500
200052025  |Punto de atencion pmencmnnlacomum efdise mavcs 6. BAMANY Sin novedad Sin novedad

PROGRAMA DE COMUNICACION Y
PARTICIPACION CIUDADANA

(]

NA

PROGRAMA IDENTIFICACION Y
EVALUACION DE IMPACTOS- ETAPA 1

Se aplica laencuesta de identificacion de Se aplica la encuesta de identificacion de impactos para |Se aplica la encuesta de
impactos para un total de 27 un total de 27 identificacion de impactos
para un total de 27

PROGRAMA IDENTIFICACION Y
4 EVALUACION DE IMPACTOS- ETAPA 2

NA
NA NA

PROGRAMA PARA LA GENERACION DE
EMPLEO ETAPA 2

NA NA NA
PROGRAMA DE ACOMPANAMIENTO

SOCIAL A ACTIVIDADES TECNICAS DE
NA NA NA
7 DOCUMENTACION PRELIMINAR

8 ACTIVIDADES GENERALES







-l

20/05/2025

Se realiza mesa de trabajo para diligenciamiento
de matriz del plan de gestion social junto con la
interventora

Se realiza mesa de trabujo para dihigenciamiento de
matriz dei plan de gestion social juno con ia
interventoria

21/05/2025

Se liza la matriz del plan de gestion social

Se actualiza la matriz del plan de gestion social

21/0572025

Comité de seguimiento de actividades sociales

Se realizo seguimiento a las aciviidades sociales del
contrato

24/0572025  |Se envin el matriz de propuestas de la comunidad [Se envia el matriz de propuestas de la comunidad
24/05/2025  |Metodologia de distribucion de volantes Metodologia de distribucion de volantes
24/05/2025  [Metodologia de reunion de inicio de obra Metodologia de reunion de inicio de obra




INFORME SEMANAL No 14 ( 26 mavo ai 31 de mayo del 2025 )

Fecha

programa

Actividad

Observaciones

Observaciones de Interventoria

PROGRAMA DE INFORMACION Y
SERVICIO A LA CIUDADANIA

=T

20/05/2025

Punto de atencion

Atencion a la comunidad los dias martes de 8arm a
5:00 pm

Sin novedad

=2

PROGRAMA DE COMUNICACION Y
PARTICIPACION CIUDADANA

NA

PROGRAMA IDENTIFICACION Y
EVALUACION DE IMPACTOS- ETAPA 1

NA

NA

NA

PROGRAMA IDENTIFICACION Y
EVALUACION DE IMPACTOS- ETAPA 2

NA

NA

NA

e

PROGRAMA PARA LA GENERACION DE
EMPLEO ETAPA 2

NA

MNA

NA

PROGRAMA DE ACOMPANAMIENTO
SOCIAL A ACTIVIDADES TECNICAS DE

NA

NA

DOCUMENTACION PRELIMINAR

ACTIVIDADES GENERALES

28/05/2025

Comité de seguimiento de actividades sociales

Se realizo to a las actviid sociales del

contrato

-]

Se asistea comité de seguimiento social en el
cual se verifica cumplimiento de actividades
por el contratista

27/05/2025

Aplicacion de Encuesta

Se realizo encuesta a 30 encuestas

30/05/2025

Comité de seguimiento del contrato

Se realizo seguimiento a las actvidades sociales del
contrato

Se asiste a comité de seguimiento del contrato
en el cual se verifien cumplimiento de
actividades por el contratistn.




INFORME MENSUAL No. 3 - COMPONENTE SOCIAL

@ Fecha de emision: 10/06/2025

SOl.lUN Version: 0

PERIODO ENTRE EL 01 DE MAYO DE
2025 AL 31 DE MAYO DE 2025

ANEXO 12. COMITES DE SEGUIMIENTO SEMANAL COMPONENTE SOCIAL

Los anexos correspondientes a este programa reposan en el siguiente drive:

https://sdht-

my.sharepoint.com/personal/sonia_gomez habitatbogota gov co/ layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpe
rsonal%2Fsonia%5Fgomez%5Fhabitatbogota%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2 FSDHT%202025%2FEcobarri
05%20y%20Ecocorredores%202025%2FEcobarrio%20Nueva%20Castilla%2F12%2E%20Comites%20de%20

Seguimiento%20Semanal%20Componente%20Social&ga=1

DIRECCION CORRESPONDENCIA: CARRERA 70C No. 48-55. Bogota D. C.
TELEFONO: 7653016 — 3013942384. Email: proyectos2@soliunsas.com
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE HABITAT

Subsecretaria de Coordinacion Operativa

SECRETARIA DISTRITAL DEL HABITAT

Ayuda de Memoria

FECHA: 2-05-2025

[LUGAR: SEDE DE LA SDHT
HORA INICIO: 9:00 AM
HORA FINAL: 10:00 AM

ASISTENTES

Marque con un X

Reunion

X

Taller

Visita de
Campo

Profesional social (Sonia Gomez)

Profesional Social del contratista (Viviana Franco)

Profesional social de Interventoria

OBJETIVO DE LA REUNION

BARRIO

Desarrollar ¢l Comité Semanal Componente Social No. 10, generando el respectivo seguimiento y
balance de ejecucion al Plan de Gestion Social y Participacion Ciudadana Ecobarrio Nueva Castilla,
en el marco del CTO 1753 de 2024. Objeto: “REALIZAR LOS ESTUDIOS Y DISENOS
DEFINITIVOS Y LA EJECUCION DE LAS OBRAS DEL ECOBARRIO NUEVA CASTILLA EN
LA LOCALIDAD DE KENNEDY, EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA REVITALIZA TU

ORDEN DEL DIA

Verificacion de compromisos Anteriores
Gestion social de contacto con administradores
Gestion de taller con JBB

Actualizacion directorio de actores

Mesa de trabajo equipo social

Compromisos

Cierre

= OV B e

DESARROLLO DE LA REUNION

Cl 52 No. 13-64
Tel. 3581600

~ PMO04-F067-V4 www.habitatbogota.gov.co

Pagina | de 4
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

'SECRETARIA DE HABITAT

Se realizé una reunidn de seguimiento de las actividades sociales, contando con la asistencia de la
profesional de interventoria, contratista y supervision de la SDHT desarrollandose el dia viernes 2 de
mayo, en la que se discutieron varios temas importantes. A continuacion, se presentan los puntos clave
que se abordaron:

1. Verificacion de cumplimiento compromisos: Se inicio la sesion con la lectura y verificacion de
los compromisos adquiridos en reuniones anteriores, constatando avances significativos en el
cumplimiento de las tareas programadas:

- Entrega de metodologia de comité mi habitar y volante: Se entregd la metodologia para los talleres
y los volantes correspondientes, lo que permitira avanzar en la planificacion de las actividades.

- Pendiente de definicion por parte de la direccion SDHT: La Secretaria Distrital del Habitat (SDHT)
aun no ha definido el objeto de la reunion de socializacion de disenos ya que se esta abordando desde
el area técnica el proceso de aprobacion de disenos:

La profesional social de la SDHT menciona que una vez que se aprueben los disefios. recomienda
realizar una convocatoria macro para informar a la comunidad y empezar a trabajar en la formacion
de esta. Donde se debe utilizar instalacion de afiches, pieza que estd en proceso de disefio por parte de
la entidad y el contratista debe contar con un trabajo comunitario extenso ya que debe realizar
convocatoria para gie comunidad en general, actores del territorio asista a la reunion de disefios.
Manificsta que es importante que se vaya definiendo que conjuntos del territorio van a participar en el
mantenimiento de los parques.

Se continua con la verificacion de los compromisos:

- Entregar la metodologia de distribucion del comité mi habitat: la interventoria informa que el
contratista dio cumplimiento a la metodologia

- Definir fecha de la reunion de disefio: La fecha dependera de las fechas que se confirmen desde el
area técnica de las partes y se cuente ya aprobado el disefio para programar el encuentro.

- Invitacion al comité de Mi Habitat: Se cumplio con la invitacién al comité de Mi Hébitat del mes de
abril.

- Firma de actas de reuniones por parte de la profesional social de la SDHT: Se dio cumplimiento a las
actas correspondientes a la reunion. Informa al equipo social que es importante que incluya el listado
y acta: A partir de ahora, se incluira el listado y el acta en las reuniones, lo que permitird un mejor
seguimiento y registro de los acuerdos y compromisos.

- Plan de gestion social: Esta ok

- Metodologia del comité: Esta ok.

- Reunién con la huerta: Se cumplié el 28 de abril.

- Reunién con entidades y huerta: Esta pendiente.

2. Gestion Social de Contacto con Administradores

Cl 52 No. 13-64
Tel. 3581600
PM04-FO67-V4 . www.habitatbogota.gov.co Pagina 2 de 4




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE HABITAT

La profesional social del contratista compartio su experiencia en la gestion con los administradores de
conjuntos residenciales el dia 29 de mayo. A pesar de los intentos, la atencién por parte de algunos
administradores no fue adecuada. Sin embargo, se logré contacto efectivo con dos administradores y
con directores/coordinadores de jardines infantiles, quienes manifestaron interés y compromiso con el
proyecto.

Se resalta la importancia de continuar la labor de acercamiento a los actores del territorio. Se acordo
emitir una carta formal a los administradores solicitando los datos del Consejo de Administracion, con
el fin de establecer un canal de comunicacion directo. Asimismo, se propone realizar una jornada de
visitas presenciales a los conjuntos residenciales, en compaiiia del equipo social.

3. Gestion de Taller con el Jardin Botanico de Bogota (JBB)
Se encuentra pendiente la gestion del taller con el Jardin Botdnico de Bogota, el cual tiene como
nbjetivo incorporar practicas sostenibles y fortalecer el conocimiento de la comunidad en el marco del

| programa Eco Barrio Nueva Castilla. La gestion s¢ continuard priorizando para su pronta

programacion.

4. Actualizacion del Directorio de Actores
Se ratifica ¢l compromiso de actualizar el directorio de actores territoriales y sociales, lo cual facilitara
la articulacion con diferentes entidades, organizaciones comunitarias y actores clave del sector.

5. Mesa de Trabajo del Equipo Social
Se acordd la importancia de fortalecer la articulacion del equipo social, realizando mesas de trabajo
periddicas que permitan compartir avances, retos y propuestas de mejora en ¢l desarrollo de las
actividades territoriales y comunitarias.

6. Cierre

Se enfatizé la importancia de continuar con la convocatoria amplia a la comunidad, especialmente
cuando se aprueben los disefios por parte del area técnica de la SDHT. Se recomendd que esta reunién
sca de cardcter informativo y formativo, utilizando afiches (pieza en disenio actualmente) y realizando
una convocatoria robusta que involucre a actores territoriales, comunidad en general, organizaciones
sociales, universidades y bibliotecas, con el fin de avanzar hacia el auto sostenimiento y apropiacion
comunitaria de los parques.

La reunién finalizd agradeciendo la participacion de todos los asistentes y reafirmando el compromiso
con la comunidad del sector. '

CI 52 No. 13-64
Tel. 3581600
PM04-F067-V4 www.habitatbogota.gov.co Pdgina 3 de 4
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE HABITAT

ACUERDOS Y COMPROMISOS

Realizar una encuesta a los participantes del comité mi habitar las tres opciones de programar la
reunion de formacion (Miércoles 28 de mayo, viernes 23 de mayo o sabado 24 de Mayo, todos a las
8:00 a.m.

Bloquear el grupo de WhatsApp del Comité M1 Hébitat, restringiendo la opeion de envio de mensajes
solo a los administradores, para asegurar que la informacion compartida sea relevante y alineada con
los objetivos del grupo.

Realizar gestion directa con el Jardin Botanico para coordinar la participacion en el comité de
formacion en jardineria.

Realizar una encuesta por Google drive para participar en el proximo comité de formacién de
jardineria donde es importante hacer gestion con Jardin Botanico

Actualizar el Directorio de actores

Emitir carta a los administradores solicitando los datos de los Consejos de Administracion y realizar
una jornada de visitas a los conjuntos residenciales con el equipo social.

Elaboro: Viviana Franco
Anexos:

Cl 52 No. 13-64
Tel. 3581600
PM04-F067-V4 . www.habitatbogota.gov.co Pdgina 4 de 4



ALCALDIA MAYOR
_DEBOGOTAD.C.
SECRETARIA DE HABITAT

SECRETARIA DISTRITAL DEL HABITAT
Subsecretaria de Coordinacion Operativa

Ayuda de Memoria

Marque con un X

Reunién X

Taller

Visita de
Campo

FECHA: 8 de mayo de 2025
LUGAR: Virtual Plataforma TEAMS
HORA INIC10:9:00 AM

HORA FINAL: 11:00 AM

=\bl‘> TENTES

' Sonia Gomez Céceres (Ploﬁ:slona! Social del Habitat)

Maria del Rosario Cardenas Junca ( Profesional Social Interventoria)

Melisa Mantilla ( Profesional Apoyo Social Interventoria)

' Viviana Franco (Consorcio Antares [P)

OBJETIVO DE LA REUNION

| Revisar y discutir aspectos clave relacionados con el proceso de implementacion del proyecto,
| incluyendo la divulgacion comunitaria, respuesta a PQR emitida porsuna representante de la huerta
comunitaria, estrategias de articulacion institucional.

ORDEN DEL DIA

1. Lectura de los compromisos del acta anterior.

2. Presentacion de observaciones sobre la PQR radicada por la organizacion de la huerta.

3. Discusion sobre el material informativo y propuesta de inclusion de un folleto sobre el
Ecobarrio en fase 1.

4, Revision de comunicacion institucional sobre el origen del Ecobarrio y aclaraciones frente a
la comunidad.

5. Estrategias de divulgacion: medios alternativos de informacién y comunicacion comunitaria.

6. Asuntos pendientes

DESARROLLO DE LA REUNION

Lectura de los compromisos del acta anterior: la Auxﬂlﬂl’ Social de Interventoria menciona que se tenia
como compromiso del acta pasada realizar una encuesta a los participantes del Comité Mi Habitat, y
pregunta que si esta encuesta para la reuniéon de formacion se realizéd. A lo que la Profesional Social
del Contratista menciona no se ha hecho porque primero se necesitaba hacer la gestion de jardin
botinico para tener un pardmetro. A lo que la Profesional Social de la entidad dice que con relacion a

Cl 52 No. 13-64
Tel. 3581600
PM04-F067-V4 www.habitatbogota.gov.co Pagina | de 6




ALCALDIA MAYOR
_DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE HABITAT

ese primer compromiso lo que se va a hacer es una tarea conjunta donde ella habla con la persona del
Jardin Botanico para la reunion de formacion, y la Profesional Social del Contratista genera la
encuesta.

Posteriormente la Auxiliar Social de Interventoria menciona un compromiso pasado que era definir el
objeto de la reunién de socializacion de disenos (tercera reunion de formacion y participacion), aun
dependemos del area técnica. Continua con la lectura del siguiente compromiso que era realizar una
encuesta por Google drive para participar en el proximo comité de formacion de jardineria donde es
importante hacer gestion con Jardin Botanico. A lo que la Profesional Social Del Habitat menciona
que no se ha trabajado en ese formulario y que se hard el lunes 12 de mayo 2:30 pm.

La Profesional Social del Contratista comenté que el dia martes fueron tres personas de la organizacion
de la huerta, vy le escribid al PAC la sefiora Nubia, y le hizo el siguiente comentario: ““;buenas tardes,
la reunion de las personas de la huerta ahorita es solo para ellos, o para toda la comunidad?”, y que
ella le respondid, “bucnas tardes sefiora Nubia, es que hoy tengo atencion ciudadana y estoy recibiendo
| una solicitud, las reuniones sicmpre las convocamos, la atencion siempre esta disponible los martes
dc 8 a 3, entonces me pidiod disculpas, le dijo “gracias es que me confundi con esa reunién de los
huerteros, como una reunion cerrada, gracias”. A lo que la Profesional Social de la entidad le mencion6
que con la sefiora Nubia hay que hablar. Posteriormente la Auxiliar Social de Interventoria comento6
que como ultimo compromiso estaba, actualizar el directorio de actores y la Profesional Social del
Contratista menciona que el dia de ayer empezo con algunos datos, y ya metio en el drive a los de los
jardines, A Adriana la del jardin botanico, pero nada mds, por lo que es un compromiso constante. Se
termina con la lectura de los compromisos del acta pasada.

La Profesional Social del Habitat mencioné que ella tenia anotado que ibamos a emitir una carta de
invitacién a conjuntos residenciales pidiendo datos de contacto de concejo de administracion o
personas con interés de participar y representar a su comunidad, comenta que eso no lo hemos hecho,
y que la Profesional Social del contratista debe cree un borrador de eso y compartirlo el 9 de mayo en
el WhatsApp para revisarlo.

Posteriormente comenta que respecto al tema de la respuesta al PQR, que la seiora solicita que se haga
claridad de la informacién que realizan los administradores a la comunidad con respecto al ecobarrio,
piensa que se genera mucha confusién y violencia rotando videos , audios y mensajes tales como
“solicita a entidad y al contratista que involucren actores positivos”, por lo que la Profesional Social
del Contratista debe proyectar la respuesta a la PQR realizada por la sefiora Moénica y enviala a
interventoria el 9 de mayo, que se revise y para enviarla la entidad para proceder a dar respuesta.

La Profesional Social del Contratista realizo una lectura, en la que comenta que piensa que la sefiora
Monica tiene muchos contactos, que Alirio de IDRD se comunicé con ella, a lo que la Profesional

Cl 52 No. 13-64
Tel. 3581600
PM04-F067-V4 www.habitatbogota.gov.co Pigina2 de 6




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE HABITAT

Social de la entidad menciona que fue porque Catalina le pidid que lo llamara, y que es un contacto de
Catalina.

Luego la Profesional Social del Contratista menciona que se debe cambiar de estrategia porque la
organizacion ha estado siempre ahi y vemos que hay muchas comunidades que se quieren involucrar
también, pero hay una estrategia que se debe hacer para mejorar, tal como invitar a las poblaciones
que ella esta mencionando y tratar de mantener esa organizacion, porque son como las personas que
han estado mas interesadas, es decir los “actores positivos™ a lo que la Profesional Social del Habitat
menciona que la palabra positivo no aplica, porque nosotros no tenemos actores ni positivos ni
negativos, y que con respecto a la sefiora Monica ya no sabe como mas hacerle entender que su
organizacion es fundamental y trascendental en cl cjercicio del ecobarrio, y que con relacion a los
actores que ella refiere, son actores que se han invitado, no sabe hasta donde se ha ido a las iglesias,
cree que no hemos asistido y efectivamente son un actor importante, por lo que hay que intentar
contactar y agendar reunién con actores clave (iglesias, grupo de adulto mayor) para divulgacion del
proyecto. También menciond que Ménica le dijo que “solamente pasando volantes, pero no esta
invitando a estos actores” y que no hay una articulacién con la organizacion. La Profesional Social del
Habitat comento que es importante decirle a dofia Mdnica, que el hecho de que ella forme parte del
Comité Mi Habitat, y que forime parte de organizacion, le da unas obligaciones y unas funciones que
¢s ayudar en ¢l proceso de convocatoria”, entonces la Profesional Social del contratista debe ir a visitar
las iglesias, ubicar al grupo de adulto mayor, de los comerciantes (para actualizar el directorio con los
nombres de los comerciantes), correos electronicos, para que no sea solamente dejarles volantes sino
tener un contacto telefénico. Y que para darle respuesta a la PQR que puso la sefiora Mdnica
comentarle que: “Se va a hacer contacto con iglesia, ete, pero también recordar que dentro de las
[unciones del comité estd también ayudar en el proceso de convocatoria, entonces que agradecemos si
tiene los contactos”, también comenta que Mdnica manifesté que muchas personas no comprenden
qué es un Ecobarrio y propuso disefiar un folleto que explique qué es, para qué sirve y qué busca el
proyecto. La Profesional Social Del Habitat respondio que dicho folleto ya esta contemplado, pero
dentro de la segunda etapa del proyecto. La Profesional Social del Contratista aclaré que justamente
su propuesta era considerar adelantar su implementacion para mostrar a la comunidad que sus
solicitudes han sido tenidas en cuenta. Propuso comunicar que, aunque originalmente no estaba
contemplado en la fase 1, podria adicionarse como respuesta a esa inquietud, a lo que la Profesional
Social del Habitat respondio que dejaba eso para que lo revise interventoria.

En relacion con otro punto de la PQR, donde se solicita que en todas las reuniones se deje un espacio
para presentar a la organizacion de la huerta, La Profesional Social Del Habitat expreso que esto debia
evaluarse, ya que no era adecuado incluir este espacio en todos los encuentros, ya que no se puede
institucionalizar una narrativa donde se atribuya el proyecto a una organizacion comunitaria, dado que
el recurso es phblico y es gestionado por la Secretaria Distrital del Habitat. Le record6 que siempre se
ha mencionado a dicha Secretaria como entidad ejecutora, no al consorcio ni a la huerta. También
enfatizé que, aunque valoran el liderazgo de la organizacion, la informacién debe comunicarse de
forma institucional y plural. Subray6 la necesidad de articular a la huerta de forma armoénica con la
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comunidad, y advirtié que no se puede permitir que la dindmica del proyecto se concentre unicamente
en responder a los requerimientos de Monica, ya que esto ha venido desviando los esfuerzos del equipo
v generando desgaste.

La Profesional Social del contratista mencion6 que Monica no redactd directamente la PQR, sino que
clla misma (Profesional Social del Contratista) la escribio recogiendo las observaciones planteadas. La
Profesional Social de la entidad sugirié empezar a disefiar propuestas para difusion alternativa como
capsulas informativas, charlas breves, videos, reuniones virtuales o encuentros en espacios
comunitarios (como parques), que podrian usarse para explicar qué es el Ecobarrio. Pidi6 a La
Profesional Social del contratista que prepare una propuesta de estrategia de divulgacion para el
miércoles 14 de mayo. En la respuesta a la PQR se incluira una mencion a estas alternativas: agradecer
la sugerencia, informar que se estan desarrollando nuevos mecanismos de divulgacion, y recordar los
canales ya utilizados.

Finalmente, s¢ abordaron varios puntos pendientes:

« Tema de comerciantes: se dejo pendiente ampliar la estrategia de acercamiento, construir el
mensaje que se compartird y actualizar directorio.

« Recunion con huerta y entidades: se agendo para el lunes 12 de mayo a las 3:30 p.m.

e Acta del Comité #1: La Profesional Social de la entidad comentd que ya la reviso, agregd
imagenes, reorganizo la relatoria y pidié a La Profesional Social del Contratista unificarla con
las nuevas observaciones.

e« Plan de Gestion Social (PGSyPC): sc¢ realizara una jornada virtual de revision y
diligenciamiento conjunto el martes 13 de mayo de 9:00 a.m. a 12:00 p.m.

« Formulario de inscripcion para taller de jardineria: La Profesional Social del Contratista
debe crearlo el lunes 12 de mayo a las 2:30 p.m., media hora antes de la reunién con las
entidades.

« Cartas de invitacion a conjuntos residenciales: La Profesional Social del Contratista debe
redactar borrador y compartirlo con el grupo de WhatsApp para enviar solicitudes de contacto
con representantes comunitarios.

« Redaccion de respuesta a la PQR: La Profesional Social del Contratista proyectara borrador
y lo enviara el 9 de mayo para revision por parte de interventoria antes de enviarlo a la entidad.

Se presentan los productos a entregar:
I. Formulario de inscripcion para Taller de Jardineria.
2. Borrador de carta a conjuntos residenciales solicitando datos de contacto de consejos de
administracion.
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3
4.

Proyectar respuesta a la PQR de la senora Monica y enviarla a interventoria para revision.
Propuesta para ampliar la difusion del Ecobarrio segin sugerencias de la huerta.

ACUERDOS Y COMPROMISOS

Hablar con la persona del Jardin Botanico para la reunién de formacion- Profesional Social Del
Hébitat — 12 de mayo de 2025

2,

Realizar una encuesta a los participantes del comit¢ mi hébitat, las tres opciones de programar
la reunién de formacion son (miércoles 28 de mayo, viernes 23 de mayo o sédbado 24 de mayo,
todos a las 8:00 a.m.), enviar el contenido de esta encuesta al grupo de WhatsApp para hacerle
ajustes y que el dia que toque enviarlo solo sea copiar y pegar. — Profesional Social del
Contratista — 12 de mayo de 2025.

Incluir en el acta del 2 de mayo, como compromiso "definir el objeto de la reunién de
socializacion de disenos, lo cual depende del arca técnica" — Profesional Social del Contratista-
12 de mayo de 2025.

Ajustar redaccién del compromiso sobre WhatsApp ("delimitar envio de mensajes...") y
reenviar a interveiioria — Profesional Social del Contratista- 12 de mayo de 2025.

Definir con el drea técnica el objeto de la tercera reunion de formacion y participacion — todos.

Realizar formulario de inscripcion para Taller de Jardineria — JBB — Profesional Social del
Habitat y Profesional Social del Contratista — 12 de mayo de 2025.

Actualizar directorio de actores — Profesional Social del Contratista — Permanentemente

Redactar borrador de carta a conjuntos residenciales solicitando datos de contacto de consejos
de administracion — Profesional Social del Contratista — 9 de mayo de 2025.

Proyectar respuesta a la PQR de la sefiora Monica y enviarla a interventoria para revision —
Profesional Social del Contratista - 9 de mayo de 2025.

10.

Definir el objeto de la reunion de socializacion de disefos (tercera reunion de formacion y
participacion)- dependemos del area técnica.

L1,

Realizar una encuesta por Google drive para participar en el proximo comité de formacion de
jardineria donde es importante hacer gestion con Jardin Botanico — Profesional Social del
Contratista y Profesional Social del Habitat- 12 de mayo de 2025

12.

Contactar y agendar reuniéon con actores clave (iglesias, grupo de adulto mayor) para
divulgacion del proyecto — Profesional Social del Contratista.

. Presentar propuesta para ampliar la difusion del Ecobarrio segin sugerencias de la huerta

(charlas, capsulas de informacién, videos, reuniones virtuales pequeias, y las ideas que tenga)
- Profesional Social del Contratista - miércoles 14 de mayo.

Elabord: Melisa Mantilla Rodriguez

Anexos:
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SECRETARIA DISTRITAL DEL HABITAT
Subsecretaria de Coordinacion Operativa

Ayuda de Memoria

Marque con un X

Reunion X

Taller

Visita de
Campo

FECHA: 21 de mayo de 2024
LUGAR: Virtual Plataforma TEAMS
HORA INICIO: 2:00 PM

HORA FINAL: 3:00 PM

ASISTENTES

Sonia Liseth Gomez Caceres (Profesional Social del Habitat)

Maria del Rosario Cirdenas Junca ( Profesional Social Interventoria)

Melisa Mantilla ( Profesional Apoyo Social Interventoria)

Viviana Franco (Consorcio Antares 1P)

OBJETIVO DE LA REUNION

Desarrollar el Comité Semanal Componente Social No. 12, generando el respectivo seguimiento y
balance de ejecucion al Plan de Gestion Social y Participacion Ciudadana Ecobarrio Nueva Castilla,
en el marco del CTO 1753 de 2024. Objeto: “REALIZAR LOS ESTUDIOS Y DISENOS
DEFINITIVOS Y LA EJECUCION DE LAS OBRAS DEL ECOBARRIO NUEVA CASTILLA EN
LA LOCALIDAD DE KENNEDY, EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA REVITALIZA TU
BARRIO

ORDEN DEL DIA

|.Verificacion de compromisos del acta anterior.

2.Revision del plan de gestidn social y organizacion de archivos

3.Analisis de caracterizacion y entrega de avances

4.Consolidacion documental: antes, durante y después de cada reunion

5.Matriz de aportes y propuestas comunitarias

6.Feria pedagogica para fortalecer la difusion

7.Planeacién de la tercera reunion de formacion y participacion

8.Coordinacion con Jardin Botanico

9.0rganizacion del tercer comité mi hébitat.
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10.Revision del informe | y observaciones

| 1. Acuerdos y compromisos

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Verificacion de compromisos del acta anterior.

Se revisaron avances en el diligenciamiento de la matriz del plan de gestion social y el cargue de actas
al Drive. La Profesional Social del contratista explicd que respecto al plan de gestion social, lo que
esta en amarillo atn no ha sido aprobado, a lo que la Profesional Social de la entidad sugiere que se
escriba ahi mismo que esta pendiente por revisar.

La Auxiliar Social de Interventoria recordd compromiso del acta anterior, que estaba respuesta
secretaria del Habitat de la PQRSF de la sefiora Ménica.. a lo que la Profesional Social de la entidad
menciona que no lo he hecho, entonces eso sigue pendiente con fecha de 22 de mayo.

Documentacién: la Profesional Social de la entidad insistio en que las actas de reuniones con
comunidad deben incluir andlisis de instrumentos aplicados (encuestas, evaluaciones) y que los
documentos deben reflejar claramente el antes, durante y después de cada evento.

Propuesta metodoldgica: Se acordo que las proximas actas de reuniones con comunidad deben incluir
una seccidn inicial que hable sobre el proceso de convocatoria y una matriz de aportes y propuestas
comunitarias.

2. Revision del plan de gestion social y organizacion de archivos

La Profesional Social de la entidad compartié pantalla para mostrar el plan de gestion social. Identifico
que algunos enlaces no funcionaban, posiblemente debido a cambios de carpeta. Aclaré que era
necesario actualizar documentos como el acta del recorrido territorial, mencionando que en ese caso
especifico atn faltaba incorporar la informacion del refrigerio.

3. Analisis de caracterizacion y entrega de avances

La Profesional Social del contratista comentd que la caracterizacion debia ser entregada a finales del
18 de mayo, por lo cual se habia incluido la versién enviada. Aclaré que no habia recibido aun
observaciones por parte de la supervision. Sonia sugirio no marcar el documento como “avance que
no requiere revision”, sino como pendiente de revision, para poder orientar mejor la redaccion.

i
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También se habld del plan de manejo de impactos. La Profesional Social del contratista explico que lo
habia incluido dentro del plan de gestion social, ya que la matriz de evaluacion de impactos se
encontraba alli,

4. Consolidacion documental: antes, durante y después de cada reunion

La Profesional Social de la entidad hizo énfasis en que las actas debian contener informacion sobre ¢l
proceso de convocatoria ("el antes"), el desarrollo ("el durante") y los resultados o evaluaciones ("el
después"). Sugirio incluir un primer parrafo en las actas que relate como se realizo la convocatoria
(tipo de material utilizado, cantidad distribuida, entregas efectivas) y un resumen analitico del impacto.

Pidio también que, si se aplicaron instrumentos como encuestas, se incluyera su analisis a manera de
grafico o parrafo que hable de los resultados que se encontraron, en las actas. De igual forma, se
enfatizo la necesidad de fortalecer el registro metodologico de los eventos realizados y que todos los
instrumentos, evaluaciones y soportes estuvieran debidamente cargados.

5. Matriz de aportes y propuestas comunitarias

La Profesional Social de la entidad recordo la obligacion contractual de construir una matriz de aportes
y propuestas, identificadas desde la primera reunidén de formacidn y participacion. Esta matriz debe
consolidar la informacién expresada por la comunidad, y servir como insumo para la tercera reunion
y sca mostrada en la presentacion para que la comunidad sepa que se les tiene en cuenta en el proceso.
Sonia propuso un formato simple en Excel o Word que incluya: nombre de la reunién, fecha, nombre
del participante (si es posible), propuesta/aporte. Se acordé que La Profesional Social del Contratista
enviara las matrices de las dos reuniones y otra consolidando las dos a mas tardar el viernes 23 de
mayo.

6. Feria pedagoégica para fortalecer la difusion

En respuesta a un compromiso previo sobre ampliar la difusion del Ecobarrio, La Profesional Social
del contratista propuso realizar una feria pedagogica con varios stands temadticos (ecobarrio, ahorro de
agua, ahorro de energia, entre otros). La fecha tentativa propuesta fue el domingo 15 de junio. Sonia
apoyo la idea y sugiri6 realizarla entre 10:00 a.m. y 1:00 p.m., gestionando con la alcaldia elementos
logisticos como sonido y carpas. La Profesional Social del contratista se comprometio a elaborar la
metodologia del evento para presentarla en el comité del miércoles 28 de mayo.

7. Planeacion de la tercera reunion de formacion y participacion

La Auxiliar Social de Interventoria recordé el compromiso de definir con el drca téenica ¢l objeto de
la tercera reunion de formacion y participacion. La Profesional Sdcial de la entidad sefialé que ain no
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se habia podido concretar una reunion con la coordinacién para este fin. Quedé como compromiso
definir con el drea técnica el objeto de la tercera reunion de formacion y participacion.

La Profesional Social del contratista pregunto si esta tercera reunion era también la de finalizacion de
la etapa. La Profesional Social de la entidad leyo el contrato y aclaré que, si los productos finales de
la etapa no han sido aprobados, la reunién de finalizaciéon puede trasladarse a la siguiente etapa. En
consecuencia, La Profesional Social del contratista debe preparar metodologias complementarias para
una eventual unificacion entre reunion de finalizacion y reunion de inicio de etapa 2. También se
acordd que La Profesional Social del contratista elaborara el folleto, cartilla o plegable que incluya
informacion relevante sobre el proyecto, los datos contractuales y legalidades del proyecto, principales
clementos de los diseiios finales para cada espacio y en cada grupo priorizado, asi como registro
 fotografico de las actividades mas representativas de la comunidad.

8. Coordinacion con Jardin Botanico

La Profesional Social de la entidad informo que ya sc habia contactado con el Jardin Botdnico y que
se propuso realizar talleres de formacion llamados “Dinamizadores de la jardineria”, con una duracion
de 12 horas distribuidas en cuatro sesiones.

Se acord6 proponer fechas para los micrcoles de junio (4, 11, 18 y 25) en horario de 8:00 a 11:00 a.m.
l.a Profesional Social del contratista s¢ comprometié a enviar el formulario de inscripcion con la
descripcion del proceso el lunes 26 de mayo. Interventoria debera remitirlo a la entidad ese mismo dia.

9. Organizacion del tercer Comité Mi Habitat

Sc acordd realizar el tercer Comité Mi Héabitat de manera virtual el viernes 30 de mayo a las 6:00 p.m.
La Profesional Social del contratista deberd enviar la metodologia del evento a la interventoria el
sabado 24 de mayo en la mafana, para revision. Interventoria debera revisarla el lunes 26 y remitirla
a la entidad en la tarde.

Ademads, La Profesional Social del contratista preparard un guion para la convocatoria del comité y lo
compartird con el equipo por WhatsApp antes del martes 27 de mayo.

10. Revisién del informe 1 y observaciones
La Profesional Social de la entidad presentd un borrador del andlisis del informe 1. Sefiald que se

requiere mayor analisis de resultados, incorporacion de antecedentes del componente social,
identificacion de poblacion beneficiaria, inclusion de indicadores, tablas, graficos, seguimiento a
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compromisos e insumos. Indicé que enviara las observaciones formalmente por oficio el 23 de mayo,
y solicitd que interventoria anticipe ajustes en lo posible.

|
También pidio verificar las aprobaciones pendientes en el cuadro de seguimiento y destacod la

necesidad de que interventoria haga seguimiento activo a compromisos del contratista para evitar que
se queden sin cumplir.

. ACUERDOS Y COMPROMISOS

Respuesta de PQR a la comunidad, estd en manos de la entidad- Profesional Social de la
entidad-

2.

Poner siempre cn ¢l primer pdrrafo de las actas de reuniones con comunidad, una descripcion
breve de como fue el proceso de convocatoria, Y al final o durante el desarrollo del acta se
reporte el andlisis y los resultados de instrumentos aplicados, evaluaciones - Todos

Incluir dentro de las actas de las 2 reuniones de formacion y participacion una matriz de las
propuestas identificadas, y otra matriz consolidando los dos — viernes 23 de mayo- Profesional
Social del Contratista lo envia a interventoria

Dar respucsta a la revision estipulada en el compromiso 3 de la presente acta — Profesional
Social de Interventoria- martes 27 de mayo.

Definir si las nTcl;dologfzI; aarobadas las sube al drive el contratista o la interventoria.
Respuesta de SDHT a la PQR de la sefiora Monica. - Profesional social del Hébitat — 22 de
mayo "

Para mejorar el tema de difusién La Profesional Social del Contratista sugiere hacer una feria
pedagogica para el 15 de junio, donde se pueda hablar por medio de stands que es un ecobarrio,
ahorro del agua, ahorro de energia, entre otros- La Profesional Social del Contratista envia
metodologia el 28 de mayo a interventoria.

Definir con el drea técnica el objeto de la tercera reunion de formacion y participacion. -
Profesional Social de la entidad - 28 de mayo

Presentar un avance del folleto, plegable o cartilla que incluya informacion relevante sobre el
proyecto, los datos contractuales y legalidades del proyecto, principales elementos de los
disefios finales para cada espacio y en cada grupo priorizado, asi como registro fotografico de
las actividades més representativas de la comunidad. — La Profesional Social del Contratista
envia primera version el 28 de mayo y el folleto final el 4 de junio.
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10. Ajustar las fechas del plan de gestion social y participacién ciudadana, -Profesional Social
contratista

I'l. Enviar metodologia para hacer el comité mi habitat virtual este mes — Profesional Social del
contratista- 23 de mayo.

12. Revisar la metodologia lo mas rdpido posible para que lo tenga la entidad el 26 de mayo por
la tarde. — Profesional Social de Interventoria- 26 de mayo.

13. enviar el formulario de inscripcion al taller de jardineria a interventoria — Profesional Social .
del contratista- 26 de mayo

14. Verificar lo que tiene visto bueno de la entidad y completar el cuadro de aprobaciones y vistos
buenos- Profesional Social de Interventoria.

I5. hacer seguimiento y acompaiamiento al contratista para el cumplimiento de los compromisos
acordados — Profesional Social de Interventoria.

Elaboro: Melisa Mantilla Rodriguez
Anexos:
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SECRETARIA DISTRITAL DEL HABITAT
Subsecretaria de Coordinacion Operativa

Ayuda de Memoria

Marque con un X

Reunion X

Taller

Visita de
Campo

FECHA: 13 de mayo de 2025
LUGAR: Virtual Plataforma TEAMS
HORA INICIO: 9:00 AM

HORA FINAL: 12:00 M

ASISTENTES

| Sonia Goémez Céceres (Profesional Social del Habitat)

Melisa Mantilla ( Profesional Apoyo Social Interventoria)

Viviana Franco (Consorcio Antares [P)

OBJETIVO DE LA REUNION

Desarrollar la Reunion Extraordinaria No. 3 — Revision y Diligenciamiento Matriz Plan de Gestion
Social y Participacién Ciudadana - Ecobarrio Nueva Castilla.

ORDEN DEL DIA

I. Percepcion de la reunién con organizacion y entidades.
2. Lectura de los compromisos del acta anterior.

3. Explicacion de la matriz del Plan de Gestion Social.

4. Compromisos.

5. Cierre.

DESARROLLO DE LA REUNION

Se da inicio con la socializacion de las percepciones sobre la reunion del 12 de mayo de 2025:
Melisa Mantilla (Interventoria):
« Senal6 que la reunién fue complicada y extensa, en parte por la actitud protagonica de la lider
comunitaria.
« Resalté que se insiste constantemente en el tema de la huerta, donde el diseno recibido no
cumple con las expectativas de la organizacion.
« Mencioné el respaldo de Alirio (IDRD) a la organizacion de la huerta.
 Se generd tension ante la posible negativa de la lider comunitaria para firmar el acta.
Viviana Franco (Consorcio): |
o Indicd que no asistieron todas las entidades convocadas.

Cl 52 No. 13-64
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SECRETARIA DE HABITAT

« Persiste una sectorizacion de la participacion y poca receptividad a la critica.
o Frente al prediseno del Ecobarrio en el Lote A, se evidenciaron expectativas positivas y algunas
inquietudes técnicas.
Sonia Gomez (SDHT):
« Enfatizé que el objetivo de la reunion era la socializacion del predisenio, no su aprobacion.
« Observd que la lider comunitaria busca asesoria directa con entidades como la Alcaldia Local
y el Jardin Botanico.
o Senald que los recursos estan agotados y que la gestion del proyecto se complica ante
expectativas poco realistas.
Destaco que la organizacion ha tenido oportunidades para expresar sus opiniones (2 reuniones
presenciales, una PQR y un correo clectronico), sin resultados satisfactorios para la lider.
Mencioné la tendencia de las entidades a adaptarse a los enfoques de la lider para evitar
conflictos.
[ndico la necesidad de mejorar la presentacion de los diseiios por parte del contratista y sugirié
que el area téenica lo revise.
«  Alirmé que el proyecto continuard con o sin concertacion con la organizacion de la huerta.
Lectura de Compromisos Anteriores (Melisa Mantilla):
« Solicitud de reunion de formacion al Jardin Botanico: correo enviado el 13 de mayo.
« Encuesta a participantes del Comité Mi Habitat: en espera de confirmacion del Jardin Botanico.
« Proyeccion de respuesta a la PQR de Mdnica Gomez: enviada por el contratista, en revision
por la SDHT.
e Propuesta de difusion del Ecobarrio: reunién programada para el 14 de mayo.
Otros temas tratados:
« Sonia Goémez enfatiz6 la importancia de la trazabilidad documental y de revisar
cuidadosamente ortografia y contenido de los documentos.
o Sedeben cargar y organizar documentos aprobados (actas, metodologias, presentaciones).
o Se solicito diligenciar la matriz del Plan de Gestion Social incluyendo:
o Porcentaje de avance
o Resultados
o Informacion relevante
o Acciones correctivas
o Evidencias
Capacitaciéon breve — Google Forms:
Sonia explicd paso a paso como crear un formulario para encuestas usando Google Drive.

ACUERDOS Y COMPROMISOS

1. Diligenciar la matriz del Plan de Gestién Social.

2. SDHT dara respuesta a la PQR de la senora Monica Gomez.

3. Presentar propuesta para ampliar la difusion del Ecobarrio (charlas, capsulas, videos,
reuniones pequenas) — Profesional Social del Contratista — miércoles 14 de mayo.
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SECRETARIA DE HABITAT

4. Definir con el area técnica el objeto de la tercera reunion de formacion y participacion —
todos.

5. Garantizar revision y calidad ortografica y conceptual de los documentos del Plan de Gestion
Social,

Elabord: Viviana Franco
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INFORME MENSUAL No. 3 - COMPONENTE SOCIAL

Fecha de emision: 10/06/2025
PERIODO ENTRE EL 01 DE MAYO DE

SOL'UN Versién: 0 2025 AL 31 DI MAYO DE 2025

ANEXO 13. CORRESPONDENCIA

Durante el periodo se radico el informe mensual de interventoria.
Los anexos correspondientes a este programa reposan en el siguiente drive:

https://sdht-
my.sharepoint.com/personal/sonia_gomez_habitatbogota_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpe
rsonal%2Fsonia%5Fgomez%5Fhabitatbogota%5Fgov%SFco%2FDocuments%2FSDHT%202025%2FEcobarri
0s5%20y%20Ecocorredores%202025%2FEcobarrio%20Nueva%20Castilla%2F13%2E%20Correspondencia&
ga=1

DIRECCION CORRESPONDENCIA: CARRERA 70C No. 48-55. Bogota D. C.
TELEFONO: 7653016 — 3013942384. Email: proyectos2@soliunsas.com




@ DEP. PROYECTOS

Bogota D. C., 29 de mayo de 2025

Sefiores

SECRETARIA DISTRITAL DE HABITAT
SUBDIRECCION DE OPERACIONES
Supervisor

La ciudad

©

SOLIUN

NIT. 900.768.458-0

SDHT-1728-2024-134

Referencia: Contrato No. 1728 de 2024 cuyo objeto es “REALIZAR INTERVENTORIA INTEGRAL A LOS
ESTUDIOS Y DISENOS DEFINITIVOS Y LA EJECUCION DE LAS OBRAS DEL ECOBARRIO NUEVA
CASTILLA EN LA LOCALIDAD DE KENNEDY, EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA REVITALIZA TU

BARRIO PRIORIZADO POR LA SECRETARIA DISTRITAL DE HABITAT.”

Asunto: Remision informe mensual No.2 CIN 1728 de 2024

Cordial Saludo,

Por medio del presente la interventoria, Soliun SAS, se permite remitir el informe mensual No.2

correspondiente al periodo de abril de 2025, lo anterior dando cumplimiento a lo establecido en la

documentacion contractual, asi las cosas, se anexa el informe de acuerdo con el cuadro a continuacion:

Componente Folios
Informe técnico No.2 1-301
Informe SST No.2 302 - 329
Informe ambiental No.2 33-378
Informe social No.2 379 - 483

Lo anterior para su archivo, conocimiento y fines pertinentes

Sin otro particular,

ING. RAUL ORLANDO DELGADO CABIATIVA

REPRESENTANTE LEGAL

Anexos: Lo referido en (483) Folios — (5) Tomos—(01) CD
Con copia: N/A

Elaboro: cG

Reviso: N/A

Carrera 70 C # 48-55, Bogotéa D.C. Colombia / Tel: (031) 765 3016. Cel: 301 3942384,
|~ proyectos@soliunsas.com / proyectos2@soliunsas.com/ www.soliunsas.com |



INFORME MENSUAL No. 3 - COMPONENTE SOCIAL

@ Fecha de emisi6n: 10/06/2025
PERIODO ENTRE EL 01 DE MAYO DE

SOL|UN Versién: 0 2025 AL 31 DE MAYO DE 2025

ANEXO 14. CRONOGRANMA

Los anexos correspondientes a este programa reposan en el siguiente drive:

https://sdht-

my.sharepoint.com/personal/sonia_gomez habitatbogota gov co/ layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpe
rsonal%2Fsonia%5Fgomez%5Fhabitatbogota%5Fgovy5Fco%2FDocuments%2FSDHT%202025%2FEcobarri
05%20y%20Ecocorredores%202025%2FEcobarrio%20Nueva%20Castilla%2F14%2E%20Cronograma&ga=1

DIRECCION CORRESPONDENCIA: CARRERA 70C No. 48-55. Bogota D. C.
TELEFONO: 7653016 — 3013942384. Email: proyectos2@soliunsas.com
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INFORME MENSUAL No. 3 — COMPONENTE SST

@ Fecha de emision: 31/05/2025
PERIODO ENTRE EL 1 DE MAYO AL 31 DE

SOLIUN Varsion: 0 MAYO DE 2025

SECRETARIA DEL **
&J | HABTAT | BOGOT.

CONTRATO DE INTERVENTORIA No. 1728 DE 2024
SOLIUN SAS
DIRECCION: CARRERA 70C No. 48 -55
TELEFONO: 7653016 — 3013942384
Email: proyectos@soliunsas.com

"REALIZAR INTERVENTORIA INTEGRAL A LOS ESTUDIOS Y DISENOS DEFINITIVOS Y LA EJECUCION DE LAS OBRAS DEL
ECOBARRIO NUEVA CASTILLA EN LA LOCALIDAD DE KENNEDY, EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA REVITALIZATU
BARRIO PRIORIZADO POR LA SECRETARIA DISTRITAL DE HABITAT.”

INFORME MENSUAL No 3—- COMPONENTE SST
PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 1 DE MAYO AL 31 DE MAYO DE 2025

TABLA DE CONTROL
X
COPIA CONTROLADA g COPIA NO CONTROLADA
Nombre Cargo Firma
ELABORO Yineth Cruz Aranzalez Profesional SST L Bon Boretty
ii:ggg Edna Constanza Cepeda Sanchez | Directora de Interventoria b AR/

JUNIO DE 2025 / BOGOTA D.C.

DIRECCION CORRESPONDENCIA: CARRERA 70C No. 48-55. Bogota D. C.
TELEFONO: 7653016 — 3013942384, Email: proyectos2@soliunsas.com




INFORME MENSUAL No. 3 - COMPONENTE SST
@ Fecha de emisién: 31/05/2025
PERIODO ENTRE EL 1 DE MAYO AL 31 DE
SOLIUN Versidn: 0 MAYO DE 2025
TABLA DE CONTENIDO
2o CONDICIONES CONTRACTUALES it siiisiarisns st sans s s ovsnsssnsssssnsresnsssnssammesssnnyes 5
2.1 OBJETO DEL CONTRATO DE CONSULTORIA . ccveeeeteeeiteeeeesseessesssssesssseeeeseeess s eeessessesesesssssses 5
2.2 OBJETO DEL CONTRATO DE INTERVENTORIA. ..coeeeeieeeiisseeseessssesssseseseseesssssmmeees s e eeesessesne 5

2.3 DESCRIPCION GENERAL DEL CONTRATO LLAVE EN MANO 1753 DE 2024........ccocveereeeerreenss 5
2.4 DESCRIPCION GENERAL DEL CONTRATO DE INTERVENTORIA 1728 DE 2024.............ccc0ovenn. 6

By OB BT IS s e T L S T T S i e e T e T e e Sy S s BN LarY 7
4. LOCALIZACION ...eeeeessinseesessscssesessassssessssnssssnsssssssssssasessssasenssensessaesssnssnssensnsesesnsensnesnes 7
1. INFORME DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO ....uceuuiiissirenssanssensrsannsansssensssessssansssanses 9
1.1 INFORME DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO ......ccvuieuruiansnsensnrensenaesnsansnsansnsensasensesens 10
2. DOCUMENTACION DEL PERSONAL ...vcevvriseessesusinssssessssnsesssesessssessesseeseessensesseesseseseesneeseers 10
2.1 PERSONAL DEL CONTRATO Y VERIFICACION DE APORTES PARAFISCALES CONTRATISTAE

INTERVENTORM . oo s s e e s e e e s r A A SR e ak s stz et 10
2.2 REGISTRO DE INDUCCION DE LA INTERVENTORIA Y CONTRATISTA ..c.covveeverrorer e ereiesrennnn 10
3. PERSONAL DE'OBRA DEL CONTRATISTA ou.usizsiiviiii sussesssssbsi s sdiiinissai fasvsiavisis il iaisiessisis 11
3.GESTION SST DEL CONSORCIO ANTARES [P ....uiiieiueueunsssssssrnssnnnssssssssssssssmssnsssssssssssssnnssssssssess 11
PERSONAL DEL CONTRATISTA CONSORCIO ANTARES IP....iuuiiiuerunsereseesesnceensasessosssnssnsnssnsassnns 12
4. SUBPROGRAMA DE MEDICINA PREVENTIVA Y DEL TRABAJO......cuuuuiiiniisinsienssessarenseassnasnnsns 12
4.1, EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES. ......ccreueerueuesnessssnsssesuassssssenssesnssnssssesesssesneenasasas 12
5. PROGRAMA'DE CAPACITACIONES SST iauivivisiuisissusnisivnavsyiisissivi diisisvssnisvsivssvissesissiisuessnssvusins 14
5.1 ACTIVIDADES DE CAPACITACIONES INTERVENTORIA ......ccuceeurmuseessuscnsiorsnssacernnsasssnsnsssannnas 14
5.2 COMITE PARITARIO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (COPASST) ...vccueeeeeeeeaanananas 14
5.3 COMITE DE CONVIVENCIA LABORAL .ciiosissvissmusiiissississassissssiisssissgissiiioissesics sasscabasossssasass 15
6. INDICADORES DE ACCIDENTALIDAD. ... ituuituseesuiastinsesunsstussssnssssssasssssssunsestssessssesnsnssassssasnssans 15
Z. ELEMENTOS DE PROTECEION PERSBNAL ... uioaisussmmemsannsuissonsasasnsssssna o soisiins passasnisassnssines 16
B.. INSPECCIONES PLANEADAS ..ci-ciniininnimivisismisansisssaiiisniibiimisiammssivmaniianvissaine 17
INTERVENTORIA: DURANTE EL PERIODO LA INTERVENTORIA REALIZO LAS SIGUIENTES INSPECCIONES:........... 18
9. REPORTE DE ACTIVIDADES EJECUTADAS POR EL CONTRATISTA .cvuiiriierrenermesermnassnnsernsassens 18

10. CUMPLIMIENTO DEL COMPONENTE SST DEL CONTRATISTA ..cciiiiiiiireainirirrssssssssnsssnssnseanaes 19

DIRECCION CORRESPONDENCIA: CARRERA 70C No. 48-55. Bogota D. C.
TELEFONO: 7653016 — 3013942384. Email: proyectos2@saliunsas.com
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INFORME MENSUAL No. 3 - COMPONENTE SST
@ Fecha de emisidn: 31/05/2025
PERIODO ENTRE EL 1 DE MAYO AL 31 DE
SOIJUN Versién: 0 MAYO DE 2025
LISTADO DE TABLAS
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Tabla 2. Relacion de persaial CONEratIsta. .vvmaimmamim st i se s s b 12
Tabla 3:Capacitacion realizadas POr 18 INEEIVENTOTIE . ..ivceeeeeeeeeereeeere s e esser e esessestess e sserseressessseseeees 14
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Tabla'6. Repotiede aetividades contratistd . waammiamawmiimismiaiiimmimammmvamonn 16

LISTADO DE ILUSTRACIONES
llustracion 1. Ubicacidn lote A y B objetos del contrato. Fuente: Anexo técnico del contrato 1753-2024... 7
llustracion 2. Informacidn de lote A y B objetos del contrato. Anexo Técnico del contrato 1753 de 2024 ...8

llustracion 3. Condiciones iniCiales Lote A. FUBNEE PrODId ... e e iieeieeeeeeeeseesseessseeesessssssssssnssesssnsssssssssens 8
llustracidn 4. Condiciones iniciales Lote B. FUENEE POIPIB ..c..iiirierierireitiinrensesissasnssessassnsenssensssensseseseneseses &
LISTADO DE ANEXOS

ANEXO 1. RELACION DE PERSONAL DE INTERVENTORIA Y PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL
ANEXO 2. CAPACITACION SST DE INTERVENTORIA

ANEXO 3. COPASST DE INTERVENTORIA

ANEXO 4. INSPECCIONES DE INTERVENTORIA

ANEXO 5. INDICADORES DE ACCIDENTALIDAD DE INTERVENTORIA
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INFORME MENSUAL No. 3 — COMPONENTE SST

@ Fecha de emisién: 31/05/2025
PERIODO ENTRE EL 1 DE MAYO AL 31 DE

SOLIUN Versidn: 0 MAYO DE 2025

1. INTRODUCCION

El presente informe contiene el seguimiento al periodo en mencién del contrato de consultoria y obra No.
No. 1753 de 2024, el cual es efectuado por esta interventoria a través del contrato No. 1728 de 2024,
relacionando el estado a la fecha en lo referente al seguimiento, supervision, control y coordinacién que
se viene adelantando al contrato de consultoria y obra de acuerdo con las etapas establecidas a nivel

contractual.

El presente informe se adelanté de igual forma, de acuerdo con los lineamientos establecidos en los Anexos
del respectivo contrato, las intervenciones proyectadas de ECOBARRIOS amparadas bajo los articulos 3, 8,
103 y 118 del Decreto 555 de 2021 - POT, parametros del manual de espacio publico de Bogota vigente, la
cartilla de ECOBARRIOS, incluido lo sefialado en la cartilla de lineamientos para el disefio de parques IDRD.

De la misma manera se presenta en este informe la revision, verificacion, seguimiento y validacién que
realizo esta interventoria, SOLIUN SAS, respecto a la documentacion e infoarmacion entregada por parte de
CONSORCIO ANTARES IP en su calidad de contratista, la SDHT como entidad contratante, y asi mismo se
incluyen los conceptos efectuados por esta interventoria por cada especialidad.

DIRECCION CORRESPONDENCIA: CARRERA 70C No. 48-55. Bogota D. C.
TELEFONO: 7653016 — 3013942384. Email: proyectos2@soliunsas.com
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SOLIUN

INFORME MENSUAL No. 3 - COMPONENTE SST

Fecha de emisian: 31/05/2025

PERIODO ENTRE EL 1 DE MAYO AL 31 DE

. MAYO DE 2025
Version: 0

2. CONDICIONES CONTRACTUALES

2.1 OBJETO DEL CONTRATO DE CONSULTORIA

“REALIZAR LOS ESTUDIOS Y DISENOS DEFINITIVOS Y LA EJECUCION DE LAS OBRAS DEL ECOBARRIO NUEVA
CASTILLA EN LA LOCALIDAD DE KENNEDY, EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA REVITALIZA TU BARRIO
PRIORIZADO POR LA SECRETARIA DISTRITAL DE HABITAT”

2.2 OBJETO DEL CONTRATO DE INTERVENTORIA

"REALIZAR INTERVENTORIA INTEGRAL A LOS ESTUDIOS Y DISENOS DEFINITIVOS Y LA EJECUCION DE LAS
OBRAS DEL ECOBARRIO NUEVA CASTILLA EN LA LOCALIDAD DE KENNEDY, EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA
REVITALIZA TU BARRIO PRIORIZADO POR LA SECRETARIA DISTRITAL DE HABITAT."

2.3 DESCRIPCION GENERAL DEL CONTRATO LLAVE EN MANO 1753 DE 2024

No. de contrato
Contratista Consultoria y/obra
Objeto

Tiempo contractual total

Fase 1 — Estudios y Disefios
Fase 2 — Aprobaciones
Etapa 2 - Construccion
Valor inicial del contrato

Fecha Inicio
Fecha de Terminacion
actualizada del contrato:

1753 DE 2024

CONSORCIO ANTARES IP

“REALIZAR LOS ESTUDIOS Y DISENOS DEFINITIVOS Y LA EJECUCION
DE LAS OBRAS DEL ECOBARRIO NUEVA CASTILLA EN LA LOCALIDAD
DE KENNEDY, EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA REVITALIZA TU
BARRIO PRIORIZADO POR LA SECRETARIA DISTRITAL DE HABITAT”
Ocho (08) Meses

Dos (02) Meses

Dos (02) Meses

Cuatro (4) Meses

OCHOCIENTOS CUARENTA'Y SEIS MILLONES DOSCIENTOS TREINTA
MIL TRESCIENTOS DOS PESOS MCTE ($846.230.302), este valor
incluye el Impuesto al Valor Agregado (I.V.A.)

19 DE FEBRERO DE 2025

19 DE OCTUBRE DE 2025

DIRECCION CORRESPONDENCIA: CARRERA 70C No. 48-55. Bogotd D. C.
TELEFONO: 7653016 — 3013942384. Email: proyectos2@soliunsas.com
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SOLIUN

INFORME MENSUAL No. 3 - COMPONENTE SST

Fecha de emision: 31/05/2025

PERIODO ENTRE EL 1 DE MAYO AL 31 DE

AY )
Versign: 0 MAYO DE 2025

2.4 DESCRIPCION GENERAL DEL CONTRATO DE INTERVENTORIA 1728 DE 2024

No. de contrato
Contratista de Interventoria
Objeto

Tiempo contractual total

Fase 1 - Estudios y Disefios
Fase 2 — Aprobacicnes
Etapa 2 - Construccion
Valor inicial del contrato

Fecha Inicio
Fecha de Terminacion
actualizada del contrato;

1728 DE 2024

SOLIUN S.A.S

"REALIZAR INTERVENTORIA INTEGRAL A LOS ESTUDIOS Y DISENOS
DEFINITIVOS Y LA EJECUCION DE LAS OBRAS DEL ECOBARRIO
NUEVA CASTILLA EN LA LOCALIDAD DE KENNEDY, EN EL MARCO
DE LA ESTRATEGIA REVITALIZA TU BARRIO PRIORIZADO POR LA
SECRETARIA DISTRITAL DE HABITAT."

Ocho (08) Meses

Dos (02) Meses

Dos (02) Meses

Cuatro (4) Meses

DOSCIENTOS CINCO MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y SIETE
MIL QUINIENTOS NOVENTA Y TRES PESOS ($205.747.593) M/CTE.,
equivalentes a 158.2 SMMLV para el afio de suscripcion del
contrato (2024), este valor incluye el Impuesto al Valor Agregado
(LV.A)

19 DE FEBRERO DE 2025

19 DE OCTUBRE DE 2025

DIRECCION CORRESPONDENCIA: CARRERA 70C No. 48-55. Bogota D. C.
TELEFONO: 7653016 — 3013942384, Email: proyectos2@soliunsas.com




INFORME MENSUAL No. 3 — COMPONENTE S5T
@ Fecha de emisién: 31/05/2025
_ PERIODO ENTRE EL 1 DE MAYO AL 31 DE
" MAYO DE 2025
SOI.IUN Version: 0
3. OBIETIVOS

A continuacion, se relacionan los principales objetivos del presente informe, que esta interventoria ha
considerado que son de relevancia para el desarrollo del contrato llave en mano No. 1753 de 2024

v/ Presentar el seguimiento y control dentro del desarrollo del contrato, al cumplimiento de las
obligaciones establecidas para el contratista en las diferentes etapas del contrato.

v/ Presentar como se ejecutd el seguimiento y control del desarrollo del contrato, estableciendo
como parametro principal lo establecido en la programacion contractual la cual corresponde a lo
exigido por la entidad contratante (SDHT).

v Verificar que se efectuen las lahores del contratista en los diferentes componentes en los términos
legales vigente mediante el asesoramientao continuo de los especialistas de la interventoria en cada
area.

+ Velar por el cumplimiento de cada entregable de acuerdo con lo requerido por la entidad
contratante (SDHT), entidades externas y los términos de referencia

4. LOCALIZACION

La intervencidn planteada por la entidad contratante (SDHT) se desarrollara en dos lotes ubicados en el
Barrio Nueva Castilla de la Localidad de Kennedy, denominados para la presente intervencion como Lote A
y Lote B del parque Urbanizacién Otero de Francisco, que acorde al proyecto urbanistico aprobado
mediante planos urbanisticos CU4K13/4-08 y CU4K13 4-10, denominan los parques como cesion tipo A
(CTA) parque 15 y (CTA) parque 16, como se muestra a continuacion:

-

ente: Elaboracion propia SDHT -SO
llustracidn 1 Ubicacion lote A v B objetos del contrato. Fuente: Anexo técnico del contrato 1753 de 2024

DIRECCION CORRESPONDENCIA: CARRERA 70C No. 48-55. Bogota D. C.
TELEFONO: 7653016 —3013942384. Email: proyectos2@soliunsas.com
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INFORME MENSUAL No. 3 - COMPONENTE SST

Fecha de emisién: 31/05/2025
PERIODO ENTRE EL 1 DE MAYO AL 31 DE

| SOLIUN Version: 0 | MAYO DE 2025

LOTESOE | CODIGO | Areade
INTERVENCION| Direccion | RUPI | Chip | paRQUE | intsrvencion | Area del Lote
CL8ACREED
LOTE A Parque | URBANIZACION
EAParque | URBANIZACION | g550.1 anaotserksk | 0735 | 1648me | 322722n0
FRANCISCO

LOTEB Parque | CLECRES
CTA 16 URBANIZACION 3652-2 | AAAD1IBGFKTO | 08736 217 m? INdem?

. OTERO DE

FRANCISCO
llustracion 2 Informacion de lote A y B objetos del contrato. Fuente: Anexo técnico del contrato 1753 de 2024

gt .. =T . o 5 o

llustracién 4 Condiciones iniciales Lote B. Fuente propia
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PERIODO ENTRE EL 1 DE MAYO AL 31 DE

SOLIUN Version: 0 MAYO DE 2025

5. INFORME DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAIO

OBIETIVOS

OBIJETIVO ESPECIFICO

Describir las actividades SST, realizadas por el contratista y verificadas por esta interventoria durante el
periodo del informe, que comprende el periodo del 1 de mayo al 31 de mayo de 2025, de acuerdo con los

. lineamientos SST para el contrato.
OBIJETIVOS GENERALES
» Representar a la SECRETARIA DISTRITAL DEL HABITAT (SDHT) en la adecuada ejecucion de los
contratos tanto de Obra como de Interventoria,
» Informar de forma continua y periddica a través de los comités de obra, el avance, problemas y
solucion,
» Supervisar la ejecucion y desarrollo de las actividades SST en obra
> Supervisar y controlar el cumplimiento de las obligaciones de pagos de salud, pensién. ARL y
aportes a la caja de compensacian familiar, ICBF y Sena, teniendo en cuenta la normatividad legal
vigente.
» Llevar el registro de personal que ingresa y participa en el contrato.
. » Llevar un estricto control de afiliaciones y pagos de seguridad social del personal que ingresa a la
obra del contratista como interventoria.
» Verificar el cumplimiento de entrega de dotacion y elementos de proteccion personal a los

trabajadores que labora en obra al igual el uso de los elementos de proteccion personal.
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Fecha de emisian: 31/05/2025
PERIODO ENTRE EL 1 DE MAYOQ AL 31 DE

SOI-IUN Version: 0 MAYO DE 2025

5.1 INFORME DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

De acuerdo con el proceso de ejecucion de las labores realizadas para el periodo comprendido entre el 1
de mayo al 31 de mayo de 2025, objeto del presente informe se adjuntan copias de los soportes
correspondientes a las gestiones del area SST realizadas.

Siendo una de las obligaciones de la interventoria hacer el registro y control de las labores a cargo del
contratista, este informe contiene el seguimiento de las principales tareas adelantadas referente a los
aspectos SST que tienen que ver con la implementacion del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el
Trabajo del contrato en ejecucidén. Ademas, se verifican las actividades ejecutadas en el periodo reportado
por esta interventoria.

Se presenta el resumen de las actividades realizadas por la interventoria en lo que se refiere al manejo del
compaonente SST en los siguientes aspectos:

Cuadro de relacidn de personal vinculado al proyecto.

Inducciones del personal vinculado en el proyecto

Afiliaciones y pagos de seguridad social de todo el personal vinculado al proyecto.
Exdmenes médicos ocupacionales de ingreso

Indicadores de accidentalidad

COPASST.” Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo”

Comité de Convivencia Laboral

Reunion SST Entidad y Contratista.

YYYYVYVYVYY

6. DOCUMENTACION DEL PERSONAL

5.2 PERSONAL DEL CONTRATO Y VERIFICACION DE APORTES PARAFISCALES CONTRATISTA E
INTERVENTORIA

Para la ejecucion del contrato, correspondiente al periodo del presente informe, |a interventoria conto con
el personal relacionado minimo contractual y se adjunta la seguridad social en el (Anexo 1) del presente
informe. Asi mismo el contratista CONSORCIO ANTARES IP da cumplimiento con la entrega de la seguridad
social del personal minimo contractual requerido para el contrato y fue verificado en el (Anexo 1) del
informe mensual del contratista.

5.3 REGISTRO DE INDUCCION DE LA INTERVENTORIA Y CONTRATISTA

Durante el periodo del informe la interventoria no reporta ingresos, el contratista da cumplimiento a las
inducciones y notificaciones de riesgos del personal vinculado al contrato durante el periodo del informe.
Es verificado en el (Anexo 3) del informe mensual del contratista.

DIRECCION CORRESPONDENCIA: CARRERA 70C No. 48-55. Bogota D. C.
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INFORME MENSUAL No. 3 - COMPONENTE SST

Fecha de emision: 31/05/2025

Version: 0

PERIODO ENTRE EL 1 DE MAYO AL 31 DE

MAYO DE 2025

RELACION DE PERSONAL INTERVENTORIA SOLIUN SAS

Tabla 1. Relacion personal de Interventoria

No. | NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION | CARGO
1 EDNA CEPEDA 51,870.499 DIRECTORA
2 CARLOS ANDRES VASQUEZ 79.694.307 DISENADOR
3 LUIS ALBERTO MEDRANO 19.331.658 | RESIDENTE
4 | YEWY PAOLA REYES 23.782.608 | ELECTRICISTA
5 MAURICIO RODRIGUEZ 1.020.796.582 HIDRAULICO
6 GERMAN CAMILO ALFONSO 80.010.131 ESTRUCTURAL
| 7| RAUL ORLANDO DELGADO | 79573492 | GEOTECNISTA
8 YANETH DUARTE 52.098.232 AMBIENTAL
9 | NATAUA RAMIREZ 1.057.412941 | APOYO AMBIENTAL
10 | LINAMARIN 52243584 | FORESTAL
11 JEISON ORLANDO DELGADO 1.018.459.148 s PRESUPUESTO
12| YINETH CRUZ ARANZALEZ 28797551 | SsT ""
13 | MARIADELROSARIO CARDENAS  [35.478754 | SOCIAL
14 | JUANCARLOSRAMIREZ | 1015427454 | TOPOGRAFO
15 | RUBEN MARQUEZ 11015393327 [ capeneRo

El anterior personal de interventoria se reporta en el (Anexo 1) del presente informe se adjunta seguridad
sacial.

7. PERSONAL DE OBRA DEL CONTRATISTA
VERIFICACION Y SEGUIMIENTO DE ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA CONSORCIO ANTARES IP

A cantinuacion, se realiza una descripcion de cada una de las actividades relacionadas durante el periodo
del informe SST No.3.

8. GESTION SST DEL CONSORCIO ANTARES IP
El contratista realizé las siguientes actividades respecto a la gestion bdsica administrativa.

Ingreso de Personal minimo contractual
Induccion y Notificacién de Riesgos
Afiliaciones/pagos al Sistema de Seguridad Social
Exdmenes médicos de ingreso

YVYY

De las anteriores actividades el contratista hizo entrega de soportes por medio de informe SST No.3, con el
fin de dar cumplimiento a sus obligaciones contractuales, prevenir accidentes laborales y promover el
mayor grado de bienestar a sus trabajadores.
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Fecha de emisidn: 31/05/2025
PERIODO ENTRE EL 1 DE MAYO AL 31 DE

SOLIUN Veriibnb MAYO DE 2025

Durante el periodo correspondiente al presente informe el contratista reporta el personal minimo
requerido aprobado para la ejecucion del contrato en el proyecto de la Secretaria
Distrital del Habitat para el contrato 1753 DE 2024,

PERSONAL DEL CONTRATISTA CONSORCIO ANTARES IP
Tabla 2. Relacion personal del Contratista

NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACIO | CARGO FECHA DE PAGO 5. SOCIAL
N
PERSONAL NUEVO
1| KAREN YULETH NUREZVEGA | 1.019.138199 | APOYO SOCIAL 6-05-2025
PERSONAL ANTIGUO
1 | GONZALOQUINTANA | 79.425517 | DIRECTOR Y PORFESIONAL DE PRESUPUESTO | 13-05-2025
2 | OMARENRRIQUE MARTINEZ | 72189953 | ESPECIALISTA EN DISENO ARQUITECTONICO | 24-05-2025
|3 | JUUETHANDREATORRES | 1057.574.245 | ESPECIALISTA AMBIENTALY SST 6-05-2025
| 4 | CESARPRIETO | 1075870214 | HIDRAULICO 30-04-2025
5 | LUIS HERNAN MAHECHA 75.468.250 ESTRUCTURAL 16-04-2025
6| LUIS LEANDRO GUZMAN 79.381.231 INGENIERO FRESTAL 9-05-2025
7| JULETH VIVIANA FRANCO 1.032.415332 | SOCIAL 6-05-2025
8 | JONATHAN ALONSO 1073230240 | REPRESENTACION ARQUITECTONICA 12-05-2025
9| IVAN CAMILO LOPEZ 80.771355 | GERENTE TE PROYECTOS 6-05-2025
| 10 | JEISON ALEXANDER RODRIGUEZ | 1.022.401.851 | EAPECIALISTA ELECTRICO 5-05-2025
11| YESIKA PAOLA MESA | 1002.692.799 | INGENIERA DE APOYQ 6-05-2025

La Interventoria en representacidn del Profesional SST ha velado por el cumplimiento de las normas de
seguridad y salud an el trabajo, al contratista se les exige el cumplimiento de la normatividad vigente en
este aspecto y al cumplimiento de las obligaciones establecidas en el Anexo SST del contrato.

9. SUBPROGRAMA DE MEDICINA PREVENTIVA Y DEL TRABAJIO

El subprograma de medicina preventiva y del trabajo, tiene como finalidad la promocién, prevencion y
control de la salud de los trabajadores frente a los factores de riesgos ocupacionales.

9.1. EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES

Son aquellos exdmenes médicos practicados a los trabajadores con el propdsito de: Determinar si un
trabajador tiene contraindicacién o no para desempefiarse en una situacion de riesgo.

Las evaluaciones ocupacionales son actos médicos que buscan el bienestar del trabajador de manera
individual y que orientan las acciones de gestién para mejorar las condiciones de salud y de trabajo,
interviniendo el ambiente laboral y asegurando un adecuado monitoreo de las condiciones de salud de los
trabajadores expuestos.

La practica de exdmenes médicos ocupacionales es una de las principales actividades de Medicina
Preventiva y del Trabajo y constituye un instrumento importante en la elaboracién del diagnostico de las
condiciones de salud de la poblacion trabajadora, por ende, es informacion vital para el desarrollo de los
diferentes programas de gestién para la prevencion y control de la enfermedad relacionada con el trabajo.
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PERIODO ENTRE EL 1 DE MAYO AL 31 DE

SOLIUN VeI MAYO DE 2025

OBJETO: Definir un procedimiento aplicable para realizar los exdmenes ocupacionales de ingreso,
periédicos y de egreso para los trabajadores y una guia para elabaorar el profesiograma, en empresas del
sector de |la construccién, enmarcados en la legislacidn vigente.
ALCANCE: Aplica a los trabajadores de todas las dreas y procesos de empresas dedicadas a las actividades
de construccion.
RESPONSABILIDADES: Es responsabilidad del drea de Talento Humano y (SG-SST) de la empresa contratista,
subcontratistas difundir y ejecutar las actividades del presente documento. lgualmente debera revisar
anualmente el procedimiento y actualizarlo de acuerdo con los cambios en la legislacion aplicable y/o
cambios al interior de los procesos de la empresa.
CUMPLIMIENTO ENTREGA DE EXAMENES MEDICOS DE INGRESO
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EXAMENES MEDICOS DE INTERVENTORIA. Para el presente periodo la interventoria no reporta ingresos,
por lo tanto, no se adjuntan examenes médicos.

EXAMENES MEDICOS DEL CONTRATISTA. El contratista da cumplimiento a los examenes médicos y son
presentados en informe mensual SST No.3, fueron verificados en el (Anexo 4).

e - >

ENFASIS EN EL EXAMEN DEL SISTEMA OSTEOMUSCULAR: En el examen médico ocupacional realizado se
hizo una completa revision de su sistema osteomuscular, extremidades y columna, buscando patologias y
secuelas de estas que puedan construir un riesgo aumentado para la realizacion de las actividades de su
trabajo habhitual, o de aquellas que impliquen posturas forzadas movimientos repetitivos, cualquier
alteracion significativa seran tenidas en cuenta para el cuidado de la salud del trabajador y atencién de
tratamiento si hay lugar.
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CONSIDERACIONES LEGALES RELATIVAS A LOS EXAMENES MEDICOS DE INGRESO

Las resoluciones 2346 del 11 de julio de 2007 y 1918 de junio 5 de 2009 del Ministerio de la Proteccion
Social (actualmente Ministerio de trabajo y de Salud y Proteccién Social) reglamentan la practica y
contenido de las evaluaciones medicas ocupacionales de ingreso, con el objeto de determinar la existencia
de restricciones para el trabajo a desempeniar, acorde con los requerimientos definidos por el empleador
en el perfil del cargo.

RECOMENDACIONES DE INTERVENTORIA. Se le recomienda al contratista realizar el debido seguimiento a
cada uno de los exdmenes médicos de los trabajadores cuando sean presentados, con el fin de llevar los
respectivos controles y prevenir alteraciones en la salud de cada uno de ellos a causa de la exposicién de
los factores de riesgos presentes en el lugar de trabajo cualquier alteracion significativa seran tenidas en
cuenta para el cuidado de la salud del trabajador y atencion de tratamiento si hay lugar. Se solicita realizar
la entrega de las recomendacionas médicas a los colaboradores y hacer seguimiento de las mismas.

10.PROGRAMA DE CAPACITACIONES SST
10.1 ACTiVIDADES DE CAPACITACIONES INTERVENTORIA

o Tabia 3. Capacitacion de Interventoria
| No. | TEMA | FECHA PARTICIPANTES

t__‘l ] 1 _ Riesgo Fisico _Mayo de 2025 Area Operativa - administrativa

Las anteriores capacitaciones y actividades son realizadas con el fin de cumplir con el cronograma de
actividades estipuladas en componente SST y busca fortalecer el conocimiento de los trabajadores y tomar
las posturas adecuadas segun las actividades que realicen y tener los conocimientos basicos de ergonomia.
(Ver Anexo 2) del presente Informe.

10.2 COMITE PARITARIO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAIO (COPASST)

El Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo es un organismo de promocidn y vigilancia de las
normas y reglamentos de Seguridad y Salud en el Trabajo dentro de la empresa, a través de actividades e
promocion, informacion y divulgacion. Es decir, garantiza que los riesgos de enfermedad y accidentes
derivados del trabajo se reduzcan al minimo. Estd regido por el Decreto 614 de 1984, Resolucion 1016 de
1989, Decreto-Ley 1295 de 1994, Ley 1562 de 2012 y Decreto 1443 de 2014.

Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo. Durante el presente periodo se presenta el Acta de
Reunion del COPASST del dia 23 de mayo del 2025. El acta es firmada por cada uno de los integrantes (Ver
Anexo 3).
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El contratista da cumplimiento a la reunion del COPASST, durante el periodo el contratista presenta acta
de reunié del 27 de mayo de 2025. Lo anterior fue verificado en el (Anexo 2) del informe del contratista.

10.3 COMITE DE CONVIVENCIA LABORAL

El Comité de convivencia Laboral es el organismo al que le corresponde velar por la prevencién de las
situaciones que configuren acoso laboral, forma parte de las estrategias que las empresas adoptan para
crear mejores condiciones laborales para sus empleados. Se crea con el objetive de solucionar los
diferentes tipos de conflictos relacionados con el contexto laboral, que se pueda presentar con las personas
que trabajan en una empresa. Dando cumplimiento a la Resolucidn 652 de 2012, Resolucién 2646 de 2008,
Ley 1010 de 2006, Resolucion 3094 de 2023 y la Ley 2365 de 2024, asi como lo dispuesto en el Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud =n el Trabajo (SG-S5T). El periodo de los miembros del Comité es de dos
afos (2) y el empleador proporcionara los recursos necesarios para el cumplimiento de las funciones de los
miembros al Comité, asi como la capacitacion requerida.

REPRESENTANTES POR LA EMPRESA

~Tabla 4. Relacion de Integrantes COPASST Interventoria

NO. NOMBRES Y APELLIDOS CARGO
1 o YANNETHDUARTE ) PRINCIPAL
2 RAUL DELGADO B SUPLENTE
- ~ REPRESENTANTES POR LOS TRABAJADORES
N0, NOMBRES Y APELLIDOS CARGO
1 - ANDRES CORDOBA PRINCIPAL
| 2 JUAN CARLOS RAMIREZ SUPLENTE

Para el periodo se reporta acta de reunion de Comité de Convivencia Laboral con fecha del 23 de mayo de
2025, de acuerdo a la normatividad vigente las reuniones se realizan cada 3 meses, por consiguiente, estd
corresponde al mes de mayo.

Durante el periodo no se recibié ninguna queja o reclamo del personal vinculado a la empresa, el personal
se muestra satisfechos realizando su trabajo en cada una de las dreas que conforman la empresa.

11. INDICADORES DE ACCIDENTALIDAD

Los indicadores son formulaciones generalmente matematicas con las que se busca obtener los indices
de accidentalidad.

Algunos ejemplos de estos indicadores son la tasa de accidentalidad, indice de frecuencia, indice de
severidad, indice de lesion incapacitante, ausentismo, costos del accidente. La tasa
de accidentalidad usualmente se presenta en casos / 100 trabajadores expuestos.
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El anterior formato de indicadores de accidentalidad de la interventaria es adjuntado en el (Anexo 5) del
presente informe.

12, ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

Los elementos de proteccidn personal deben utilizarse como parte del programa de gestién y seguridad
industrial de la empresa el cual abarca la evaluacién completa de los peligros y el uso correcto de los
equipos, su formacion y la educacion de los empleados que los deben de utilizar de las operaciones de
mantenimiento, censtruccion y el compromiso de las directivas en busca de un resultado, los elementos
de proteccion son esenciales, son elementos esenciales para el control de los riesgos laborales y se pueden
utilizar eficazmente si se conocen bien el lugar que ocupan en la parte de seguridad y salud ocupacional.
Los elementos de proteccion personal (EPP) son equipos de seguridad, de uso individual, que tienen como
finalidad proteger al trabajador de los peligros propios o derivados de la labor que se ejecuta. Su funcion
no es eliminar el peligro, sino minimizar la exposicion a éste en conjunto con la aplicacion de controles.

Tapabocas

Gafas de Seguridad

Guantes de carnaza

Guantes de Caucho

Protector Aditivo de insercion
Protector Auditivo de Copa
Casco de seguridad

YVYVYVYY

INTERVENTORIA: Durante el periodo la interventoria cuenta con la dotacién completa en el presente
contrato, el personal vinculado y aprobado cuenta con casco y botas de seguridad punta de acero.
CONTRATISTA: Durante el periodo el contratista presenta 1 registro de entrega de EPP y este fue verificado
en el (Anexo 5) del informe mensual del contratista.
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» PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD

La norma vigente que establece los protocolos de bioseguridad en Colombia es la Resolucion 692 del 29 de
abril de 2022 del Ministerio de Salud y Proteccion Social, aunque ha sido modificada y ampliada por la
Resolucion 0329 del 6 de marzo de 2023. Esta norma establece el protocolo general de bioseguridad para
la prevencion de la transmision de COVID-19 en las actividades econdmicas, sociales, culturales y en
general, en la vida cotidiana.

> MEDIDAS PREVENTIVAS

v" Uso de tapa bocas

v" lLavado de Manos

|
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‘ 13.INSPECCIONES PLANEADAS

Corresponde a una serie de actividades que se realizan con el objeto de evaluar los riesgos existentes en
los centros de trabajos o dreas de empresa, llevando una lista de verificacion y determinar el cumplimiento
de las condiciones de seguridad o peligro.
La Inspecciones de seguridad es una herramienta que permite descubrir y evaluar los problemas de salud
y seguridad antes de que ocurran lesiones en las personas o pérdidas en los materiales y procesos. Ayudan
a:

> ldentificar

> Analizar

» Controlar
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INTERVENTORIA: Durante el periodo la interventoria realizo las siguientes inspecciones:

» inspecciones de extintor. (22-05-2025)
» Inspecciones de botiquin. (22-05-2025)

14.REPORTE DE ACTIVIDADES EJECUTADAS POR EL CONTRATISTA

A continuacion, se presenta el reporte de todas las actividades realizadas por el contratista durante el
presente periodo:

Tabla 1. Reporte de actividades contratista

ACTIVIDADES BASICAS DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAIO DEL CONTRATISTA |

i — i b

DOCUMENTACION ENTREGADA POR CONTRATISTA Y VERIFICADA POR LA
INTERVENTORIA

| Bl contralista reporta relacion de personat en el (Anexo 1) del Informe SST
Na.3 y fue veriticado por la interventoria. e T 3 1
Durantz ef periodo el contratista reporta pagos de seguridad social del
personal vinculado al contrato en el (Anexo 1) del informe mensual del
contratista.

Personal dei Cantratista

Pagos al sistema de SGSS

El contratista reporto acta de Comité de Seguridad y salud en el trabajo en el
(Anexo 2) del informe SST No.3. del contratista.

Durante el periodo el contratista reporta inducciones y notificacién de riesgos
del personal minimo requerido en el contrato en el (Anexo 3) del informe
Mensual SST del contratista.

Durante el periodo el contratista reporta en el informe mensual la entrega de
1 examen meédico del personal que ingreso durante el periodo y este fue
reportado en el (Anexo 4).

Durante el periodo el contratista reporta en el informe mensual la entrega de
elementos de proteccién personal en el (Anexo 5).

Comités del Contratista

Induccion y Notificacion de
Riesgo-

Examenes Médicos de
ingreso

Entrega de EPP

La anterior documentacion referente al componente SST, inscrita en el presente informe y presentado por
el contratista en el informe mensual de obra segin cumplimiento del anexo técnico, obligaciones del
contratista y de la legislacidn vigente establecida en la resolucion 0312 de 2019 se verifico y aprobé por la
Interventoria.

DIRECCION CORRESPONDENCIA: CARRERA 70C No. 48-55. Bogota D. C.
TELEFONO: 7653016 — 3013942384. Email: provectos2@soliunsas.com

T




INFORME MENSUAL No. 3 - COMPONENTE SST

Fecha de emisidn: 31/05/2025
PERIODO ENTRE EL 1 DE MAYO AL 31 DE

SOLIUN Versién: 0 MAYO DE 2025

15. CUMPLIMIENTO DEL COMPONENTE SST DEL CONTRATISTA

A continuacidn, se describe como el contratista da cumplimiento de las actividades bdsicas del componente
SST.

.
]

Presentacion de la seguridad social del personal minimo contractual aprobado para el contrato.
Presentacion exdamenes médicos de personal que ingreso durante el periodo

Presentacidn de Induccién y notificacion de riesgos de personal que ingreso durante el periodo.
Presentacion de Comité del COPASST, dando cumglimiento a la normatividad vigente.

Y VYV

16. CONCLUSIONES

~ Durante el periodo la interventoria revisé la documentacion del personal minimo contractual

reportado durante el periodo del presente informe.

La interventaria y contratista da cumplimiento a los parafiscales del personal minimo contractual para

el presente pzariodo.

» lLainterventora da cumplimiento a las obligaciones estahlecidas en el contrato como a la normatividad

vigente parza el componente S57, segtn resolucion 0312 de 2019 Estandares minimos del Sistema de

Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo.

El contratista cumplio con lo establecido en el anexo técnico de la entrega de documentos de ingreso

de persenal adjuntado en el Informe SST No.3.

» La interventoria realiza |a verificacidn y cumplimiento de las actividades SST establecida para el
presente periodo.

A7

DIRECCION CORRESPONDENCIA: CARRERA 70C No. 48-55, Bogota D. C.
TELEFONO: 7653016 — 3013942384. Email: proyectos2@soliunsas.com




INFORME MENSUAL No. 3 - COMPONENTE 55T
@ Fecha de emisién: 31/05/2025
PERIODO ENTRE EL 1 DE MAYO AL 31 DE
SOLIUN Versida: 6 MAYO DE 2025
ANEXO 1.

RELACION DE PERSONAL DE INTERVENTORIA Y PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL

DIRECCION CORRESPONDENCIA: CARRERA 70C No. 48-55. Bogoté D. C.
TELEFONO: 7653016 — 3013942384. Email: provectos2@soliunsas.com




SOLIUN SAS

SOLIUN SAS

"REALIZAR INTERVENTORIA INTEGRAL A LOS ESTUDIOS Y DISENOS DEFINITIVOS ¥ LA EJECUCION DE

| LAS OBRAS DEL ECOBARRIO NUEVA CASTILLA 5N LA LOCALIDAD DE KENNEDY, EN EL MARCO DE LA
l ESTRATEGIA REVITALIZA TU BARRIO PRICRIZADU POR LA SECRETARIA DISTRITAL DE HABITAT.

o
BOGOT/\

PERIODO DEL 1 DE MAYO DE 2025 AL 31 DE MAYO DE 2025

CONTRATO NO. 1728 D

i oosif _ARL | AFP FECHAS DE EXAMEN
RELACION DE PERSONAL DF INTERVENTORIA Fael :
TELEFOND elal | FECHRDE [ FECHA OE
e DR nnz%:;g; OELA ! i | AFninsion | s | prrziei lﬂ:ﬁn DE| SITIENE RESTRICCION
Gricia_ | IR S _peasg L [3 HERERS EALEIRIES
= £ ONAL NULV, - - ~ - == LRSESTTS
SOLUN s RECTCRA DL .
1 INGENIERIASAS  |EDNA CONSTANZA CEPEDA 51870409 WTERVENTGRIA HEIINE 1S | CUMPENSAR | S080026 | COLPENSIDNES! S05208 | 22112023 | APTO PARA TRARAIAR
INDEPENDIENTE : . . —— |
SOLRMN RESDENTE DE i i TN BONO
2| INGENERIASAS |(LUISALBERTO MEDRANO 19331858 76335 | G TOCNG- NS | EtA swwptola | 15042025 | PORVENR 70072 | APTOPARA TRABAIAR
INTERVENTORIA PENSIONAL
INDEPENDIENTE g |
(oo VINETH CRUZ ARANZALEZ PROFESIONAL SST | 7653016 | Cra 70T No- 48.55 i GURA | 7052028 | FAMSANAR | 708025 | PORVEMR | 7m5za2s | 20010023 | APTO PARA TRABAUAR
797 551
PROFESIONAL ' i e
a SOLIUNSAS  [ROSARIO CARDENAS JUNCA ) Py 7653016 | G 10N 455 | SURA | 7057028 | COMPLNSAR | 7mea025 |COLPENSIONES| 7oszces | 23102034 | APTOPARATRABAIAR
787
5 | 4D CONSTRUCTORES [JEISON DELGADO 1.018450.148 | INGPRESUPUESTO TESI0IB | CraTOC NG 4853 | SURA | 1apszos | compensan TIOL00S PORVENR 20N | 20 | APTO PARA TRABAIAR
1
6| INDEPENDIENTE |MAURICIO RODRIGUEZ 10276682 | ESPHORAULICO | 7853016 | Coa 7DCNG-085 | SURA | 12052026 | SALUD TOTAL ‘ 23050035 | PORVENR | 2308200 | 31082024 |  APTO PARA TRABAAR
' SUEM APOYOAMBIENTAL | 7853016 i Cra T0C NG 4555 | SURA | 21082008 | NUEVAEPS | SuokEes | PORVENR | 21087006 | 17002023 | APTO PARA TRABAAR
NATALIA RAMIREZ 1057 412841 -
[
' SOLIUNSAS | YANNETH DUARTE PROF AMBENTAL | 7B53016 r' Cra 7O CNG 4855 | SURA | ToS2028 | COMPONSAR | 7057025 |COLPENSIONES| 7052006 | 27022023 |  APTO PARA TRABAJAR
52,068,232 i
1] SOLIUN Sa5 JUAN CARLOS RAMIRED 1015427 452 TOPDGRAFD. 1653016 | CraTOC NO-£4.55 | SURA | #05208% Fasiianan TREEES | PROTECCION | nosmoss | 220102024 APTO PARA THARAIAR
» SOLWNBAS a1y pELGADD CEOTECNIA 1653010 | Coa 70 C N 4855 | SURA | 1352008 | COMPENSAR | 2vpsnzs Icmpewmones $052026 | TONE024 | APTO PARA TRABAJAR
INDEPENDIENTE
Tas73492 IS |
i
It m'-:‘“';‘“ GERMAN CAMILO ALFONSO  [80.010,131 ESPESTRUCTURAL | Tesanie | Cra O CND-48-55 | SURA | 130sz00s ] COMPENSAR | 1nomznzs [ PROTECCION | tposzozs | 20100022 | APTOPARA TRABAMAR:
12 SOLINSAS  [Liva MAR 52243 534 NG FORESTAL 7653018 | Crs 10 CNO- 48-55 | SURA | 130579028 | FAMSANAR | 1u8a0zs | COLPENSIONES| 13052006 | S0B2022 | APTO PARA THABAJAR
3 SOLUNSAS  |yryy pADLA REVES 23782 808 ELECTRICISTA 7453018 I CrafOCND 40-55 | SURA | 13052026 |  SANITAS | somaces | COLFORDOS | 5050024 | 22112023 | APTO PARA TRABAIAR
| = —
4| INDEPENDIENTE [CARLOS ANDRESVASOUEZ 79698307 DISERADOR 7653016 | CaTOCNO-4B:55 | SURA | 12052028 | SANTAS | 12062035 |COLPEMBIONES| 12689008 | 18032624 | APTO PARA TRABAAR
5 SOLWNSAS  |RUSEN MARDUEZ 1015383 327 CONDUCTOR 7653016 | Cra7OCNO-48-55 | SURA | 1aoszoes | SANITAS | 13emzazs CQLPEHS[}NES‘ 13050020 | GONZOIE | APTO PARA TRABAIAR
: = |




Fecha creacién reporte

Cliente:

2025-05-05, 01:38:57 PM

PA@)SIMPLE [ REPORTE INDIVIDUAL )

Tipo Planilla | Numero Planilla 10714947 /0 ¢

Perlodo Cotizacion 202504 Periodo Servicio 202504

'PAGADA 2025-05-05
|. DATOS DEL APORTANTE
|Razén Social EDNA CONSTANZA CEPEDASANCHEZ o,k
| Documento CC 51870499 Ty - i Direceién _ CL23#6 - 184 APTO 302 TORRE 3 o B
| Tipo de Empresa INDEPENDIENTE S ~ Teléfono 3017443572 - B
Tipo Persona ~ NATURAL _ Forma Picscntacién  UNICO Total Afiliados |1 -
| Ciudad BoeoTADC. Departamento _BOGOTAD.C. i
|Representante Legal S —— - e Identifi;acién ik P e —— ==
Il. DATOS DEL AFILIADO
; i ——— o e
| Documento |CC 1018119902 | ApsREos ¥ o | Cédigo Cludad- |  Centro "")[ Ubicacit ‘
Depart | icacion Laboral
I ™R Residente Exonerado | N | — 1 Tepariaments | Trabajo } —S—Sike AT U I
| Tipo Cotizante |40 loo RODRIGUEZ CEPEDA MARIA JULIANA ININGUNA |
1Il. APORTE POR CADA UNA nr—: LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO: e
' Novedades Pensién [ Salud RlDSuDI I Cala ! Parafiscales |
T T~ Tipe satariy Salaria ] = - = - —— = - oP |
f}?!ﬂéiézﬁ ik 5!§=‘h?ﬂ a1 Lﬂ?‘ [':.::. £ | T [ | mewe (s G | ST | mean ij:"“"’" i Rl Ml e Rl el e
| | 1 ]g alololel = S_D i N-AF | 0% £ 1 | 50 | 50 _Id _[ L"H-U-“ | __1 0% 30 | Bk L0 _ .I'/_:I-;_-I - | 0,000 % | 30 | WIN-CC 0% | s S0 | o4 | 50 i o I T
V. TOTALES ) -
| Total Aportes Pensidn —!— Total Aportes FSP Total Apories FSPS [ Total Aportes Salud Total Aportns Riesgos Total Aportes Cajas Talal Apores SENA ' Total Aportes ICBF ! Total Aportes ESAP  Total Apories MEN | AR ]1'
T e s S — e e TR e o == 2 e = : — —_— — Total Final
| NINGUNA AFP | FSPSOLIDARIDAD | FSPSUBSISTENCIA | COMPENSAR EPS | NINGUNAARP | NINGUNACCF SENA | icae { ESAP MEN [ |
| I | |
o == LSS - = ———~ S e NS (R
i 50 ! 50 50 | $ 166,000 | 50 s0 50 $0 | 50 so $ 166,000
| i | WS N S A e e e I i | I S S
Pagina 1 de 1

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Call: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Perelra: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del

Pais: 018000 971 871 - {Mas que Facil, SIMPLE!

iEl Poder

de lo SIMPLE!




ogcompenscr | miplanilla.com

PLANILLA.TEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE.ORTES

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERD NOMBRE APDATANTE DIRECCION TELEFONO | CORRED | VLAMILLA | FECHA PAGO ASOCIADA
: =1 ASCCIADA | (OUAMESAND) CANTIDAD
cc 18331858 CESHTEIMERAO Cato 1654Sa08 | 100B21ss | lowresarad EXonm o ram TPO | FECHAPAGD | NUMERD | EWLEsbos | uec
= : SALUD PLANILLA | (DIAMES/ANO) | PLANILLA 1 o
FORMA CLASE NOMBRE ' | PERIDDO LALUD | PERNODD PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL coRiao) DEPARTAMENIO CHIRAD I MUMRIRQ 2 TOTAL A PAGAR
UNICA | - Indapendeny BOGOTA D. . BOGOTA. D.C ! NO 200504 2025-04 | 150572025 BES1S178
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Wombre NIT Cotlzacion Obligatorla | UPC Adicional o Lieentia Matornicad Dias Mora Valor Mora | Total a Pagar | No. Aflliados
sl Valor Mora upc
Mo Autanizacian | Valor Ho. Autorizacien | Valur [
i
EPS002 Salud Tetal EPS BO01I000T-4 323400 ] i 0 o o 223 400 1
TOTALES PENSION
Cotizacitn Aports Voluniaric Aports Voluntario | Apoiip FSP .« | Aporta FSP « Valor Mora Val
HIT i or Mora Ho.
Cédigo AFP Nombre Obligatoria Ailisdo Aportante | 1 8 Dias Mora | oy yirasidn £8P TowlaPagsr | Ljigies
TOTALES RIESGOS LABORALES
Cadigo ARL Mombra NIT C: 6 b idad Aportes Otros | Valor Neto Ihas | ValorMora : Subtotal | No. Radicado | Valor Saldoa Fondo Tolala Pagar | No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacién Valor Slslemas Cotizaclan Mora Collzaclén 1 Cotlzacién | Saldo a Favor Favar
TOTALES CAJAS Wy =RI0S
Codlgo CCF [ Nombre | HIT I Valor Aports Dias Mora Valor Mora Aporte | Total a Pagar | Mo. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES | TOTALES POR SUBSISTEMA
Vaior Aparte Dlas Mora _ ] Valor Mora Aparte Tolal a Pagar No, Afillados Tigo Administradora it Mm'":l'.t;:inm i "lg::: el Tolal a Pagar
=
SENA | Salug 1 323,400 323.400
(V] o F o | 1] l 0 | Pansian o o 0
ICBF Riesgen Laborales 0 0 o
Iy 0 [ 0 i 0 | 0 CCF 0 [} 0
ESAP ESAap 4] (] v
[ | [ ICBF 0 0 a
MEN MEN ] a +]
| | [ SENA 0 0 o
TOTALES 1 321400 323400

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién



ozcompensor 'miplanilla.com

PLANILLA.TEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE.ORTES

Rl

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacidn

DATOS DEL APORTANTE : DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERQ NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO [ COHRED PLAMILLA | FECHA PAGD ASOCIADA
UIS ALBERTO MEDRA | ; ATOLIADA (DA MES ANG) GANTIDAD
ce 19431658 A HANO Callo 109645095 | 3193842185 | lotemaciare@roinincors | EXONERADO PAGO T w0 | rrcharaco | nomEre, [ WWPessos [ urs
- i SALUD — PLANILLA | (DIAMES/ANG) | PLANILLA 1 5
FORMA CLASE HOMBRE o | PERICDD YALUD | PEMCDO B
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL coDIGD DEPARTAMENTOD CILDAD | AUNICIMG 1 " FA ENSIONEY TOTAL A PAGAR
UNICA | — Indooondients BOGOTA D.C. BOGOTA. BG i NO 2L 202504 i 15052025 EEE15175 £303.400
DETALLE POR COTIZANTE
INFORIAACIGN COTIRANTE I INFORMACION NOVEDADES I FH-"-'GI:-. | R HIESGUS LABUHALES Gk PAHAHSUALES
T i : s
ke i !!nua alsleelele| o] <2 v | s | oE e -' . e I
Na. Apelidas f Nambres H R E 1 H 18C AFP | Zotizacion g Hyyomr asamioiilde | Coa.kPs | 1BC &% ! apore | mc
Tiga i ; ! E A oAt | dyoctsnts | de m.:‘:‘ o.krs. | | ValruPC | ARL | 'BCARL i Cotmeitn | 08 | mocor | A | Eevas Apcrin | Sportn. | Aporte Aporm
el ! |
1 |ee| raars MECAANS LsgAEERTD |3 | s ] N o ] ¢ J L UPREG __'.:_‘JEI:IEI_—[ 23 400 o ] [} o [ o o i o




aportes
enlinea

Planilla Resumen

| DRTOS GENERALE DEL APORTANTE

Identificacion | dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal [ Direceiun Cludad-Departamento Telrfano |—Emnemdo SEMA ¢
| 1CBF
! . . S —_ . i
| € 1020796582 RODRIGUET CALDERON MARTO INDEPENDIENTE FRIN I, craSts 28 .19 L ALt TAAr L A Sy I 3
N I iy W AT L. e e
DJ\TOS GENERAIE DE LA LIQUIDACION = =
Periodo Clave Tipo Fecha _:_‘_ =) - _Page

| Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago __' e Banco | Dlas Mora Valor !
2075-04 202504 1501402075 5485455524 i 2025/05/21 Mmia-m LOMBA: . 1 §525,500 |
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES o ) e EeFT ey STE

EMPLEADO NOVEDADES PENSION RIESGOS PARAFISCALES |
Ho, | Identificacidn Nombre Cociga| Duas IBL Aparte | | eete [Codigol Diss s Tara | Aporte  fDim IBC Aporte | Exanernds | Total aportes

4 8 ik fvip SEIA £ |CHF

}cmm de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afillados) $1,421,8000  5227,b00 §1,423,5060  5178,000) 40,000 §1,421,500 499, 100| 50 50 §924,900
[ Cludad: COTA Desto: CUNDINAMARCA (1 m 51,42,500{  5127,800 | $raanse0  $178,000 520,000 $1,423,500) $09, 100 fr w 4000 |
[ F 1020796582 nomaunmml | | | | l | 1 | 1 I [ ] | l ko | 30 | 51.420,59 s:.:'.‘.n:'.:-rv_n:I S l‘ warsdl 517,000 woed e 30| 142,500 6.9e0n 59,100 30 E 524,500
[Total — Arillados( 1) SLAn50  5227,800) ! [BET 5178,0008 unoon ©1,423, 5000 90,100 @ s |
[DATOS GENERALES DEL APORTANTE %
I Identificactdn dv Razaon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Cludad-Drpariamento Teléfeno Exonerado SENA ¢
] N ICBF
lec raorvesez RODRIGUEZ CALDERON MARID INDEPENDIENTE PRINCIPAL Cra5ta Fba 1% 5585555 s
{ MM ISR b A £y =
| DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION i
i Periodo Clave Tipo Fecha
| Pension Salud Pago Planilia Planilla Limite Pago Banco Valor
| 02504 1025-04 1501402075 9485455524 1 0250511 W25/05/21 | BANCOLOMBIA 5525, 800

RESUMEN DE PAGO

AFP (ADMINISTRADORAS: 1)
PORVENIR
ARL (ADMINISTRADORAS: 1)

CCF (ADMINISTRADORAS: 1)
COLSUBSIDIC

EPS (ADMINISTRADORAS: 1)
SALUD TOTAL

TOTAL

_ Pagina 1de 1
(W)

=4
I

CODIGO

POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS

230301

14-23

Corz

800,224,808 8

860,011,153 6

880,007,336 1

B0D,130,907 4

AFILIADDS VALOR LIQUIDADO -
1 $227,800
1 $227,800
1 £94,100
1 599,100
1 520,000
1 20,000
1 $178,000
1 5178.000
1 $524,900

INTERESES MORA

$300
5300
5200
5200
5100
5100
5300
$300
5900

USALBBAE )
INCAP GIDABES -

VALOR A PAGAR

$228,100
S5228,100
599,300
599,300
520,100
520,100
5178,300
5178.300
$525,800

2025/05/23 09:19 AM
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PLANILLA.TEGHADA DE AUTOLIQUIDACION DE.ORTES

PAG 1 de 2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORRED | PiA4A | FECHA PAGD ASOTIADA CANTIDAD
ASCALDA (CHAMES A%y
o 78 % e AAD v
NI SOD442571-5 SINFRAG SAS CARRERAS8G* 178 | sor1013907 RS AL E:mimﬂ_:ﬁo TIPO FECHAPAGC | NOMERD | SUPLEADOS i
= S L—— SALUD | E—— PLANILLA | (DIAMESAND} | PLAMILLA 1 o
FORMA CLASE HOMBHE EPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIC [ PEIOOG S4iuT | FERIDDD PENSIDNES
PRESENTACION | APORTANTE SUCURSAL s [ : | — A A AT
SUGURSAL G = MIPYME INGENIERIA 2 BOGOTA D.C. BOUOTA DO =1 202305 | HE5-04 E VROA 2025 BEASTESE $619.200
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Chdign EPS Nombre HIT Cotizac g UPC adicl Licencia Maternldad Dias Mara Valor Mora Tolal a Pagar | No. Allllados
Valor Mora upc
f No. Anlanzacitn Valor Na. Autorizacion Yalor Collzacién
EPS008 Compensar EPS BEOCBES4R T 80.000 o ! ] o o o [ 80.000 1
TOTALES PENSION
Cotizacion Aporte Voluntario: | Aporie Volusnibio Aporie Faé . Apone FSP - 5 Valor Mora Valor Mora
Cédigo AFP Nombre NIT Obligatoria Aflliaca Aporiants Solidanidsd Subsistencia | DS Mom | ooy rien FSP TowlaPogar | o
23020 Prateccion (ING + Proleccion) AODZ2ET38-0 320.000 n i} ! o o o 320.000 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Codige ARL MNambre NIT Colizacid pacidad Apories Otros | Valor Nelo CHas Valar Mara ]. Sublotal No. Radicado | Valor Saldo n Fondo Total a Pagar | No. Aflllados
[ No. A Valor Sistemas Cotizacian Mo Coallzscion :' Cotizacién | Saldo a Favor Favor Solldaridad
1423 Positiva Seguros 8600111535 120,200 1m0 |0 4 | vun200 1,382 138.200 1
TOTALES CAJAS >, v
Codigo CCF Nombre | NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte } Total a Pagar | Mo. Alillados
ey Copner Caia | ssooessszz | eoooo a a | sooon | 1
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
No. Administradoras | Valor anles de IGE, LMA,
Valor Aporle Dias Mora Valor Mora Aporie Tolal a Pagar No. Afillados Tipa Administradora Reporiadas 1RP'y Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 BO.000 BO.000
o ] o | 0 | [ | o Pension 1 320,000 320.000
ICBF Rizagos Luborales 1 138.200 138.200
o | 0 [ 0 | 0 | [ CCF 1 80,000 80,000
ESAP ESAP 0 i) (]
[ | | | ICBE 0 o 0
MEN MEN 0 o o
[ | | | SENA o o 2
TOTALES 4 619.200 619,200

Este documento esta clasificade como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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PLANILLA.TEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE.ORTES

DATOS DEL APORTANTE i Vi T =
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFGNO CORRED e T e i
CARRERASSG#178 AsOLiAuA {BIAMES AND) CANTIDAD
" OIS SRERAC SAS 19P2 3013013507 sntacsasghpmad com E'-‘&Nf;fﬁﬁ :;Gro TIFO FECHA PAGO | NUMERD | F#fLesncs Ure
SALUD. PLANILLA | (DIAMES/ANO) | PLANILLA 1 B
,HESE,’}}';LW ”gm sﬂgﬁ:zf,_ CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO PRMIODG SALUD | PERIOUO PENSIONES YT
SUCURSAL G — MIPYNE INGENIERIA 2 BOGOTA D.C. BOGOTA O C &l 2025-05 2025-04 E 16/06/2025 BEIGTHEE 5618.200
DETALLE POR COTIZANTE
INFORMACIGN COTIZANTE | INFONMACIGN HOYEDADES | pEIHON | T T - L
I i L G e AIESGOS LABORA
Idaniiticacidn Apiien’y Monkees: i | } ¢ voruniel | Vonmtada | pension | romas !
No. e Cad. el pencisasl | S i Counsciin/| céa o
o | Tiga ¥ l*'l!li!!!!!Eiﬁigiﬁlgm me TP |Sokuacon | giiinde | Aperumi | au" [ ims | cnavs | wcees (SR G | moan imucd;n mecor | Apere s | e | agee | sgans | aporn
2| ! i g
|
Ligel e ) I n] I |zam e . a .E =8 _i 000000 | BO.00D e |2omom | s | seaoo | cora | 2o | same o o a [

CSL

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion
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enlinea

Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacién | dv Razon Soctal

Clase Aportante

Sucursal Pri ncnp-ur.

Direccion Cludad-Departamento

Telétanu

Exonerado SENA ¢
1C8F

[ C8 PATHIEOE REYES CUSTILLA YENNY PAGLA

UsbEiDabITHT

| DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

R dtiautis .

CALLE B = 90,00 6 190 | S00 (VT A OnnTe h

BSEERAN 1%

Periodo Clave

Tipo

Fecha

ey

Salud Pago

Planilla Planilia

Limite

Pago

T
Banco 1

Jins Mora

2025-04 1459305478

S4B4300773 i

2025005/ 08

BANCG OF G0GCTA !

ool SV | [ 1)

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADD

PENSION

SALUD

Identificacian Nombres

Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados)

52,400,000 °

s3n4,000"

Ty $2,400,000

PARAFISCALES

Anirte

Aporte Codlign |Das

IBC

Aporte

_4 Pagina1de2

(_£

Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) <0 % o ol
Clidad: BOGOTA Depto; BOGOTA D.E. ( 1 Afillacos) $2,400,000 $184,000 $2,400,000 swopoal | ;Tﬁ:.ci 514,400 0 50 o =5

: [r.c I:mam 'm:snnlr P.!Nl‘.‘l I 1 2,400,000 s3e4000|  EPO0S 30 52,400,000 Hu| s o [ o1 Iocf 14,400 o 0 7 ) 5,,.-
| Tatal Afiliados( 1) 32,400,000 $384,000 $2,400,000 e PR (R o000 514400 0 50 7 5|
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| DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Resumen General de Page

| Identificacién

Razon S l

dv oCiae

Claze Anartanie

[ Sucursal Principal

Direccion

ler 1y

REYES COSTYLLA YENNY PACLA

BHTEDE s i
] T

PRINLIPAL

J_l:_lm B CUR #7080 €< 120

Ciudad-Departamer

| DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
| Perlodo

Pension

Salud

Pago

2025-04

1459305478 GARLBOOTTS

Plamia

Fecha

Limite

Pago

Banco

2025/05/ 0

W25/05/05

BANCO DE BOGOTA

2025-04
RESUMEN DE PAGO

CODIGD

AFP (ADMINISTRADORAS: 1)

COLFONDOS

CCF (ADMINISTRADORAS: 1)
COMPENSAR

EPS (ADMINISTRADORAS: 1)
SANITAS

31001

CCF24

EPS005

AFILIADOS
1 5384000
B0D,227,940 & 1 $384,000
1 §14,400
860,066,942 7 1 S14,400
1 §300,000
800,251,440 & 1 $300,000

$698,400° .

VALOR A PAGAR

%0 $384,000
S0 $384,000
50 14,400
3 §14,400
50 §300,000
o $300,000

5698,400

_ ¢ Pagina2de?
]
wn
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Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Exoner .}:m SENA &

Identificacién dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal ' Direcclon Cludad-Uopartamento Teldfono
| |LBF
T GRaATET 1 [ CAVURRANISMO S48 B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL Feannenn 17 no, 1A 3% ¥ S ;
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION 2 ~1_ Al
Perioda Clave Tipo Fecha . Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Dias Mora Valar
2025-04 2025-05 1475176563 F4R5919971 E 2025/05/23 L i o K S6,042,200
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES h f
EMPLEADO PENSION CCF RIESGOS PARAFISCALES |
Identificacion IBC IBC | Aparte { Cottga | 18C Aporte !
Sucursal: PRINCIPAL (10 Afiliados) $71,981,459 $1547,600 521.983.1‘5!’.: " 8 $21,981,459 $785,900
Centro de Trabajo: ADMON ( 5 Afiliados) $10,087,459 §1,614,300 510,087,459 5403 400 | $9,573,325 £123,200 510,087,459 549,500
!—Cludad: BOGOTA Depto: BOGOTA DLE. { 5 Afiliads) $10,087,459 §1,614,300 510,087,459 s—ms.sun| [ $9,573,325 5383,200 510,087,459 549,500 40 50
I 1 |ce |sozsossa BURGOS ALEX 210201 o $2,169,002 5347,100| EPSO0E| 30 7,169,002 oS00 COF 3% 52,169,002 6 BOO 147 30 $2,169,002 511,400 | 30 0 <0
]—2 Cr |1010565625 |CENTENO ANDREA (230201 10 594,134 682,300 | EPSDOS| 10 S514,134 Siews| oo o @ 50 1471 10 $514,134 wl o 50 0
3 loc |wonsessas. |cERTEND ANDREA |ozoy | 70 51,542,401 246,800  EPsoog 20 §1,542,401 561,700 o $1,542,40¢ 1,700 17 20 S1,542,40 58,100 20 50 0
4 |cc |ror427BsS6  |RIOS INGRID 23901 2 140,584 522,500 | EPS00s| 2 5140,584 5970 | 55,700 147 1 140,584 so| 2 % 50
5 |oc [im4a7esss  |RIOS IMGRID 2oy | 22 51,968,145 suspop|  EPsoos| 28 §1,968,159 78,250 % 578,800 14-7] 28 51,968,169 510,300 | 28 50 L
& fec [inBazsE0l  |ROCHAMATHALY  faoor | 30 51,329,669 S3TREO0|  EPsDOE| 10 2,329,669 sona | 0 463,200 14-3) 10 52,328,649 s1z.200| 30 5% <0
7 fec [1e13113561  |VASQUEZ CaMLO [25i4 o $3,423,500 $227,800| EPS00S| 30 51,423,500 s7.000|  CCFRR| 30 557,000 147} 30 51,423,500 7500 | 30 0 w0
Centro de Trabajo: GENERALES ( 1 Afiliados) $1,547,000 $247,600 51,547,000 $61,900 | “ ‘|_4'-’ nu $61,900 $1,547,000 416,200 50 $0|
Ciuddad: BOGOTA Depto: EDGOTA D.E. ( 1 Afiliades) $1,547,000 247,400 51,547,000 561,900| i 51,547,600 561,900 $1,547,000 $16,200 50 50/
¥ 1£t |u4512554 ACEVEDD ANGELA |zm 130 §4.547,000 s2a7.600|  EPs00Z] 30 §1,547,000 selsou|  coem| 30 5154 i L1900 143 w0 $1,547,000 o5 30 [ 7 ey
Centro de Trabajo: Principal ( 4 Afiliados) $10,347,000 $1,655,600 $10,347,000 $414,000 $10,347 000 510,347,000 $720,200 50 S0
Ciudad: BOGOTA Depto; BOGOTA D.E. ( 4 Afiliados) 510,347,000 §1,65%5,600 510,347,000 S414,000 §10,347,000 $10,347,000 £720,200 50 50
6 |cc 1030638225 |GARCIA BRAYAN  [254% 0 £2,500,000 400,000 EPSIO] 30 52,500,090 siog000|  coma| 30 52500 100 w7 30 £2,500,000 1740 | 30 T P
10 |cC |1000891854  |GUERRERDRAUL  [zxuon 30 51,423,500 si7gma|  EPsoo| 30 51,423,500 457,000 | LIRS 47| 10 51,423,500 5100 | 32 0 .
11 |cc |1051286103  |VARGAS LUIS 2301 k] 51,423,500 sa7,800|  EPsOIF| 30 51,423,500 557,000 $1.423,50 149 30 51,423,500 s99.100 | 30 0 @)
17 |CC | 79654307  |VASQUEZCARLDS  [2514 ) 5,000,000 800,000 |  EPS00S| 30 55,000,000 swon00| ccraz 3 $5,000,000 5200,000 147) 30 55,000,000 S348.000| 30 w so;
Total Afiliados( 10) £21,981,459 §3,517,500 521,981,459 ss‘m,?m‘-i 511.4&5'::1_2.% i 55-_,-,-,mal $21,981,459 §785,900 50 sni

__(Pagina 1de2
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a g?"ngﬁ - Resumen General ae Pago
|

DATOS GENERALES DEL APORTANTE .7 s q T =]
Identificacién dv Razon Soctal Clase Aportante | Sucursal Principal | Direechon | Cludad-Departamento Teldione Extnerado SENA &
| ICBF

AIT 901054297 1 [cav uRBANISMO Sas B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL [TERRER&ITNA A1k 0 |HOGOTABUGEIA Lt PR w

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION ) o _|
| Periodo Clave Tipo Fecha | Pago :
| Pension | Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago ! Oles liara PR
| 2002504 2025-05 1475176563 9485919971 E 25105123 F0BSI0SHZ | BANLO DRVVIENDA | o 56,042,300 |

RESUMEN DE PAGO

CODIGOD
AFP (ADMINISTRADORAS: 3) 10 3,517,500 S0 . 53,517,500
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 4 $1,675.400 S0 37} §1,675,400
PORVENIR 230301 800,224,808 B 3 §793,100 <0 56 $793,100
PROTECCION 230201 800,229,739 0 3 1,049, 00C 50 56 41,049,000
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 10 $785.900 S0 0 $785,900
SEGURDS BOLIVAR 147 860,002,503 2 10 $785.900 S0 S $785,500
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 10 $859,100 S0 S $859,100
COLSUBSIDIO CCF22 860,007,336 1 10 $859,100 S0 0 SB59,100
EPS (ADMINISTRADORAS: 5) 10 5879,700 S0 L7} S879.700
COMPENSAR EPSDOB 860,066,942 7 4 $319,300 ) 0 $319,300
EPS SURA (ANTES SUSALUD) . EPSDI0 800,088,702 2 1 $100,000 s0 @ $100,000
FAMISANAR EPSDI7 830,003,564 7 1 57,000 50 0 57,000
SALUD TOTAL EPSO02 800,130,907 4 1 561,900 50 1 S61,900
SANITAS EPSDOS 800,251,440 6 3 $341,500 <0 341,500

$6,042,200 % £ : e $6,042,200

d Pagina 2 de 2 2025/05/12 10:08 AM




compensar | miplanilla.com PLANILLA.TEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE.ORTES

DATOS DEL APORTANTE ; DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERD NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORRED PLANILLA | FECHA "AGO ASDCIADA CANTIDAD
e ABOCIADA A MESAND)
N S00768458-0 Soliun S.AS Camera 70 C NO. 4855 | 7553016 COMAIDEI SNBSS COM ‘;‘fﬂaﬁjyﬁ:ﬁ el TIPO FECHAPAGO | NUMERD | "Wiikaoos ueg
o SALUD - PLANILLA | (DIAMES/ARO) | PLANILLA 15 0
FORMA CLASE NOMBRE DEPARTAMENTO CIUDAL / MUNICIFIO FENIOD0 SALUD | PEROD0 PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL coico 4 'l | TOTAL A PAGAR
SUCURSAL D—Lev 420 PRINGIPAL PPAL HOGOTA D.C BUUGTA O, si | 2008 202504 Y 13052025 88422015 $3.167.300
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD S
Cadigo EPS Hombre NIT 6 gatorin | UPC | Lhesri s Maternidad Dias Mora Valor Mora | Totala Pagar | Mo. Afillados
| Valor Mora {1]:14
Neo. Aulorizacian Cotlzacion
EPSDOS Sanius EPS BOO251440 6 178.000 ] (1] [V [} 178000 1
EPS0CE8 Compersar EPS BEO0BES2-T 356.000 o o o 0 356.000 2
EPSDI0 EPS Sura BOD0BATNZ-2 178.000 [} ] 0 o 178.000 1
EPSD1T Famisannr EPS BIO0OISHET 178,000 o o 'l 0 178000 1
TOTALES PENSION
= Cotizacion Aporte Voluntario | Aparte Vaiumtesio Aparte FSP - Valor Mora Valor Mara Ho.
Cadigo AFP Nombre L Obligatoria Aflliado Apartante | ! Subsistencia | OIS Mara | o cisn F&p TotalaPagar | ypunao
< e =t B
2303m Parvenir BODZ24B08-6 2E2T.R00 a ] ‘- ) ! 7] n o 227,800 1
2514 Colhansi a00335004-7 BEI.A0D [\ o | : a o [\ BEI.A00 3
TOTALES RIESGOS LABORALES
Codige ARL Mambre NIT Colizacld Aportes Otros | Valor Neto Diay Valar Mora Subtolal Mo, Hadicado | Valor Saldo a Fonde Total a Pagar | Mo, Afiliados
Obligatorla | No. Autorizaclén Valor Sistemas Collzacion Mora | Cotlzaclon | C© Eulto a Favor Favor Solidaridod
1411 ARLSURA BI0S0ATE0-5 1.366.100 1388.100 [ ) 1.366.100 13661 1.365.100 15
TOTALES CAJAS =
Cédigo CCF ‘ Nombro ‘ NIT ' Valor Apante | Dins Mara | Valor Mora Aporte | Totala Pagar | Mo, Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
[l Krn e teast No. Ad! Valor antes de IGE, LM
Valar Aparie l Dias Mom Valor Mora Aporte Total a Pagar Ho. Afilladas Tipo Repertadas IRPy Mora A Total a Pagar
SENA Salud 4 B90.000 B80.000
0 | o | [ = 0 | ) Pension 2 911.200 911.200
ICBF Rissgos Laboralos 1 1.366.100 1356100
6 | 2 [ [ [ o | o GCF 0 0 2
ESAP ESAP [ 0 0
| [ | | 1Gar 0 0 a
MEN MEN [} o o
| | | | SENA 0 0 o
TOTALES 7 3167.300 3167300

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion




compensar | miplanilla.com PLAN[LLA.TEGRADA DE AUTOLIQUIDACICGN DE.ORTES

DATOS DEL APGRTANTE '~ DATOS DE LA PLANILLA
TIPG. NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO GCORREQ ] PLAMILLA | FECHA FAGD ASOCIADA
. i ASCCIRDA (DIA MES £HO) CANTIDAD
il 4007684584 Soliun S.AS Canera 70 G NO.48:55 | 7653016 cracio@solunsascom | F;ﬁ%'i';“:gﬁ:gf? PO FECHAPAGO | MUMERG | EMPiEapos upc
" = SALUID PLANILLA | (DIA/MES/ANO) | PLANILLA 15 P
PRECOWTACION |  APGRTANTE SUCURSAL conico HERASIAMENID IR sMubiciEc, I AL | AERNG0 P TOTAL A PAGAR
SUCURSAL D — Ly 1428 PRINCIPAL PRAL BOGOTA D.C. BOGOTA. D.C. i sl 202504 ¥ 13052025 86422016 $3.167.300
DETALLE POR COTIZANTE
AT T MFORUACION HOVEDADES = _pms_ulw AIESGOS LABORALES COF PARAFECALES
il AT S ; i E wlulals alelelely [ £p | sotizacign | Yolunarl [ Voliatrio n::iln::al Catizacién /| Céa Ei 3 G
 hrine | i e Apeliidas y Nombres g g : § i HEEHEEHEHEEEEEE proll 200 [l enlnging T pratsingy et [Bhovetll WL TS E Cottincian | CEHE° | me cor | Apars anusnD-'cr::u Aporta | Apars Apons | aparin
T leo e I MARID MAURICIO |25 | o N L o i } I ] L) 41 razism | & EERTE o a i " 1} i i
2 | cg | 1o2uaaneT ESPRNOSA SIERRA SINDY NATALI K N 9 o o} ! o o 111 | raiasce | s | ssipe o P s S B o =
3 |ee || 20782808 FEYES COSTILLA YENNY PADLA s |0 N [l [ [T i o [ reit | eaonesa | 8 | seron ] ] ] ] 0 o a
4 |oc | sesyas VERAGEL JIMENEZ CLAUDIA PATRIGIA. [ 26| 3 N (] o 4 L n 174000 i e i o o ] b o 0 o
5 | ee LEAND URREGD HANSLITY VIANNEY = N L] L o a4 o = [ w11 | zisaasal] & o o a o o U 2 o
B | C& LEASIC) URREGO NAHSLHY VIAMNEY 56 |0 N % @ o o L o L ] . o 411 154000 5 [ -0 a o ) [} ] o
7 e BER4FEEL BAARIN MOFLA LINA MAFLIA sl M 2514 | vAZI.S00| @ENECO I L} o ] | ERE T TRk ELI ) TA000 14y | vannssgi e T500 o o @ [ o o
AT OELGADD CABL ORGNDO |3l o N 0 o [ ¥ o 0 i { o va-i1 | amaopl B | mean o 0 0 0 o o [ |
s oo | merasas TOMERD PORHAS CAMILD ALEXIS a0 N 2514 | razasio | Erac ¢ |} o o u RN 1800 | e 5| wsiw n 0 o 4 N o |
10| &C TEaassT TOVAR TORRES JORGE ENRICUE 1 M a a L o o | Ll 1411 & 45100 o a ) ) 0 0 — 'l
1| e | seorom | ALFONSOGOMPALEZGERMANCAMILO' |55 | 0 H o! [ o 0 o [ [ B [ T u 5 > 3 = & n
12| e | sormess NAHVAEZ GARCIA ANDRES MARICID. |85 | 0 M 230301 | 1a23c080| 227800 @ o ] | Eaae | ¢ e I R 7500 b .; o o F Y a o
w3 | oo | smRsemiE ALVAREZ DOMMGOET DANELFELIPE |56 0 ] [] i [l i [ [} ! f 14z 5 58100 [ o [ W o 0 o
AR ACDAIGUEZ COBOS LINA DELFAAR |58 | 0 N A4 | 1423500 | ETEN0 n " “ p I i TAzasg | v | 7560 o [l 1 B o o o
s | 6o EALEMER OHTIEZ ALBAM MARIA DEL CARMEN |0 M o o o o o o = 1423500 | 8 R o [ o o o B i
6| CE | THsamE VERBEL CASTHO LUIS CARLOS safo n o a o o] o L | | 1425500 | & B0 ] o a o o B F

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacidn




ogcompcnsar [ miplanilla.com

PLANILLA.TEGRADA DE AUTOLIGUIDACION DE.ORTES

DATOS DEL APORTANTE DATOS DELA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO -! CORKRED PLANILLA PAGD
ASOCIADA (DIAMESRNO) SAHIDAD
i 5011145475 SOLIUN INGENIERIA SAS CARRERA 700 # 48-55 S pollunsss. ey Ao EAOR TIPO FECHA PAGO | NOMERD | FMPLEABOS ure
D SaLUD PLANILLA | (DIA/MES/ANO) | PLANILLA 17 0
FORMA CLASE NOMBRE CODIGD DEPARTAMENTO GIUDAD | MUNICIPWO i PERKIOO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL ik | TOTAL A PAGAR
UNICA T~ MIPYNE BOGOTA D.C. BOGOTA DG | 51 20504 02304 ¥ 1310512025 BEAT0647 $2.207.600
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Cadigo EPS Nembre NIT Obli UPC Adicional Incapacidans Licencia Matamicad Difss Mors Vaior Mora | Total a Pagar | No. Afiliados.
i ) N Ty Valor Mora uPc
No. Autorizacion | Valar Ne. Autoritacion l Valor Golizaclén
TOTALES PENSION
Colizacion Aporis Voluntaric Aporte Voluntario Apoite FSP - i Aporie FSP - Valor Mora Valor M
Cadigo AFP Hombra il J Obligataria Alillada Aportante Soloardas | Sobsistancia | DSMo | Gofagign | "rep" | Towtwpagar | %,
TOTALES RIESGOS LABORALES
Cédigo ARL Nembre NIT C I In fdads Aportes Otros | Walor Neto Dias | Valor Mo | Subiotal | Mo, Radicado | Valor Saldo a Fanda Total a Pagar | No. Allilados
€ No. Autoriracién Valor Sistemas ] Catizacion Mora Cotizacitn + Cotiracion | Saldo a Favor Favor Salldaridad
1411 MARL GURA aana‘n@_m-s 2.207.400 j 2297800 o 0 LLOT 800 22078 (2.207.800 17
TOTALES CAJAS
Cadigo CCF l Nombre F NIT | valor Aporte | Dias Mora | Valor Mora Aporte ‘ Total a Pagar | MNo. Aflllados I
]
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
Na, Adminlatrado Val les de IGE, LMA,
valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Aflllados Tipo Administiadera el i ”l‘ﬂ?,‘v Mora. M| Totala Pagar
SENA Saluc ] o 0
[ [} | 0 | 0 I 0 Ponsion 0 0 0
\CBF Fiesgos Laborates 1 2.207.800 2.207.800
0 o l o | g | o CCF 0 0 o
ESAP ESAP o o o
I | | IcBF o o a
MEN MEN 0 0 Q
I 1 I SENA [] o o
TOTALES 1 2.207.800 2.207 BOO

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién



compensar | miplanilla.com pLANILLA@TEGRADA DE AuTOLIGUIDACION DE@ORTES

DATOS DEL APORTANTE i n{k'fos'_ DE LA PLANILLA .
NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO LORRED | PLAKILLE FECHA PAGO ABOCIADA
s 1 ASOZIARA (DAMESARD) CANTIDAD
N 801114547 S SOLIUN INGENIERIA SAS CAARERA 70C # 4885 | 7653018 somacioRsalnaan.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO EMPLEADOS uee
| PARAFISCALES Y PLANILLA | (DIAMES/ARD) ﬂmm
—— SALUD LLA 17 o
FORMA CLASE NOMBAE coD DEPARTAMENTO CIUDAD | MUNICIRIO | FERODC SALLD | PERIODO PENSIGHES
PAESENTACION | APORTANTE SUCURSAL =0 | TOTAL A PAGAR

UNICA © - MIPYME HOGOTA D.C. BOGCTA.DC | 51 POIE 2025-04 ¥ BE470687 $2.207,800

DETALLE POR COTIZANTE
INFORIAACIGN COTIZANTE [ IMFORMACION NOVEDADES : PENSION I SALun RIESGOS LARDAALES ooE PARAMGOALES
I - 1 i u— -
i | P 3 | IR f | | §
Cond, ' % # Voluntarh | Voiuntaiie | peikboasl " Z i o Eotimacion | Géd, - B
A S R I 1| { ettt o] 8 | mowe fomnan |t s | i i | 0 R o Rt it i B b R e
c | { |
L - i

1 | co | rosameesr ESPRa0sa SEEARA SINOY NATAL w=| o N -] a ] [ - A i -] A 5 o a ] L] o a
? |cc waETANG BDEAYD MARTINEE LIDA XRIEENA |0 N o a ¢ | & 0 1 + 141 £ o o o 0 5
3 | oo | aceastanol MEKDEZ CAVIATIVA JOHANRA BOREA | 53| 0 Ni o a o | G L | i | | LR} i o a o L [ [F]
4 |ec | tamosnrse PEAEZ EVGEWID LARIETHAMPARD. [ 80| 0 n|x ) ] B f ] e 1411 5T o W 5 s o H
s | cc | wsessrnor | vELASOUEZ AOLON DIANA CARDLINA. | {8 0 N o FE > | [ : 111 e 73 9 s 3 T 5
& | cc| tesdvanve IANTILLA PABCHILAARLOA @0 N o b 9 [ 2 o i i & iy s & o ” o
7 e | remsma | sanmETo ALvARADD GUSTAVD oo (53] B ol o -0 o 0 = i = 111 5 5 % 5 > + 5
e |ec| swroam CEF ETEACONSTANRA  [3] 6 N ) ) a e e ’ | ___{_ 2 1411 5 5 m - 7 - 5
o |ec | seEwme HERREAA GALVER HIPATYA MATGATETA | 53] 0 N L] L] o @ u \ a5 ITET] s - 3 a m rl 3
10 | ee | esrmRm ACOSTA AMAYAGLALIDIA MARCELA ssln N o ¥ 9 0 [ b a i " = o 0 o 1 I %
n oo | Teossus TGRAES PRIETO ARG HIZFNAY |0 H L 0 o o 0 1% 1011 I o ) P B & &
12 | cc | tooskiarae TORAES HOJAB JOSUE aad M a |8 L » o L] | & T o% T : [ b 0 B o a
m | ce | wasarear CORTES APONTE NELEON JASER &= o L o a o L) L] L] I a 3 n 111 £ (") 0 a ' & T
1 | ce | 1T PLATA AUEDA JULIETH ALEJAGRAA =m0 N o o & 3 & e L= e 3411 [ 4 o T & & o o,
15|z | masan FORIGUA HINGAPE JOHN ANGEL @0 N o ° L] 0 & o | @ - ! ® ] & o o Py
| ec | uates ERVUDEZ LIS ALBERTD. 50| 0 H o 0 o ° L o | 3 o 5 = 2 = =
17 [ eo | omanuy | COMPERQUANBCLONCHA WA el | | | o o ° o o ) :-_r_u- ! g!| o [ o o 0 9

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion
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compensar |miplanilla.com

pLANILLA@TEGRADA DE AuTOLIQUIDACION DE@PORTES

~

29L

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
PO NUMERO NOMBRE APDATANTE DIRECCION TELEFONO CORMED PLANILLA | FECHA PAGO ABOCIADA CANTIDAD
_ ASOCIADA (1A MESAND] PA
N 007EB4580 Sollin SAS Camera70C NO.48-55| 7653016 contacoglsuimsas com e e TPO | FECHAPAGO | MOMERp | Bemfsos | wec
e == SAtiD PLANILLA | (DIA/MES/AND) | PLANILLA 7 o
FORMA CLASE NOMBRE BEPAHTAMENTO CIUDAD | MUNICIMG | PEAIND0 SALUD | PEMIODO PENSIONES
PRESENTACION | APORTANTE | sucumsaL | ©ODIGO | TOTAL A PAGAR
SUCURSAL D - Lev 1429 PRINCIPAL PPAL BOGOTA D.C BODCTA. D.C E] Do s 202504 E 07052025 EH4RIB16 §5.337.900
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Cadigo EPS Nombre NIT c fon Obligatarfa | UPC Adicional I i Licesnoia Maternigad Dias Mara Valor Mora | Total a Pagar | No. Afiliados
(=t '_ TS e Y * P Valor Mors upc
No. Autorizacion | Vaiog No. Autorizaclon | Walar Cotizacidn
etk el M ety S
EPS00R Campansar EPS BEOGEA42-T 469.400 0 - ! A o o ) 460,200 4
EPS010 EPS Sura BODGBATOZ-2 114.500 o I a 0 ] 114.500 '
EPS017 Famisirar EPS BIODOIEES-T 175,600 [} | a P 75500 =
TOTALES PENSION
Collzacién Aporte V | Aporte i Apoo FSP- | Aporio FSP= Valor Mora | Valor Mol )
Cadigo AFP Nombre HIT Obligatoria Al | Soli | Diss Mon | ¢otizacién Fep | | Totslapagar | e
230201 Proleccion (ING » Profecion) 002287350 701,460 0 0 o | 0 o o 701,400 3
230301 Porvenir 800224808 A 457.700 0 0 0 | g [ o 457.700 1
231001 Coblondes - BO0227940-6 457 700 a o L I 0 0 ] 457700 1
2514 Colpensiones 000045 1,180,900 (] a ] 1 1) 0 o 1.180 900 2
TOTALES RIESGOS LABORALES
Codigo ARL Nombre NIT ( 6 I Aportes Otros | Vator Nelo | Dias | Valor Mors | Subtotal | No. Radieado | Valor Salda a Fondo Total a Pagar | Ne. Afillados
o i No. Autortzacion Valor Sistemas Cotlracion Mo Cotizazson | Cotizacion | Saldo a Favor Fawor Solidaridad
141 ARLSURA BO0B04750-5 854,000 854,000 o ) #54.000 0540 054,000 7
TOTALES CAJAS
Cadigo CCF Hombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mara Aporte | Total a Pagar | No. Aflliados
CCF24 Compensar Caja BE0OEES42-7 916200 o o 916200 T
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
Mo. Adminigtradoras | Valor antes da IGE, LMA,
Valor Aporie | Dias Mora l Valor Mora Aporte. Tatal a Pagar Ho. Aliliados Tipo Administradora HepoRudaE IRPy Mora Totala Pagar
SENA Saa 1 750,400 752400
o [ 0 I [3 [ 0 | [] Ponsion 4 2,807,700 2B07.700
ICBF Riesges Laborales 1 254,000 B54.000
o [ o [ ) T a | o CCF 1 316,200 116,200
ESAP ESAP 0 o P
l I I | ICarF o o 0
~ MEN MEN o 0 o
| | [ | SENA 0 [ 5
TOTALES o 5.337.900 4,337,300

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién




compensar| miplanilla.com PLANILLA.TEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE.ORTES

DATOS DEL APORTANTE : £ DATOS DE LA PLANILLA
NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORAED R T - :
g ; ASOCIADA (DINMESARO) CANTIDAD
NI GO0TEBASE-0 Saliun SAS Carrera 70 C NO. 48:55 | 7653016 CoOAsEER LT a8 com ?fg:i’gf:_:;%ﬂ TIPO FECHA PAGO NUMERD EMPLEADOS ure
SALUD PLANILLA | (DIAMES/ANO) | PLANILLA 7 o
sroaus (AR OB c6DIGo DEPARTAMENTO CIUDAD f MUNICIPID PERIODG SALUD | PERIODO, PENSIONES FOTAL A RRaRT
SUCURSAL D - Lev 1420 PRINCIPAL PRAL BOGOTA D. G BOOOTA [ 5 202505 2025-04 E 07052025 BBAZIG16 §5.347.300
DETALLE POR COTIZANTE
i i I PTLIN i s RIESGOS LABORALES. ek PARAFCALER
T PR S -
i ]
i ! g 1 & o Fande | o | | 54 ’
ol = Nollantal | V) [T A (e . (=
He | 100 | arit sy Apsliidos y Hoinbires l ! i ! HEFHEHE HEEH R i dep | BCAPP |Zatsncen f o kmans | Anonmab | ce | T | < trs | moes FOEOR | GAL | leEAn i Cotencidn | €208 | ipcicer | Apais | IBCokos | Aporla | Aperin | Ansiia | Aparte
|
v | oo | woseznass AAMIRED BOL cAmLCS 1o s x 330200 | aTE:EAD o Wit | eTeasaT | & | 1misco | ooFzs 113800 o @ P 2
2 oo ] imsaniass RAMIRER SOLAND JUAN CARLOS t]o L] i 230200 | S5 a a 141 (L8] L] n (w2 2480 o o o o 5
3 |ce | ieavamees LEMDRS CATMONA ANGIE NIMENA 1|e 5 5 230400 | 1.ATV2E7 v i, T, T M | AT 1 CoFEd 8 500 ° P m = 3
4 | ec | amTee LONDORD) CARIADNA ANGIE XMENA e 2 L | e i L ! w | iy | ke 100 o [ o o 'y
5 | oo | somarior mwﬂwm o 5 x s i w001 | 7 TB406T 3 0 te | ¥ 'Hl.ﬂ; % ..I:LI”.":.I [ BFEL6Er | vioemn a [3 0 o o
o | eo | romenmr CORDUAA TERRREZ AERER el (s g L oo | us3se | 18ac0 v o o un | wnblle cors | veskr | a0so 8 F 3 % o
7 lce | soramiz | GUATAME RODRIGUEE L anpRes | 1 |0 5 fd 230301 || 27e4067| 482400 y 2 " TAMT| 8 | vse | Cori | RTees |3 eoo 8 ol 8 8 u i
s |cc RODRIGUEZ RAUL MORES | 1] 0 5 L o | o5 | w6000 o [ 0 wo | s ) Cofae | ssaod | adn = ~ i T = o
S oe | sere | CARDENAS BNCA WA DEL FosAmD. | 1| 0 s . =14 | acaaiwy | Brece ] s G aonel | 8| 23000 [ cores | aesasar | semace a o [ [ _"_i
W | co | asaTaTEe CARDENAS JUNGA MARIA DFL ROSARID. | + | © € L 2514 | usasd | = (] L o 126337 § o CCFys | viszael | Koo ] o a 0 o |
n oo | s DELGADO CARIATIVA LILIA S0FIA Tla 8 o 8 o o " ravsef 0 | 7ao0 | cores | vamnds | sSioa [] '] ) & s
-3 e A DELOACO LiLIA SOFIA 1]2a 8 L 1] o [} o 1] arasp LA n coFze | avamn | qiao o & o Py -1
| oo | sansamy DUARTE ALMONACID YANNETH 1]0 sl |% Ll y 204 | 122708 W0 (] o & m | § 5500 | Coraa | 3avmies | 1800 a W o i 5]
% et |_ — r—— Tl o 5 . 4 | assesET| WS 9 o o 2 RLEEET o ] COF | 3SR | a2 400 a o o o o |

Este documento estd clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion

eIL







n9L

compensar |miplanilla.com pLANLL A@rEGRADA DE AuTOLIGUIDACION DE@PORTES

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
] RE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORRED | TR T
TPo NOMERD NOMBRE Asocisn | IBMMERANG) CANTIDAD
Ml G11114547.5 SOLIUN INGENIERIA SAS CARRERA 70C # 48-55 | 7853018 coticio@soiunias com ‘jAD:nmgng%o TIPO FECHA PAGO NUMERD EMPLEADOS. ubg
SALUD PLANILLA | (DIA/MES/ARD) | PLANILLA & o
FORMA CLASE HOMBRE RTAMENTO CIUNAD | MUNICIPIO PRRIOEC RALUE | FRNCCG PRNGIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL oobico ARPARTEM : 1 + TOTAL A PAGAR
UNICA © — MIPYME BOGOTA D.C HOGCTA. UG | sl 02605 | 2025-04 E 07/0572025 BE425223 $4.882.200
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
= T T 3
Cadigo EPS Nemhbre NIT c. ién Oblig UPC Adich Incapacidedoe ! Licencia Maturniaan Dias Mora Valor Mara Tolala Pagar [ No. Aliliados
1 Valar Mars upc
No. Autarieacion | Yo, Autorizacién | Valir Cofiracién
EPS002 Saluel Total EPS BOO1H0507 4 252.500 0 ) B b ] 0 0 2657 500 2
EPS008 Compersar EPS B60066542-7 297,800 ] ; & o 0 o 297.800 3
EPS01T Famigwar EPS BANNA5E4-T 135.500 o 0 | il o 0 o 135,500 1
TOTALES PENSION
5 3 i
Cotizacion Aparie Vi Apotio ¥ Aporie PSP | Anorie FSP - Valor Mora Valor Mo
Codigo AFP Nombre iy Obligatoria Aliliatio Aportanie Sofidarices | Subsistencia | DREMAr | eoy gy Fop | | Tomlwpagar | A
230301 Porvenis 8002248088 1.527.500 o | i ¢ 3 o o 1.827.500 3
2514 Colpensiones A00335004-7 (85,500 0 o g o 0 0 685 500 5
TOTALES RIESGOS LABORALES ) pos
Cadigo ARL Mombre NIT Collzacid P Aportés Olros | Valor Neto Dins | Valsriora | Sublotal | No.Radlcado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar | No. Aflllados
Obligatorla | Mo. Autarizacion Valor Sistamas Cotlzacion Mora | Cotzation | Colizacién | Saldo a Favor Favor Solidaridad
1411 ARLSURA 890003790-5 1,022,000 1022000 0 0] 1.022.000 y 10.220 1022000 5
TOTALES CAJAS
Godige GCF Nombre NIT Valar Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte | Totala Pagar | No. Afillados
CCF24 Compensar Ciga EBODSGRE2 7 B61.400 1] a B61.400 [}
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
3 Na. Admi
Vnlor Aporte I Dins Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No, Aflliados Tipo Administradors . n:;:m?"’ Valor l?;ﬁ:w.ﬁ- LA, Total a Pagar
: =R i Snlud 3 GE5.B00 HB5.B00
0 | 0 | 0 | 0 | ESTy Pension 2 2513000 2513000
e Hiesgos Laboralos 1 1.022.000 1.022 000
o | 0 [ b | 0 [E ceF : 551400
ESAP ESAP 0 0 0
| [ B [ IcarF 0 o 3
UER MEN o 0 ]
| | i | SENA 0 o 2
TOTALES T 4882200 4,882,200

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE MTQBDELAPI .
i NUMERD NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO | CORRED PLAMEGA. | PECHA MADDARACATA
= E—t ASOCIADA iuww& CANTIDAD
Ml S01114547.5 SOLIUN INGENIERIA SAS CARRERA 70C # 48-55 | 7853016 Ot DS SO ?Wigggf L:;‘;F TIPO FECHA PAGO | NOMERD | EMPLEADDS [
— Af “SJ\LUD PLANILLA | (DIAMES/IARG) | PLANILLA B ry
FORMA CLASE NOMBRE DEPARTAMENTO CIUDAD ¢ MURICHID BERIOUD SALUD | PIWGOD PENSIONES
PRESENTACION | APORTANTE SUCURSAL £0Ma0 ! TOTAL A PAGAR
LNICA C— MIPYUE 30GOTA B.C si NSas e £ 07052025 H6425223 $4.802.200
DETALLE POR COTIZANTE
FORMACION COTZZANTE I WFORMACION NOVEDADES | FENBION Wy 7 SN T WESBOS LABDRALES cer PARAISCALES
|
| i Codf. - Voluntarl | Vatuntasi | I {
Ha. | Tipn mm&::im Apallidas y Nombres i l E ! FIE1E RN R R L L arp | BC AP | Soticion | Qs | agomany | 1 | cotmcien t%‘g’;" mecor ‘E‘;‘:’ n'.‘r:'n‘:::l'“ ‘m *E:‘r Apor
B[4 g2 , i |
) I |
1 | CC | toesdaEse FIEUERDA AYALA CARLDS AORES Nk} s . 2030 | £I9a000 ] o ;. ] WR200 | OCFIA | 4404000 | 175400 % T = p
2 1645625 FIGUEROA AYALA CARLOS AbRES [ 1 | 0 5 L =5eant | s ] o | " . ooric| waew | 538 5 s 5 = 2
3 [ee | icimmmn FIGUEROAAYMACARCS oREs | 1 o E AN =00 | 19 [ o ¥ “coru | mod A 3 . = - =
« | cc | oaraoann ALEDA FOAEND JOAN SEBARTIAN o 5 xf |HI A 230301 | 230800 & i) Y | et s | 1m0 a ~ — = -
5 | cc | resn7aoe0 RUEDA FORERD JOAN EEBASTIAN 1} 5 L 23000 | 118000 t I 'Y ‘cofls | MBide | 4o ~ o Fin = =
o |ee | oz CRUZ ARAMZALEL YINETH t|e s o 230! | 2810687 o o 5 Ccrae | BBIRERT | 112700 2 N T 5 >
T |ec| s=mmeTEst INKEALEZ YOVETH iR I s L 230300 | 112067 o 0 s D corna | neee | awe = i = 3 —
0 |cc| awmrsm CRUT ARMMEALET YWETH 1o s x noo | msa ° o ] corn | zaand " = o 5 & S
o |cc | asmers CIUZ ARANEALEZ YINETH 1|e 5 " 250001 | 2283340 hd L L 3 o CoFze | 22438 | 0 o = n a )
w|ec| mesem CASTRO SOHOROUILT BEATRE 1] B o ) [ 0 ) S| T2 | corm | arsaaliE g . M ~ = -
1 |co | ansom LA RO BOHOROULE BEATIE 1]a g L o [ o 8 o | P 1 » | coui| oacliite - = 5 = o
| o v DUARTE ALMONACT YANNETH 1] g 2504 | taTeps0 | Eeo2o0 o ] [} i [ | nrsgon l ta7acso [ Esion taere | asvoosa | 0 aha00 | ctrze | tamnoss | EEi00 o Y o a 0
| e | sooessa BUANTE ALMONALID YANKETH tle 5 L LT ar4sh || Feo [ o [ ‘l o ! W | o 1800 - PR Y [ COFra | arang. 14600 o i L a0 o
e | e | swesraze REVES MOIALES JEAN PALL 1|0 s X 2514 | 2aneesr| sazaco [ ] ' | o #Fsci | dpwteer| ttaBba | a1t | 2reesbd | & | westo | coFne | 2omasss | nose = o T |
5 | oc | somerae AEYES MORALES JEAN PALL 1]e s | TR s o o prewms 2800 | 1t | smaskl] & T corin | vamal | 3% = « [ v : ekl
Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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compensar | miplanilla.com

PLANILLA@ITEGRADA DE AuToLiQuiDACION DE@PORTES

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERD NOMEBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREQ LA FECHA PAGO ASOCIADA
= AZGLIRDA [DIAMES/AND) AN BAD
NI 0011413656 4D CONSTRUCTORES SAS CARAERA 70C # 48-55 | 7E53010 SOiCAnBILCIoTEL T Jna ot Ep‘:ﬁ’-‘f{_,?;gol;;ﬁo TIFG FECHA PAGO | NUMERD EMPLEADDS upc
! A PLANILLA | (DIAMESIANO) | PLANILLA W °
FORMA CLASE NOMBRE UG ALHICIP | HERVICE SALUD | PERIODD PENSIONES
PRESENTACION | APORTANTE SUCURSAL eadion DEPARTAMENTO HHRAD LARNICRI . TOTAL A BAGAR
UNICA € = MIPYME BOGOTA D.C BRGOTA. D.C | 51 202504 E 13052025 BE4B4536 §19.441.500
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo ERS Nombre NIT Ci o UPC Adiclonal Ineapacidades Dias Mo Valor Mors | Telal s Pagar | Ho. Aliliados
I Valor Mora upc
No. Autarizacion Valor Cotlzacian
EPS0M ALIANSALLD EPS 5.4, B3AD1T3831-0 166.000 o 4] o 1} a tEB.000 1
ERE002 Sglud Total EPS BOON30807-4 216.200 a o g Q o 216200 &
EPSD0S Sanins EPS BOD2S144D-6 620500 0 ) i 0 o 620,800 6
EP5008 Compensar EPS BEODEES42-7 £44.500 o o 0 0 0 B44.600 7
EPSDIT Famisanar EPS BA000E664-T 136.500 a o o L 136.500 1
EPSO37 Nueva EPS 900156264-2 138.000 o 9 0 il 0 138,000 P
TOTALES PENSION
= Cotizacién Aporte Vaoluntarle Aporte Voluntarie | Apurie FEH . | Aparte FSP - Valor Mora Valor M
Cédigo AFP Nombre MY Obligataria Alillado Aporante |  Solidacldad | Subsistencla | DiEsMom | en Fop | | Tetalapagar | e
25020 Prolecedon {ING + Proteceion) BOO220739-0 9B2.500 L] o : o _L o 1] a 082 500 2
230301 Porvenir 2002248088 4,649,200 [} 0 | 5 ] o o 0 4.649.200 i
25-14 Celpensiones -BODI3E004-T 2.061.000 0 0 | o | o o P 2,061,000 s
TOTALES RIESGOS LABORALES
Cadlgo ARL Membre NIT C Aportes Dtros | Valor Neto i Digs | Vaior Mora Subtotal | No. Radicado | Valor Salde a Fondo Tolal a Pagar | No. Afillados
Obligataria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotlzacion II' Mors Catlzacion | Cotizacién | Saldo a Favor Favar Solidarldad
14411 ARLSURA BA0I0ATE0-5 1.837.400 1.937 400 | (] ] 1,837 400 19,374 1.937 400 18
TOTALES CAJAS
Cotlgo COF Mombra HIT Valor Aporie Dias Mora Valor Mora Apaorie Total a Pagar No. Atliiados
CCF24 Compensar Caja | Be0ogegs2-7 1,BB7.200 ] 7} 1.887.200 18

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion
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ogcompensar Imiplanilla.com

PLANILLA.TEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE.ORTES

DATOS DEL APDRTANTE Sy, | DATOS DE LA PLANILLA
TP MUMERGH NOMBRE APORTANTE DIRECCION (ELEFONO CORRED AL ECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
OCIADA {DIAMES AND)
H 901141385-6 ADCONSTRUCTORESSAS | CARRERA70C # &855 | 7653016 | saconsinciodpgraicon | RXONERAGD #Ad0 TIPO | FECHAPAGO | NUMERQ | EMPLEADGS | ure
SALLD e, PLANILLA | (DIA/MES/ANO) | PLANILLA 18 o
O Az riny conico DEPARTAMENTO CILDAD / MUNICIPIO | ] | = ey TOTAL A PAGAR
LINIGA © - MIPYME BOGOTA 0. G BOOOTA DL : | 51 W26 2025-04 E 1310872025 BG464936 $13.441.500
TOTALES PARAFISCALES | TOTALES POR SUBSISTEMA
Valor Aporte Dins Mora l Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Allllados Tioo Administradora o, ":‘mpl::al;‘;:“'“ Valor ‘"“;:;:?fu LMA, Tolol u Pagar
SENA e Salut ) 1,924,200 1.924 200
s P [ | o | o Pansion 3 7,632,700 7.682700
1CBF Fiesgos Labormies 1 10497400 1.8937.400
[ 0 3 | o | 0 CCF 1 1 67,200 1,887,200
ESAP ESAP o ] 0
_I_ | _[ ICBF a o o
MEN. MEN 0 o o
[ | T SENA o o 2
TOTALES 1 13.441.500 13.441.500

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién



compensar |miplanilla.com

pLANILLA@TEGRADA DE AuToLiquinacion neE@PorTEs

DATOS DEL APORTANTE 2 AP SR
TIPO HUMERD NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORHED sl BLANLLA FECHA FAGO AROCIADA CANTIDAD
ASDCIANA (DA MES ANOY
N 8011413656 4D CONSTRUCTORES SAS CARRERATIC #4885 | 7663016 ddeonatrucluss@gmaicom | E:f;:‘:irf S“_E‘f: P 99 TIFO FECHA PA NOMERG EUPLEADDS i
. 2 D PLANILLA | (DIAMES/ANO} | PLANILLA p F
A | e eUREAL c6DIGo DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIFIL r #EHIOD0 SALUD | PERICOD PENBIGHES A PETETT:
UNICA C— MIPYNE HOGOTA b, C BOGOTA. D.C 8 200508 202504 £ AZOSMES | upestas $12.441500
DETALLE POR COTIZANTE
INFORMACIGN COTIZANTE I INFORMACION HOVEDADES 1 PENSION el NI +.‘._._ a sAlun mmmm ceF AT <
| e laa | I
L ] el Apidoay Hombres a 1 ! l ! g ¥ [E] S5 | moare [conmacien | SHESE ST | esd e | un eve 0cAnL | § | Coltaacion | 606° | ng cor | Apats Jncaias lideeris | Anaria |iApona [ Agicris
e ] !
i i P ELSY JLETH e s ' 730001 | 1eE1se | 30m4%0 o & _B o |1 T3 | ot | emass | v | oo | corea | 1eaase | 7race o [) o o ]
2 | ec ARIAS JELBY JULIETH L L B8 L IO | G667 0700 o [ b o 1w 60067 1 o CCF23 | 6067 2700 Fl ] T S Py
1|ce CONZALEZ o s x|x 230301 | 3301.000 | E2ma00 ] A o 11 | 3301000 | £ | 2800 | CoFas | aserces | nziee r 3 : = -
¢ | cc| wmmizn PEDACACS GONZALEZSFRGIONAN | 1| o = L 23090 | 100000 | 17400 © [ | im0 dLanp o o _,. o Py
8 |cc ALGECHAS CASTRD KANEN AtAIaNA. [ 1] 0 5 x zioztr | dazsaes | sazaopt | 0 o b 0 1411 | aomae TR0 Fy T & e -
b |co | wasesws | Alnecaas cASTROKAREN achiana |t D] 5 L 230001 | 1essy | ikago. b b ¢ o Wt | oaesT Pr="" s o A= = -
7 | cc| 1ersmmer MARJUEZ ACURA RUBEN BARI10 1]e s b 23w | 1413200 2200 ] [ s [ e | 1sies =y F i Fa il .
0| co | wismaaz MAROUEZ ACURA RUDEN DARIO 118 s 3 z30am | s2200 s L] ] o 1411 52208 2900 B o = T .
W | o | wnmsmee | DELGADO OUARTEJEmONORUNDO | 1| 0 5 i 31 | 443700 | Hooco d » 8 L un jewrsd | mee | corn | orom | imace o ] [ (% o
e = DELGH ATE JE25 1] s L) 01 | 10 | B0 & L R E o CCrFae X o 5, T il o
1| &e | roivoden TIALE FUEATES DIECIO ANDRES 1lo 8 % 2874 | 24305301 | | G830 n ) [ L] 1w | zaucan | B | woeos | ooz T o 7 ) 5 F
12 | CC | 1croodoas GALE FULHTES DIEQE ANDRES: flo 5 L 2514 | 84000 | 110 v L] o o 1411 Mo I8 a coFas | secon | aace o B A S .
3 | o | reasmss | BEAMAL DUARTEYERSIFER ALELODAA | 1 | 0 s [ 0001 | vasonoe | axmcco © & o o e | reaaal g s | & o o 0 o o
14 | oo | roezanedas | BERNAL DUANTE YENNIEN ALEXANDRA | 1 [ 0 s 0 oo | sooce | wena [} [] & [ Chars | osacoa |4 pe T o % =
14| BC | 1ransesas LEQN MDLAND DIANA MARCELA 1[0 s] |x Zaaor | waass | s u [ T EE - = 5 A =
5 | oo | reaoseeas LECN CUAND BRAA UARCEA 1|e 5 ! e | asasa | mEx s [ o [ ot | asm |5 3 = S - -
17 | ce | toasorarsz | COROMADD OUMDSUESLEG ALEERTO | 1| 0 5 " 25 | a0 | sadese t o " i s | asse | 8 > 5 = = =
| 66 | iseaeraTse CORDRALD OLUDE JESUS ALBEATD Ve - k 28| 118006 R0 & W o o 41 AATE 8 B ° 5 s v
w | co | votesems | MAMECHA MARTOEZ WARACLAUDEA | 1| @ 5 " ¥5-1e | a3sow | smes o L] o o | yetr | asssoo | € s F . 5 =
2 | co | viainams | UAHECHA MARTHEZ MARAGLWDN 1] 0 5 L 2% | nsoo | mem n 0 0 0 | Wt | vimosa | 8 o GCF3% | 138000 | a8d0 y r: F F =
w | ce | rmanamn | sAMABRiA PNERES RAFAEL ACARDD | 1 | 0 5 % zagzon | 2er0000 | a1nece ] o 0 n | 111 | 2610000 | 1 | 15700 | coras | 2810000 | toa a0 3 . g 3
= TIE3ITRE SANASRM PNERES AAFAEL RICARDD 1|lo -1 L 3o | pao 1h e e ] ) -] : 1w B Ol 1 e o0 Db 1058 & IS S P "
= | co B470001 LOZAND JMENET RONALD RICARDD 1o -3 L) E5G301 | 4 DEOODO | N8 ELD n o [ u I 1 | aebaoco | 5 FLEL /il ATBLOGY | R 40 L) [} = "] ] f
a [os | saream LOZARD JIMEREZ RONALD IEAADG | 1 | 0 8 L #aoion | wooos | sesco [ [ [ o | 1wt | b | 5 ° Y T = = =
®m|co| somme DUARTE ALVONACID Y ANNETH ile £ 1 | 13RS ) eI & 8 o 8 | AL RET TN 7308 | CofR | vamess | =m0 [ [ ] ] oo
o | co A0pEI2 BUAATE ALMONACED YANNETH 1o 5 L 254 FTAZD T8 B a o o 1 it &7 450 1 ] Lofnd AT 4RO G [:] a [ 1] o |
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pLANILLA@TEGRADA DE AuToLIQUID/cioN DE@PoRTES

DATOS DEL APORTANTE _ s e TR ] DATOS DE LA PLANILLA
P NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECGION TELEFONG CORRED 1 PLANILLA FECHA P'ATIO ASOCIADA CANTIDAD
: ——— - -1 1 ABOCIADA 10iA MESARD)
- 6013012054 |SUSTENTABILIDAD EMPRESARIAL | CARREPATECESE: | oisaionae | cantaciodpa som EXCHERADOPACO TIPO | FECHAPAGO | NUMERp | EMPLEADOS | uee
- Py PLANILLA | (DIAMES/AND) | PLANILLA 5 o
FORMA CLASE MNOMBRE ART CIUDAD | MUNICIRIC PERIODO BALLD | PEMDOU PENSIONES
PRESENTACION |  APORTANTE SUCURSAL conIBo DECARTAMENTD b i TOTAL A PAGAR
— ey o —= ===
UNIGA C - MIPYME HOGOTA 0.6 BOGOTA. [ © | 8l i E H0S025 EBA70349 $3.261.500
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT c i6n Obligatoria | UPC Adicional des ! Licencia Maternidag Dias Mors ’ Valor Mora | Total a Pagar | No. Alillados
| Valor Mora UpC
Na. Aulorizacian Vaior | Mo autarizaclén Valir Gotlzacién
EPS002 Salud Total EPS 8001309074 72.000 0 . A o o o 72000 3
EPS005 Sanzs EPS 8002514406 126.700 ] B | N, o ] o 126700 1
EPS00a Compeasar EPS BEOOBERZ.T 114.000 0 . 0 0 0 114,000 2
EPS010 EPS Sura BDO0BATO02-2 96.900 0 { i 0 a o 96.900 1
EPSDa1 NUEVAERS. SA. MOV G00156264-2 B80.100 o e ! | 0 o ] BO.100 1
TOTALES PENSION
]
Colizacion Aports Apotie Vi rh Aporte F5P Aporie FSP - Valor Mora Valor Mora No.
Codign AFP Mombre g Obligatoria Afifiado A idarl | Subsl DiasMora | ¢orizacion FeP TotalaPagse ' aquigdog
230201 Prefeccion (ING + Protoccion) BOD22N7IY0 506500 a o S ) o 0 506,500 |
230300 Patvenic B00224008-8 535,200 0 [ 0 | & 1] i 935.200 3
231001 Colondcs BOO22TH40-E 285.000 o [ ] I ) [ o 288 000 1
2514 Colponsiones - B0DBIHO04-T 227,800, 0 t 0 { b 0 0 227500 1
TOTALES RIESGOS LABORALES ! S
. [Cadigo ARL Nombre NIT i Apories Otros | Valor Neto Dias | Valor Mo Sublotat | No. Radicade | Valor Saldoa . Fonde Totala Pagar | No. Allllsdas
Obligatorin | No. Autorizacion valor Sistemas Cotizacion Mora Cotlzacion | Cotizacien | Saigo a Favar Favar Salidaridad
141 ARLSURA B90903790-5 324.800 424800 0 0 | 324800 3248 324.600 &
TOTALES CAJAS
Codigo COF Mombre NIT Valor Aporte Dias Mors Valor Mora Aporie | TolalaPagar | Mo. Afillados
COF22 Colsubsidio BHODOT336-1 488,700 (] i 480,700 &

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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PLANILLA@TEGRADA DE AuToLIQuIDACION DE@PORTES

T DATOS DEL APORTANTE = e =Ko DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMEBRE APORTANTE DIRECCION TELEFOND | CORREDS PLANILLA FECHA PAGD ASOCIADA
} o : ASCCIADA \01A MES ANT) CANTIDAD
M anyanzo6-¢  |SUSTENTABILIDAD EMPRESARIAL | CARRERATOCE 48 1 4950u0004 | SEONERADD Ban0 TIPO | FECHA PAGD | NUMERD | FMPLessas | uec
£ P SR = PLAMILLA | (DIAMES/ANO) | PLANILLA 5 o
PHESFOBIHTHA‘CBQN ”gmLASEm m"wggi CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD ¢ MUNICIFIC FURIOOO SALDG | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
UNICA C - MIPYME 8OGOTA D.C BOGOTA DG TS 02505 202504 E 210572025 85470348 $2.251.500
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
Valar Aporte | Dias Mora ‘ Valor Mora Aporte Tolal a Pagar No, Afillados Tipa Ad 4 Reporiadas valex -'I‘II:;:I:L‘:E ki Toial a Pagar
SENA Salud 5 4B9.700 483 700
0 | 0 | [ | 0 Pension 4 1,857,500 1,957,500
\CBF Riesgon Laburales 1 324600 324 800
0 | 0 | 0 | 0 CoF 1 489,700 489,700
ESAP ESAP o ] o
| ] [ ICBF o ° 2
7= MEN 0 o 0
| | L SENA 0. 0 o
TOTALES 1 3.261.500 3,261,500

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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pLANILLA@TEGRADA DE AuTOL:QUIDACION DE@DORTES

DATOS DEL APORTANTE o AHEll DATOS DE LA FU\INILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE = DIRECCION TELEFONO ! CORRED | .l;‘;t:._& 'ﬁﬂf;l“:ﬁl‘%ﬂml CANTIDAD
l 5013312054 |SUSTENTABILIDAD EMPRESARIAL | CARRERATCCE S8 aginazips | conmeonunsss com i oo 5 TPO | FECHAPAGO | NOMERD | EWMEARds | uec
e BALUD A PLANILLA | (DIAMESAND) | PLANILLA B o
pm-::gz'rli‘ A ot mm :mf 4 COnIGO DEPARTAMENTO CILDAD | MUNICTIIO { FONGEG SALUD | PERIDDD ARNIGNES TOTAL A PAGAR
UNIGA C - MIPYME HOGOTA D.C, BOGOTA.DC. i al 202504 = SUSE0ES | sssTo040 $3.261.500
DETALLE POR COTIZANTE
BIFGRUACION COTIZANTE | INFORMACION NOVEDADES PRISIGH W ! RIESGOS LABORALES cor PARAFISCALEN
T i i ]
B §J i l GCod. Votuniar | Volurtany M:"l‘l’:::d- Fanda [ Lfm a0l Cod. I "
No. | Tign | g N2 Apalligos y Hambres i i H ! l BlE|E|A | BlalBls 3 8|0 25 |E] ¢ [B] GFe | woarr lsousscisn | SSHNEC | Mpeniais M ol e | -Ced 20 | Kt Een |-.,-Lupa’ AR 18O ARL i Cotizacian | 02 | mg cor | Apefe parotecates | Seua | e [ ABean | Apane
1 1
1 | ee | sotozioces AODAIGLIEZ PRIETO LLIE 1le 5 ZHRO! | 2058500 | akd.400 & € 6 :‘ o E¥oocs = ws w1t | dpsasso | 4 18000 | ocFz | 3pseses | 1o ] o [ 0 0
2 | et | sorozinees ROBINIGUEZ PRIETO LUIY e 4 [ 230201 | 105,500 16,000 a a ' (4] EPSudy 4 141 105500 1 a GCF22 | w5500 4.300 o (] o (1] o
3 | co VST melﬂf‘;"‘i“:‘”“"—f‘" ilo o 230301 | 2530388 | 374800 ] } ] } a 1401 EERLRLTY .} COFR2 | 23335 BIEOD o ] ] L] o
4 |co| cxeraoe FERMANGE? FLECHAS LALFIA 5018 1lo & e 00t | O BT 12003 LA et | o 1 wes] | 5 Pry = - o P =
5 | oo | tesrateen RAMITIEZ LISA YERIY NAT ALK i|e # | ] 230307 | 1BORIS | 308450 o a i L i R i IE TTAND [ o o o '
5 | oo | esratmin YEY NATAUA v]o [ L 2o | qece? |02 o a v o wnr | eoost [0 o [oora [Teer | 20 o [ [ o [}
T | o | rossscar RECFA CUCAITA DiA LARA 1] LR o | vrsnoog | N At e 2 o 141 | iraama] B | oo | coFzz | criseds | Essoo o g_. o " '
2 | et | rosesosmer VCHA CUGATTA DEVA MASA i]o 5 [ 231001 | so0cor | oo o n 5 3 3 P T 2 P - = -
s |co | esouem DUIANTE ALVGNAGITD VANNETH eSS REE 1 2514 | 1 a7as0] M0t o i : & o A veee [ora | ook | &aoo o o 0 0 u
0| co [ =oem DAARTE ALUBRAGID YANNETH 1le [ L ss1a | avadel | oo ] s | | 5 | cora | e | ase = A =
11 | ce | totaasanes DELOADE DUARTE JESCH DRANDD o 8 2ot | 1mepee] B & e T | ¢ ! 720 | gore | rxoeest | SSico [] [ ) o 0
12 [ o6 | wasseae | peoAvo usRTEEmONORANGD. |1 ] 0 s L %01 | ardsy ) dece s 2 _I__,___ B 1 Q corzr | @z | aEce ) B o d |
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INFORME MENSUAL No. 3 - COMPONENTE SST
@ Fecha de emision: 31/05/2025
PERIODO ENTRE EL 1 DE MAYO AL 31 DE
» MAYO DE 2025
SOLIUN Version: 0
ANEXC 2.

CAPACITACION DE LA INTERVENTORIA

DIRECCION CORRESPONDENCIA: CARRERA 70C No. 48-55. Bogota D. C.
TELEFONO: 7653016 — 3013942384, Email: proyectos2@soliunsas.com
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@ CAFACFTACIQN RIESGO FISICO CONTRATO NO. 1728-2(124 — SOLIUN 5A5 ECOBAR IO NUEVA CASTILLA

NOMBRE DEL shacwr s
FECHA PUNTUACION u fempe de mpokibn pusden desamesdener ofvcten | i
OSFIEWIUE - Verdager T
ERIEN e Gl e fane
. Vardaders
OSRMARS wys Maria del Rosario faite —l[
&SR il
- Verdadarn " = i e L
05/23/2015 50150 (s Albgne s e e
oo Nledranio
- Verdadero W b=
ms{23f2005 50450 ey - i
E:3230 Matalis Ramirer i
os/23/205, sirsh Vineth e e R e
Fifa
R:33:36 p—
05/23/2005 5050 ¥ Vesduirn = - i S~ e e s
i Fatia. T — ————rr
B:33:51 leizan Delgade i
|
es/2320ms 50150 “ Vesbsdars e I"
Bl Yanneth Duarte i i
= ]
057232025 50/ %0 Juan Carios Ramires Woniini aps |
Falsa
B:A0:31 |
05/23/2025 50/ 50 Yerny Paola Reyes = Vordders T =T l'
Feho
B30 |
05/13/2015 5050 Gemmian Camila 3 Ventudern e e
Falva
LEE R Allonso |
05/23/1025 50150 Carlos Andrés * g i 2 - P~
i { =
23591 Visquer & ]
05/41/2025 50/50 Matsiclo Tlodriguez e e
Fadwa
EMUN
os/23 /2025 50/50 Rubién Mirquer * il e
Pabsa
83132
05/23/2025 /50 B Vesdsdern
B Radl Delgaco -
05/23/2025 S0/ 50 L Vesdadero - < e e e
#3231 Lina Marin s = ST

La capacitacion se realizé por grupo WhatsApp enviando el respectivo link para el personal vinculado a la empresa y que estédn vinculado al Proyecto,



@ CAPACITACION RIESGO FiSICO CONTRATO NC. 1728-2024 — SULIUN »0.% ECOBARR'D NUEVA CASTILL

iBuen dia para todos!
Bienvenidos a la capacitacién sobre prevencion del riesgo fisico para desarrollar este tema
debes seguir los siguientes pasos:

1. Ver los siguientes videos- RIESGO FiSICO https://www.youtube.com/watch?v=-
S3VXEF3A8g&ab_channel=SeguridadSaiudenelTrabajo

2. https://www.youtube.com/watch?v=NADFVB340ZM& al:_channel=EquitelTV

3. Responder el quiz del siguiente enlace:

https://forms.gle/b3fF2fDoAYNsiJuTA

Recuerda que es importante dar respuesta oportuna a la capacitacion, como seguimiento al
SG- SST y procesos Administrativos de las Empresas.

Nel

41 no.m
. . . rar F
Capacitacion riesgo fisico y quimico o Lo tattsres aminentale, Je pueden atectarin salig son .
Total points - Q
() Ruito, B iaciate, e g Siuras extiema, taiiscimnes, vibraciones o
# o« i VTR, Pt
Nambre del trabajador *
L) nrige '}
Yineth Cruz Arenzalez
« Verdadero o falso, Los factores ambientales que su mtensidad o *10/10 v (Cuslesla casiliceinn de iz concentracion de npgo™ 110
tempo de exposicion pueden desencadenar efectos adversos o la
salucd
{®) Continuo, intermitente, impacto b
(@ Verdadero o Dbarcalimm, #efintent =, stectiv
Y Falsp 1 Cormimnan, mnesitedaie, pralongade
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@ CAPACITACION RiESGO FiSiCO CONTRATC NC, 1728-2074 — SCiIUN SAS ECOBARRIO NUEVA CASTILLA

' :Cuales son los efectos negativos del ruids? = 19710 No te‘_ QUEdes heladO'
protégete del frio

Perdida del ofdo temporal, alteraciones de equilibrio, esirés, dolor de cabeza, i

@ ansiedad % T

Perclida de la audicion, ait

Perdida de 1o audician, dolor de gabieza, an:

/10

~ Cudles son los efectos de una inadecuada iluminacion? *

Pordida de vizion, fatms ocular, alleracion Sisiema respiratorns

(@ Perdida agudeza visual, fatiga ocular, alteracidn sistema nervioso

Perdida aqudezo vizual, fatigo ooular, alteracion sielema digeshivo

FACTORES
AMBIENTALES

5| No te quemes,
-/ protégete del calor

EL RlESGo Estos factores ambientales
’ hacen referencia a
~ FISICO
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@ Fecha de emisién: 31/05/2025
; PERIODO ENTRE EL 1 DE MAYO AL 31 DE
y MAYO DE 2025
SOLIUN Versién: 0
ANEXO 3.

REUNION DEL COPASST -Y
CONVIVENCIA LABORAL DE LA
INTERVENTORIA

DIRECCION CORRESPONDENCIA: CARRERA 70C No. 48-55. Bogota D. C.
TELEFONO: 7653016 — 3013942384, Email: proyectos2@soliunsas.com
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: PRCINSSTFRD5T |
(&) SISTEMA DE GESTION — Version1 |
SOLIUN : 170372022
ACTA REUNION COMITE DE CONVIVENCIA LABORAL Pag1de 1
REUNION No. (] FECHA: oD 23 MES 5 AAAA 2025

LUGAR DE REUNION: OFICINA SOLIUN SAS

|. PROPOSITO DE LA REUNION - LECTURA ACTA ANTERIOR - VERIFICACION DE COMPROMISQOS
Caonocer de manera clara los conceptos del Comité de Convivencia Labaral, tener encuenta los objetivos y propositos de la Reunion

En la Reunidn anterior no se presentaron quejas ni reclamos que tengan que ver con acoso laboral o algo relacionado con el comité

No hay reporte de conflictas, ni quejas dentro de la empresa durante el periodo anterior .

Comité de Convivencia
Laboral

Il. TEMAS TRATADOS

Saludo de bienvenida a los integrantes del Comité de Convivencia Laboral de la empresa SOLIUN SAS.

iLlamado a lisia a los integrantes de los Comile de Convivencla Labaral Revisién de Buzon de Sugerencias sin novedad o solicitud.

Socializacion de conceptos claros del Comite d

Se evidencio los conocimientos y el querer participar ¢
No se presentarén conflictos ni quejas al Comité de Convivericia Labaral. Se tralo el tema de Programa de Bienestar de la empresa.
Para la proxima reunion se revisara otros temas de interes para aplicar en |la empresa y trabajadores vinculados. Con el fin de Fomentar
el mayor grado de hienestar de lodos los trabajadores vinculados a la empresa.

IIl. DECISICNES y'o COMPROMISQS PACTADOS I r RESPONSABLES
Asistir a las Reuniones del Comite de Convivencia Laboral - Yanneth Duarte

Prograina de Bienestar Actividades de la Empresa Yanneth Duarte

Revisar los temes a tratar en la Proxima Reunion Yineth Cruz A.

VT, PROXIWMA REURNTON

Para constanciz de lo anterior, se firma la presente acta bajo la responsabilidad expresa de los que intervienen en ella en Bogota D.C., a

los
Veinte y Tres 23 Mayo [ de ] 2025
. (dia en latras) {dia en numeros)  (mes en letras) (Ao }
|Proxima Reunion el dia Mes 06-2025 |
ASISTENTES CARGO FIRMA
YANETH DUARTE PRINCIPAL EMPLEADOR
MARIA DEL ROSARIO CARDENAS SUPLENTE DEL EMPLEADOR T o
JUAN CARLOS RAMIREZ PRINCIPAL TRABAJADORES =
ANDRES CORDOBA PRINCIPAL TRABAJADORES el e P
INVITADOS CARGO FIRMA
Lok (s ArrerrentTon
YINETH CRUZ ARANZALEZ PROFESIONAL SST —
';'_ -
SOFIA FERNANDEZ ING. AMBIENTAL e Tongdes)

-4
\J



; PAEINASTIFR-043 |
SISTEMA DE GESTION Version 1
170312022
ACTA REUNION COPASST Pagided

REUNION Mo. 15 FECHA: DD 23 MES 5 AAAA 2025

LUGAR DE REUNION: Oficina de Soliun SAS.

I. PROPOSITO DE LA REUNION - LECTURA ACTA ANTERIOR - VERIFICACION DE COMPROMISOS

Lectura de Acta Anlerior,

Cordial Saludo, a los integrantes del Comité Pantario de Seguridad y Salud en el Trabajo (COPASST] de la Empresa (SG-SST) aiio 2025.

Compromisos del anterior comité con el objetivo de cumplir y ratar los temas a considerar importantes durante el periodo de marzo de 2025.

ésb ;DT ")J;_)!—)QCT w’i

-

Andres Glovannl Cordeba |

Juan Carles Ramirez Cargo: Inspector

Cargo: Topografo

Il. TEMAS TRATADOS

Se realiza reunion el dia 23 de mayo de 2025, con los integrantes del COPASST. Temas impartantes a tratar SG-SST y Plan de Trabajo

Verificacién de Seguridad Social: Persone! Uapendiente e Incepandi2nta por Prestacion de Servicios cumplen 100% con la entrega del pago.

Se realiza inspeccion de Botiquin ¥ :.-.\n'rl'.r:lu'_-

Llumnlagr.e_n-. 1 56 gurnalin con la capacitacion de Riesgs

Durante el percda se repata J accidentes Laborals

5 iran cun puitos de Hidratacién, atencion de campamentos y punto ecologlco.
Iil. DECIbiONFS y.’o COMFROMISOS PACTADOS | [ RESPONSABLES
Verificacion Cartelera 887. YINETH CRUZ A. SST. Se cumplio
Verificacion de Aportes Paizliscales - YINETH CRUZ A, SST. Se cumplio
Verificacion de Uso de EPP YINETH CRUZ A. SST. Se cumplio

VT, PROXIMA REUNTON

Para constancia de lo anterior, se firma la presente acta b o la responsabilidad expresa de los que intervienen en ella en Bogota D.C., a
los

Veintiy Tres T 23 Mayo —[ de l 2025
(dia en letras) (dia en numeras) (mes en letras) (Ao )
[Proxima Reunion el dia -— Mes de Junio de 2025. |
ASISTENTES CARGO FIRMA
YANETH DUARTE PRINCIPAL DEL EMPLEADOR -
MARIA DEL ROSARIO CARDENAS SUPLENTE DEL EMPLEADOR ST s =
JUAN CARLOS RAMIREZ PRINCIPAL DE LOS TRABAJADORES ;
ANDRES CORDOBA SUPLENTE DE LOS TRABAJADORES w2
INVITADOS CARGO FIRMA
LAURA SOFIA FERNANDEZ ING. SST- MA o Fompday .. _
3 ‘Efw()')‘" Aﬁ-mbﬂ(—;«

YINETH CRUZ ARANZALEZ r PROFESIONAL SST
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INFORME MENSUAL No. 3 — COMPONENTE SST

Fecha de emision: 31/05/2025

PERIODO ENTRE EL 1 DE MAYO AL 31 DE

SOLIU N Version: 0 MAYO DE 2025

ANEXO 4.
INSPECCIONES
DE LA INTERVENTORIA

DIRECCION CORRESPONDENCIA: CARRERA 70C No. 48-55. Bogotd D. C.

TELEFONO: 7653016 — 3013942384, Email: provectos2 @soliunsas.com
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CODIGO: §ST-FT-021
@ INSPECCION A BGTIQUIN VERSION: 0
L FECHA DE ELABORACION: 1/03/2025
REALIZADO POR: YINETH CRUZ ARANZALEZ | Hama:| —FEAa
BOTIQUIN: OFICINA DE INTERVENTORIA 1 S
REA O PROYECTO: ECOBARRIO NUEVA CASTILLA CONTRATO DE INTERVENTORIA 1728-2004 | may-25
MEDICAMENTO CANTIDAD ESTADO _ACCESO. FECHA VENCIMIENTO OBSERVACION
Gusas Esteriles Paguete 5 UND JUEND 4 1071242025
Aposito o Compresas 1 PAQUETE AULND B 30/12/2025
|Esparadtapo de Tela Rollo 1ROUO BULND s 20/12/2025
al 20 UND BUEND 30/12/200%
: 20 UND BUEND o _ - N/A
Vendas Elasticas 55 3uND BUEND . £ 71272008
Vendas Elasticas 2°5 2UND HUEND i 8/13/025
Vendas de Algodon 2-5° JuUND BUEND 5 WA
Venda Triangular 1UND AUEND 5 1071272005
Curas 16 UND BUENE 5 A0T2TI005
Vendas Oculares 2UND BUEND o W
Isodine Espuma LUND BUENC o - A0
tsodine Solucion 1uNp BUEND < Jo/12/2075
Solucion Salina 1UND BUEND & 10/12/2025
Guantes de Latex 5 PARES BUEND 5 A
Termometro 1UND BUEND 5 A
Tijeras 1UND BUENO 5 NIA
[Linterna 1UND BUENO o Fm
Pilas de Repuesto 1PAR BUEND s WA
|inrmevilizador de Cuello 1 UKD BUEND o NIA
Tapabocas 20 UND BUEND 5t /A
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SISTEMA DE GESTION . _ SST-FT-O1 o
@ Versién: 00
INSPECCION DE EXTINTORES 1/03/2025
Pigina 1de 1

Lugar Donde esta Ubicado: OFICINA DE INTERVENTORIA

Proyecto: ECOBARRIO NUEVA CASTILLA

Inspeccidn realizada por: YINETH CRUZ ARANAZALEZ

N® Contrato: 1728-2024

ESTADO DEL EXTINTOR
€ sl & -] 5 o 2 5 2 |= =

g2 85 g se| = 21 § g | = S = |o 2 AGENTE EXTINTOR

228l 2°|3%8] g £l g5 8|2 {85
No FECHA §5|2 g gl & | ° S| & |5 212|358 Observaciones

[ ] ] n L] - " " " s "
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Firma responsable inspeccidn

NOTA: MARQUE CON UNA X SEGUN CORRESPONDA. LA INSPECCION DEL EXTINTOR SE REALIZARA UNA VEZ AL MES
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INFORME MENSUAL No. 3 - COMPONENTE SST

Fecha de emisién: 31/05/2025

PERIODO ENTRE EL 1 DE MAYO AL 31 DE

SOLIUN Versién: 0 MAYO DE 2025

ANEXO 5.
INDICADORES DE ACCIDENTALIDAD

DIRECCION CORRESPONDENCIA: CARRERA 70C No. 48-55. Bogota D. C.

TELEFONO: 7653016 — 3013942384. Email: proyectos2@soliunsas.com
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CONTRATO No. 1728 de 2024

Fecha ,*‘

31 MAYO SOLIUN SAS BOGOT.

DD MM AA

CONTRATO No. 1728 de 2024

OBJETO DEL CONTRATO

"REALIZAR INTERVENTORIA INTEGRAL A LOS ESTUDIOS Y DISENOS DEFINITIVOS Y LA EJECUCION DE LAS OBRAS DEL ECOBARRIO NUEVA
CASTILLA EN LA LOCALIDAD DE KENNEDY, EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA REVITALIZA TU BARRIO PRIORIZADO POR LA SECRETARIA
DISTRITAL DE HABITAT."

FORMATO No. 23. FORMATO CONSOLIDADO INDICADORES DE ACCIDENTALIDAD E INCIDENTES

PERIODO DEL INFORME DEL 1 AL 31 DE MAYO DE 2025
s No. DE DIAS
PERIODO : HHT | ACCIDENT | PERDIDOS O LF. 1. [wal o | Tasa
ABAJA
TRABAABORES ES CARGADOS
Infarme MO, 1 Pariodo Do | —I =
10/0212025 al 31012025 | 1o 7 head ¢ L 930 0 0.00
R
Infame NO.2 Periodo Del = e o
11122025 al 30/04/2025 8 s g s = =) 8 060
iii(a00% o316 IE050 15 1,350 0 0 0,00 < =] o 0,00

taimie 102 Periodo Del |
|
1
1
I
|
|
|

HHT: Haras hambre trabajadas (No.trabajadores*Horas dia trabajadas®Dias semana trabajadas*Mo. Semanas perido trabajadas)
| F.: Indice de frecuencla: No. de accidentes/HHT*K

| S.: Indice de severidad: No. dias de perdidos ¢ Dias cargados/HHT*K

|.L.l :Indice de lesiones incapacitantes: IF*1S/1000

K: 200000

|.0LP. ; Indice Medio de Dias Perdidos par Lesiones: No. Total de dias perdidos o cargados por lesiones /No. de casos con lliempo perdida
TASA: Tasa de accidentalidad: No. de accidentes ocurridos x100/ No. de Trabajadores

s Ay

Profesional SST de Interventoria
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