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Señores ,J _ 
— C 

SECRETARIA DISTRITAL DE HÁBITAT m 
-, 

SUBDIRECCIÓN DE OPERACIONES m 
C nT  Supervisor 

La ciudad o 

Referencia: Contrato No. 1728 de 2024 cuyo objeto es "REALIZAR INTERVENTORÍA INTEGRAL LOS 

ESTUDIOS Y DISEÑOS DEFINITIVOS Y LA EJECUCIÓN DE LAS OBRAS DEL ECOBARRIO NUEVA 
CASTILLA EN LA LOCALIDAD DE KENNEDY, EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA REVITALIZA TU 
BARRIO PRIORIZADO POR LA SECRETARIA DISTRITAL DE HABITAT." 

Asunto: Remisión informe mensual No.3 CIN 1728 de 2024 

Cordial Saludo, 

Por medio del presente la interventoría, Soliun SAS, se permite remitir el informe mensual No.3 

correspondiente al periodo de mayo de 2025, lo anterior dando cumplimiento a lo establecido en la 

documentación contractual, así las cosas, se anexa el informe de acuerdo con el cuadro a continuación: 

Componente Folios 

Informe social No.2 1-126 

Informe SST No.2 127-183 

Informe ambiental No.2 184-240 

Informe técnico No.2 241 - 514 

Lo anterior para su archivo, conocimiento y fines pertinentes 

Sin otro particular, 

ING. RAU ORLA DO DELGADO CABIATIVA 
REPRESENTANTE LEGAL 
Anexos: Lo referido en (514) Folios —(5) Tomos —(01) cD 

Con copia: N/A 
Elaboro: CG 
Reviso: N/A 

Carrera 70 C # 48-55, Bogotá D.C. Colombia / Tel: (031) 765 3016. Cel: 301 3942384. 

proyectos@soIiunsas.com  / proyectos2@soliunsas.com/ www.soIiunsas.com  ¡ 
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6.2.3 PIEZAS COMUNICATIVAS: 19 

6.2.4 METODOLOGÍA DE ATENCIÓN Y RESPUESTA PQRSF: 20 
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6.3.1 RECORRIDO 6 DE ABRIL 20 

6.3.2 COMITÉ MI HÁBITAT 21 

6.3.3 REUNIÓN DE AVANCE ETAPA 2 21 

6.3.4 REUNIÓN DE FINALIZACIÓN ETAPA 1 Y 2 21 

6.3.5 REUNIÓN EXTRAORDINARIA ETAPA 1 Y 2. 21 

6.3.6 CONFORMACIÓN COMITÉ MI HÁBITAT 22 

6.3.7. REUNIONES DE FORMACIÓN Y PARTICIPACIÓN CON LA COMUNIDAD ETAPAS 1 Y 2 24 

6.3.8 RECORRIDOS URBANOS 26 

6.4 PROGRAMA IDENTIFICACIÓN Y EVALUACIÓN DE IMPACTOS 26 

6.4.1 ETAPA 1. 27 

6.4.2 ETAPA 2 27 

6.4.3 PLAN DE MANEJO DE IMPACTOS. TALLERES DE SOSTENIBILIDAD Y APROPIACIÓN - ETAPA 2.27 

6.5 PROGRAMA DE GENERACIÓN DE EMPLEO ETAPA 2 27 

DIRECCIÓN CORRESPONDENCIA: CARRERA 70C No. 48-55. Bogotá D. C. 

TELÉFONO: 7653016 - 3013942384. Email: proyectos2@soliunsas.com  



INFORME MENSUAL No. 3- COMPONENTE SOCIAL 

Fecha de emisión: 10/06/2025 

PERIODO ENTRE EL 01 DE MAYO DE 

SOLIUN Versión: O
2025 AL 31 DE MAYO DE 2025 

6.6 ACOMPAÑAMIENTO SOCIAL A ACTIVIDADES EN OBRA 28 

6.6.1 APOYO EN EL LEVANTAMIENTO DE ACTAS DE VECINDAD. - ETAPA 2 28 

6.6.2 APOYO EN EL LEVANTAMIENTO DE ACTAS DE COMPROMISO - ETAPA 2 28 

6.6.3 GASTOS POR ARRENDAMIENTO OCASIONADOS POR CIERRE DE ACCESOS VEHICULARES O 

PEATONALES 28 

6.7 SEGUIMIENTO DURANTE LA EJECUCIÓN 28 

6.7.1 BITÁCORA 29 

6.7.2 INFORMES SEMANALES 29 

6.7.3 REUNIONES DE SEGUIMIENTO SOCIALES 30 

6.7.4 CORRESPONDENCIA 31 

6.7.5 CRONOGRAMA: 31 

6.8 COMENTARIOS SOBRE EL ESTADO DE AVANCE DEL CONTRATO: 32 

7. CONCLUSIONES 33 

LISTADO DE ANEXOS 

DIRECCIÓN CORRESPONDENCIA: CARRERA 70C No. 48-55. Bogotá D. C. 

TELÉFONO: 7653016 —3013942384. Email: proyectos2@soliunsas.com  



) 

SOLIUN 

INFORME MENSUAL No. 3 - COMPONENTE SOCIAL 

Fecha de emisión: 10/06/2025 

PERIODO ENTRE EL 01 DE MAYO I)E 
2025 AL 31 DE MAYO DE 2025 

1 
Versión: 0 

ANEXO 1. INSUMOS 

ANEXO 2. PLAN DE GESTIÓN SOCIAL Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA 

ANEXO 3. CARACTERIZACIÓN SOCIAL 

ANEXO 4. PROGRAMA DE INFORMACIÓN Y SERVICIO A LA CIUDADANÍA 

ANEXO 5. PROGRAMA DE FORMACIÓN Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA 

ANEXO 6. PROGRAMA DE IDENTIFICACIÓN Y EVALUACIÓN DE IMPACTOS 

ANEXO 7. PLAN DE MANEJO DE IMPACTOS — ETAPA 2 

ANEXO 8. TALLERES DE SOSTENIBILIDAD Y APROPIACIÓN — ETAPA 2 

ANEXO 9. PROGRAMA DE GENERACIÓN DE EMPLEO — ETAPA 2 

ANEXO 10. ACOMPAÑAMIENTO SOCIAL A ACTIVIDADES EN OBRA — ETAPA 2 

ANEXO 11. SEGUIMIENTO DURANTE LA EJECUCIÓN 

ANEXO 12. COMITÉS DE SEGUIMIENTO SEMANAL COMPONENTE SOCIAL 

ANEXO 13. CORRESPONDENCIA 

ANEXO 14. CRONOG RAMA 

LISTADO DE TABLAS ANEXAS 

TABLA 1. Lotes de Intervención 

TABLA 2. Datos de atención ciudadana 

TABLA 3. Consolidado PORS 

TABLA 4. Consolidado Integrantes del Comité Mi Hábitat 

TABLA 5. Consolidado de informes semanales 

TABLA 6. Consolidado de reuniones de seguimiento social 

1. INTRODUCCIÓN 

El presente informe contiene el seguimiento, análisis y resultados de avance del periodo en mención del 
contrato de consultoría y obra No. 4266 de 2024, el cual es efectuado por esta interventoría a través del 

DIRECCIÓN CORRESPONDENCIA: CARRERA 70C No. 48-55. Bogotá D. C. 

TELÉFONO: 7653016 - 3013942384. Email:  proyectos2Lsoliu nsas.com   



INFORME MENSUAL No. 3- COMPONENTE SOCIAL 

c ) 
SOLIUN 

Fecha de emisión: 10/06/2025 

Versión: O 

PERIODO ENTRE EL 01 DE MAYO DE 
2025 AL 31 DE MAYO DE 2025 1 

contrato No. 1753 de 2024, relacionando el estado a la fecha en lo referente al seguimiento, supervisión, 

control y coordinación que se viene adelantando al contrato de consultoría y obra de acuerdo con las 

etapas establecidas a nivel contractual. 

El presente informe se adelantó de igual forma, de acuerdo con los lineamientos establecidos en los Anexos 

del respectivo contrato, las intervenciones proyectadas de Ecobarrios amparadas bajo los artículos 3, 8, 
103 y  118 del Decreto 555 de 2021 — PaT, parámetros del manual de espacio público de Bogotá vigente, la 

cartilla de Ecobarrios, incluido lo señalado en la cartilla de lineamientos para el diseño de parques IDRD. 

De la misma manera se presenta en este informe la revisión, verificación, seguimiento y validación que 

realizo esta interventoría, SOLIUN SAS, respecto a la documentación e información entregada por parte de 

CONSORCIO ANTARES IP en su calidad de contratista, la SDHT como entidad contratante, y así mismo se 

incluyen los conceptos efectuados por esta interventoría por cada especialidad. 

DIRECCIÓN CORRESPONDENCIA: CARRERA 70C No. 48-55. Bogotá D. C. 
TELÉFONO: 7653016 —3013942384. Email: proyectos2@soliunsas.com  
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2. CONDICIONES CONTRACTUALES 

2.1 OBJETO DEL CONTRATO DE CONSULTORÍA 

"REALIZAR LOS ESTUDIOS Y DISEÑOS DEFINITIVOS Y LA EJECUCIÓN DE LAS OBRAS DEL ECOBARRIO NUEVA 

CASTILLA EN LA LOCALIDAD DE KENNEDY, EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA REVITALIZA TU BARRIO 
PRIORIZADO POR LA SECRETARIA DISTRITAL DE HABITAT" 

2.2 OBJETO DEL CONTRATO DE INTERVENTORÍA 

REALIZAR INTERVENTORÍA INTEGRAL A LOS ESTUDIOS Y DISEÑOS DEFINITIVOS Y LA EJECUCIÓN DE LAS 

OBRAS DEL ECOBARRIO NUEVA CASTILLA EN LA LOCALIDAD DE KENNEDY, EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA 
REVITALIZA TU BARRIO PRIORIZADO POR LA SECRETARIA DISTRITAL DE HABITAT." 

2.3 DESCRIPCIÓN GENERAL DEL CONTRATO LLAVE EN MANO 1753 DE 2024 

No. de contrato 

Contratista Consultoría y/obra 

Objeto 

Tiempo contractual total 

Fase 1 — Estudios y Diseños 

Fase 2 — Aprobaciones 

Etapa 2 - Construcción 

Valor inicial del contrato 

Fecha Inicio 

Fecha de Terminación 

actualizada del contrato:  

1753 DE 2024 

CONSORCIO ANTARES IP 

"REALIZAR LOS ESTUDIOS Y DISEÑOS DEFINITIVOS Y LA EJECUCIÓN 

DE LAS OBRAS DEL ECOBARRIO NUEVA CASTILLA EN LA LOCALIDAD 

DE KENNEDY, EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA REVITALIZA TU 

BARRIO PRIORIZADO POR LA SECRETARIA DISTRITAL DE HABITAT" 

Ocho (08) Meses 

Dos (02) Meses 

Dos (02) Meses 

Cuatro (4) Meses 

OCHOCIENTOS CUARENTA Y SEIS MILLONES DOSCIENTOS TREINTA 
MIL TRESCIENTOS DOS PESOS MCTE ($846.230.302), este valor 

incluye el Impuesto al Valor Agregado (I.V.A.) 

19 DE FEBRERO DE 2025 

19 DE OCTUBRE DE 2025 

DIRECCIÓN CORRESPONDENCIA: CARRERA 70C No. 48-55. Bogotá D. C. 
TELÉFONO: 7653016 — 3013942384. Email: proyectos2soIiunsas.com   
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2.4 DESCRIPCIÓN GENERAL DEL CONTRATO DE INTERVENTORÍA 1728 DE 2024 

No. de contrato 

Contratista de Interventoría 

Objeto 

Tiempo contractual total 

Fase 1 — Estudios y Diseños 

Fase 2 — Aprobaciones 

Etapa 2 - Construcción 

Valor inicial del contrato 

Fecha Inicio 

Fecha de Terminación 

actualizada del contrato:  

1728 DE 2024 

SOLIUN S.A.S 

'REALIZAR INTERVENTORÍA INTEGRAL A LOS ESTUDIOS Y DISEÑOS 

DEFINITIVOS Y LA EJECUCIÓN DE LAS OBRAS DEL ECOBARRIO 

NUEVA CASTILLA EN LA LOCALIDAD DE KENNEDY, EN EL MARCO 

DE LA ESTRATEGIA REVITALIZA TU BARRIO PRIORIZADO POR LA 

SECRETARIA DISTRITAL DE HABITAT." 

Ocho (08) Meses 

Dos (02) Meses 

Dos (02) Meses 

Cuatro (4) Meses 

DOSCIENTOS CINCO MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y SIETE 

MIL QUINIENTOS NOVENTA Y TRES PESOS ($205.747.593) M/CTE., 

equivalentes a 158.2 SMMLV para el año de suscripción del 

contrato (2024), este valor incluye el Impuesto al Valor Agregado 

(I.V.A.) 

19 DE FEBRERO DE 2025 

19 DE OCTUBRE DE 2025 

a. 2.5 TALENTO HUMANO PARA EL PLAN DE GESTIÓN SOCIAL Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA 

En el mes de febrero de 2025 hubo cambio de Profesional Social del contratista, anteriormente se 

encontraba el Profesional Social Andrés Cañón, y actualmente se encuentra la Profesional Social Viviana 

Franco. 

3. OBJETIVOS 

A continuación, se relacionan los principales objetivos del presente informe, que esta interventoría ha 

considerado que son de relevancia para el desarrollo del contrato llave en mano No. 1753 de 2024: 

'. Presentar el seguimiento y control dentro del desarrollo del contrato, al cumplimiento de las 

obligaciones establecidas para el contratista en las diferentes etapas del contrato. 

DIRECCIÓN CORRESPONDENCIA: CARRERA 70C No. 48-55. Bogotá D. C. 
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s# Presentar cómo se ejecutó el seguimiento y control del desarrollo del contrato, estableciendo 

como parámetro principal lo establecido en la programación contractual la cual corresponde a lo 

exigido por la entidad contratante (SDHT). 

*/ Verificar que se efectúen las labores del contratista en los diferentes componentes en los términos 

legales vigente mediante el asesoramiento continuo de los especialistas de la interventoría en cada 

área 

V Velar por el cumplimiento de cada entregable de acuerdo con lo requerido por la entidad 

contratante (SDHT), entidades externas y los términos de referencia 

4. LOCALIZACIÓN 

La intervención planteada por la entidad contratante (SDHT) se desarrollará en dos lotes ubicados en el 

Barrio Nueva Castilla de la Localidad de Kennedy, denominados para la presente intervención como Lote A 

y Lote B del parque Urbanización Otero de Francisco, que acorde al proyecto urbanístico aprobado 

mediante planos urbanísticos CU4K13/4-08 y CU4K13 4-10, denominan los parques como cesión tipo A 

(CTA) parque 15 y (CTA) parque 16, como se muestra a continuación: 

Ilustración 1 Ubicación lote A y B objetos del contrato. Fuente: Anexo técnico de/contrato 1753 de 2024 

DIRECCIÓN CORRESPONDENCIA: CARRERA 70C No. 48-55. Bogotá D. C. 
TELÉFONO: 7653016 -3013942384. Email: proyectos2@soliunsas.com  
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4.1 ÁREA DE INFLUENCIA DIRECTA (Nueva Castilla) 

Nueva Castilla es un barrio ubicado en la localidad de Kennedy, Bogotá, se encuentra cerca de la UPZ Tintal 

norte, Nueva Castilla pertenece a la UPZ 46 (Castilla), se caracteriza por ser un sector residencial. Existen 

sectores definidos al interior de la UPZ, caracterizados por ser mayoritariamente propiedad horizontal, en 

el sector de Nueva Castilla encontramos los conjuntos residenciales Rosales, Laureles , Cerros, Nogales, 

Pinos, Los Cerezos, Almendros, San Diego, San Juan, San Pedro, San Lorenzo, San Nicolás, San Luis, Nueva 

Castilla 1, II, IV, V, VI, VIII, Urbanización Marín Valencia y Torres de Nueva Castilla. 

En las fotografías relacionadas se puede observar el área de influencia directa, tanto el lote A como el lote 

B. 

El lote A Ubicado en la CI 8 No. 88 -21, que es el predio donde se encuentra la huerta. 

Ilustración 2 - lote A. Fuente: Presentación Final V3 Consorcio Antares IP 

y el lote B ubicado en la KR 8 D No.8 - 25. 

DIRECCIÓN CORRESPONDENCIA: CARRERA 70C No. 48-55. Bogotá D. C. 
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Ilustración 3 - lote 8. Fuente: Presentación Final V3 Consorcio Antares IP 

Tabla No. 1 Lotes de Intervención 

LOTES DE 
INTERVENCIÓN 

DIRECCIÓN RUPI CHIP 
CÓDIGO 

DEL 
PARQUE ÁREA 

LOTE A 
Parque CTA 15 

ci. 8A CR 88 1) 
Urbanización 
Otero de 
Francisco 

3652- 
1 

AAAOI8JFKSK 08-735 3227.22M 

LOTEB 
Parque ('i'A 16 

CL 8 CR 89 
Urbani7ación 
Otero de 
Francisco 

3652- 
2 

AAAOI86FKT() 08-736 3113.39M 

Fuente: Consorcio Antares IP 

4.2 ÁREA DE INFLUENCIA INDIRECTA (Localidad de Kennedy) 

Kennedy es una de las localidades más pobladas de Bogotá, es la tercera más grande, está ubicada en el 
sur occidente de Bogotá, limita al norte con la localidad de Fontibón, al sur con la localidad de Bosa, al 

oriente con la localidad de Puente Aranda y al occidente con el Municipio de Mosquera. Cuenta con una 

extensión territorial de 3.855 hectáreas de las cuales el 98,1% es área urbana, y el 1,8% es área rural. 

DIRECCIÓN CORRESPONDENCIA: CARRERA 70C No. 48-55. Bogotá D. C. 
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Se encuentra dividida en 12 UPZ (UPZ 44 Américas, UPZ 45 Carvajal, UPZ 46 Castilla, UPZ 47 Kennedy 

Central, UPZ 48 Timiza, UPZ 78 Tintal Norte, UPZ 79 Calandaima, UPZ 80 Corabastos, UPZ 81 Gran Britalia, 

UPZ 82 Patio Bonito, UPZ 83 Las Margaritas y UPZ 113 Bayana) , y 525 barrios. 

Kennedy es la localidad número 8 de Bogotá y la segunda más poblada con aproximadamente 1.250.000 

habitantes (Alcaldía de Bogotá, Localidad de Kennedy ALK). 

4.3 POBLACIÓN BENEFICIARIA 

Este proyecto plantea beneficiar a 1.230 personas tanto del área directa como indirecta. 

Ilustración 4 Condiciones iniciales Lote A. Fuente propia 

DIRECCIÓN CORRESPONDENCIA: CARRERA 70C No. 48-55. Bogotá D. C. 
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 J   
Ilustración 6 Condiciones iniciales Lote 6. Fuente propia 
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Ilustración 7 Condiciones iniciales Lote 6. Fuente propio 
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PERIODO ENTRE EL 01 DE MAYO DE 

2025 AL 31 DE MAYO DE 2025 
Versión: (1 SOLIUN 

INFORME MENSUAL No. 3- COMPONENTE SOCIAL 

Fecha de ernistón: 10/06/2025 

5.ANTECEDENTES DE LA GESTIÓN SOCIAL Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA 

En el año 2023 se generaron diversas actividades para poder enfatizar las ideas del proyecto y realizar 

acercamientos a la comunidad. El 22 de febrero de 2023 se realizó un recorrido con el objetivo de Identificar 

las dinámicas sociales y la viabilidad técnica del barrio Nueva Castilla en la localidad de Kennedy, para ser 

establecidos en la estrategia Ecobarrios, este recorrido priorizado por la SDTH permitió realizar la 

delimitación del territorio de los predios viables para la intervención, y hacer los primeros acercamientos 

a actores sociales y organizaciones del territorio. 

El 15 de marzo de 2023 se realizó el primer acercamiento a la comunidad donde se socializa la estrategia 

de Ecobarrios, sus fases y el objetivo principal de promover las prácticas sostenibles en el territorio. Esta 
reunión contó con la participación de 9 actores del territorio y les permitió iniciar a aclarar dudas y realizar 

intervenciones, obteniendo como resultado la identificación de actores sociales y su importancia dentro 

del proyecto, así como la participación e interés de la comunidad especialmente en el componente 

ambiental. 

El 23 de marzo de 2023 se socializó el proyecto de Ecobarrios, donde se especificó nuevamente el objetivo 

principal de promover prácticas sostenibles tales como: uso eficiente del agua, ahorro de energía, 

infraestructuras verdes, mejorar la calidad del aire y eficiencia en el manejo de residuos y materiales. 
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El 15 de abril de 2023 se volvió a socializar el proyecto, pero en esta oportunidad se priorizaron las prácticas 

que más le llamó la atención a la comunidad, cuyo resultado relaciono a continuación en orden ascendente: 

sistema de recolección de agua, parque para perros, jardines polinizadores, punto ecológico, mobiliario 

urbano - sillas, postes fotovoltáicos, comederos para mascotas, refugio para aves, iluminación fotovoltáica, 

mesa de ajedrez, biciparqueaderos, techos verdes, composteras tecnificadas, muralismo, pisos deck en 
madera, señalética en madera, parque para perros, señalética IDRD y talud verde. 

Se aclara que la estrategia que se quiere implementar al día de hoy da respuesta también a evaluaciones e 

identificación de factores de riesgo, teniendo en cuenta el contexto donde se realizará la construcción, 

alineación con la promoción de prácticas sostenibles de cada uno de los elementos presentados, 

presupuesto y durabilidad a lo largo del tiempo dependiendo de los materiales utilizados y sobretodo, su 

alineación con los requerimientos que hace el IDRD; por lo que, muchos de ellos no pueden ser incluidos 

por no cumplir con estos lineamientos. Todos estos aspectos se le han socializado a la comunidad con su 

debida explicación ambiental, técnica, social, entre otros. 

El 25 de abril de 2023 se realizó el taller de diseño participativo con la priorización de prácticas sostenibles 
y ubicación en los lotes propuestos para intervenir, por medio de un ejercicio de Cartografía Social, ya que 

se pensaba intervenir el costado sur del canal de La Magdalena, en zona verde costado sur Conjunto 

Residencial Nueva Castilla etapa 3 con calle 10, pero este no se podía intervenir ya que se encuentra 

distante del nodo de la intervención quedando desagregado del Ecobarrio, de igual manera no se evidencia 

apropiación comunitaria de este espacio tomándose un lugar con alto índice de vandalismo en su 

mobiliario. 

El 15 de junio de 2023, Se presentó una exposición detallada de las capas de riesgo, las cuales han sido 

actualizadas en el Acuerdo 555 correspondiente al POT (Plan de ordenamiento Territorial).Estas capas 

destacan la ubicación de los lotes de mayor interés, que han sido superpuestos en una de las capas, 

específicamente en la capa de amenaza de inundación debido al posible rompimiento del Jarillón, En estas 

zonas se identificó una amenaza alta por encharcamiento. 

Por ese motivo es hasta el 28 de septiembre de 2023 que se presenta la propuesta técnica final producto 

de los talleres de diseño participativo para el Ecobarrio Nueva Castilla, A continuación la propuesta de ese 

momento: donde se presenta en contexto el Lote A denominado "el Colibrí" como referencia para 

ubicación de todos, se relaciona la huerta. 
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Ilustración 8- Lote A "El Colibrí" Fuente: Acta 28 de septiembre de 2023. 

Para el lote A, nodo uno, definido en ese momento como el "nodo de integración", que hace referencia al 

entorno de la huerta, y en conjunto con la imagen anterior se puede observar la propuesta de un camino 

con forma de huellas, las que permiten procesos de educación ambiental, así como la implementación de 
compostera y jardinería. El nodo dos, definido como "aula ambiental", conformado por Punto de reunión 

integrado por barrera interactiva, mobiliario, talud verde, jardinería lineal, iluminación ornamental y 

cargador de celulares. Y por último en el Nodo Multipropósito Conformado por barrera interactiva, taludes 

verdes, jardinería lineal, iluminación ornamental y cargador de celulares, bici parqueaderos, puntos 
ecológicos, seña lética y demás. 
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Ilustración 9- Lote 8 "Porque Deja Tu Huella" "El Colibrí". Fuente: Acta 28 de septiembre de 2023. 

Para el lote 8, nodo uno, definido en ese momento como "Aula ambiental", conformado por barrera 

interactiva, taludes verdes dinámicos y con formas, jardinería lineal, iluminación ornamental, cargador de 

celulares, sendero de conexión y bancos. Y el nodo dos, definido en ese momento como "Nodo — Bici 

estación" integrado por bici parqueaderos, soporte e inflador de llantas para bicicletas, bancos, cargador 

de celulares, señalética pedagógica ambiental, iluminación ornamental y jardinería polinizadora. 

Una vez socializada la propuesta se escucha a la comunidad, quienes hacen preguntas sobre la instalación 

de un contenedor, a lo que se les especifica que los espacios disponibles para la intervención son 

limitados. 

El 21 de noviembre de 2023, se realiza una reunión virtual con la comunidad, para presentar la propuesta 

técnica final, producto de los talleres de diseño participativo para el Ecobarrio Nueva Castilla, donde se 

hace la socialización 
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Ilustración 10- Presentación propuesta técnica. Fuente: Acta 21 de noviembre de 2023. 

En este punto se aplaza el contrato y se retorna en enero del presente año 2025. 

5.1 INSUMOS 

Durante la prirnera etapa "estudios y diseños", la profesional social del contratista realizó actividades que 

permiten un mapa de actores que incluye: personas de la comunidad, tipo de organización a la que 

pertenece, dirección, teléfono y correo electrónico, y elaboró un acta de reunión con antecedentes 

comunitarios. 

5.1.1 Base de directorio de actores y canales de comunicación 

En esta base creada por la Profesional Social del Contratista, identifica en los lotes A y B actores sociales y 

recolecta sus números de contacto, rol o servicio (despacho, gestor, enlace, subdirección ejecutiva y 

cultural). Con el objetivo de tener una base de datos sólida de información. 

5.1.2 Actas de reunión con antecedentes comunitarios 

Durante el desarrollo de la fase 1 en el año 2023, se realizaron 7 reuniones con la comunidad, donde se 

elaboraron las actas pertinentes. 
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6. PLAN DE GESTIÓN SOCIAL Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA 

El proceso del componente social para ¡a etapa de estudios, diseños y obra inicia con la lectura del apéndice 

social en el cual se presentan todas las actividades a realizar por las profesionales sociales del contratista 

e interventoría durante la ejecución del proyecto, en lo correspondiente al periodo del 1 al 30 de abril de 

2025, el documento Plan de Gestión Social V4 (PGS v4) fue recibido por interventoría el día 25 de marzo, 

es revisado interventoría y remitido a la entidad. Este Plan de Gestión Social se aprobó por la entidad el 

día 4 de abril de 2025 y  se radicó el 14 de abril de 2025. Se tiene en cuenta que el documento Plan de 

Gestión Social es un elemento que tiene trazabilidad a lo largo del desarrollo de todo el contrato, por lo 

que su aprobación y posterior radicación no es definitiva, ya que es un documento dinámico que se debe 

continuar nutriendo durante todo el proyecto. 

Este plan contiene todos los elementos clave para conocer la trazabilidad y el alcance de este mismo, así 

como la información base que da línea a este proyecto y mantiene actualizadas todas las acciones 

generadas, incluye información tales como: indicadores de seguimiento, metodologías, indicadores de 

cumplimiento, fichas de impacto social, volantes, formatos, entre otros. Asimismo incluye las actividades 

que se adelantaron durante el mes, las cuales buscan fortalecer la participación de la comunidad en la 

mejora de las condiciones sociales y del espacio público, a través de programas y actividades sociales que 

aborda el anexo social dentro de sus respectivos programas: Programa de información y servicio a la 

ciudadanía; programa de comunicación y participación ciudadana, programa de identificación y evaluación 

de impactos y programa para la generación de empleo. 

COMPONENTE SOCIAL 

6.1. CARACTERIZACIÓN SOCIAL 

Durante el periodo la contratista continúa con la actualización del documento de caracterización social. 

6.2 PROGRAMA DE INFORMACION Y SERVICIO A LA CIUDADANÍA 

Este programa busca generar un acompañamiento directo a la ciudadanía que mitigue los eventos que 

puedan obstaculizar el normal transcurso de la etapa de estudios y diseños, lo mismo que relacionar de 

manera organizada las diferentes actividades desarrolladas para dar respuesta a los requerimientos 

ciudadanos durante la ejecución del proyecto. 
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Este programa será liderado por la Profesional Social del contratista y apoyado en el área técnica a cargo 
de la ejecución de los estudios diseños y obra. 

Para ello se plantea el siguiente objetivo: Propiciar la creación de espacios de participación ciudadana que 

posibiliten el intercambio permanente de información con la ciudadanía, sensibilizar a la comunidad 

residente y usuaria frente a la importancia de los respectivos de participación ciudadana. 

Para dar respuesta, a este programa se implementaron las siguientes estrategias: 

Punto de Atención a la Ciudadanía PAC, canales de comunicación telefónica (WhatsApp y correo 
electrónico), y la entrega y publicación de piezas comunicativas. 

6.2.1 PAC 

Este espacio permite dar a conocer la información y ofrece a la ciudadanía un espacio determinado para 
dar respuesta a las PQRSF de manera eficaz y oportuna. 

El PAC le dio apertura el anterior Profesional Social del contratista Andrés Cañón, donde la Profesional 

Social del contratista actual con finales informativos para el presente informe, comenta que la señora 

Mónica le mencionó a Andrés Cañón que había un conocido que estaba arrendado el segundo piso, 

posteriormente él realizó todo el proceso de contratación para poder tomar ese piso. 

Punto PAC: el objetivo de este punto es registrar de forma ordenada todos los requerimientos ciudadanos 

tales como peticiones, quejas, reclamos, denuncias, sugerencias y felicitaciones, interpuestas por los 
ciudadanos de manera presencial, escrita o virtual. 

El PAC se encuentra en el área de influencia directa del proyecto, y cuenta con el equipamiento necesario 

para cumplir con el objetivo de atención a la comunidad, conforme se encuentra establecido en el anexo 
social. 

En el periodo se ha realizado la continua atención del PAC. 

6.2.2 Canales de comunicación. 

Para este programa en la etapa de estudios y diseños se atenderá en la Carrera 88 d 8 a 81, casa 17 piso 2, 
con un número de celular 3184471645 y correo electrónico ecobarrionuevacastillagmail.com  , el horario 
de atención para la etapa 1 y 2 será los martes de 8:00 am a 12:00 m y 1:00 pm a 5:00 pm , y en etapa 2 
jueves de 8 am a 12 m y  1:00 pm a 5:00 pm y los sábados de 8 am a 12 m. 
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Responsable drlá  tñón 

Residente Social 

T.S. Viviana Franco 

FUENTE: INTERVENTORÍA 

Líneas de Atención al Ciudaddno Punto de 

  

Horario de Atención 

   

• Líneas de atención: 3184471645 

• Email: socialecoparquecastiIIa@gmail.com  

Martes 8:00 am. a 5:00 pm. 

Etapa ly 2 

Jueves 8:00 am. a 5:00 pm. 
Etapa 2 

Sábados 8:00 am 12:00 m 

Etapa 2  
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Tabla No. 2 Datos Atención Ciudadana 

6.2.3 Piezas comunicativas: 

A través de este programa se busca implementar estrategias de comunicación que contribuyan a crear y 

consolidar canales entre la comunidad, Contratista y entidad. 

Durante este periodo, no se realizó ninguna entrega presencial de volantes de invitación, ya que las 

reuniones generadas fueron programadas y convocadas directamente por la Secretaría Distrital del 

Hábitat. 

6.2.4 Metodología de atención y respuesta PQRSF: 

Inicialmente, de acuerdo a un compromiso adquirido por la Profesional Social del contratista en un comité 

de seguimiento, adjunta vía correo electrónico a interventoría en editable y en PDF el FORMATO DE PORS 

para revisión y aprobación, la Profesional Social de interventoría lo envía a la entidad, quien remite ajustes 

relacionados con la inclusión del logo de las partes, números de contrato, datos de contacto del PAC. 

Interventoría lo remite a la Profesional Social del Contratista, se subsana y se aprueba. 

Para recibir una PQRSF primero se cuenta con el formato aprobado mencionado anteriormente, que 

contiene datos generales del contrato, canal de recepción, tipo de requerimiento, área de solicitud, datos 

del ciudadano, descripción del requerimiento, acción tomada o solución propuesta, estado de la petición, 

datos de contacto del punto de atención ciudadana PAC, horario de atención y firma. 

La finalidad de este proceso es promover la participación ciudadana, la cual es un factor clave para el éxito 

del proyecto. La metodología deriva de las reuniones de seguimiento social realizadas, donde finalmente 

se llega al formato. 
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Durante este periodo se recibió una POR (Petición, Queja o Reclamo) que se describe a continuación. 

Tabla No. 3 Consolidado PQRS 

ORGANIZACIÓN DE LA 

HUERTA 
3504426683  

Claridad en la 

información proporcionada 

por los administradores 

del proyecto a la 

comunidad. 

2. Involucramiento de los 

presidentes y consejos de 

administración en el 

proceso. 

3. Desarrollo de 
Estrategias de divulgación 

efectivas, como folletos o 

volantes, para informar a la 

comunidad sobre los 

EcoBarrios. 

4. Identificación e 

inclusión de actores del 

territorio, como iglesias, 

adultos mayores y 
comerciantes. 

5. Asignación de un 

espacio en las reuniones 

comunitarias para que la 

organización pueda 

presentar. 

6 de mayo 

Cerrado 

30 de 

mayo 

2025 

FUENTE: CONSORCIO ANTARES 
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6.3 PROGRAMA DE COMUNICACIÓN Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA 

Este programa busca generar espacios de encuentro, diálogo y atención a la ciudadanía para promover el 

conocimiento, apropiación y corresponsabilidad en el desarrollo del proyecto, cuenta con un alcance 

informativo e implementa acuerdos Ciudadanos para las actividades y vigencias programadas para cada 
una de las etapas del contrato. 

6.3.1 Recorrido 

Atendiendo el programa establecido para el desarrollo del proyecto, este se encuentra actualmente en la 

fase de estudios y diseños. Por lo tanto, durante el presente periodo no se realizaron actividades propias 
del programa, motivo por el cual no aplica la ejecución de actividades de reconocimiento y verificación en 
este periodo 

6.3.2 Comité Mi Hábitat 

Durante este periodo, el día 24 de mayo de 2025 se envió por correo electrónico a la interventoría la 

metodología correspondiente al Comité Mi Hábitat N.2  3, con el objetivo de informar los pasos a desarrollar 

en dicho encuentro. No obstante, el 26 de mayo de 2025, la interventoría emitió observaciones, las cuales 

fueron atendidas y subsanadas por el contratista en el transcurso del mismo día. Adicionalmente, la entidad 

formuló observaciones complementarias también el 26 de mayo. Sin embargo, se reprogramó el Comité 

inicialmente previsto para el 30 de mayo, debido a cruces de agenda con reuniones de la Secretaría Distrital 

del Hábitat. 

6.3.3 Reunión de Avance etapa 2 

Estas reuniones de avance se realizarán cuando las actividades lleven con un 50% de avance en cada una 

de las etapas, con los mismos lineamientos de la reunión de inicio, se desarrollará 1 reunión de avance por 

cada una de las etapas del contrato. 

6.3.4 Reunión de Finalización etapa 1 y  2 

Estas reuniones se realizarán cuando las actividades lleven un 100% para informar sobre la finalización de 

la etapa de estudios y diseños y dar paso a la Etapa 2 e igualmente cuando esta termine. Durante el periodo 

no se realizaron actividades propias del programa. 
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6.3.5 Reunión Extraordinaria etapa 1 y  2. 

En este periodo se realizó 2 reunión con la organización de la huerta dando respuesta a solicitud que los 

mismos integrantes solicitaron a la Entidad con el objetivo de escucharlos para tener en cuenta en el diseño 

definitivo de los Ecobarrio las propuestas presentadas. 

El día 12 de mayo del 2025 se realiza reunión extraordinaria con la organización de la huerta y entidades, 

este encuentro tuvo como finalidad socializar el diseño de las obras del Ecobarrio que busca contribuir a la 

sostenibilidad del medio ambiente. La señora Mónica Gómez dio la bienvenida a todos los presentes y 

expresó su agradecimiento a las entidades que han apoyado a la huerta a lo largo de los años. Manifestó 

que, durante cinco años, la comunidad ha trabajado arduamente para sacar adelante este proyecto, 

articulando con el IDRD y hacer que las comunidades participen, este espacio sirvió para que varios 

miembros de la comunidad compartieron sus testimonios y experiencias en la huerta: También se 

compartió a los asistentes la propuesta de diseño del Ecobarrió, incluyen la huerta como un elemento 

central. 

Cabe aclarar que esta reunión fue convocada por la Secretaria Distrital del hábitat en estos espacios de 

participación. 

Registro Fotográfico No.1 Reunión Extraordinaria No. 1 

FUENTE: CONSORCIO ANTARES 
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El día 30 de mayo del 2025 se realiza reunión extraordinaria y visita con las entidades SDHT, JBB, ALK, 

SDA, IDRD con la organización de la huerta y entidades, este encuentro tuvo como finalidad socializar el 

diseño final de las obras del Ecobarrio que busca contribuir a la sostenibilidad del medio ambiente. En este 

espacio los participantes de la organización manifestaron sus opiniones con respecto al DISEÑOS 

DEFINITIVOS Y LA EJECUCIÓN DE LAS OBRAS DEL ECOBARRIO NUEVA CASTILLA EN LA LOCALIDAD DE 

KENNEDY. 

Registro Fotográfico No.2 Reunión Extraordinaria No. 2 

FUENTE: CONSORCIO ANTARES 

6.3.6 Conformación comité MI Hábitat 

Durante la reunión de inicio de la etapa 1 se conforma el comité Mi Hábitat, el cual es grupo de 

personas que garanticen la igualdad, el compromiso y la sostenibilidad en el proceso de desarrollo de la 

comunidad con el fin de crear un entorno más justo, equitativo y sostenible para todos los miembros de la 

comunidad, se explica el concepto de comité de Hábitat, funciones y se establece la realización de 

reunión al mes  durante toda la ejecución del contrato. 

Se registra un interés creciente en participar en el comité mi hábitat. 
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Tabla No.4 Consolidado de Integrantes del comité mi hábitat 

3212477379 1 Luis Martínez 

2 Blanca Martínez 3332749571 

3 María Jacome 3213130465 

4 Verónica Ayala 3133934500 

5 Juan David Cepeda 3003632100 

6 Andrea Molina 3504426683 

7 María Hernández 3053088982 

8 Nixon Vargas 3163690346 

g Adele Meneses 3224753783 

10 Mónica Gómez 3156574878 

11 Beatriz Arias 3006719559 

12 Luz helena Patiño 3118858133 

13 Alejandra Hernández 30155063662 

14 Claudia Bonilla 3134856239 

15 Gloria Torres 3158404597 

16 Juan Carlos 3112062295 

17 Francy Elena ortega 3213230492 

18 Sandra Gómez 3044871731 

19 Jeison Barragan 3168502276 

20 RamonArango 3143970913 

21 Javier Gómez 3112855558 

22 Johanna Guerrero 3003176155 

23 Marcela Quiñones 3134539861 

24 Nathaly Martínez 3163690316 

25 Nubia Robles 3164455072 

26 Juli Moreno 3142129197 

27 Omar Peña 3214691297 

28 Rafaela Martínez 3332749571 
FUENTE: CONTRATISTA 
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6.3.7. Reuniones de formación y participación con la comunidad etapas 1 y  2 

Durante el periodo no se realizó actividades propias del programa. 

6.3.8 Recorridos urbanos 

Durante el periodo no se realizó actividades propias del programa. 

6.4 PROGRAMA IDENTIFICACIÓN Y EVALUACIÓN DE IMPACTOS 

En el programa de Identificación y evaluación de impactos, el contratista debe realizar la recopilación de 

información social a través de cartografía, árboles de problemas y análisis de impactos sociales, económicos 

y culturales del uso actual del espacio a intervenir. 

6.4.1 etapa 1 

Durante este período, se realizaron los formatos Ficha de Caracterización de impactos y Matriz de 

evaluación de impactos, para la identificación y evaluación de impactos con el objetivo de determinar los 

posibles efectos sociales, económicos y culturales de la intervención del área directa e indirecta del 
territorio. Identificación que se presenta en el plan de diálogo y comunicación estratégica. 

6.4.2 etapa 2 

Durante el periodo no se realizó actividades propias del programa. 

6.4.3 PIan de manejo de impactos. Talleres de sostenibilidad y apropiación - etapa 2. 

El Plan de manejo de impactos incluye Diseño y distribución del plegable de sostenibilidad y apropiación. 

Pacto de Sostenibilidad y Mantenimiento del Ecobarrio para firma, objetivos, ubicación, tipo de impacto, 

descripción y cuantificación de las acciones o medidas a desarrollar (directas o interinstitucionales), 
mecanismos de participación a implementar, normatividad aplicable, indicadores de seguimiento y de 

resultado, responsables y tiempo de ejecución. En este punto es importante generar articulaciones 
interinstitucionales para garantizar pertinencia y calidad de estos'talleres. 

DIRECCIÓN CORRESPONDENCIA: CARRERA 70C No. 48-55. Bogotá D. C. 
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Durante el periodo no se realizó actividades propias del programa. 

6.5 PROGRAMA DE GENERACIÓN DE EMPLEO ETAPA 2 

El Consorcio realizará acciones en búsqueda del personal de mano de obra no calificada - MONC, a través 

del contacto directo o virtual con las entidades, así como con Juntas de Acción Comunal, consejos de 

administración, organizaciones ciudadanas, entre otras. El reporte del personal de MONC contratado por 

el Consorcio será relacionado en los informes mensuales, además de informarse la gestión en los comités. 

Durante el periodo no se realizó actividades propias del programa. 

6.6 ACOMPAÑAMIENTO SOCIAL A ACTIVIDADES EN OBRA 

Es de importancia realizar este acompañamiento puesto que con este punto se busca mitigar los impactos 

que puedan presentarse durante la etapa de obra. 

Durante el periodo no se realizó actividades propias del programa. 

6.6.1 Apoyo en el levantamiento de actas de vecindad. - etapa 2 

Es importante destacar que se realizaron modificaciones al formato de actas de vecindad suministrado por 

la Entidad, documento que servirá como soporte para describir el estado actual de los conjuntos 

residenciales antes de la implementación de los cerramientos. Este documento será fundamental para 

registrar y verificar el estado inicial de las áreas de intervención. 

Durante el periodo no se realizó actividades propias del programa. 

6.6.2 Apoyo en el levantamiento de actas de compromiso - etapa 2 

El levantamiento de actas de compromiso es fundamental para hacer el respectivo seguimiento a las 

actividades ejecutadas en el período. 

Durante el periodo no se realizó actividades propias del programa. 
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6.6.3 Gastos por arrendamiento ocasionados por cierre de accesos vehiculares o peatonales 

El contratista verificará la actividad de pago ocasional de acuerdo a las afectaciones presentadas por el 

cierre vehicular y peatonal generado durante la ejecución de la obra. 

Durante el periodo no se realizó actividades propias del programa. 

6.7 SEGUIMIENTO DURANTE LA EJECUCIÓN 

El seguimiento es fundamental para tener trazabilidad de las actividades realizadas, por ende, se generaron 

diversas estrategias, las cuales vamos a mencionar a continuación: 

6.7.1 BITÁCORA 

Durante el mes de mayo se realizó el diligenciamiento de la bitácora en físico del área social. Donde se lleva 

a cabo la descripción detallada de las actividades desarrolladas durante todo el proceso, con énfasis en la 

participación y el involucramiento de la comunidad. Se describe las actividades desarrolladas en este 

periodo. 

6.7.2 INFORMES SEMANALES 

Tabla No. 5 Consolidado de Informes Semanales 

Informe No.11 periodo del 5 de 
mayo al 11 de mayo de 2025 

El 6 se mayo se recibe PQRS de la 
organización de la Huerta. 

Se envía a la interventoria la 

proyección de respuesta. 

Informe No. 12 periodo del 12 de Se recibió una queja de parte de la Se envía la proyección de respuesta 

mayo al 18 mayo organización de la Huerta y el día presentada por el contratista a 

lunes 12 de mayo se envió la 

proyección de respuesta a la 

interventoria. 

entidad para proceso de revisión. 

13 mayo se realiza reunión de 
seguimiento social 

Informe No. 13 periodo del 19 de 
mayo al 25 de mayo 

Se atiende el PAC con normalidad, 
Se aplica la encuesta de 

identificación de impactos para un 
total de 27 

No recibe ninguna observación. 

DIRECCIÓN CORRESPONDENCIA: CARRERA 70C No. 48-55. Bogotá D. C. 
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07/05/2025 Entrega de informes y productos 
pendientes. 

13/052025 Revisión del estado de los 
compromisos pendientes y análisis 
de experiencias en el recorrido. 

SECRETARIA DEL HÁBITAT 
SOCIAL DEL CONTRATISTA 
SOCIALES DE INTERVENTORIA 

SECRETARIA DEL HÁBITAT 
SOCIAL DEL CONTRATISTA 
SOCIALES DE INTERVENTORIA 
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20 de mayo se realiza mesa de 
trabajo para diligenciamiento de 
matriz del plan de gestión social 
con interventoria y entidad. 
24 mayo se remite matriz de 
propuestas de la comunidad a la 
entidad para proceso de revisión. 

Informe No. 14 periodo del 26 de 
mayo al 31 mayo 

Se atiende el PAC con normalidad 
Se aplica la encuesta de 
identificación de impactos para un 

total de 30 

No recibe ninguna observación 

Informe mensual: Para el proceso de elaboración de este informe, la interventoría realiza la revisión de la 

plantilla para elaboración del informe mensual e incluye todos y cada uno de los programas de PGS, se 

realiza la revisión de las actividades realizadas por el contratista durante el periodo del presente informe 

mensual. En la elaboración del presente informe mensual, participan Profesional Social y Apoyo Social de 

la interventoría. 

Informe final: Este informe incluirá todos los elementos ejecutados durante el desarrollo del contrato para 

la etapa 1 y  II. Durante el periodo no se realizó actividades propias del programa. 

6.7.3 REUNIONES DE SEGUIMIENTO SOCIALES 

Estas reuniones permiten hacer el seguimiento semana a semana de los avances en línea a cumplimiento 

del PGSyPC. Durante el mes de abril se realizaron cuatro comités de seguimiento social. 

Tabla No. 6 Consolidado de Reuniones de Seguimiento Social 
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12 21/05/2025 Seguimiento y balance de ejecución 
al PGS 

SECRETARIA DEL HÁBITAT 
SOCIAL DEL CONTRATISTA 
SOCIALES DE INTERVENTORIA 

13 28/05/2025 Revisar avances y pendientes 
relacionados con el diseño 
metodológico del proyecto, la 
convocatoria . la reunión del comité 
Mi Hábitat. 

SECRETARIA DEL HÁBITAT 
SOCIAL DEL CONTRATISTA 
SOCIALES DE INTERVENTORIA 

El desarrollo de los comités de seguimiento sociales realizados de manera semanal permite el 

acompañamiento de los compromisos asumidos tanto por la entidad como por la interventoría y el 

contratista, e igualmente facilita una evaluación continua para el buen desarrollo y cumplimiento del Plan 

de Gestión Social. Estos espacios fortalecen la articulación entre los actores involucrados, promueven la 

transparencia en la ejecución de las actividades y permiten identificar a tiempo alertas, riesgos o barreras 

en la implementación del componente social. Además, brindan la oportunidad de retroalimentar las 

estrategias de intervención con base en el contexto territorial, ajustarlas según las dinámicas comunitarias 

y fomentar una comunicación directa, clara y oportuna. 

6.7.4 Correspondencia 

En el mes de mayo se recibió el informe mensual No. 2 del contratista y se radicó el informe mensual de 

interventoría. 

6.7.5 Cronograma: 

Se adjunta el cronograma: 

DIRECCIÓN CORRESPONDENCIA: CARRERA 70C No. 48-55. Bogotá D. C. 
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6.8 COMENTARIOS SOBRE EL ESTADO DE AVANCE DEL CONTRATO: 

sf' Desde el componente social se evidencia el cumplimiento por parte del contratista 

respecto a la entrega del plan de gestión social, metodologías e insumos requeridos para 

la ejecución de las actividades a desarrollar al inicio del contrato. 

V' A mayo de 2025 el porcentaje de avance del contrato fue del 96% programado vs 83% 

ejecutado. 

/ Se evidencia la entrega de insumos de cada uno de los componentes requeridos para la 

ejecución del contrato. 
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7. CONCLUSIONES 

v la fecha se ha dado cumplimiento con la elaboración del Plan de gestión social en el cual 

se presentan los programas a desarrollar durante el desarrollo del contrato. 

V Con la elaboración y entrega de informes semanales, se da cumplimiento a los 

requerimientos contractuales de la entidad, permitiendo así con ellos evidenciar acciones 

desarrolladas desde el área social. 

/ Se da cumplimiento al programa de información con el desarrollo de reunión de inicio y 

co-creacion en la cual se contó con la asistencia de comunidad general, representantes del 

colectivo ambiental. 
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ANEXO 1. INSUMOS 

Los anexos correspondientes a este programa reposan en el siguiente drive: 

https://sdht- 

my.sha repoint.com/personal/sonia  omez habitatbogota gov col lavouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpe 

rsonal%2Fsonia%5Fgomez%5Fhabitatbqgota%5Fgov%5Fco%2 FDocuments%2FSDHT%202025%2FEcobarri 

os%20y%20Ecocorredores%202025%2 FEcobarrio%2ONueva%20CastilIa%2F1%2E%2Olnsumos&ga=1 
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Carolina Quintero 
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SECRETARIA DE KASITAT 

SECRETARÍA DISTRITAL DEL HÁBITAT 
Subsecretaria de Coordinación Operativa 

Ayuda de Memoria 

Marque con un X 
Reunión 
Taller 

Visita de X 
Campo 

FECHA: 22 de febrero 2023 
LUGAR: Localidad Kennedy — Barrio Nueva Castilla 
lLORA INICIO: 9:00 a.m. 
HORA FINAL: 11:00 a.m. 

ASISTENTES 

OBJETIVO DE LA REUNIÓN 
Identificar las dinámicas sociales y la viabilidad técnica del barrio Nueva Castilla en la localidad de 
Kennedy, para ser priorizados en la estrategia Ecobarrios 2023. 

ORDEN DEL DÍA 
1. Delimitación del territorio 
2. Jornada de recorrido 

DESARROLLO DE LA REUNION 
1. Delimitación del territorio: 

Se realizo recorrido por los predios viables para la intervención en el barrio Nueva Castilla, con el fin 
de realizar la selección de los predios, para lo cual se tuvo en cuenta los criterios de la estrategia como: 
encontrarse dentro del polígono de intervención de borde urbano, predio viable, y contar con proceso 
previo de legalización barrial. 

2. Jornada de Recorrido: 
Se realizo recorrido por el barrio Nueva Castilla donde se evidenciaron los siguientes Aspectos: 

• La articulación del componente social se realizó con la Señora Mónica Gómez , quien desde 
hace algunos años realiza trabajos comunitarios que van encaminados al beneficio de los 

Ci 52 No. 13-64 
Tel. 358 1600 

PMO4-F067-V4 www.habitatbogota.gov.co Página 1 de 2 
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habitantes del barrio, en especial al trabajo de las mujeres, niños, jóvenes y adultos mayores 
del barrio. 

• Se evidencia huerta urbana en uno de los lotes, para el sustento de la comunidad. 
• El barrio cuenta con equipamiento como: canchas de futbol, baloncesto, tenis, jardines 

infantiles, parque infantil, centro de atención prioritaria en salud, 
ACUERDOS Y COMPROMISOS 

• Se debe realizar priorización de viabilidad del territorio por cada componente. 

Elaboró: Carolina Quintero 
Anexos: Registro fotogrático 

Ci 52 No. l364 
Tel. 3581600 
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REGISTRO FOTOGRÁFICO DE ACTIVIDADES Hoja de 1 1 

Tipo de Actividad Recorrido de validación Territorio Kennedy 22/0212023 Fecha 

Barrio Nueva Castilla Localidad Kennedy 

53 
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Observaciones: Se realizo recorrido de validación en el territorio Kennedy, barrio Nueva Castilla, en 
haciendo acercamiento a los primeros actores sociales y organizaciones del barrio, donde se evidencio 
que existe interés en iniciativas ambientales y tienen procesos sociales activos.  
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SECRETARÍA DISTRITAL DEL HÁBITAT 
Subsecretaria de Coordinación Operativa 

Ayuda de Memoria 

Marque con un X 
Reunión X 
Taller 

Visita de 
Campo 

FECHA: 15 de marzo 2023 
LUGAR: Barrio Nueva Castilla — Localidad Kennedy 
HORA INICIO: 5:30 p.m. 
HORA FINAL: 7:30 p.m. 

ASISTENTES 
Tatiana Silva 
Carolina Quintero 

OBJETIVO DE LA REUNIÓN 
Realizar un primer acercamiento con líderes y comunidad para presentar la estrategia Ecobarrios e 
idcntifica el contexto del territorio desde sus líderes, actores sociales y establecer nexos 
de colaboración y  comunicación efectiva. 

ORDEN DEL DIA 
1.  Bienvenida, registro de participantes e instalación de la jornada 
2.  Socialización de la estrategia Ecobarrios 
3.  Espacio de discusión 
4.  Identificación actores sociales 
5.  Plenaria y retroalimentación 

DESARROLLO DE LA REUNION 
1. Bienvenida, registro de participantes e instalación de la jornada 

Se inicio el encuentro dando la bienvenida a los líderes y comunidad del barrio Nueva Castilla en la 
Localidad de Kennedy, se realizó registro de asistencia en el formato de la entidad, posteriormente se 

esentó el orden del día para a reunión a los participantes. 

2. Socialización de la estrategia Ecobarrios 
A continuación, la SDHT, inicia la presentación de la estrategia, en donde se socializaron los siguientes 
aspectos: concepto de Ecobarios, estrategias de intervención, fases de la estrategia, practicas 
sostenibles de los Ecobarrios. 
De igual manera se realizo la presentación de algunos registros fotográficos de las obras realizadas en 

CI 52 No. 13-64 
Tel. 3581600 
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los Ecobarios de La Perseverancia, El Cortijo, El Regalo y El Recodo con el fin de que la comunidad 
participante visualizara las obras, equipamientos y los espacios que se emplean para con la estrategia. 

3. Espacio de discusión 
Posteriormente se dio espacio para que la comunidad participante pudiera aclarar dudas y dar su punto 
de vista en relación a la presentación que se dio de la estrategia, a continuación, se presentan algunas 

de las intervenciones de la comunidad: 
• Se refiere que al interior de algunos conjuntos residenciales se cuenta con la estrategia de 

Recolección de residuos sólidos especiales como: pilas, medicamentos, aceite de cocina. 
• Para la implementación de la estrategia existe un límite de predios a intervenir? 

R/La cantidad de predios a intervenir depende del estudio predial que realiza la entidad y el 
presupuesto asignado para la implementación del proyecto. 

¿En la estrategia de Ecobarrios se contempla el tema animalista? 
• R/ En los Ecobarrios ejecutados se han implementado comederos para perros y pajareras. 

4. Identificación actores sociales 
Con el fin de realizar la identificación y mapeo de actores sociales del barrio se procedió a realizar la 
actividad en plenaria con los partici .antes de la siguiente manera: 

• Se solicito a cada participante escribir a un actor por tarjeta con letra imprenta y en forma clara, 
en las tarjetas de color naranja se solicitó identificar a los actores actuales con los que 
mantienen algún tipo de vínculo, posteriormente se organizaron por tipo de actor (gobierno 
sociedad civil, sector privado o academia) y se ubicaron en una pared del salón. 

• En tarjeta de color amarillo se escribieron los actores potenciales o deseables: aquellas 
instituciones y/o personas actualmente no vinculadas a la intervención, pero cuyo vínculo sería 
deseable, posteriormente se organizaron por tipo de actor (gobierno, sociedad civil, sector 
privado o academia) y se ubicaron en una pared del salón. 

• En otra tarjeta de color verde se identificaron los actores que podrían oponerse a la intervención 
posteriormente se organizaron por tipo de actor (gobierno, sociedad civil, sector privado o 
academia) y se ubicaron en una pared del salón. 

• Para fmalizar se pidió que en las tarjetas de color rosado se escribieran las practicas sostenibles 
existentes en el territorio, de igual manera se organizaron por tipo de actor y se ubicaron en 
una pared del salón. 

5. Plenaria y retroalimentación 
Posterior a la identificación de los actores sociales, se indago a los participantes la importancia de estos 
actores en la posible ejecución del proyecto, teniendo en cuenta que es un proyecto de participación 
comunitaria para el beneficio de todos los residentes del barrio. 
En la plenaria se pudo identificar los siguientes aspectos: 

Ci 52 No. 13-64 
Tel. 3581600 
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• La comunidad asistente manifiesta que el bat-rio no cuenta con JAC. 
• Se evidencia una alta participación e interés de la comunidad y organizaciones en el tema 

ambiental. 
• Hay un trabajo en red entre los conjuntos residenciales y la huerta comunitaria con incidencia 

en el territorio. 
• La comunidad y organizaciones participantes, presentan interés en participar y apoyar la 

Estrategia de intervención de Ecobarrios. 
• El territorio cuenta con practicas sostenibles existentes y activas, creadas por la comunidad u 

Organizaciones ambientales. 
• Se cuenta con un semillero ambiental de niños, por cuenta de la huerta y el invernadero, el cual 

Cuenta con el apoyo de los jardines infantiles donde se realizan jornadas pedagógicas con los 
los niños en la huerta. 

ACUERDOS Y COMPROMISOS  
r • Organizar reunión con la comunidad para presentación y priorización de prácticas sostenibles  
Elaboró: Carolina Quintero 
Aexos: Registro de asistencia 

Ci 52 No. 13-64 
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REGISTRO FOTOGRÁFICO DE ACTIVIDADES Hoja 1 de 1 

Tipo de Actividad Taller de socialización estrategia Fecha 15/03/2023 
Ecobarrios — Mapa de actores sociales 

Barrio Nueva Castilla Localidad Kennedy 

  

bservaciones: Se realizar un primer acercamiento con líderes y comunidad del Territorio Kennedy - Barrio Nueva Castilla, para 
presentar la estrategia Ecobarnos e identifica el contexto del territorio desde sus lideres, actores sociales y establecer nexos de 

9laboracián y comunicación.  



ALCALDIA MAYOR 
DE BOGOTÁ D.C. 

5EcRETARiAD NAS,TAT 

SECRETARÍA DISTRITAL DEL HÁBITAT 
Subsecretaria de Coordinación Operativa 

Ayuda de Memoria 

Marque con un X 
Reunión 
Taller X 

Visita de 
Campo 

FECHA: 23 de marzo 2023 
LUGAR: Nueva Castilla - Kennedy 
HORA iNICIO: 5:30 p.m. 
HORA FINAL: 8:00 p.m. 

ASISTENTES  
María Camila Pinzón  
Carolina Quintero  

OBJETIVO DE LA REUNiÓN  
Socializar a la comunidad la línea base y priorización de las prácticas sostenibles para la consolidación  
del Ecobarrio.  

ORDEN DEL DÍA  
1. Socialización proyecto Ecobarrios  
2. Priorización de prácticas sostenibles  
3. Retroalimentación 

DESARROLLO DE LA REUNION 
1. Socialización proyecto Ecobarrios: 

Con el fin de generar una contextualización del proyecto a los nuevos participantes de la comunidad y 
líderes del Barrio Nueva Castilla, se realizó la presentación del proyecto Ecobarrios, en donde se 
presento los objetivos, fases del proyecto y practicas sostenibles que se pueden implementar en los 
territorios. 

2. Priorización de prácticas sostenibles: 
Posteriormente se realizó la presentación de las prácticas sostenible a implementar en el Ecobarrio 
tales como: 

• Uso eficiente del agua: Implementar sistemas que permiten retener yio almacenar agua para 
su aprovechamiento (únicamente para uso no potable). 

• Ahorro y eficiencia energética: Utilizar tecnologías eficientes en el diseño de iluminación de 
espacios, para disminuir el consumo de energía y evitar la contaminación luminica. 

Ci 52 No. 13-64 
Tel. 3581600 
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ALCALDiA MAYOR 
DE BOGOTÁ D.C. 

SECRErARtA DE HABITAT 

• Infraestructura verde: Implementar muros, techos verdes o jardines con especies nativas que 
que beneficien la reducción de las islas de calor, reducción de emisiones de CO2, ayudar a la 
Biodiversidad y el embellecimiento del espacio público. 

• Mejorar la calidad del aire: Generar barreras de arbolado urbano y promover el uso de la 
bicicleta. 

• Eficiencia en el manejo de residuos y materiales: Garantizar áreas comunes apropiadas para la 
separación de residuos orgánicos, ordinarios, peligrosos y los residuos de construcción y 
demolición de RCD, con estándares de calidad ambiental y sanitaria. 

• Elementos complementarios y educativos: Se contempla complementar las practicas sostenible 
con elementos pedagógicos que promuevan la educación ambiental, tales como: muralismo, 
señalética informativa, comedero y bebedero para perros, piso Deck, mobiliario urbano (sillas, 
mesas de juegos), refugios para aves y parque para perros entre otros. 

- Algunas de estas practicas podrian 
incluir temas como: 

i''6ctícs 
Sofc.i(ec '• 0

• 
 

ARQUITECTURA Y URBANISMO 

SON AC1IMOONES QUE INCORPORAN 
TÉCNICAS YSOI.UCIONÍS QUE PROPENDEN 

POR ELDESARROLOSOSTENIBLE 

' r . 

— 

_________________ 

.................................... 

Una vez presentadas estás prácticas sostenibles se pidió a la comunidad y líderes del barrio Nueva 
Castilla que realizaran la priorización o elección por medio de votación de las prácticas que más les 
llame la atención para ser implernentadas en los lotes del territorio, se realizó votación con la 
comunidades asistentes al taller, pero con el fin de tener la participación de la mayoría de habitantes 
del barrio se realizará un link virtual para la elección de las practicas sostenibles. 

En la votación realizada durante el taller se generaron las siguientes priorizaciones: 

CI 52 No. 13-64 
Tel. 3581600 
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ALCALDIA MAYOR 
DE BOGOTÁ D.C. 

SEcIETARIAOE HABITAT 

ECOBARRIO NUEVA CASTILLA 

SISTEMATIZACIÓN DE PRÁCTICAS SOSTENIBLES - 23 Marzo 2023 

PRÁCTICAS SOSTENIBLES Me encanta Me gusta TOTAL No me gusta 

Jardines polinizadores 5 10 1 11 1 

Sistema Recolección de agua lluvia 4 8 1 9 0 

Poste fotovoltaicos O O O O O 

Puntos ecológicos -3 canecas 0 O 3 3 0 

Pisos deck en madera - Mercados 3 6 1 7 0 

Composteras tecnificadas 0 0 2 2 3 

Comederos para mascotas 2 4 1 5 0 

Mobiliario urbano -sillas 3 6 0 6 O 

Biciparqueaderos 0 0 1 1 0 

Punto de mantenimiento para bicis O O O O O 

Techoverdes O O 0 0 4 

Contenedor 0 0 3 3 0 

Mesa de ajedrez 0 0 2 2 0 

Muralismo 6 12 0 12 0 

Refugio para aves O O O O O 

Iluminación Fotcio!tica O O O O O 

Señalética en mder O O O O O 
Patue para Perros 1 14 0 14 0 
Sefiaktica DRO O O O O O 

Talud verde O O O O O 

3. Rctroaliinentación: 
Se informo a la comunidad que se realizara la evaluación de las prácticas sostenible priorizadas 
por parte del equipo técnico, para tener el concepto adecuado y de acuerdo a la conformación 
del suelo de cada lote. 

ACUERDOS Y COMlROM1SOS 
• Envió a la comunidad del Link para divulgación dc priorización dc prácticas sostenibles en el 

territorio. 
• Una vez se tenga el consolidad de la priorizaeión de las prácticas sostenibles por parte de la 

comunidad, se realizará el análisis técnico por parte de la entidad para la alineación de 
expectativas. 

• Se programa próximo taller de diseíio participativo para el sábado 15 de abril de 2023. 

Elaboró: 
Anexos: Registro fotográfico 

Registro Asistencia 

PMO4-F067-V4 

Ci 52 No. 13-64 
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1 de Hoja REGISTRO FOTOGRÁFICO DE ACTIVIDADES 

Tipo de Actividad Taller de diseño participativo priorización de 
prácticas sostenibles 

Fecha 23/03/2023 

Localidad Kennedy Bamo Nueva Castilla 

Observaciones: Primer taller de diseño participativo Cocrear y diseñar en la localidad de Kennedy, Barrio Nueva Castilla. En este 
taller se realizo la socialización y pnorización de prácticas sostenibles, contando con la participación de lideres y comunidad del 
barrio. 

'11 



ALCALDÍA MAYOR 
DE BOGOTÁ D.C. 

8ECRETARIADE HABITAT 

SECRETARÍA DISTRITAL DEL HÁBITAT 
Subsecretaria de Coordinación Operativa 

Ayuda de Memoria 

Marque con un X 
Reunión 

Taller X 

Visita de 
Campo 

FECHA: 15 de abril 2023 
LUGAR: Agrupación de Vivienda Nueva Castilla Etapa 8 

Calle 8  No. 88B - 64 
HORA INICIO: 1:00 p.m. 
HORA FINAL: 3:30 p.m. 

ASISTENTES 
Tatiana Silva 
Ana María Lagos 
Carolina Quintero 

OBJETIVO DE LA REUNIÓN 
Socializar a la comunidad la línea base y priorización de las prácticas sostenibles para la consolidación 
del Ecobarrio. 

ORDEN DEL DÍA 
1.  Socialización proyecto Ecobarrios 
2.  Priorización de prácticas sostenibles 
3.  Socialización de línea base 
4.  Pros y contras de los lotes por parte de la comunidad 
5.  Retroalimentación 

DESARROLLO DE LA REUNION 
1. Socialización proyecto Ecobarrios: 

Con el fin de generar una contextualización del proyecto a los nuevos participantes de la comunidad y 
líderes del Barrio Nueva Castilla, se realizó la presentación del proyecto Ecobarrios, en donde se 
presento los objetivos, fases del proyecto y practicas sostenibles que se pueden implementar en los 
territorios. 

2. Priorización de prácticas sostenibles: 
En el taller de diseño participativo realizado anteriormente el día 23 de marzo se realizo metodología 
para la priorización de prácticas sostenibles, por lo cual se pidió a la comunidad y líderes que participa 
rón en este taller que realizaran la priorización o elección por medio de votación de las prácticas que 

CI 52 No. 13-64 
Tel. 3581600 
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ALCALDIA MAYOR 
DE BOGOTÁ D.C.  

SECRETARIA DE HASITAT 

más les llame la atención para ser implementadas en los lotes del territorio, se realizó votación con la 
comunidad asistente al taller, pero con el fin de tener la participación de la mayoría de habitantes del 

se realizó un link virtual para la elección de las practicas sostenibles, teniendo la siguiente priorización 
con 128 votos en total bajo las dos modalidades: 

ECOBARPJO NUEVA CASTiLLA 

SISTEMATiZACIÓN DE PRÁCTiCAS SOSTENIBLES- 23Marzo- 13,tbrjl  2023 

PRmCASSOSTENIBI8S Meencanta Megusta TOTAL Nomegusta Indiferente 
Jardines polinizadores 91 182 28 210 3 4 
Sistema Recolección de agua 0uvia 92 184 30 214 1 1 
Poste Fotovoltaicos 83 166 33 199 0 3 
Puntosecolóejcos-3canecas 85 170 33 203 1 3 RESLJLTA000EPRIORIZACION 

Pisosdecken madera-Mercados 68 136 36 7 12 Sistema Recolección de agua lluvia 214 
Porque para Perros 213 

Ccmpos:erastecnhhcadas 69 138 42 198 11 2 Jardines polinizadores 210 
Cederosparamascct3s 30 198 18 198 6 8 Punto ecologico 203 

Mobiliariowbano-sólas 86 172 30 202 3 3 Mobiliario urbano -sillas 202 

Biciparqjederos 73 146 37 103 7 3 Post fotovoltaicos 199 

Comederos para mascotas 198 
Puntode mantenirriesto para bicis 67 134 30 1E4 Refugio para aves 198 
Techoverdes 76 152 30 182 10 7 Iluminación Fotovoltaica 193 

Contenedor 61 UI 33 155 13 15 Mesa de ajedrez 184 

Mesadeajedrez 76 152 32 4 Btciparqueaderos 183 

Techo verdes 182 
Muralismo 74 148 2o 174 16 9 

Composteras tecnif,cadas 180 
Refugio para aves 89 178 20 198 4 6 Muralismo 174 

lluminaddo Fotovoltaica 81 162 31 193 2 5 Pisos deck en madera -  Mercados 172 

Señalótica en madera 67 134 33 167 8 11 SePalética en madera 167 

Parqce para Perros 96 192 21 213 2 7 
Punto de mantenimiento para bicis 164 

Contenedor 155 -  
Señulética lORD 53 106 46 152 1 1.3 Señalótica DRO 152 
Talud verse 51 102 41 143 15 12 Talud verde 143 

Se informo a la comunidad qu se realizara la evaluación de las prácticas sostenible priorizadas por 

pal-te del equipo técnico, para tener ci concepto adecuado y de acuerdo a la conformación del suelo de 

cada lote. 
3. Socialización de línea base: 

Se socializo la línea base, en donde se presentaron los predios de espacio público postulados por la 

comunidad y los predios que cumplen con los certificados del DADEP para poder ser intervenidos con 

la estrategia, que para Nueva Castilla son los siguientes: 

CI 52 No. 13-64 
Tel. 3581600 

PMO4-F067-V4 www.habitatbogota.eov.co Página 2 de 4 



ALCALDÍA MAYOR 
DE BOGOTA D.C. 

SECRETARIA DE HÁBITAT 

Tf' - 
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j 
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- 
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Ltc 8 

• Lote A (Parque Perros): Ubicado en la KR 8) No. 8  — 25 
• Lote 13 (Predio Huerta): Ubicado en la CI 81  No. 881  — 21 
• Lote C (Parque Principal): Ci 8' No. 88 - 50 
4. Pros y contras de los lotes por parte de la comunidad: 

LOTE A - ESPACÍO PARA PERROS 

PROS CONTRAS 

Zona verde Espacio para consumo de drogas 

LOTE 8-HUERTA 

Presencia de animales de compañía Escasa iluminación PROS CONTRAS 

Espacio de para consumo 

Apropiación comunitaria Lote inseguro 
Es un lote amplio 

drogas 

Tiene grafitis en las paredes de las 
Apropiación comunitaria Es un lote muy pequeño 

Acceso al barrio por la avenida 
culatas de las casas 

.. 
Recuperacion de espacio artistico El espacio detras de la huerta 

Es un sitio muy trascurrido por la Se encuentra con miuchos (Muralismo) es muy solo y oscuro 

comunidad desechos de los animales Se recuperar con canecas puede Inseguridad 
Falta de apropiación de la 

Visibilidad 
comunidad Refugio de especies nativas Dificil acceso 

Espacio amplio 
Esta la Huerta 

Excremento de animales de 
-. 

compania 

Recreación de mascotas Falta de iluminación 

Ci 52 No. 13-64 
Tel. 3581600 
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ALCALDÍA MAYOR 
DE BOGOTÁ D.C. 

8ECRErARIAOE HAErrAT 

LOTE C - PARQUE PflIt.JCIPAL 
PROS CONTRAS 

Recuperación de espacio insoSuridad 

Corredores ambientales Mucho vendedor 

Espacio de niuralismo Excremento do Enirnalos 
de compaRia 

Apropiación do la comunidad 

Espacio concurrido 

Espacio libro de tabaco 

Espacie amplio 

Embellecimiento 

Evitar parqueo de carros 

Espacio de deporte 

Recreación de mascotas 

Lspoclo tic, recreación comunitori 

5. Retroalirnentación: 
• Se informo a la comunidad que se realizara la evaluación de las prácticas sostenible priorizadas 

por parte del equipo técnico, para tener el concepto adecuado y de acuerdo a la conformación 
del suelo de cada lote. 

• La comunidad expreso que le gustaría poder intervenir el predio que se encuentra al lado del 
canal de La Magdalena, zona verde costado sur Conjunto Residencial Nueva Castilla etapa 3 
con la Calle 10. 

ACUERDOS Y COMPROMISOS 
• Realizar análisis de la priorización de prácticas sostenibles realizada por la comunidad. 
• Revisar viabilidad técnica y predial del lote presentado por la comunidad. 

Elaboró: Carolina Quintero 
Anexos: Registro fotográfico 

Registro Asistencia 

CI 52 No: 13-64 
Tel. 3581600 
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Fecha 15/04/2023 Tipo de actividad 
Taller de diseño participativo presentación línea base y prácticas 
sostenibles. 

Calle 88a  No. 88B - 61 Dirección Barrio Nueva Castilla Localidad Kennedy 

REGISTRO FOTOGRÁFICO DE ACTIVIDADES Hoja 1 de 1 

Observaciones: Taller de diseño participativo Cocrear y diseñar: socialización de la línea base y 
priorización de las prácticas sostenibles en la localidad de Kennedy Barrio Nueva Castilla. En este taller 
se reaizo la socialización de la línea base (diagnostico territorial), socialización de la priorización de 
práctidas sostenibles realizadas por la comunidad y pros y contras de los predios propuestos para la 
intervención. 



ALCALDÍA MAYOR 
DE BOGOTÁ D.C. 

SEcRETARIAD€ KÁTAT 

SECRETARÍA DISTRITAL DEL HÁBITAT 
Subsecretaria de Coordinación Operativa 

Ayuda de Memoria 

Marque con un X 
Reunión 
Taller X 

Visita de 
Campo 

FECHA: 25 de abril 2023 
LUGAR: Barrio Nueva Castilla — Localidad Kennedy 
HORA INICIO: 6:00 pm. 
HORA FINAL: 8:30 p.m. 

ASISTENTES  
[Carolina Quintero  

Tatiana Silva  
LJohn Mosquera  
OBJETIVO DE LA REUNIÓN  

rRealir taller de diseño participativo con la priorización de prácticas sostenibles y ubicación en los  
Llotes propuestos,para intervenir, por medio de un ejercicio de Cartografía Social.  
ORDEN DEL DIA 

1. Bienvenida, registro de participantes e instalación de la jornada 
2. Presentación lotes priorizados 
3. Cartografía Social 

DESARROLLO DE LA REUNION 
1. Bienvenida, registro de participantes e instalación de la jornada 

Se inicio el encuentro dando la bienvenida a la comunidad y líderes del barrio Nueva Castilla en la 
localidad de Kennedy, posteriormente se realizó registro de asistencia en el formato de la entidad y se 
presentó el orden del día para a reunión a los participantes. 

2. Presentación Lotes priorizados 
A continuación, se informa a la comunidad los predios que se priorizaran para la intervención del 
Ecobarrio teniendo en cuenta que cumplen con los criterios técnico, jurídicos y prediales para poder 
ser intervenidos, de igual manera la comunidad en común acuerdo adopto nombres a los predios para 
su identificación los cuales son: 
. Lote A (Parque Colibrí): Ubicado en la Cl 8  No. 88' —21 

CI 52 No. 13-64 
Tel. 3581600 
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ALCALDÍA MAYOR 
DE BOGOTÁ D.C. 

SECREFARJAO€ HAWTAT 

• Lote B (Parque Deja tu Huella): Ubicado en la KR 8D No. 8  — 25 
• Lote C (Parque Familia Guayacanes): Ci 8  No. 88 - 50 

Se informa que el predio propuesto por la comunidad en el taller anterior, el cual está ubicado al 
costado sur del canal de La Magdalena, en zona verde costado sur Conjunto Residencial Nueva Castilla 
etapa 3 con calle 10, no se puede priorizar para la intervención ya que se encuentra distante del nodo 

de la intervención quedando desagregado del Ecobarrio, de igual manera no se evidencia apropiación 
cornunitaria de este espacio tornándolo un lugar con alto índice de vandalismo en su mobiliario. 

3. Cartografía Social 
A continuación, se informa a la comunidad participante del taller de diseño participativo, que se realiza 
ra ejercicio de cartografía social con el fin de priorizar las practicas sostenibles a implementar en cada 
uno de los predios priorizados, las cuales serán avaladas posteriormente por el componente técnico 
para el diseño del Ecoharrio. 

• Lote A (Parque Colibrí : La comunidad .rioriza la iluminación fotovoltaica, recolección de 
Agua lluvia, Piso Deck, jardinería ornamental, bici parqueaderos, señalética informativa, 
Mesa de ajedrez, talud verde, composteras tecnificadas entre otros. 

• Lote 13 (Parque Deja tu Huella): Parque para perros, señalética informativa, miliario urbano, 
Bici parqueadero, jardines ornamentales, barrera lúdica entre otros. 

• Lote C (Parque Familia Guayacanes): Señalética informativa, mobiliario urbano, jardinería 
Ornamental, bici parqueaderos, muralismo entre otros. 

ACUERDOS Y COMPROMISOS 
• Se realizará mesa técnica para evaluar las priorizaciones de practicas sostenible por cada uno 

De los lotes, con el fin de tener viabilidad técnica y poder diseñar la propuesta esquemática. 
• Una vez se tenga diseño esquemático se convocará a la comunidad a taller de diseño 

Participativo para su socialización. 

Elaboró: Carolina Quintero 
Anexos: Registro de asistencia 

Registro fotográfico 

CI 52 No. 13-64 
Tel. 3581600 
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ALCALDiA MAYOR 
DE BOGOTÁ D.C. 

SEcRETARIA DE HASITAT 

SECRETARÍA DISTRITAL DEL HÁBITAT 
Subsecretaria de Coordinación Operativa 

Ayuda de Memoria 

Marque con un X 
Reunión X 

Taller 
Visita de 
Campo 

FECHA: 15 de junio 2023 
LUGAR: Nueva Castilla 
HORA INICIO: 6:15 pm 
HORA FINAL: 7:30 pm 

ASISTENTES 
Wilder Centeno 
Tatiana Silva 
Lideres y participantes de la comunidad 

OBJETIVO DE LA REUNIÓN 
Socializar las capas de riesgo actualizada según el Plan de Ordenamiento Territorial identificando las zonas de interés y 
los lotes específicos, así como discutir las implicaciones del proyecto de decreto en colaboración con el IDIGER y 
Secretaría de Ambiente. 

ORDEN DEL DÍA 
1. Bienvenida, registro de participantes e instalación de la jornada 
2. Socialización de las capas de riesgo 
3. Plenaria Lretroalimentación 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 
1. Se da la Bienvenida a cada uno de los asistentes y presentación de los representantes de la 

reunión 
2. Se presentó una exposición detallada de las capas de riesgo, las cuales han sido actualizadas 

en el Acuerdo 555 correspondiente al POT (Plan de ordenamiento Territorial). Estas capas 
destacan la ubicación de los lotes de mayor interés, que han sido superpuestos en una de 
las capas, específicamente en la capa de amenaza de inundación debido al posible 
rompimiento del Jarillón.  

CI 52 No. 13-64 
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DE BOGOTÁ  D.C. 

SEcRETNLADE KABITAT 

Además de esto, se exhibió la capa correspondiente a la amenaza de inundación por 
encharcamiento. Aunque esta última no abarca la totalidad del área de los lotes A, B y C, que 
son los de mayor interés, sí abarca algunas zonas de tamaño reducido. En estas zonas se 
identificó una amenaza alta por encharcamiento. 
Lamentablemente, dentro del ámbito de la estrategia de Ecobarrios, no se contemplan 
actualmente estudios o enfoques técnicos que permitan llevar a cabo estas intervenciones 
Como entidad, estamos llevando a cabo las gestiones necesarias para solicitar que la estrategia 
de Ecobarrios sea considerada como un uso permitido en este tipo de áreas. 
Dicha solicitud ha sido presentada al IDIGER Y Secretaría de Ambiente como parte del 
proyecto de resolución en curso. La respuesta a esta solicitud está en manos de la entidad, pero 
su decisión tendrá un impacto significativo en la viabilidad de las intervenciones en dichos 
predios. 

ACUERDOS Y COMPROMISOS 
Realizar las mesas de trabajo necesarias para buscar la manera de ejecutar la estrategia de 

Ecobarrios en esta área. 

Elaboró: Tatiana Silva 
Anexos: Registro de asistencia 

CI 52 No. 13-64 
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ALCALDIA MAYOR 
DE BOGOTÁ D.C. 

SECRETARIA DE F4ASITAT 

SECRETARÍA DISTRITAL DEL HÁBITAT 
Subsecretaria de Coordinación Operativa 

Ayuda de Memoria 

Marque con un X 
Reunión x 

Taller 
Visita de 
Campo 

FECHA: 28 de septiembre de 2023 
LUGAR: Plataforma Meet 
HORA INICIO: 6:30 pm 
HORA FINAL: 8:00pm 

ASISTENTES 
Comunidad en general del barrio Nueva Castilla 
Carolina Quintero — Contratista SDHT 
María Camila Pinzón - Contratista SDHT 
Ana María Lagos - Contratista SDHT 
Tatiana Silva - Contratista SDHT 

OBJETIVO DE LA REUNIÓN 
Presentar la propuesta técnica final producto de los talleres de diseño participativo para el Ecobarrio 
Nueva Castilla 

ORDEN DEL DÍA 
Presentación de la propuesta técnica 
Resolución de preguntas 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 
Se da la bienvenida a los participantes y posteriormente se da el contexto del objetivo de la reunión 
con un pequeño recuento del proceso en torno al Ecobarrio Nueva Castilla.  
Se presenta en contexto el Lote A denominado "el Colibrí" como referencia para ubicación de todos, 
se relaciona la huerta. 

C152No. 13-64 
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El primer lugar, se reiteran los pilares con los cuales se evidencian los ecobarrios, y se inicia con la 
explicación de los nodos, es como se encuentra concebido el diseño.  
El Modo de integración hace relación con los procesos desarrollados en torno a la huerta, en este se 
puede observar la propuesta de un camino con forma de huellas, las que permiten procesos de 
educación ambiental, así como la implementación de compostera yjardinería.  
Para el nodo dos, definido como el aula ambiental conformado por Punto de reunión integrado por 
barrera interactiva, mobiliario, talud verde, jardinería lineal, iluminación ornamental y cargador de 
celulares. 
Y por último en el Nodo Multipropósito Conformado por barrera interactiva, taludes verdes, jardinería 
lineal, iluminación ornamental y cargador de celulares, bici parqueaderos, puntos ecológicos, 
señalética y demás.  
Para el Lote B se contemplan dos nodos, propuestos de la siguiente manera: 

ALCALDÍA MAYOR 
DE BOGOTÁ D.C. 

SQETARLA O HA81TM 



ALCALDtA MAYOR 
DE BOGOTÁ D.C. 

SECRETARIA DE HÁBITAT 

El primer Nodo — Aula ambiental: conformado por barrera interactiva, taludes verdes dinámicos y con 
formas, jardinería lineal, iluminación ornamental, cargador de celulares, sendero de conexión, bancos 
y mogadores informativos.  
Y el Nodo — Bici estación: integrado por biciparqueaderos, soporte e inflador de llantas para bicicletas, 
bancos, cargador de celulares, seííalética pedagógica ambiental, iluminación ornamental y jardinería 
polinizadora.  
Una vez socializada los lotes y las propuestas se le da el uso de la palabra a la comunidad para las 
preguntas respectivas, dentro de las que se encuentra: 

1. ¿el tercer lote no se diseia? A lo que se responde: una vez surtido la fase de viabilización, 
consulta jurídica y normativa, este lote se debe descartar debido que en la actualidad cuenta 
con pólizas de cumplimiento, haciendo no factible la intervención. 

2. ¿el contenedor no se pondrá? Por lo que se socializa con la comunidad qué 1. Los espacios 
disponibles para la intervención con limitados y que al incorporar un contenedor se incrementa 
el área de endurecimiento y no es permitido por la norma, además de ser invasivo en 
comparación con el resto del espacio. Y 2. No se evidencia la utilidad en cuanto a la 

Ci 52 No. 13-64 
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ALCALDÍA MAYOR 
DE BOGOTÁ D.C.  

sEcRERlAD HÁBITAT 

incorporación de prácticas sostenibles en el contenedor propuesto por la comunidad, teniendo 
en cuenta que las practicas priorizadas ya se encuentran diseñadas sin necesidad de usar el 
contenedor, • or lo cual se descarta su im • lementación. 

Por último, se les menciona que se está evaluando la posibilidad de hacer una prueba piloto en algunas 
edificaciones del barrio, •or lo cual, en cuanto esté listo, se les convocará. 

ACUERDOS Y COMPROMISOS 
Convocar a un nuevo encuentro con el fin de revisar la estrategia piloto en edificaciones. 

Elaboró: Tatiana Silva 
Anexos: 

C152No. 13-64 
TeL. 3581600 

PMO4-F067-V4 www.habitatbogota.gov.co Página 4 de 5 



ALCALDIA MAYOR 
DE BOGOTÁ D.C.  

sEcEihRiAo€ I4A8ITAT 

J X 

4 C o 
5cop 1 't_ C'J, .. C C..W , Cn (.N.,_ 6 t .ut_ c. '. U 

s-pbht . r ) © EJ 

Ci 52 No. 13-64 
Tel. 3581600 

PMO4-F067-V4 www.habitatbogota.gov.co Página 5 de 5 



ALCALDÍA MAYOR 
DE BOGOTÁ D.C. 

5EcRETARIAO I4ABI1AT 

SECRETARÍA DISTRITAL DEL HÁBITAT 
Subsecretaria de Coordinación Operativa 

Ayuda de Memoria 

Marque con un X 
Reunión 

Taller X 

Visita de 
Campo 

FECHA: 21 de noviembre de 2023 
LUGAR: Plataforma Meet 
HORA INICIO: 6:30 pm 
FlORA FINAL: 8:00pm 

ASISTENTES 
Comunidad en general del barrio Nueva Castilla 
Carolina Quintero — Contratista SDHT 
María Camila Pinzón - Contratista SDHT 
Jhon Valbuena - Contratista SDHT 
Tatiana Silva - Contratista SDHT 
Abel Pira - Contratista SDHT 

OBJETIVO DE LA REUNIÓN 
Presentar la propuesta técnica final producto de los talleres de diseño participativo para el Ecobarrio 
Nueva Castilla 

ORDEN DEL DÍA 
Presentación de la propuesta técnica y diseño final a la comunidad, lideres y organizaciones del 
Ecobarrio Nueva Castilla en la localidad de Kennedy 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 
Este encuentro se tenía programado para hacerse en modalidad presencial, pero por situaciones de orden 
público ajenas a la entidad, el equipo profesional de Ecobarrios no pudo llegar al Barrio Nueva Castilla, 
sin embargo, un profesional del equipo si pudo acompañar la actividad presencialmente y dado este 
imprevisto se efectuó la reunión con utilizando las modalidades presencial y virtual. 

Para iniciar el encuentro se da la bienvenida a los participantes y posterionnente se da el contexto del 
objetivo del taller el cual es realizar la presentación de la propuesta técnica y diseños finales de los Lotes 
A y B, para el Ecobarrio Nueva Castilla en la Localidad de Kennedy.  
Se presenta en contexto el Lote A corno referencia para ubicación de todos, se relaciona la huerta. 

PMO4-F067-V4 
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sEcRgrARIAo HABITAT 

El primer lugar, se reiteran los pilares con los cuales se evidencian los Ecobarrios, y se inicia con la 
explicación de los nodos, es como se encuentra concebido el diseño.  
El nodo uno de integración hace relación con los procesos desarrollados en torno a la huerta, en este 
sepuede observar la propuesta de un camino con forma de huellas, las que permiten procesos de 
educación ambiental, así como la implementación de compostera y jardinería. Se informa a la 
comunidad que en este nodo se realiza intervención con un elemento articulador metálico que 
complementa las dinámicas de la huerta, el cual contiene jardinería y señalética, y una cortina vegetal  

CI 52 No. 13-64 
Tel. 3581600 
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ALCALDIA MAYOR 
DE BOGOTÁ D.C. 

SEcRETARLAOE HA8nAT 

que se desarrollara durante la ejecución de la obra por medio de procesos sociales junto con comunidad. 

Para el nodo dos, definido como el aula ambiental conformado por punto de reunión integrado por 
barrera interactiva, mobiliario, talud verde, jardinería lineal, iluminación ornamental mediante balas y 
cargador de celulares, de igual manera se dispondrá de un punto de recolección de agua lluvia 
complementario a la huerta. 
Y por último en el nodo multipropósito conformado por barrera interactiva, taludes verdes, jardinería 
lineal, iluminación ornamental mediante balas y cargador de celulares, bici parqueaderos, puntos 
ecológicos, señalética y demás. 
Para el Lote B se contemplan dos nodos, propuestos de la siguiente manera: 
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El primer nodo del lote B, se denomina nodo multipropósito, está compuesto por un camino en placa 
huellas que hace un recorrido pedagógico ambiental por gaviones, hasta llegar a un espacio de reunión 
permeables que está compuesto por taludes verdes, taludes verdes dinámicos, el elemento articulador 
metálico compuesto de juegos pedagógicos, mobiliario, iluminación y cargador de celulares 
fotovoltaico, de igual manera se plantea la implementación de un parque de recreación canina en este 
nodo. 
El segundo nodo — Bici estación: Esta integrado por bici parqueaderos, soporte e inflador de llantas para 
bicicletas, bancos, cargador de celulares, señalética pedagógica ambiental, iluminación ornamental y 
jardinería polinizadora. 
Una vez socializada los lotes y las propuestas se le da el uso de la palabra a la comunidad, la cual 
manifestó estar de acuerdo con los diseños socializados y su interés en la ejecución del proyecto para 
la siguiente vigencia. 

Para finalizar, se les menciona que se va a hacer una prueba piloto en algunas edificaciones del barrio, 
para iniciar la irnplementación de prácticas sostenibles al interior de las viviendas y s eles invita a 
participar de este proceso. 

* J 1 
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ALCALDÍA MAYOR 
DE BOGOTÁ D.C. 

SCRETARADE HABIrAT 

ACUERDOS Y COMPROMISOS 
Convocar a un nuevo encuentro con el fin de revisar la estrategia piloto en edificaciones. 

Elaboré: 
CarolinaQuintero 
Anexo 
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ALCALDÍA MAYOR 
DE BOGOTA D.C. 

SECRETARAOE HÁBITAT 

SECRETARÍA DISTRITAL DEL HÁBITAT 
Subsecretaria de Coordinación Operativa 

Ayuda de Memoria 

Marque con un X 
Reunión 
Taller X 

Visita de 
Campo 

FECHA: 15 de abril 2023 
LUGAR: Agrupación de Vivienda Nueva Castilla Etapa 8 

Calle 8' No. 88B - 64 
HORA INICIO: 1:00 p.rn. 
HORA FINAL: 3:30 p.m. 

ASISTENTES 
Tatiana Silva 
Ana María Lagos  
Carolina Quintero 

OBJETIVO DE LA REUNIÓN 
Socializar a la comunidad la línea base y priorización de las prácticas sostenibles para la consolidación 
del Ecobarrio. 

ORDEN DEL DÍA 
1.  Socialización proyecto Ecobarrios 
2.  Priorización de prácticas sostenibles 
3.  Socialización de línea base 
4.  Pros y contras de los lotes por parte de la comunidad 
5.  Retroalimentación 

DESARROLLO DE LA REUNION 
1. Socialización proyecto Ecobarrios: 

Con el fin de generar una contextualización del proyecto a los nuevos participantes de la comunidad y 
líderes del Barrio Nueva Castilla, se realizó la presentación del proyecto Ecobarrios, en donde se 
presento los objetivos, fases del proyecto y practicas sostenibles que se pueden implementar en los 
territorios. 

2. Priorización de prácticas sostenibles: 
En el taller de disefjo participativo realizado anteriormente el día 23 de marzo se realizo metodología 
para la priorización de prácticas sostenibles, por lo cual se pidió a la comunidad y líderes que participa 
rón en este taller que realizaran la priorización o elección por medio de votación de las prácticas que 

Ci 52 No. 13-64 
Tel. 3581600 

PMO4-F067-V4 www.habitatbogota.gov.co Página! de4 



ALCALDIA MAYOR 
DE BOGOTÁ D.C.  

SECRETARA DE HÁBITAT 

más les llame la atención para ser implementadas en los lotes del territorio, se realizó votación con la 
comunidad asistente al taller, pero con el tin de tener la participación de la mayoría de habitantes del 
se realizó un link virtual para la elección de las practicas sostenibles, tenicndo la siguiente priorización 
con 128 votos en total bajo las dos modalidades: 

ECOBARRIO NUEVA CASTiLlA 

SISTEMATiZACiÓN DE PRÁCTICAS SOSTENIBLES• 23 Varro 13Abril 2023 

PRÁC11CASSOSTENIBIIS Meencanta Megusta TOTAL Nomegusta Indiferente 

Jardines polinizadores 91 182 28 210 3 4 

Sistema Recolecdón de agua Huvia 92 184 30 214 1 1 

Poste íotovollaicos 83 166 33 199 0 3 

Puntosecológcos-3canecas 85 170 33 203 1 3 RESLJLTADODEPRIORIZACIÓN 

Pisosdeckenmadera-Mercados 68 136 36 172 7 12 
Sistema Recolección de aguo lluvia 214 

Parque para Perros 213 
Composterastecnificadas 69 138 42 181 11 2 Jardines pollnizadores 210 

Comedems para mascotas 93 19) 18 193 6 8 Punto ecoloIco 203 

Mlbiliariourbano-sillas 86 112 30 3 3 Mobiliario urbano -sillas 202 

Biciparqueaderos 73 146 37 183 7 3 Poste fotovoltaicos 199 

Comederos para mascotas 198 
Puntode manteuimioito para bicis 67 131 30 154 9 Refugio para aves 198 
Techoverdes 76 152 30 132 0 7 Iluminación Fotovoltalca 193 

Contenedor 61 121 33 155 13 15 Mesa de ajedrez 184 

Mesadeujedrez 76 :31 32 184 4 Biciparqueaderos 183 

Techo verdes 182 
Moralismo 74 143 26 174 16 9 

Composteras tecnificadas 180 
Refuoparaaes 89 178 20 198 4 6 Muralismo 174 

Iluminación FotovoI:nic 81 162 31 193 2 5 Pisos deck en madera Mercados 172 

SeFialéticaeninradera  67 134 33 167 8 11 Sealética en madera 167 

Parque para Pernos 96 192 21 213 2 7 
Punto de mantenimiento para bicis 164 

Contenedor 155 
SeRalética lORO 53 186 46 152 Sei'ialética lORD 152 

Taluiserde 51 102 41 143 15 12 Talud verde 143 

Se infornio a la comunidad que se realizara la evaluación de las prácticas sostenible priorizadas por 
parte del equipo técnico, para tener el concepto adecuado y de acuerdo a la conformación del suelo de 
cada lote. 

3. Socialización de línea base: 
Se socializo la línea base, en donde se presentaron los predios de espacio público postulados por la 
comunidad y los predios que cumplen con los certificados del DADEP para poder ser intervenidos con 
la estrategia, que para Nueva Castilla son los siguientes: 

CI 52 No. 13-64 
Tel. 3581600 
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• Lote A (Parque lcrros): Ubicado cii la KR 8D No. 8"— 25 
• Lote [3 (Predio Huerta): Ubicado en la CI 8" No. 88" — 21 
• Lote C (Parque Principal): CI 8" No. 88 - 50 
4. Pros y contras de los lotes por parte de la comunidad: 

LOTE A - ESPACIO PARA PERROS 

PROS CONTRAS 

Zona verde Espacio para consumo de drogas 

LOTE 6- HUERTA 

Presencia de animales de compañía Escasa iluminación PROS CONTRAS 

Espacio de 

Apropiación comunitaila Lote inseguro 
Es un lote amplio 

para consumo 
drogas 

llene grafitis en las paredes de las 
Apropiación comunitaria Es un lote muy pequeño 

Acceso al barrio por la avenida 
culatas de las casas Recuperacion de espacio artistico El espacio detras de la huerta 

Es un sitio muy trascurrido por la Se encuentra con miuchos (Muralismo) es muy solo y oscuro 

comunidad desechos de los animales Se recuperarcon canecas puede Inseguridad 
Falta de apropiación de la 

Visibilidad 
comunidad Refugio de espeoes nativas Dificil acceso 

Espacio amplio 
Estala Huerta 

Excremento de animales de 
-. 

compania 

Recreación de mascotas Falta de iluminación 

CI 52 No. 13-64 
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ALCALDIA MAYOR 
DE BOGOTÁ D.C. 

SECRETARIA DE HABITAT 

LOTE C - PARQUE PRINCIPAL 
PROS CONTR.AS 

Recuperación de espacio inseguridad 

Corredores ambientales relucho vendedor 

Espacio de mural,smo 
ExcremcntO de animales 
de compoflía 

Apropiación do la comunidad 

Espacie concurrido 

Espacio libro de tobaGo 

Espacio amplio 

Embellecimiento 

Evitar parqueo tic, carro,. 

Espacio do deporte 

Recreación de mascota. 

E.par.o dt recre .,cór, « ,,re:,.,.n, 4 

5. Retroalimentación: 
• Se informo ala comunidad que se real izara la evaluación de las prácticas sostenible priorizadas 

por parte del equipo técnico, para tener el concepto adecuado y de acuerdo a la conformación 
del suelo de cada lote. 

• La comunidad expreso que le gustaría poder intervenir el predio que se encuentra al lado del 
canal de La Magdalena, zona verde costado sur Conjunto Residencial Nueva Castilla etapa 3 
con la Calle 10. 

ACUERDOS Y COMPROMISOS 
• Realizar análisis de la priorización de prácticas sostenibles realizada por la comunidad. 
• Revisar viabilidad técnica y predial del lote presentado por la comunidad. 

Elaboró: Carolina Quintero 
Anexos: Registro fotográfico 

Registro Asistencia 

C152No. 13-64 
Tel. 3581600 
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Fecha 15/04/2023 Tipo de actividad 
Taller de diseño participativo presentación linea base y prácticas 
sostenibles. 

Calle 88  No. 88B - 61 Dirección Nueva Castilla Barno Localidad Kennedy 

REGISTRO FOTOGRÁFICO DE ACTIVIDADES Hoja 1 de 1 

Observaciones: Taller de diseño participativo Cocrear y diseñar: socialización de la línea base y 
priorización de las prácticas sostenibles en la localidad de Kennedy Barrio Nueva Castilla. En este taller 
se realizo la socialización de la línea base (diagnostico territorial), socialización de la priorización de 
prácticas sostenibles realizadas por la comunidad y pros y contras de los predios propuestos para la 
intervención. 



ALCALDiA MAYOR 
DE BOGOTÁ D.C. 

SEcRETARIA DE HA8JTAT 

SECRETARÍA IMSTRITAL DEL HÁBITAT 
Subsecretaria de Coordinación Operativa 

Ayuda de Memoria 

Marque con un X 
Reunión 

Taller X 
Visita de 
Campo 

FECHA: 23 de marzo 2023 
LUGAR: Nueva Castilla - Kennedy 
FlORA INICIO: 5:30 p.ni. 
HORA FINAL: 8:00 p.m. 

ASISTENTES  
[María Camila Pinzón  

Carolina Quintero  
OBJETIVO DE LA REUNION  
Socializar a la comunidad la línea base y priorización de las prácticas sostenibles para la consolidación  
del Ecobarrio.  

ORDEN DEL DÍA  
1. Socialización proyecto Ecobarrios  
2. Priorización de prácticas sostenibles 

S, 3. Retroal irnentación  
DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

1. Socialización proyecto Ecobarrios: 
Con el fin de generar una contextualización del proyecto a los nuevos participantes de la comunidad y 
líderes del Barrio Nueva Castilla, se realizó la presentación del proyecto Ecobarrios, en donde se 
presento los objetivos, fases del proyecto y practicas sostenibles que se pueden implementar en los 
territorios. 

2. Priorización de prácticas sostenibles: 
Posteriormente se realizó la presentación de las prácticas sostenible a implementar en el Ecobarrio 
tales como: 

• Uso eficiente del agua: Implementar sistemas que permiten retener y/o almacenar agua para 
su aprovechamiento (únicamente para uso no potable). 

• Ahorro y eficiencia energética: Utilizar tecnologías eficientes en el diseño de iluminación de 
espacios, para disminuir el consumo de energía y evitar la contaminación lumínica. 

PMO4-F067-V4 

Ci 52 No. 13-64 
Tel. 3581600 
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ALCALDiA MAYOR 
DE BOGOTÁ D.C. 

SECRETARAD€ HABJTAT 

• Infraestructura verde: Implementar muros, techos verdes o jardines con especies nativas que 
que beneficien la reducción de las islas de calor, reducción de emisiones de CO2, ayudar a la 
Biodiversidad y el embellecimiento del espacio público. 

• Mejorar la calidad del aire: Generar barreras de arbolado urbano y promover el uso de la 
bicicleta. 

• Eficiencia en el manejo de residuos y materiales: Garantizar áreas comunes apropiadas para la 
separación de residuos orgánicos, ordinarios, peligrosos y los residuos de construcción y 
demolición de RCD, con estándares de calidad ambiental y sanitaria. 

• Elementos complementarios y educativos: Se contempla complementar las practicas sostenible 
con elementos pedagógicos que promuevan la educación ambiental, tales como: muralismo, 
seuialética informativa, comedero y bebedero para perros, piso Deck, mobiliario urbano (sillas, 
mesas de juegos), reftigios para aves y parque para perros entre otros. 

Pt4etica 
ARQUITECTURAYUR6ANISMO 

SONACflJAOONES QUE INCORPORAN 
SYSOLUCK)NESQUEPROPNDEN 

POR EL DESARROLLO SOSTENIBLE 

• 

Atgunas de estas prctk.as podrian 
incluir temas como: 

___________________ 
iit- 

.............. 

Una vez presentadas estás prácticas sostenibles se pidió a la comunidad y líderes del barrio Nueva 
Castilla que realizaran la priorización o elección por medio de votación de las prácticas que más les 
llame la atención para ser implementadas en los lotes del territorio, se realizó votación con la 
comunidades asistentes al taller, pero con el fin de tener la participación de la mayoría de habitantes 
del barrio se realizará un link virtual para la elección de las practicas sostenibles. 

En la votación realizada durante el taller se generaron las siguientes priorizaciones: 

CI 52 No. 13-64 
Tel. 3581600 
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ECOBARRIO NUEVA CASTILLA 

SISTEMATIZACIÓN DE PRÁCTICAS SOSTENIBLES - 23 Marzo 2023 

PRÁCTICAS SOSTENIBLES Me encanta Me gusta TOTAL No me gusta 

Jardines polinizadores 5 10 1 11 1 

Sistema Recolección de agua lluvia 4 8 1 9 0 

Poste fotovoltaicos O O O O O 

Puntos ecológicos - 3 canecas 0 0 3 3 0 

Pisos deck en madera - Mercados 3 6 1 7 0 

Composteras tecnificadas 0 0 2 2 3 

Comederos para mascotas 2 4 1 5 0 

Mobiliario urbano -sillas 3 6 0 6 0 

Biciparqueaderos 0 0 1 1 0 

Punto de mantenimiento para bicis O O O O O 

Tecto verdes O 0 0 0 4 

Contenedor 0 0 3 3 0 

Ms de ajedrez 0 0 2 2 0 

MuçIismo 6 12 0 12 0 

Refugio para aves O O O O O 

Humiriación Fotovo!tica O O O O O 

SeaIétka en madera O O O O O 

Parque para Perros 7 14 0 14 0 

Sci'ialótica lORD O O O O O 

Talud varde O O O O O 

3. Retroalimentación: 
• Se informo a la comunidad que se realizara la evaluación de las prácticas sostenible priorizadas  

p01-  pal-te del equipo  técnico, para tener el concepto adecuado y de acuerdo a la conformación  
del suelo de cada lote.  

ACUERDOS Y COMPROMISOS 

ALCALDÍA MAYOR 
DE BOGOTÁ D.C. 

SECRETARIA QE HABITAT 

• Envió a la comunidad del Link para divulgación de priorización de prácticas sostenibles en el 
territorio. 

• Una vez se tenga el consolidad de la priorización de las prácticas sostenibles por parte de la 
comunidad, se realizará el análisis técnico por parte de la entidad para la alineación de 

- expectativas. 
• Se programa próximo taller de diseño participativo para ci sábado 15 de abril de 2023. - 

Elaboró: 
Anexos: Registro fotográfico 

Registro Asistencia 

Ci 52 No. 13-64 
Tel. 3581600 

PMO4-F067-V4 www.habitatb000ta.gov.co Página 3 dc 3 



REGISTRO DE ASISTENCIA SUBD)RECCIÓN DE OPERACIONES 

2. I r I 2 t-' 6 Q Ø :o) 

a.. b a g, 1 
.Q.. V u.-. 

7 1 
) 3 3(?1Z?l. J npui/díconi a ¡ . ono3t/??í71  

6 tkro C4IEC1A 4 2O4 
Y\a I ,9 oqj 

- - . 
3' 4tTq, 

' 

'zC4 3'56'$?. 
£45 llso 

1j 3 L j) J0ZZ2 BFJ'92i i»' 

CS' TRZeÇ, 4  t t 5tÓ 
raU!ca54rn»'4- cue 

t, 4 jZ 31P V/// ir fqJ ' 8 

II 

: 

a 

a 

 

- Mtk 
• 

PMO4-F0818 Vi
Página 1 de 1 

Powered by CamScanner 



A 

23 ,2 /23 65? 48 p 
9 (.. 88 *8J' ' 

REGISTRO FOTOGRÁFICO DE ACTIVIDADES Hoja 1 de 

Tipo de ActMdad 

L 
Taller de diseño participativo priorización de1 
prácticas sostenibles 1 

Fecha 23/03/2023 

[Localidad 

 

Kennedy Barrio Nueva Castilla 

     

3bservaciones: Primer taller de diseño participativo Cocrear y diseñar en la localidad de Kennedy, Barrio Nueva Castilla. En este 
aIler se realizo la socialización y priorización de prácticas sostenibles, contando con la participación de lideres y comunidad del 

barrio.  

61 



ALCALDIA MAYOR 
DE BOGOTÁ D.C. 

SECRETA1LADE FIABrrAT 

SECRETARÍA DISTRITAL DEL HÁBITAT 
Subsecretaria de Coordinación Operativa 

Ayuda de Memoria 

Marque con un X 
Reunión 
Taller X 

Visita de 
Campo 

FECHA: 25 de abril 2023 
LUGAR: Barrio Nueva Castilla — Localidad Kennedy 
1-LORA INICIO: 6:00 p.m. 
HORA FINAL: 8:30 p.tu. 

ASISTENTES 
Carolina Quintero 
Tatiana Silva 
John Mosquera  

OBJETIVO DE LA REUNION 
Realizar taller de diseño participativo con la priorización de prácticas sostenibles y ubicación en los 
lotes propuestos,para intervenir, por medio de un ejercicio de Cartografia Social. 

ORDEN DEL DIA 
1. Bienvenida, registro de participantes e instalación de la jornada 
2. Presentación lotes priorizados 
3. Cartografia Social 

DESARROLLO DE LA REUNION 
1. Bienvenida, registro de participantes e instalación de la jornada 

Se inicio el encuentro dando la bienvenida a la comunidad y líderes delbarrio Nueva Castilla en la 
localidad de Kennedy, posteriormente se realizó registro de asistencia en el formato de la entidad y se 
presentó el orden del día para a reunión a los participantes. 

2. Presentación Lotes priorizados 
A continuación, se informa a la comunidad los predios que se priorizaran para la intervención del 
Ecobarrio teniendo en cuenta que cumplen con los criterios técnico, jurídicos y prediales para poder 
ser intervenidos, de igual manera la comunidad en común acuerdo adopto nombres a los predios para 
su identificación los cuales son: 
. Lote A (Parque Colibrí): Ubicado en la CI 8  No.  88  —21 

CI 52 No. 13-64 
Tel. 3581600 
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ALCALDIA MAYOR 
DE BOGOTÁ D.C. 

SEcRETARAOE HASITAT 

• Lote B (Parque Deja tu Huella): Ubicado en la KR 8D No. 8  —25 
• Lote C (Parque Familia Guayacanes): CI 8  No. 88 - 50 

Se informa que el predio propuesto por la comunidad en el taller anterior, el cual está ubicado al 
costado sur del canal de La Magdalena, en zona verde costado sur Conjunto Residencial Nueva Castilla 
etapa 3 con calle 10, no se puede priorizar para la intervención ya que se encuentra distante del nodo 

de la intervención quedando desagregado del Ecobarrio, de igual manera no se evidencia apropiación 
comunitaria de este espacio tomándolo un lugar con alto índice de vandalismo en su mobiliario. 

3. Cartografia Social 
A continuación, se informa a la comunidad participante del taller de diseño participativo, que se realiza 
ra ejercicio de cartografia social con el fin de priorizar las practicas sostenibles a implementar en cada 
uno de los predios priorizados, las cuales serán avaladas posteriormente por el componente técnico 
para el diseño del Ecobarrio. 

• Lote A (Parque Colibrí): La comunidad prioriza la iluminación fotovoltaica, recolección de 
Agua lluvia, Piso Deck, jardinería ornamental, bici parqueaderos, señalética informativa, 
Mesa de ajedrez, talud verde, composteras tecnificadas entre otros. 

• Lote B (Parque Deja tu Huella): Parque para perros, señalética informativa, miliario urbano, 
Bici parqueadero, jardines ornamentales, barrera lidica entre otros. 

• Lote C (Parque Familia Guayacanes): Señalética informativa, mobiliario urbano, jardinería - 
Ornamental, bici parqucaderos, muralisino entre otros. 

ACUERDOS Y COMPROMISOS 
• Se realizará mesa técnica para evaluar las priorizaciones de practicas sostenible por cada uno 

De los lotes, con el fin de tener viabilidad técnica y poder diseñar la propuesta esquemática. 
• Una vez se tenga diseño esquemático se convocará a la comunidad a taller de diseño 

Participativo para su socialización. 

Elaboró: Carolina Quintero 
Anexos: Registro de asistencia 

Registro fotográfico 

CI 52 No. 13-64 
Tel. 3581600 
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Fecha 25/04/2023 Tipo de actividad Taller de diseño participativo: Cartografía social 
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ALCALDA MAYOR 
DE BOGOTA D.C. 

SECRETARLADE HABITAT 

SECRETARÍA DISTRITAL DEL HÁBITAT 
Subsecretaria de Coordinación Operativa 

Ayuda de Memoria 

Marque con un X 
Reunión x 

Taller 
Visita de 
Campo 

FECHA: 28 de septiembre de 2023 
LUGAR: Plataforma Meet 
HORA INICIO: 6:30 prn 
llORA FINAL: 8:00pm 

ASISTENTES 
[Comunidad en general del barrio Nueva Castilla 

Çarolina Quintero — Contratista SDHT 
María Camila Pinzón - Cóntratista SDHT 
Ana María Lagos - Contratista SDHT 
Tatiana Silva - Contratista SDHT 

OBJETIVO DE LA REUNIÓN 

F Presentar la propuesta técnica final producto de los talleres de diseño participativo para el Ecobarrio 

L  Nueva Casti [la  

ORDEN DEL DÍA 
Presentación de la propuesta técnica 
Resolución de preguntas 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 
Se da la bienvenida a los participantes y posteriormente se da el contexto del objetivo de la reunión 
con un pequeño recuento del proceso en torno al Ecobarrio Nueva Castilla. 
Se presenta en contexto el Lote A denominado "el Colibrí" como referencia para ubicación (le todos, 
se relaciona la huerta. 

PMO4-FO67-V4 
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ALCALDIA MAYOR 
DE BOGOTÁ D.C. 

ÍARiADEHÁ8ItAT 

El primer lugar, se reiteran los pilares con los cuales se evidencian los ecobarrios, y se inicia con la 
explicación de los nodos, es como se encuentra concebido el diseño.  
El Modo de integración hace relación con los procesos desarrollados en torno a la huerta, en este se 
puede observar la propuesta de un camino con forma de huellas, las que penniten procesos de 
educación ambiental, así como la implementación de compostera yjardinería.  
Para el nodo dos, definido como el aula ambiental conformado por Punto de reunión integrado por 
barrera interactiva, mobiliario, talud verde, jardinería lineal, iluminación ornamental y cargador de 
celulares. 
Y por último en el Nodo Multipropósito Conformado por barrera interactiva, taludes verdes, jardinería 
lineal, iluminación ornamental y cargador de celulares, bici parqueaderos, puntos ecológicos, 
señalética y demás.  
Para el Lote B se contemplan dos nodos, propuestos de la siguiente manera: 

CI 52 No. 13-64 
Tel. 3581600 
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El primer Nodo — Aula ambiental: conformado por barrera interactiva, taludes verdes dinámicos y con 
formas, jardinería lineal, iluminación ornamental, cargador de celulares, sendero de conexión, bancos 
y mogadores informativos. 
Y el Nodo — Bici estación: integrado por biciparqueaderos, soporte e inflador de llantas para bicicletas, 
bancos, cargador de celulares, señalética pedagógica ambiental, iluminación ornamental y jardinería 
polinizadora. 
Una vez socializada los lotes y las propuestas se le da el uso de la palabra a la comunidad para las 
preguntas respectivas, dentro de las que se encuentra: 

1. ¿el tercer lote no se diseña? A lo que se responde: una vez surtido la fase de viabilización, 
consulta jurídica y normativa, este lote se debe descartar debido que en la actualidad cuenta 
con pólizas de cumplimiento, haciendo no factible la intervención. 

2. ¿el contenedor no se pondrá? Por lo que se socializa con la comunidad qué 1. Los espacios 
disponibles para la intervención con limitados y que al incorporar un contenedor se incrementa 
el área de endurecimiento y no es permitido por la norma, además de ser invasivo en 
comparación con el resto del espacio. Y 2. No se evidencia la utilidad en cuanto a la 

Ci 52 No. 13-64 
Tel. 3581600 
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incorporación de prácticas sostenibles en el contenedor propuesto por la comunidad, teniendo 
en cuenta que las practicas priorizadas ya se encuentran diseñadas sin necesidad de usar el 
contenedor, sor lo cual se descarta su im • lementación. 

M P 

Pt,k Pti.o 
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Por último, se les menciona que se está evaluando la posibilidad de hacer tina prueba piloto en algunas 
edificaciones del barrio, •or lo cual, en cuanto esté listo, se les convocará. 

Q [i 

An  Loo (P,o,ndo) 

ALCALDIA MAYOR 
DE BOGOTÁ D.C.  

SEcETARAO ItA8ITAT 

ACUERDOS Y COMPROMISOS 
Convocar a un nuevo encuentro con el fin de revisar la estrategia piloto en edificaciones. 

Elaboró: Tatiana Silva 
Anexos: 

CI 52 No. 13-64 
Tel. 3581600 
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ALCALDiA MAYOR 
DE BOGOTA D.C. 

SEcRETARIA DE HABITAT 

SECRETARÍA DISTRITAL DEL HÁBITAT 
Subsecretaria de Coordinación Operativa 

Ayuda de Memoria 

Marque con un X 
Reunión 
Taller 

Visita de Campo X 
FECHA: 20 de diciembre de 2024 
LUGAR: Nueva Castilla - Lote A y Lote B 
HORA INICIO: 11:00 am 
HORA FINAL: 1:00 pm 

ASISTENTES 

Abel Pira - Profesional Técnico SDHT 
Sonia Liseth Gómez Cáceres - Profesional Social SDHT 
Anderson Sanabria - Gestor Territorial SDHT 
Iván Rodríguez - Delegado Alcaldía Local de Kenned 

OBJETIVO DE LA REUNIÓN 
Socializar de manera general con la comunidad del sector las intervenciones a realizar en 2025, en el 
marco del Ecobarrio Nueva Castilla 

ORDEN DEL DÍA 
Presentación de los participantes del recorrido y delegación de funciones 
Recorrido por el sector y recolección de datos de ciudadanos 
Cierre de la jornada 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 
Se genera encuentro de los contratistas de la Secretaría Distrital del Hábitat en el territorio aledaño a 
los dos lotes de intervención del Ecobarrio Nueva Castilla, se genera estrategias de acercamiento 
comunitario y se inicia recorrido local a local brindando la información y haciendo entrega del volante 
informativo. 

Se ingresa a cada uno de los establecimientos ubicando a la persona encargada con el fin de brindar 
información general del proyecto y sus posibles impactos en el territorio. Así mismo se registran los 
datos de los participantes en los listados de asistencia que serán anexos a este documento a quienes a 

CI 52 No. 13-64 
Tel. 3581600 
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ALCALDA MAYOR 
DE BOGOTÁ D.C. 

SECRETARIA DE HÁEITAT 

su vez se les entrega volante informativo, que incluía, además de los detalles generales del proyecto y 
la entidad, los datos de contacto de los profesionales que realizaron esa visita. 

La mayoría de los locales comerciales fueron informados. No obstante, hubo algunos con los que no 
se pudo establecer contacto debido a que permanecieron constantemente ocupados por ciudadanos 
realizando sus compras. Además, el espacio reducido de estos locales dificultó el acceso y la 
comunicación fluida durante el ejercicio 

Se genera acercamiento a los conjuntos residenciales mas cercanos a los dos lotes de intervención, en 
donde se recolectaron daros de contacto de sus administradores, los cuales fueron incluidos en el mapa 
de actores de este territorio, para ser contactados e informados de la estrategia y el proyecto a realizar. 

Durante el recorrido, se evidencia de alta presencia de comercio sobre la vía principal, las calles 
principales se encuentran en mal estado. Se percibe un fuerte olor a heces y orín de mascotas en los 
lotes de intervención, se observa la necesidad de enfatizar en la educación para el manejo adecuado de 
estas zonas comunes por parte de la comunidad en general. 

Sobre el mediodía llegan delegados de Alcaldía Local, quienes acompañan el ejercicio hasta su 
finalización siendo aproximadamente la 1 de la tarde, reconociendo la importancia de la articulación 
interinstitucional, garantizando así, la sostenibilidad y disfrute de estos espacios por parte de la 
comunidad. 

ACUERDOS Y COMPROMISOS 
Generar mesas de trabajo desde el inicio del proyecto con Alcaldía Local y otras entidades que puedan 
aportar al proceso de sostenibilidad y disfrute de este espacio.  

Elaboró: Sonia Liseth Gómez Cáceres - Profesional Social Ecobarrios y EcocolTcdores 
Anexos: Listados de asistencia, volante informativo. 
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LA SECRETARÍA DISTRITAL 

DEL HÁBITAT - SDHT 
Iniciará en el año 2026 la estrategia de Revitailza tu Barrio, 

en el sector ubicado en dos lotes del territorio, LOTE A 
Parque CTA 15, ubicado en la Ç 8A aCarrera 88 D, y 
LOTE 8 Porque CTA 16, ubicado en la Calle 8 con Carrera 
89, para lo cual los siguientes profesionales adelantarán 

acciones para la socializacIón y recolección de 
información en el territorio: 

Carlos Andretti Menjura- Profesional Social 
Sonia Liseth Gómez Cáceres - Profesional Social 

Abel Pira - Profesional Técnico 
María Camila Pinzón - Profesional Técnico 

Leonardo Ostos - Profesional Técnico 

Mayor información: 
Carrero 13 No. 52-13, Bogotá D.C., Colombia 

Horario cta tenci6n: tunes a viernes de 7:00 a. m., a 4:30p.m. 
Teifono conmutador: +57 (601) 358 1600 

jV.,i'a LtafztJeeLl 

La Estrategia Revitaliza tu Barrio es un esfuerzo 
integral que impulso la mejora cualitativa de los 
espacios públicos en Bogotá, enfocándose en La 
sostenibilidad, la seguridad y la Inclusión. Con 
Intervenciones estratégicas y coordinación efectiva 
entre las entidades distritates, se promueve un entorno 
más resiliente y habitable, donde tas comunidades 
disfruten de un mejor espacio urbano y participen en su 
preservación y revitallzaclórt continua. 

BOGOT/\ 
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LA SECRETARÍA DISTRITAL 

DEL HÁBITAT - SDHT 
iniciará en el año 2025 (a estrategia de Revitauza tu Barrio, 

en el sector ubicado en dos lotes del territorio, LOTE A 
Porque CTA 15, ubicado en la Calle 8A Carrera 88 D, y 
LOTE B Parque CTA 16, ubicado en la Calle 8 con Carrera 
89, para lo cual los siguientes profesionales adelantarán 

acciones para La socialización y recolección de 
Información en el territorio: 

Carlos Andretti Menjura- Profesional Social 
Sonia Liseth Gómez Cáceres - Profesional Social 

Abel Pira - Profesional Técnico 
María Camila Pinzón - Profesional Técnico 

Leonardo Oslos - Profesional Técnico 

Mayor información: 
Carrera 13 No. 52 13, Bogotá D.C., Colombia 

Horario (JO atención: tunes a viernes de 7:00 a. m., 04:30 pm. 
Teté? ono conmutador: +57 (601) 358 1600 
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La Estrategia "Revitalizo tu Barrio" es un esfuerzo 
integral que Impulso la mejora cualitativa de los 
espacios públicos en Bogotá, enfocándose en (a 
sostenibilidad, La seguridad y la inclusión. Con 
intervenciones estratégicas y coordinación efectiva 
entre las entidades distritales, se promueve un entorno 
más resiliente y habitable, donde las comunidades 
disfruten de un mejor espacio urbano y participen en su 
preservación y revitalización continua. 
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ALCALDiA MAYOR 
DE BOGOTA D.C. 

SECRETARADE HÁBITAT 

SECRETARÍA DISTRITAL DEL HÁBITAT 
Subsecretaria de Coordinación Operativa 

Ayuda de Memoria 

Marque con un X 
Reunión X 

Taller 
Visita de Campo 

FECHA: 27 de enero de 2025 
LUGAR: SDHT - Piso 10 
HORA INICIO: 10:00am 
HORA FINAL: 11:00 am 

ASISTENTES 
Catalina Molano - Supervisora del Contrato por parte de la SDHT 
Sonia Liseth Gómez Cáceres - Profesional Social SDHT 
Equipo lntervcntoría CTO 1728-2024 
Equipo Obra CTO 1753-2024 

OBJETIVO DE LA REUNIÓN 
Reunión de presentación equipo de supervisión SDHT, equipo de Interventoría y equipo de Obra 
Ecobarrio Nueva Castilla. Revisión general del proyecto  

ORDEN DEL DÍA 
Presentación de los participantes del encuentro 
Revisión de generalidades del proyecto  
Cierre de la reunión y compromisos 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 
Se genera encuentro con el equipo asignado por parte de la Secretaría Distrital del Hábitat, los 
delegados tanto del contrato de interventoria como el de obra, quienes realizaron una presentación 
general y se inició la reunión. 

La reunión es liderada por Catalina Molano, supervisora del contrato por parte de la SDHT, quien 
aclara aspectos básicos relacionados con los procesos contractuales, documentos pendientes de 
radicación y otros aspectos a tener en cuenta para avanzar y garantizar la firma del acta 4e inicio de 
manera oportuna.  

C152No. 13-64 
Tel. 3581600 
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ALCALDÍA MAYOR 
DE BOGOTÁ D.C. 

SECRETARAO€ KÁ21IT 

Desde el componente social se generan claridades y se resalta la importancia de este, en el desarrollo 
integral del proyecto. Se hace evidente la necesidad de ampliar la participación comunitaria, y partir 
desde los avances alcanzados en el ejercicio realizado durante el 2023 en el territorio por parte de la 
SDHT. 

Se validan formatos pendientes, queda como compromiso hacer entrega de ellos, para que inicien 
ejercicios detallados en el anexo social. 

Considerando la relevancia del reconocimiento territorial, se ha programado una visita para el martes 
4 de febrero a las 9 de la mañana. El objetivo de este recorrido es visitar uno de los Ecobarrios 
entregados previamente, el Ecobarrio La Roca, que cuenta con diversos elementos que pueden servir 
como referencia para el proyecto. 

Posterior a csc recorrido de se generará desplazamiento hacia Nueva Castilla lote 1 y  2, con el fin de 
generar acercamiento a los espacios definidos para la intervención, y un análisis general que permita 
tanto a intcrvcntoría corno al contratista de obra ir proyectando sus acciones en estos espacios. 

Establecidos estos acuerdos, se da por finalizada la reunión. 

ACUERDOS Y COMPROMISOS 
Por parte e Interventoría hacer entrega de los documentos, hojas de vida y otros soportes requeridos 
para avanzar en la firma del acta de inicio. 
Entrega de fonnatos y otros documentos por parte de SDHT 
Entrega de Insumos por parte de la SDHT a interventoría. Mapa de actores y evidencias de encuentros 
previos con la comunidad. 
Participar del recorrido territorial programado para el 4 de febrero de 2025, 9 am.  

Elaboró: Sonia Liseth Gómez Cáceres - Profesional Social Ecobarrios y Ecocorredores 
Anexos: Listados de asistencia 

CI 52 No. 13-64 
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ALCALDiA MAYOR 
DE  BOGOTÁ  D.C. 

SECRETARIA DE HABITAT 

SECRETARÍA DISTRITAL DEL HÁBITAT 
Subsecretaria de Coordinación Operativa 

Ayuda de Memoria 

Marque con un X 
Reunión X 

Taller 
Visita de Campo 

FECHA: 04 de febrero de 2025 
LUGAR: Ecobarrio La Roca - Nueva Castilla Lote ¡ y 2 Ecobarrio 
1-lORA INICIO: 9:00 am 
FlORA FINAL: 1:00 pm 

ASISTENTES 
Catalina Molano - Supervisora del Contrato por parte de la SDHT  
Sonia Ljseth Gómez Cáceres - Profesional Social SDHT 
Equipo Interventoría CTO 1728-2024 
Equipo Obra CTO 1753-2024 

OBJETIVO DE LA REUNIÓN 
Recorrido de reconocimiento Ecobarrio La Roca y primera visita con equipo de interveutoría y obra a 

L los lotes del Ecobarrio Nueva Castilla.  

ORDEN DEL DÍA 
Presentación de los participantes del recorrido 
Recorrido Ecobarrio La Roca 
Recorrido Nueva Castilla - Lote 1 y  2 
Cierre del recorrido y compromisos 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 
Se genera encuentro con el equipo asignado por parte de la Secretaría Distrital del Hábitat, los 
delegados tanto del contrato de interventoría como el de obra, quienes realizaron una presentación 
general de sus asistentes y se inició el recorrido. 

Se inicia el recorrido por uno de los lotes del Ecobarrio La Roca en el que está ubicada la huerta y 
otros elementos que son observados por los asistentes, se van generando inquietudes que son resueltas 
por el equipo técnico que acompaña el recorrido, quienes además nana tan la experiencia vivida  

Ci 52 No. 13-64 
Tel. 3581600 
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ALCALDÍA MAYOR 
DE BOGOTÁ D.C. 

SECRETARIA DE HABffAT 

durante el proceso de diseio y construcción de este espacio. Se genera caminata visitando los 3 lotes 
que conforman este Ecobarrio, visualizando prácticas sostenibles que pueden ser replicables en otros 
territorios. 

Finalizado este recorrido se genera desplazamiento hacia la localidad de Kennedy barrio nueva 
Castilla, lotes uno y dos de la intervención propuesta para la construcción del Ecobarrio. 

Al llegar a este territorio se informa a los asistentes los antecedentes que existen y el trabajo adelantado 
con la comunidad el cual está descrito en el anexo social y detallado en las actas que serán entregadas 
para su revisión. Asimismo, se resalta la amplia participación comunitaria, y el aporte en la gestión 
para la materialización de acciones por parte de la Organización Comunitaria y Ambiental de 
Propiedad Horizontal Nueva Castilla Tintal, quién está representada por la señora Mónica Gómez, que 
además es identificada como presidenta de la Junta. Esta organización ha sido un actor relevante y 
principal en los procesos adelantados en el territorio, por lo cual se sugiere trabajar de la mano de ella, 
con el compromiso de ampliar la participación a otros actores comunitarios que se logren identificarse 
durante el ejercicio. 

Por parte del equipo encargado se validan aspectos técnicos y estructurales. 

Finalizando este ejercicio se da por terminado el recorrido. 

ACUERDOS Y COMPROMISOS 
Por parte e Interventoría hacer entrega de los documentos, hojas de vida y otros soportes requeridos 
para avanzar en la firma del acta de inicio. 
Entrega de formatos y otros documentos por parte de SDHT 
Entrega de Insumos por parte de la SDHT a interventoría. Mapa de actores y evidencias de encuentros 
previos con la comunidad. 

Elaboró: Sonia Liseth Gómez Cáceres - Profesional Social Ecobarrios y Ecocorredores 
Anexos: Listados de asistencia 

CI 52 No. 13-64 
Tel. 3581600 

PMO4-F067-V4 www.habitatbogota.gov.co Página 2 de 2 



e 

0, 
3 
u, 
0) 

(O 

) 
Por (ay.r raonn ci código QR para 

LJSTADo DE ASISTENCLA conucos, dP.grno.andc no 

LeO!) CXO -ci-,tb 1 'A; O. 
Drpnndnocnp.otsbkdais 

tb'c ¿-iij • • »i/MA0 zfo/2o2 
Hora: lo C(LÁ) 

VincuIcj6c 

NambresyApcIIkJo Documcnuodc 
Eotdad/Dependesncia ! TeIfono Correoelegtrógjco Fircoa 

Ci (-put ytI. Ai' O2-9ct) tspS. .--' 
owt kdeto. 

Lti /4P44 j,'-1 )Z5Ziw / ; 
a - 'J/ ' oA76if 34 Sc (• 
nl jjtty G i363 iPpio4ar P IT3 

. 

L16OI _ST -•-5c3 )ç t6?83 oaj (P .—/ 
-e-  Qce  2csj o-rt - 3oo-ict €e (-C 

 OJo5)O'r?. (Oi° içizi fli.(o, 

// 

u 

//  
Tcc.dndana ojtna Srcrcccoa Dimii3 dci Hibui SDIrr paro ci uod sdaoiolc os cacuroplizcicouadclaLcy t$*ldc2Ot2ycl Derroto Rclamcotssio 1377 dci l7dc Jüo dr 2013 y dtocoø 

PSG3-F020 V12 Sección A 
Página 1 de 1 

•4ç 



ALCALDÍA MAYOR 
DE BOGOTÁ D.C. 

BBcRETARIAo€ HÁBITAT 

SECRETARÍA DISTRITAL DEL HÁBITAT 
Subsecretaria de Coordinación Operativa 

Ayuda de Memoria 

Marque con un X 
Reunión 

Taller 
Visita de X 
Campo 

FECHA: 9 de octubre de 2024 
LUGAR: Parque la Huerta — Parque las Palmas Nueva Castilla 
HORA INICIO: 3:00 pm 
HORA FINAL: 5:00 prn 

ASISTENTES 
Carlos Andretti Menjura — Profesional Social SDHT 
Sonia Liseth Gómez — Profesional Social SDHT 
Mónica Gómez — Renresentante Organización Comunitaria Nueva Castilla 

OBJETIVO DE LA REUNIÓN 
Generar encuentro con la comunidad del sector, generando reconocimiento del territorio y sus actores, 
compartiendo a su vez, información actualizada frente al proyecto Ecobarrio Nueva Castilla de SDHT. 

1. 
 

Saludo y presentación de los participantes 
2.  Recorrido por los dos lotes seleccionados para el proyecto Ecobarrio Nueva Castilla de 

SDHT. 
3.  Reporte actualizado del estado del proyecto desde SDHT. 
4.  Establecimiento de compromisos y cierre de la jornada 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 
1. Se inicia encuentro en el parque la Huerta con la asistencia de algunos integrantes de la 

Organización Comunitaria Nueva Castilla y dos profesionales sociales de la SDHT, a cargo del 
proyecto. Cada uno de los y las participantes se presenta, comenta su rol dentro de este ejercicio 
y sus expectativas frente al encuentro. Se genera firma de listado de asistencia anexo a este 
documento. 

2. Se genera recorrido por los dos lotes seleccionados para el proyecto Ecobarrio Nueva Castilla 
de SDHT: Parque La huerta - Parque Las Palmas. Durante los recorridos los miembros de la  

PMO4-F06?-V4 
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ALCALDiA MAYOR 
DE BOGOTA D.C. 

SECRETARÍA DE HASITAT 

comunidad narran el proceso realizado durante el año 2023, sus múltiples reuniones y talleres, 
con amplia participación, para la definición de los diseños de estos dos espacios, los cuales 
fueron definidos y aprobados por la comunidad en general. 
Expresan el interés de continuar con el proyecto, así como su preocupación e incomodidad 
por la falta de acciones por parte de la entidad durante el año 2024. 
Durante el recorrido se evidencia practicas sostenibles generadas por la comunidad en el Parque 
la Huerta, en el que tienen diferentes plantas y cultivos, además de un aula ambiental y otras 
propuestas de trabajo con la comunidad del sector. 

3. Reporte actualizado del estado del proyecto desde SDHT. Se le informa a la comunidad que el 
proyecto Ecobarrio Nueva Castilla se encuentra en proceso precontractual, para Diseño y 
construcción de los dos lotes seleccionados en este territorio. Se aclara a los participantes que 
el proceso con el contratista iniciará con la construcción del diseño de los dos lotes, partiendo 
de las propuestas definidas y aprobadas 10r la Comunidad durante el proceso en el 2023. 
No obstante, estas propuestas no son de obligatorio cumplimiento o inclusión, sino que se 
actualizarán y adecuarán a las nuevas condiciones del territorio y normativas del Distrito, 
garantizando la implcmentación de la mayor cantidad de prácticas sostenibles en este 
Ecobarrio. 

4. Se establecen compromisos los cuales son descritos en el siguiente apartado y se da pro 
terminado el recorrido territorial. 

ACUERDOS Y COMPROMISOS 
1. Generar un encuentro con actores estratégicos del territorio y equipo técnico y social de 

Secretaría Distrital de Hábitat para compartir información actualizada del proyecto Ecobarrio 
Nueva Castilla. Los profesionales sociales de la entidad se comprometen a proponer fechas de 
encuentro y organizar junto con representantes de la organización comunitaria y ambiental de 
Propiedad Horizontal Nueva Castilla tintal la reunión requerida.  

2. Recolectar datos de actores estratégicos para el próximo encuentro que contemple actores 
potenciales y deseables y actores que podrían oponerse al proyecto, con el fin de nutrir el 
directorio de actores, el cual será entregado al contratista para la convocatoria ampliada para la 
participación de la comunidad dentro del proceso de diseño y construcción del ecobarrio.  

3. Crear grupo de WhatsApp e ir incluyendo integrantes de la comunidad y actores 
identificados. Esta tarea será realizada por los profesionales sociales de la SDHT. 
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Elaboó: Sonia Gómez Cáceres — Profesional Social SDHT 
Anexos: Listado de asistencia (2 folios) 
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INFORME MENSUAL No. 3- COMPONENTE SOCIAL 

Fecha de emisión: 10/06/2025 

1 
PERIODO ENTRE EL 01 DE MAYO DE 

2025 AL 31 DE MAYO DE 2025 
Versión: O SOLIUN 

ANEXO 2. PLAN DE GESTIÓN SOCIAL Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA 

Durante el periodo no se realizó actividades propias del programa. 

DIRECCIÓN CORRESPONDENCIA: CARRERA 70C No. 48-55. Bogotá D.C. 
TELÉFONO: 7653016 - 3013942384. Email: provectos2@soIiunsas.com  
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Fecha de émisión: 10/06/2025 

1 
PERIODO ENTRE EL 01 DE MAYO DE 

2025AL 31 DE MAYO DE 2025 
Versión: O SOLIUN 

ANEXO 3. CARACTERIZACIÓN SOCIAL 

Durante el periodo no se realizó actividades propias de! programa. 

DIRECCIÓN CORRESPONDENCIA: CARRERA 70C No. 48-55. Bogotá D. C. 

TELÉFONO: 7653016 - 3013942384. Email: proyectos2@soliunsas.com  
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INFORME MENSUAL No. 3 - COMPONENTE SOCIAL 

Fecha de emisión: 10/06/2025 

PERIODO ENTRE EL 01 DE MAYO DE 
2025 AL 31 DE MAYO DE 2025 

1 

Versión: 0 

ANEXO 4. PROGRAMA DE INFORMACIÓN Y SERVICIO A LA CIUDADANÍA 

Durante el periodo no se realizó actividades propias del programa. 

DIRECCIÓN CORRESPONDENCIA: CARRERA 70C No. 48-55. Bogotá D. C. 
TELÉFONO: 7653016-3013942384. Email: provectos2@soliunsas.com  
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INFORME MENSUAL No. 3- COMPONENTE SOCIAL 

Fecha (le emisión: 10/06/2025 

PERIODO ENTRE EL 01 DE MAYO DE 
2025 AL 31 DE MAYO DE 2025 

Version: O 

ANEXO 5. PROGRAMA DE FORMACIÓN Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA 

Los anexos correspondientes a este programa reposan en el siguiente drive: 

https://sd  ht- 

mv.sharepoint.com/personal/sonia  gomez habitatbogota gov col Iavou ts/15/onedrive.asix?id=%2Fpe 

rsona$%2 Fsonia%5Fgomez%5Fhabitatbogota%5Fgov%5Fco%2 FDocuments%2FSDHT%202025%2FEcobarri 

os%20y%2OEcocorredores%202025%2FEcobarrio%2ONueva%2OCastilla%2F5%2E%2OPrograma%20de%2  

OFormaci%C3%B3n%20y%2OParticipaci%C3%B3n%2OCiudadana%2F1 NFORM E%20M ENSUAL%202%2OINT 

ERVENTORIA&ga=1 

DIRECCIÓN CORRESPONDENCIA: CARRERA 70C No. 48-55. Bogotá D. C. 
TELÉFONO: 7653016 - 3013942384. Email: provectos2@soliunsas.com  
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Ayuda de Memoria 

Marque con un X 
Reunión x 

Taller 
Visita de 
Campo 

FECHA: 12-05-2025 
LUGAR: Huerta comunitaria Nueva Castilla 
HORA INICIO: 3:00 a.m. 
HORA FINAL: 6:30 p.rn. 

ASISTENTES 
Profesionales del contratista (Profesionales:) 
Proflsiona1es de la SDH 
Profesionales de la interventoría (Técnico y social) 
Funcionario de la ALCALDIA 
Funcionario del IDRD 
Funcionario de la Secretaria de Ambiente 
Nota: No asistió funcionario del Jardín Botánico 

OBJETIVO DE LA REUNION 
Socializar con la organización de la huerta el diseílo de las obras del Ecobarrio Nueva Castilla en la 
Localidad de Kennedy,  

ORDEN DEL DÍA 
1. presentación 

2. Objetivo de la reunión con entidades y organización 

3. socialización del predisefio 
4. Inquietudes 
5. Cierre 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 
La profesional social de la SDHT inició la reunión, solicitando amablemente a los presentes 
autorización para tomar fotografias durante la sesión debido a consideraciones de uso de imagen. La 
reunión congregó a representantes de diversas entidades clave, incluyendo la huerta, el TDRD, la 
Secretaría del Hábitat, la Alcaldía Local, el contratista, la interventoría y la Secretaría de Ambiente. El 

CI 52 No. 13-64 
Tel. 3581600 
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objetivo central de esta reunión fue socializar con la organización de la huerta el diseño de las obras 
del Ecobarrio buscando maximizar su potencial y contribución a la sostenibilidad del área. 
La señora Mónica dio la bienvenida a todos los presentes y expresó su agradecimiento a las entidades 
que han apoyado a la huerta a lo largo de los años. Manifestó que, durante cinco años, la comunidad 
ha trabajado arduamente para sacar adelante este proyecto, articulando con el IDRD y hacer que las 
comunidades participen, manifiesta que están satisfechos de que los escuchen. 

varios miembros de la comunidad compartieron sus testimonios y experiencias en la huerta: 
-La señora Blanca miembro de la huerta agradece a la organización por brindar un espacio de 
interacción y aprendizaje. 

- La señora Claudia compartió su experiencia satisfactoria y los beneficios que ha traído la huerta a su 
vida. Destacaron que es un espacio donde diferentes personas han participado, independientemente de 
su edad o condición 

-La señora Andrea molina menciona que la organización de la huerta es un espacio para aprender y 
que esta abierta a la comunidad ya que e! objetivo es contribuir con espacio para la comunidad. 
- Darío funcionario de la Secretaria de Medio ambiente menciona que desde que conoció la huerta se 
siente en un espacio que recuerda a la casa de su abuela por una de las plantas que está presente en la 
zona, y manifiesta que es increíble esos espacios naturales dentro de la ciudad. 
Mónica menciona que en varias oportunidades han querido renunciar al proyecto por las críticas y 
malos momentos, pero luego analiza todo lo que han hecho con el grupo que la motiva a continuar. 
La Arquitecta Catalina de la SDHT menciona que la entidad puede contribuir a promover prácticas 
sostenibles en los Eco barrios a través de la pedagogía. Sin embargo, es importante cumplir con las 
normas establecidas, como la señalización, visibilidad y seguridad, de acuerdo con el manual de 
espacio público. 

El ingeniero Atino del IDRD comenta que, según el manual del espacio público, la huerta debe ser 
reubicada dentro del polígono del parque. Esto implica que la huerta debe estar incluida en el diseño y 
planificación de la obra. 

Mónica menciona que para la comunidad no es nuevo el cambio de las normas ya que el jardín botánico 
y la Alcaldía están en constante supervisión del proyecto. También manifiesta su preocupación por un 
rumor donde supuestamente se han reunido Administradores con entidades y que la huerta no iba a ser 
parte de la asociación si no de los conjuntos, piden transparencia de que se proteja porque son 
autónomos en decidir si les interesa o no, se le da claridad que el único que tiene gerencia sobre este 
espacio es el LORD. 

La arquitecta María Camila Pinzón de la Secretaría del Hábitat presenta los posibles diseños del 
Ecobarrio, que incluyen la huerta como un elemento central. La idea es crear un espacio que integre la 
huerta con otros elementos del Ecobanio, corno una plazoleta de bienvenida y un aula ambiental. 

CI 52 No. 13-64 
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El arquitecto Omar menciona que la huerta tendrá aislamientos para evitar daños y que el tipo de 
cerramiento estará acorde al manual de espacio público. Se busca proteger la huerta y garantizar su 
seguridad. 

La Arquitecta María Camila Pinzón de la Secretaría del Hábitat presenta 1s posibles diseños del 
Ecobarrio, que incluyen la huerta como un elemento central. La idea es crear un espacio que integre la 
huerta con otros elementos del Eco barrio, como una plazoleta de bienvenida y proceden hacer el 
recorrido que atraviesa los dos espacios y termina en un aula viva y abierta. 

La señora Mónica pregunta qué pasará con las plantas que se han sembrado en la huerta. La profesional 
social de la SDHT responde que esta pregunta se trasladara al Jardín Botánico para su consideración. 

El señor Darío de la Secretaría de Ambiente manifiesta que el aula ambiental debe mantenerse para 
proteger las plantas que requieren sombra. La Arquitecta Catalina menciona que si se realiza un aula 
ambiental se requiere licencia de construcción, la entidad no cuenta con tiempo, al contrario, hay 
tiempos cortos. 

Alirio del lDR sugiere que la huerta debe tener un espacio abierto donde se pueda circular y dar mayor 
visibilidad al parque. 

El señor Darío de la Secretaria de Ambiente menciona que ve el prediseño con zonas duras. 

La arquitecta Catalina aclara que el proyecto incluye materiales permeables y no esta contemplado 
endurecer ninguna zona. 

La señora Mónica menciona manifiesta que cuando solicito la ayuda a las entidades y SDHT no se 
imaginó que la huerta fuera a reacomodarse 

Alirio del lORD rcitcra que el diseño si incluye la huerta y que la idea es armonizar 

la comunidad y entidades se disponen a escuchar el diseño para entender el detalle la distribución de 
la huerta. 

El Arquitecto Omar por parte del contratista explica y entra al detalle de los diseños de la ubicación 
que se tiene contemplada según teniendo en cuenta los conceptos discutidos en el comité número dos, 
realizado el 29 de abril. En este comité, se trabajó en colaboración con la comunidad y la organización 
para diseñar un espacio que integre la huerta y otros elementos del Ecobarrio de manera armoniosa y 
funcional. 

Durante la explicación, el arquitecto destaca los siguientes puntos clave: 

- Integración de la huerta: La huerta se integra de manera central en el diseño del Ecobarrio, 
permitiendo su acceso y disfrute por parte de la comunidad. 

- Plazoleta de bienvenida: Se ha diseñado una plazoleta de bienvenida que sirve como punto de entrada 
al Ecobarrio y conecta con la huerta. 

- Materiales y acabados: Se han seleccionado materiales y acabados que son sostenibles y acordes con 
la impermeabilidad. 

El funcionario del FDLK menciona que desde la gestión de la entidad brinda apoyo a las actividades 
que promuevan la seguridad, ambiental. comenta que el proyecto debe tener en cuenta la propuesta  
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presentada y trabajar en equipo con las entidades desde que las especies y las actividades de la huerta 
no se vean afectadas o modificadas todo está bien. 

ACUERDOS Y COMPROMISOS 
- Dentro de los diseños incluir más detalles de las herramientas de los aislamientos 
-Dibujar en los planos de diseño la ubicación del invernadero 
-La segunda zona se va a trasladar con relación al movimiento del aula ambiental según decisión del 
!DRD 
-La secretaría del hábitat se compromete a indagar con el Jardín botánico las especies que están dentro 
del área del diseño 
- Revisar el tema de los pisos con el !DRD y protocolo de la organización de la huerta 
-Se le informa a la comunidad que en ci diseño arquitectónico oficial no se va a ubicar aula de 
invernadero, pero en el diseño para la comunidad quedará demarcada. la zona para la ubicación del 
invernadero 
-Reajustar diseños de acuerdo con resultados de compromisos 

Nota la organización de la huerta manifiesta que no van a firmar hasta que se reúna con el Jardín 
botánico donde la profesional Andrea Guzmán de la secretaría Distrital del Hábitat menciona que es 
importante respetar los tiempos de diseños y solicita que se haga esa reunión nuevamente con las 
entidades y organización lo más pronto posible y manera virtual 

-Reunión que se realizará el jueves 16 de mayo A las 6 de la tarde con entidades y organización 

C152No. 13-64 
Tel. 3581600 
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FORMATO PQRSF 

REQUERIMIENTOS ATENCIÓN AL CIUDADANO 
Peticiones Quejas, Reclamos, Sugerencias y Felicitaciones 

1TX 
I4A$tr*T u ¡ 

•___________________________ PROCESO 
GEjN SOCIAL Y PARTICIPACION CIUDADANA 

OBJETO DEL CONTRATO: 

REALiZ_AR LOS ESTUDIOS 

DE LAS OBRAS DEL ECOBARRIO 

DE KENNEDY. EN EL MARCO 

BARRIO PRlORlZ_O POR LA 

Y DISEÑOS DEFINITIVOS Y LA EJECUCIÓN 

NUEVA CASTILLA EN LA LOCALIDAD  
DE LA ESTRATEGIA REVITALIZA TU 

SECRETAR OISTRfl'AL DE HABITAT  

Nombre de la Empresa y 
N' Contrato de Obra: 

CONSORCIOPJ.,ITARES IP No, 
Contrato SDHT.17'53 DEL 2024 

Nombre de la Empresa Y 
N' Contrato de lnterventorla : CONSORCIO SOLIUN SAS 

No. contrato, 1728 de Fecha de Radicado: 
M.AAIMMIDD  6 - o S - ) O .2Ç RequerimIento No: 

2024 

CANAL DE RECEPCIÓN 
Punto Flsico 

i
Whatsapp o 

teleono Buzón 1 
Correo 1 electrónico 

1 Verbal 
TIPO DE REQUERIMIENTO PeticIón •'X 1 Queja Reclamo ISuqerencia 1 Fellctaclón 

AREA DE SOLICITUD 

AmbIental Social X 
SST (Salud y 

Seguridad en el 
trabajo) 

Técnico Otro ¿Cuál ? 

D)TOS DEL CIUDADANO 

Nombre completo: Cq7 ( Tipo de documento: Ç 2 11 
¡ h / 0 Número do documento: ç q Dirección de 

correspondencia: 
'

'1) Telafono de contacto: 3SO Y 'l .266 
Barrio 1 Localidad: 

 ..-( 
')'7e Li' Correo electrónico. . 

a 

DESCRIPCIÓN DEL REQUE.RlMIEr'To 
l.5cJLu.-frmn c(Lae 

¿a 

Fi O cii 

.oc-d.eJ ' Cfl)O743i0 

(. ) 
c(aiçIad ¿. IQ in- irior 

a ,,j / eL vn, da/ 
.eo6 0r1i O- 

iJtiCrt Pefru.»cJaEr)2L) cid 

-
e 

ACCION TOMADA O7L UCION PR7UESTA 1 
4 

e /0 ..3 DII)
"r°"

o/f'?a)!/4i 

c-/ /c;'j 
Ji/rcfa da 1o, /o/ç 

¡ESTADO LA PET ClON 
Abierto Cerrada 1 Derivada 

Fecha de Respuesta 
Datos de Contacto del Punto de atención a la comunidad 

PUNTO 

Correo. 

Martes. 8 :00 a.m. 
Jueves. 8:00 a. 

Dirección: 
DE ATENCIÓN A LA CIUDADANIA 

Carrera 88 D 8 A 81 piso 2 
Celular: 3184471645 

ecobarrtonuevacastilla@gmaIl.com  

HORARIOS DE ATENCIÓN 
a 12:00 m y 1:00 pm. a 5:00 pm. Etapa 1 y 2 

p.m. Elapa 1 y 2 

c*r I&pLT) 
.c?? 

ACANAlO Rosid u Social - CONTRATtSTA R.sldant. Soctat . tNTERVENTORIA 
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Ip  CON(OC(OANTAT( 
tigenicros 

t.9O1.1.27 

Bogotá, 30 de mayo de 2025 

Señores 
Organización de la Huerta 
Nueva Castilla 

LNC-142-2025-CANTLP 

Contrato 1753-2024: "REALIZAR LOS ESTUDIOS Y DISEÑOS DEFINITIVOS Y LA EJECUCIÓN 
DE LAS OBRAS DEL ECOBARRIO NUEVA CASTILLA EN LA LOCALIDAD DE KENNEDY, EN 
EL MARCO DE LA ESTRATEGIA REVITALIZATU BARRIO PRIORIZADO POR LA SECRETARÍA 
DISTRITAL DE HÁBITAT" 

Asunto: Respuesta PQRSF del 6 de mayo de 2025 

Cordial saludo 

Eii atención a su solicitud relacionada con la queja presentada en el marco del proyecto Ecobarrio, nos 
permitimos informar lo siguicntc: 

1. La Organización de la Huerta destaca la importancia de hacer claridad de la información 
que realizan los administradores a la comunidad con respecto al Ecobarrio. 

Consideramos fundamental mantener a la comunidad informada sobre los avances y beneficios que trae 
el Ecobarrio al sector de Nueva Castilla, así como de cualquier información relevante relacionada con el 
pioyecto. Desde la entidad y el contratista, se ha realizado un esfuerzo permanente por entregar 
información clara y precisa en relación con el objeto contractual del proyecto. 

Adicionalmente, se han llevado a cabo reuniones con la comunidad y con los representantes de la 
propiedad hotizontal, espacios en los que se ha ampliado la información sobre el proyecto y sus 
implicaciones. Estas reuniones han sido documentadas y se cuenta con registro de las mismas. 

El Consorcio ha procurado transmitir esta información de manera transparente, aunque es importante 
aclarar que no tiene injerencia sobre la manera en que dicha información es interpretada o retransmitida 
por terceros. Sin embargo, nos comprometemos a reforzar los canales y contenidos informativos sobre el 
proyecto en las próximas reuniones comunitarias, con el fin de generar mayor claridad y apropiación por 
parte de la comunidad. 

Calle 127 D#70 D-27. 

TeL: 516 5799 —317 502 3770 

cantaresip@grnail.com  - asistente@inciteco.co  

Bogotá D.0 
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2. Que el Contratista involucre a los presidentes del consejo de administración 

Desde el inicio del contrato, se han desarrollado diversas gestiones con la comunidad para mantenerla 
informada sobre el proyecto. Estas acciones incluyen procesos de divulgación, invitaciones a 
comerciantes, entrega de infonnación por medio de grupos de WhatsApp, y la conformación de espacios 
participativos establecidos en el marco del contrato, todo ello orientado a fortalecer la participación 
ciudadana. 

Valoramos la propuesta de la Organización en cuanto a involucrar a los presidentes de los consejos de 
administración. En este sentido, informamos que se están adelantando las gestiones necesarias para contar 
con la información de contacto de estos actores, mediante una solicitud formal dirigida a los conjuntos 
residenciales. 

Reconocemos la importancia de establecer una comunicación directa con quienes lideran espacios 
comunitarios. Por ello, extendernos una cordial invitación a la Organización de la Huerta para que, a través 
dd acompañamiento de la profesional social del contrato, puedan contribuir en la identificación de actores 
clave del territorio. Este apoyo puede brindarse contactando directamente a las personas y remitiéndolas 
a la profesional, entregándole a ella los datos básicos de contacto, o invitándolos a participar en las 
reuniones comunitarias programadas en el marco del proyecto. 

Cabe resaltar que el contratista ya ha venido trabajando en esta línea, y actualmente se encuentra en 
proceso de radicación de la solicitud mencionada. A su vez, reconocemos a los integrantes de la Huerta 
Como miembros activos del proceso y como participantes del Comité Mi Hábitat, quienes, en su rol 
comunitario, tienen también la función de convocar e invitar a la comunidad a participar en el desarrollo 
del Ecobarrio. 

3. Solicita que desde la SDHT tengan alternativas de divulgación de los Ecobarrios utilizando 
estrategias de entrega de folletos o volantes con la comunidad. 

Informamos que se han implementado diversas estrategias de comunicación para acercar la información 
del proyecto a la comunidad, entre las que se encuentran: 

• Entrega de volantes 
• Perifoneo 
• Visitas al territorio 
• Grupos de WhatsApp 
• Contacto telefónico con participantes del proceso 

Adicionalmente, el contrato contempla la entrega de volantes y plegables informativos, los cuales están 
programados para su distribución durante la segunda fase del proyecto, correspondiente a la ejecución de 
obra. No obstante, implementaremos estrategias adicionales con el fln de ampliar la cobertura informativa 
en el sector y garantizar que todos los residentes estén debidamente informados. 

CaUe 127 D # 70 D —27. 
TeL: 516 5799-317 502 3770 
ca ntaresip@gmait.com  asistente@iniieco.c 
Bogotá D.0 
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Como parte de estas estrategias, reforzaremos la difusión mediante la instalación de afiches en puntos 
estratégicos del territorio, con el fin de compartir información relevante y oportuna sobre el avance del 
Ecobarrio. 

4. Solicitan a la entidad y contratista que se involucre actores: 

• Iglesia Etapa 8 
• Iglesia Cristiana Tintal 
• Adultos mayores 
• Comerciantes 
• Consejo de administración 
• Constructora Marval 
• Organización de la Huerta 

En atención a este requerimiento, informamos que desde la Secretaría Distrital del Hábitat y el contratista 
se trabaja bajo el marco normativo de la participación ciudadana, lo cual implica garantizar procesos de 
in:lusión abiertos a toda la comunidad. Nuestro compromiso es convocar e invitar a los residentes del 
sector, sin distinción alguna, asegurando el acceso a la información y la posibilidad de participar 
activamente en el desarrollo del proyecto. 

Informamos que se tendrán en cuenta todos estos actores en el desarrollo del proyecto. En el caso de los 
comerciantes y los consejos de administración, ya se vienen adelantando gestiones de contacto y 
vinculación, como parte de las estrategias participativas. Respecto al grupo de adultos mayores, se 
real izará un acercamiento específico para vincularlos a las actividades programadas. Con relación a la 
Organización de la Huerta, destacamos que desde el inicio del proceso han estado involucrados de manera 
activa, participando en cada uno de los espacios convocados y desempeñando un papel clave dentro del 
proceso comunitario del Ecobarrio. En cuanto a los demás actores mencionados (iglesias y constructora), 
se realizará un acercamiento y se validará el alcance de su vinculación en el marco del proyecto, conforme 
a los objetivos y límites establecidos por el contrato. Agradecemos el interés de la comunidad en fortalecer 
la inclusión y articulación territorial. 

Para fortalecer este proceso, reiteramos la invitación a la Organización de la Huerta para que, si tienen 
información o contactos de los actores sociales mencionados, nos lo hagan saber por los canales 
establecidos, con el fin de integrarlos a las dinámicas de participación. Agradecemos su interés y nos 
comprometemos a continuar realizando solicitudes formales de contacto a estas instituciones y grupos 
sociales. 

5. Solicita la organización que en las reuniones con comunidad se deje un espacio para 
presentar la Organización de la Huerta 

En atención a esta solicitud, informamos que estamos en disposición de brindar espacios en reuniones 
comunitarias para que la Organización de la Huerta se presente ante la comunidad. No obstante, es 

CalLe 127 D # 70 D - 27. 
TeL: 5165799-3175023770 

riaresip@gmaiLcom - &sitntn@initeo.co  
Bogotá D.0 



Cor into, 

IJ ) 
Ingenieros 

tP 

importante aclarar que esta participación será definida de acuerdo con la pertinencia y el tipo de encuentro 
convocado. 

Consideramos que la difusión y gestión de la información institucional propia de la organización es 
responsabilidad de la misma. Sin embargo, se podrán abrir espacios específicos para su presentación 
cuando las dinámicas del proyecto así lo permitan, previa coordinación con los representantes de la 
Organización. 

Como antecedente, resaltamos que el pasado domingo 6 de abril, en el marco del segundo taller de 
formación y participación y del primer recorrido de reconocimiento territorial, se dispuso un espacio en 
el que se realizó la presentación de la Huerta ante la comunidad asistente, socializando su rol e importancia 
en el marco del proyecto Ecobarrio. 

Continuaremos abriendo este tipo de espacios cuando se considere pertinente, de manera articulada y 
concertada, conforme al desarrollo y las necesidades del proceso. 

Agradecemos la atención, el interés y el compromiso de la Organización de la Huerta con el proyecto 
Ecobarrio Nueva Castilla, y reiteramos nuestra disposición de seguir trabajando de manera conjunta en 
beneficio de la comunidad. 

Cordialmente, 

Ci' .- . .GONZALO E QUINTANA V 
REPRESENTANTE LEGAL 

CONSORCIO ANTARES IP 
Gonzalo E. Quintana V. 
Representante Legal 

CalLe 127 D#70 0-27. 
TeL: 516 5799-317 502 3770 
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9/6/25, i:14  a.m. Gmail - RESPUESTA DE PETICIÓN DE LA ORGANIZACIÓN 

frg  Gmail CONSORCIO ANTARES -SOCIAL <social.incitecosas@gmail.com> 

RESPUESTA DE PETICIÓN DE LA ORGANIZACIÓN 
1 mensaje 

CONSORCIO ANTARES -SOCIAL <sociaI.incitecosasgmail.com> 
Para: "ap.huertanuevacastiIla2019gmaiI.com" <ap.huertanuevacastilIa2019gmaiI.com>, 
'orga.comunitariayambientalgmaiI.com' <orga.comunitariayambientalgmaiI.com> 
CC: SOLIUN SOCIAL <social.soliungmail.com> 

Buenos días 

30 de mayo de 2025, 5:01 a.m. 

Reciba un cordial saludo 

Nos permitimos dar respuesta a la organización de la huerta la solicitud realizada el día 6 de mayo del 2025 con respecto 
a las siguientes puntos: 

1. Hacer claridad de la información que realizan los administradores a la comunidad con respecto al Ecobarrio. 

2. Que el Contratista involucre a los presidentes del consejo de administración. 

3. Solicita la organización que desde la SDHT tengan alternativas de divulgación de los Ecobarrios utilizando 
estrategias de entrega de folletos o volantes con la comunidad. 

1. Solicitan a la entidad contratista que se involucren otros actores sociales. 

5. Solicita la organización que en las reuniones con comunidad se deje un espacio para presentar la 
Organización de la Huerta 

EJ consorcio Antares ADJUNTA respuestas a cada uno de los ítems expuestos 

• Cordialmente: 

VIVIANA FRANCO 
TRABAJADORA SOCIAL 

INC-RESPUESTA DE SOLICITUD DE LA ORGANZACION DE LA HUERTA -VoB Entidad.pdf 
240K 
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SOLIUN 

INFORME MENSUAL No. 3- COMPONENTE SOCIAL 

Fecha de emisión: 10/06/2025 

PERIODO ENTRE EL 01 DE MAYO DE 
2025 AL 31 DE MAYO DE 2025 1 

Versión: 0 

ANEXO 6. PROGRAMA DE IDENTIÑCACIÓN Y EVALUACIÓN DE IMPACTOS 

Los anexos correspondientes a este programa reposan en el siguiente drive: 

https://sdht- 

my.sharepoint.com/personal/sonia  gomez habitatbogota gov col Iayouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpe 

rsonal%2 Fsonia%5Fgomez%5Fhabitatbogota%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FsDHT%2o2o25%2FEcoarrj 

os%20v%20Ecocorredores%202025%2 FEcobarrio%2ONueva%20Castilla%2F6%2E%20Programaci%C3%B3  

n%20de%201dentificac1%C3%B3n%20y%2OEvaluaci%C3%B3n%20de%2olmpactos%2oEtapa%201&ga=j. 

DIRECCIÓN CORRESPONDENCIA: CARRERA 70C No. 48-55. Bogotá D. C. 
TELÉFONO: 7653016 —3013942384. Email: provectos2@soliunsas.com  
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S OLIUN 

INFORME MENSUAL No. 3- COMPONENTE SOCIAL 

Fecha de emisión; 10/06/2025 

PERIODO ENTRE EL 01 DE MAYO DE 
2025 AL 31 DE MAYO DE 2025 

Version: O 

ANEXO 7. PLAN DE MANEJO DE IMPACTOS ETAPA 2 

Durante el periodo no se realizó actividades propias del programa. 

DIRECCIÓN CORRESPONDENCIA: CARRERA 70C No. 48-55. Bogotá D. C. 
TELÉFONO: 7653016 - 3013942384. Email: proyectos2@soliunsas.com  



SOLIUN 

INFORME MENSUAL No. 3—COMPONENTE SOCIAL 

Fecha de emisión: 10/06/2025 

PERIODO ENTRE EL 01 DE MAYO DE 
2025 AL 31 DE MAYO DE 2025 

1 
Versión: 0 

ANEXO 8. TALLERES DE SOSTENIBILIDAD Y APROPIACIÓN — ETAPA 2 

Durante el periodo no se realizó actividades propias del programa. 

DIRECCIÓN CORRESPONDENCIA: CARRERA 7OC No. 48-55. Bogotá D. C. 

TELÉFONO: 7653016 — 3013942384. Email: provectos2soIiunsas.com   
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SoLIuN • 

INFORME MENSUAL No. 3— COMPONENTE SOCIAL 

Fecha de emisión: 10/06/2025 

PERIODO ENTRE EL 01 DE MAYO DE 
2O2SAL3IDEMAYODE2O2S 

Version:0 

ANEXO 9. PROGRAMA DE GENERACIÓN DE EMPLEO — ETAPA 2. 

Durante el periodo no se realizó actividades propias del programa. 

DIRECCIÓN CORRESPONDENCIA: CARRERA 70C No. 48-55. Bogotá D. C. 

TELÉFONO: 7653016 — 3013942384. Email: provectos2@soliunsas.com  



S OLIUN 

INFORME MENSUAL No. 3 - COMPONENTE SOCIAL 

Fecha de emisión: 10/06/2025 

PERIODO ENTRE EL 01 DE MAYO DE 
2025 AL 31 DE MAYO DE 2025 

Version: O 

ANEXO 10. ACOMPAÑAMIENTO SOCIAL A ACTIVIDADES EN OBRA ETAPA 2. 

Durante el periodo no se realizó actividades propias del programa. 

DIRECCIÓN CORRESPONDENCIA: CARRERA 70C No. 48-55. Bogotá D. C. 

TELÉFONO: 7653016 - 3013942384. Email: provectos2@soliunsas.com  
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SOLIUN 

INFORME MENSUAL No. 3 - COMPONENTE SOCIAL 

Fecha de emisión: 10/06/2025 

PERIODO ENTRE EL 01 I)E MAYO DE 
2025 AL 31 DE MAYO J)E 2025 

1 
Versión: 0 

ANEXO 11. SEGUIMIENTO DURANTE LA EJECUCIÓN 

Los anexos correspondientes a este programa reposan en el siguiente drive: 

https://sd  ht- 

my.sharepoint.com/persona  l/soniagomezhabitatbogotagov_co/_layouts/15/oned rive.aspx?id=%2Fpe 

rsonal%2Fsonia%5Fgomez%sFhabitatbogota%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FSDHT%202025%2FEcobarri 

os%20y%2OEcocorredores%202025%2 FEcoba rrio%20N ueva%2OCastilla%2 F11%2E%2OSeguimiento%20D 

urante%201a%2OEjecuci%C3%B3n%2F1 nterventor%C3%ADa%2OCTO%201728%20%2D%202024&ga=1 

DIRECCIÓN CORRESPONDENCIA: CARRERA 70C No. 48-55. Bogotá D. C. 

TELÉFONO: 7653016 — 3013942384. Email: provectos2@soliunsas.com  
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INFORME SEMANAL No 11j 5 mayo a 11 de mayo deI 2025 
Fccha programa Actividad Observaciones Observaciones de Interventoria 

PROGRAMA DE INFORMACION Y 
SERVICIO A LA CIUDADANIA 

6/0512025 Punto de atención 
Atención a Ja comunidad los dias inanes de 5 am a 5:00 

pm 

Se recibio una queja de paule de la 
organización de la Huena 

Se envia a la interventoria la proyección de 
respuesta 

- 

PROGRAMA DE COMUNICACIÓN Y 
PARTICIPACIÓN CIUDADANA 

6/05/2025 Sociahzacuon tu adinustradores 
Se visita a cada uno de los conjuntos pero se tiene 

inconveniente con la atencion de los administradores 

3 
PROGRAMA IDENTIFICACIÓN Y 
EVALUACIÓN DE IMPACTOS- ETAPA 

NA 

NA NA 

4 
PROGRAMA IDENTIFICACIÓN Y 
EVALUACIÓN DE IMPACTOS- ETAPA 
2 
NA 

NA NA 

5 

PROGRAMA PARA LA GENERACIÓN 
DE EMPLEO ETAPA 2 

NA NA NA 

6 
PROGRAMA DE ACOMPAÑAMIENTO 
SOCIAL A ACTIVIDADES TECNICAS 
NA N1t NA 

7 DOCU?.IENTACIÓN PRELIMINAR 

8 ACTIVIDADES GENERALES — 

- 

Comitd de seguimiento de actividades 

sociales 

Se realizo seguimiento a las actviidades sociales del 

continuo 

Se acuerda realizar reunion de reunion del 

comité mi habitat a las 5:30 pm 

7/05/2025 Informe mensual Se remite el Informe mensual del periodo de abril 2025 Se reciben observaciones al documento 



. . 
INFORME SEMANAL No 12(12 mayo al 18 de mayo del 2025 ) 

Fecha programa Actividad Observaciones 
- - Observaciones de Interventorla 

PROGRAMA DE INFORMACION Y 
SERVICIO A LA CIUDADANIA 

- 

13/05/2025 Punto de atención 

Se recibio una queja de parte de la 
Atención a la comunidad los dios martes de 8 organización de la Huerta yci dia lunes 
am a 5:00 pm 12 de mayo se envio la proyeccion de 

respuesta a la interventores 

Se envio la proyección de respuesta presentada 
por el contratista a entidad pare proceso de 
revlSlófl. 

2 
PROGRAMA DE COMUNICACIÓN y 
PARTICIPACIÓN CIUDADANA 

NA 

PROGRAMA IDENTIFICACIÓN Y 
EVALUACIÓN DE IMPACTOS- ETAPA 1 

NA NA NA — 

4 
PROGRAMA IDENTIFICACIÓN Y 
EVALUACIÓN DE IMPACTOS- ETAPA 2 

NA NA NA 

PROGRAMA PARA LA GENERACIÓN DE 
EMPLEO ETAPA 2 

-- - 

NA NA NA -- 

6 
PROGRAMA DE ACOMPAÑAMIENTO 
SOCLkL A ACFIVIDADES TECNICAS DE 
NA NA NA 

7 DOCUMENTACIÓN PRELIMINAR 

8 ACTIVIDADES GENERALES 

13/05/2025 Comité de seguimiento de actividades sociales 
Se realizo seguimiento a las actviidadcs 
sociales del contrato 

La interventona asiste a comité de 
seguimiento en donde se presentan todas las 
actividades realizadas por los componentes y 
se presetan propuestas de diseño. 





NFORME SEMANAL No13 (19 mayo al 25 de mayo del 2025j 
Fecha programa - Actividad Observaciones Observaciones de Interventorja 

PROGRAMA DE INFORMACION Y 

SERVICIO A LA CILÍDADANIA 

20/0)12025 Punto de atencton 
Atención a la comunidad los dias martes de 8am a 5:01) 
m 

Siti no edad Sin novedad 

- 

PROGRAMA DE COMUNICACIÓN Y 
PARTICIPACIÓN CIUDADANA 

NA 

3 

PROGRAMA IDENTIFICACIÓN Y 
EVALUACIÓN DE IMPACTOS- ETAPA 1 

Se aplica la encuesta de idcntiíicacion de 
impactos para un total de 27 

Se aplica la encuesta de idenhilicacion de Impactos para 
un total de 27 

Se aplica la encuesta de 
identific:tcion de impactos 
para un total de 27 

4 
PROGRAMA IDENTIFICACIÓN Y 
EVALUACIÓN DE IMPACTOS- ETAPA 2 

NA 

NA NA 

5 

PROGRAMA PARA LA GENERACIÓN DE 
EMPLEO ETAPA 2 

NA NA NA 

6 
PROGRAMA DE ACOMPAÑAMIENTO 
SOCIAL A ACTI\'IDADES TECNICAS DE 
NA NA NA 

7 DOCUMENTACIÓN PRELIMINAR 

8 ACTIVIDADES GENERALES 





20/05/2025 

Se realia meqa de trabajo para dilisienciansienio 

de matriz del plan de gestion social junto con la 

intervenloria 

Se realiza mesa de trabato part diltisenciamiento de 

matriz del plan de gesilon social pitillo con a 

interventoria 

1 

21/05/2025 Se actualiza la matriz del plan de gcstion social Se actualiza la matriz del plan de gestion social 

21,0512025 Comite de seguimiento de actsvsdadcs sociales 
Se realizo seguimiento a las actviidades sociales del 

contrato 

24105/2025 Se envia el matriz de propuestas de la comunidad Se envía el matnz de propuestas de la comunidad 

24/05/2025 Metodología de dispribucion de volantes Mctodologia de distribucion de volantes 

24/05/2025 Metodolojiiacreunion de inicio de obra Metodologia de reunion de inicio ile obra - 



EMANAL No 14 ( 26 mayo al 31 de mayo del 2025 
Fecha programa Actividad - Observaciones Observaciones de Interventoria 

PROGRAMA DE INFORMACION Y 
SERVICIO A LA CIUDADANIA 

— 

20/05/2025 Punto de atención 
Atención a la comunidad los dias martes de 8 am a 
5:00pm 

Sin novedad 

2 
PROGRAMA DE COMUNICACIÓN Y 
PARTICIPACIÓN CIUDADANA 

NA — 

3 
PROGRAMA IDENTIFICACIÓN Y 
EVALUACIÓN DE IMPACTOS- ETAPA 1 

NA NA NA 

4 
PROGRAMA IDENTiFICACIÓN Y 
EVALUACIÓN DE IMPACTOS- ETAPA 2 

— 

NA NA NA 

5 
PROGRAMA PARA LA GENERACIÓN DE 
EMPLEO ETAPA 2 

NA NA NA 

6 
PROGRAMA DE ACOMPAÑAMIENTO 
SOCIAL A ACTIVIDADES TECNICAS DE 
NA NA Nt 

7 DOCUMENTACIÓN PRELIMINAR 

8 ACTIVIDADES GENERALES 

28/05/2025 Comité de seguimiento de actividades sociales 
Se realizo seguimiento a las actviidades sociales del 
contrato 

Se asiste a comité de seguimiento social en el 
cual se verifica cumplimiento de actividades 
por el Contratista 

27/05/2025 Aplicacion de Encuesta Se realizo encuesta a 30 encuestas 

30/05/2025 Comité de seguimiento del Contrato 
Se realizo seguimiento a las actvidades sociales del 
contrato 

Se asiste a comité de seguimiento del Contrato 
en el cual se verifica cumplimiento de 
actividades por el contratista. 
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S OLIUN 

INFORME MENSUAL No. 3 - COMPONENTE SOCIAL 

Fecha de emisión: 10/06/2025 

PERIODO ENTRE EL 01 DE MAYO DE 
2O2SAL3IDEMAYODE2O2S 

Version: O 

ANEXO 12. COMITÉS DE SEGUIMIENTO SEMANAL COMPONENTE SOCIAL 

Los anexos correspondientes a este programa reposan en el siguiente drive: 

https:J/sd h t- 

my.shareøoint.com/personal/sonia  gomez habitatbogota gov col Iayouts/15/onedríve.aspx?id=%2Fpe 
rsonal%2Fsonia%5Fgomez%5Fhabitatbogota%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FSDHT%202025%2FEcobarri 

os%20v%2OEcocorredores%202025%2FEcobarrio%2ONueva%2üCastilla%2F12%2E%2OComites%20de%20 
Seguimiento%2OSemanaI%2OComponente%2OSociaI&ga=1  

DIRECCIÓN CORRESPONDENCIA: CARRERA 70C No. 48-55. Bogotá D. C. 
TELÉFONO: 7653016 - 3013942384. Email: provectos2@soliunsas.com  



ALCALDÍA MAYOR 
DE BOGOTÁ D.C. 

8EcIE1ARiADE HA3IIAT 

SECRETARÍA DISTRITAL DEL HÁBITAT 
Subsecretaria de Coordinación Operativa 

Ayuda de Memoria 

Marque con un X 
Reunión x 

Taller 
Visita de 
Campo 

FECHA: 2-05-2025 
LUGAR: SEDE DE LA SDHT 
HORA INICIO: 9:00 AM 
HORA FINAL: 10:00 AM 

ASISTENTES 
Profesional social (Sonia Gómez) 
Profesional Social del contratista (Viviana Franco) 
Profesional social de Enterventoría 

OBJETIVO DE LA REUNION 
Desarrollar el Comité Semanal Componente Social No. 10, generando el respectivo seguimiento y 
balance de ejecución al Plan de Gestión Social y Participación Ciudadana Ecobarrio Nueva Castilla, 
en el marco del CTO 1753 de 2024. Objeto: "REALIZAR LOS ESTUDIOS Y DISEÑOS 
DEFINITIVOS Y LA EJECUCIÓN DE LAS OBRAS DEL ECOBARRIO NUEVA CASTILLA EN 
LA LOCALIDAD DE KENNEDY, EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA REVITALIZA TU 
BARRIO 

ORDEN DEL DÍA 
1. Verificación de compromisos Anteriores 
2. Gestión social de contacto con administradores 
3. Gestión de taller con JBB 
4. Actualización directorio de actores 
5. Mesa de trabajo equipo social 
6. Compromisos 
7. Cierre 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

Ci 52 No. 13-64 
Tel. 3581600 

PMO4-F067-V4 www.habitatbogota.Qov.co Página 1 de4 



ALCALDIA MAYOR 
DE BOGOTÁ D.C. 

SECRETARIA CE HABITAT 

Se realizó una reunión de seguimiento de las actividades sociales, contando con la asistencia de la 
profesional de interventoría, contratista y supervisión de la SDHT desarrollándose el día viernes 2 de 
mayo, en la que se discutieron varios temas importantes. A continuación, se presentan los puntos clave 
que se abordaron: 

1. Verificación de cumplimiento compromisos: Se inició la sesión con la lectura y verificación de 
los compromisos adquiridos en reuniones anteriores, constatando avances significativos en el 
cumplimiento de las tareas programadas: 

- Entrega de metodología de comité mi habitar y volante: Se entregó la metodología para los talleres 
y los volantes correspondientes, lo que permitirá avanzar en la planificación de las actividades. 
- Pendiente de definición por parte de la dirección SDHT: La Secretaría Distrital del Hábitat (SDHT) 
aún no ha definido el objeto de la reimión de socialización de diseños ya que se está abordando desde 
el área técnica ci proceso de aprobación de diseños: 
La profesional social de la SDHT menciona que una vez que se aprueben los diseños. recomienda 
realizar una convocatoria inacro para informar a la comunidad y empezar a trabajar en la formación 
de esta. Donde se debe utilizar instalación de afiches, pieza que está en proceso de diseño por parte de 
la entidad y el contratista debe contar con un trabajo comunitario extenso ya que debe realizar 
convocatoria para qie comunidad en general, actores del territorio asista a la reunión de diseños. 
Manifiesta que es importante que se vaya definiendo que conjuntos del territorio van a participar en el 
mantenimiento de los parques. 

Se continua con la verificación de los compromisos: 
- Entregar la metodología de distribución del comité mi hábitat: la interventoría informa que el 
contratista dio cumplimiento a la metodología 
- Definir fecha de la reunión de diseño: La fecha dependerá de las fechas que se confirmen desde el 
área técnica de las partes y se cuente ya aprobado el diseño para programar el encuentro. 
- Invitación al comité de Mi Hábitat: Se cumplió con la invitación al comité de Mi Hábitat del mes de 
abril. 
- Firma de actas de reuniones por parte de la profesional social de la SDHT: Se dio cumplimiento a fas 
actas correspondientes a la reunión. Informa al equipo social que es importante que incluya el listado 
y acta: A partir de ahora, se incluirá el listado y el acta en las reuniones, lo que permitirá un mejor 
seguimiento y registro de los acuerdos y compromisos. 
- Plan de gestión social: Está ok 
- Metodología del comité: Está ok. 
- Reunión con la huerta: Se cumplió el 28 de abril. 
- Reunión con entidades y huerta: Está pendiente. 

2. Gestión Social de Contacto con Administradores 

CI 52 No. 13-64 
Tel. 3581600 

PMO4-F067-V4 www.habitatbogota.gov.co Página 2 de 4 



ALCALDÍA MAYOR 
DE  BOGOTA D.C. 

SC$ETARÍAOE I4AZZTAT 

La profesional social del contratista compartió su experiencia en la gestión con los administradores de 
conjuntos residenciales el día 29 de mayo. A pesar de los intentos, la atención por parte de algunos 
administradores no fue adecuada. Sin embargo, se logró contacto efectivo con dos administradores y 
con directores/coordinadores de jardines infantiles, quienes manifestaron interés y compromiso con el 
proyecto. 

Se resalta la importancia de continuar la labor de acercamiento a los actores del territorio. Se acordó 
emitir una carta formal a los administradores solicitando los datos del Consejo de Administración, con 
el fin de establecer un canal de comunicación directo. Asimismo, se propone realizar una jornada de 
visitas presenciales a los conjuntos residenciales, en compañía del equipo social. 

3. Gestión de Taller con el Jardín Botánico de Bogotá (JBB) 
Se encuentra pendiente la gestión del taller con el Jardín Botánico de Bogotá, el cual tiene como 
objetivo incorporar prácticas sostenibles y fortalecer el conocimiento de la comunidad en el marco del 
programa Eco Barrio Nueva Castilla. La gestión se continuará priorizando para su pronta 
programación. 

4. Actualización del Directorio de Actores 
Se ratiflca el compromiso de actualizar el directorio de actores territoriales y sociales, lo cual facilitará 
la articulación con diferentes entidades, organizaciones comunitarias y actores clave del sector. 

5. Mesa de Trabajo del Equipo Social 
Se acordó la importancia de fortalecer la articulación del equipo social, realizando mesas de trabajo 
periódicas que permitan compartir avances, retos y propuestas de mejora en el desarrollo de las 
actividades territoriales y comunitarias. 

6. Cierre 
Se enfatizó la importancia de continuar con la convocatoria amplia a la comunidad, especialmente 
cuando se aprueben los diseños por parte del área técnica de la SDHT. Se recomendó que esta reunión 
sea de carácter informativo y formativo, utilizando afiches (pieza en diseño actualmente) y realizando 
una convocatoria robusta que involucre a actores territoriales, comunidad en general, organizaciones 
sociales, universidades y bibliotecas, con el fin de avanzar hacia el auto sostenimiento y apropiación 
comunitaria de los parques. 

La reunión finalizó agradeciendo la participación de todos los asistentes y reafirmando el compromiso 
con la comunidad del sector. 

PMO4-F067-V4 

Ci 52 No. 13-64 
Tel. 3581600 

www.habitatbogota.gov.co  Página 3 de 4 
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ALCALDiA MAYOR 
DE BOGOTÁ D.C. 

SECRETARIA DE KASITAT 

ACUERDOS Y COMPROMISOS 
Realizar una encuesta a los participantes del comité mi habitar las tres opciones de programar la 
reunión de formación (Miércoles 28 de mayo, viernes 23 de mayo o sábado 24 de Mayo, todos a las 
8:00 a.m. 
Bloquear el grupo de WhatsApp del Comité Mi Hábitat, restringiendo la opción de envío de mensajes 
solo a los administradores, para asegurar que la inforniación compartida sea relevante y alineada con 
los objetivos del grupo. 
Realizar gestión directa con el Jardín Botánico para coordinar la participación en el comité de 
formación en jardinería. 
Realizar una encuesta por 000gle drive para participar en el próximo comité de formación de 
jardinería donde es importante hacer gestión con Jardín Botánico 
Actualizar el Directorio de actores 
Emitir carta a los administradores solicitando los datos de los Consejos de Administración y realizar 
una jornada de visitas a los conjuntos residenciales con el equipo social. 

Elaboró: Viviana Franco 
Anexos: 

CI 52 No. 13-64 
Tel. 3581600 
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SECRETARÍA DISTRITA 1 DEL HÁBITAT 
Subsecretaria de Coordinación Operativa 

Ayuda de Memoria 

Marque con un X 
Reunión X 

Taller 
Visita de 
Campo 

FECHA: 8 de mayo de 2025 
LUGAR: Virtual Plataforma TEAMS 
HORA INICJO:9:O0 AM 
HORA FINAL: 11:00AM 

ASISTENTES 
Sonia Gómez Cáceres (Profesional Social del Hábitat) 
María del Rosario Cárdenas Junca (Profesional Social Interventoría) 
Melisa Mantilla ( Profesional Apoyo Social Interventoría) 
Viviana Franco (Consorcio Antares IP) 

OBJETIVO DE LA REUN1 
Revisar y discutir aspectos clave relacionados con el proceso de implementación del proyecto, 
incluyendo la divulgación comunitaria, respuesta a PQR emitida porina representante de la huerta 
comunitaria, estrategias de articulación institucional. 

1.  Lectura de los compromisos del acta anterior. 
2.  Presentación de observaciones sobre la PQR radicada por la organización de la huerta. 
3.  Discusión sobre el material informativo y propuesta de inclusión de un folleto sobre el 

Ecobarrio en fase 1. 
4.  Revisión de comunicación institucional sobre el origen del Ecobarrio y aclaraciones frente a 

la comunidad. 
5.  Estrategias de divulgación: medios alternativos de información y comunicación comunitaria. 
6.  Asuntos pendientes 

DESARROLLO DE LA REUNION 
Lectura de los compromisos del acta anterior: la Auxiliar Social de Interventoría menciona que se tenía 
como compromiso del acta pasada realizar una encuesta a los participantes del Comité Mi Hábitat, y 
pregunta que si esta encuesta para la reunión de formación se realizó. A lo que la Profesional Social 
del Contratista menciona no se ha hecho porque primero se necesitaba hacer la gestión de jardín 
botánico para tener un parámetro. A lo que la Profesional Social de la entidad dice que con relación a 
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ese primer compromiso lo que se va a hacer es una tarea conjunta donde ella habla con la persona del 
Jardín Botánico para la reunión de formación, y la Profesional Social del Contratista genera la 
encuesta. 

Posteriormente la Auxiliar Social de Interventoría menciona un compromiso pasado que era definir el 
objeto de la reunión de socialización de diseños (tercera reunión de formación y participación), aun 
dependemos del área técnica. Continua con la lectura del siguiente compromiso que era realizar una 
encuesta por Google drive para participar en el próximo comité de formación de jardinería donde es 
importante hacer gestión con Jardín Botánico. A lo que la Profesional Social Del Hábitat menciona 
que no se ha trabajado en ese formulario y que se hará el lunes 12 de mayo 2:30 pm. 

La Profesional Social del Contratista comentó que el día martes fueron tres personas de la organización 
dc la huerta, y le escribió al PAC la señora Nubia, y le hizo ci siguiente comentario: "buenas tardes, 
la reunión de las personas de la huerta ahorita es solo para ellos, o para toda la comunidad?", y que 
ella le respondIó, 'buenas tardes señora Nubia, es que hoy tengo atención ciudadana y estoy recibiendo 
una solicitud, las reuniones sicmprc las convocamos, la atención siempre está disponible los martes 
de 8 a 5, entonces me pidió disculpas, le dijo "gracias es que me confundí con esa reunión de los 
huerteros, como una reunión cerrada, gracias". A lo que la Profesional Social de la entidad le mencionó 
que con la señora Nubia hay que hablar. Posteriormente la Auxiliar Social de Interventoría comentó 
que como ultimo compromiso estaba, actualizar el directorio de actores y la Profesional Social del 
Contratista menciona que el día de ayer empezó con algunos datos, y ya metió en el drive a los de los 
jardines, A Adriana la del jardín botánico, pero nada más, por lo que es un compromiso constante. Se 
termina con la lectura de los compromisos del acta pasada. 

La Profesional Social del Hábitat mencionó que ella tenía anotado que íbamos a emitir una carta de 
invitación a conjuntos residenciales pidiendo datos de contacto de concejo de administración o 
personas con interés de participar y representar a su comunidad, comenta que eso no lo hemos hecho, 
y que la Profesional Social del contratista debe cree un borrador de eso y compartirlo el 9 de mayo en 
el WhatsApp para revisarlo. 

Posteriormente comenta que respecto al tema de la respuesta al PQR, que la señora solicita que se haga 
claridad de la información que realizan los administradores a la comunidad con respecto al ecobarrio, 
piensa que se genera mucha confusión y violencia rotando videos , audios y mensajes tales como 
"solicita a entidad y al contratista que involucren actores positivos", por lo que la Profesional Social 
del Contratista debe proyectar la respuesta a la PQR realizada por la señora Mónica y envíala a 
interventoría el 9 de mayo, que se revise y para enviarla la entidad para proceder a dar respuesta. 

La Profesional Social del Contratista realizó una lectura, en la que comenta que piensa que la señora 
Mónica tiene muchos contactos, que Alirio de IDRD se comunicó con ella, a lo que la Profesional  
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Social de la entidad menciona que fue porque Catalina le pidió que lo llamara, y que es un contacto de 
Catalina. 

Luego la Profesional Social del Contratista menciona que se debe cambiar de estrategia porque la 
organización ha estado siempre ahí y vemos que hay muchas comunidades que se quieren involucrar 
también, pero hay una estrategia que se debe hacer para mejorar, tal como invitar a las poblaciones 
que ella está mencionando y tratar de mantener esa organización, porque son como las personas que 
han estado más interesadas, es decir los "actores positivos" a lo que la Profesional Social del Hábitat 
menciona que la palabra positivo no aplica, porque nosotros no tenemos actores ni positivos ni 
negativos, y que con respecto a la señora Mónica ya no sabe cómo más hacerle entender que su 
organización es fundamental y trascendental en ci ejercicio del ecobarrio, y que con relación a los 
actores que ella refiere, son actores que se han invitado, no sabe hasta donde se ha ido a las iglesias, 
cree que no hemos asistido y efectivamente son un actor importante, por lo que hay que intentar 
contactar y agendar reunión con actores clave (iglesias, grupo de adulto mayor) para divulgación del 
proyecto. También mencionó que Mónica le dijo que "solamente pasando volantes, pero no está 
invitando a estos actores" y que no hay una articulación con la organización. La Profesional Social del 
Hábitat comentó que es importante decirle a doña Mónica, que el hecho de que ella forme parte del 
Comité Mi Hábitat, y que fonne parte de organización, le da unas obligaciones y unas funciones que 
es ayudar en el proceso de convocatoria", entonces la Profesional Social del contratista debe ir a visitar 
las iglesias, ubicar al grupo de adulto mayor, de los comerciantes (para actualizar el directorio con los 
nombres de los comerciantes), correos electrónicos, para que no sea solamente dejarles volantes sino 
tener un contacto telefónico. Y que para darle respuesta a la PQR que puso la señora Mónica 
comentarle que: "Se va a hacer contacto con iglesia, etc, pero también recordar que dentro de las 
funciones del comité está también ayudar en el proceso de convocatoria, entonces que agradecemos si 
tiene los contactos", también comenta que Mónica manifestó que muchas personas no comprenden 
qué es un Ecobarrio y propuso diseñar un folleto que explique qué es, para qué sirve y qué busca el 
proyecto. La Profesional Social Del Hábitat respondió que dicho folleto ya está contemplado, pero 
dentro de la segunda etapa del proyecto. La Profesional Social del Contratista aclaró que justamente 
su propuesta era considerar adelantar su implementación para mostrar a la comunidad que sus 
solicitudes han sido tenidas en cuenta. Propuso comunicar que, aunque originalmente no estaba 
contemplado en la fase 1, podría adicionarse como respuesta a esa inquietud, a lo que la Profesional 
Social del Hábitat respondió que dejaba eso para que lo revise interventoría. 
En relación con otro punto de la PQR, donde se solicita que en todas las reuniones se deje un espacio 
para presentar a la organización de la huerta, La Profesional Social Del Hábitat expresó que esto debíaS, 
evaluarse, ya que no era adecuado incluir este espacio en todos los encuentros, ya que no se puede 
institucionalizar una narrativa donde se atribuya el proyecto a una organización comunitaria, dado que 
el recurso es público y es gestionado por la Secretaría Distrital del Hábitat. Le recordó que siempre se 
ha mencionado a dicha Secretaría como entidad ejecutora, no al consorcio ni a la huerta. También 
enfatizó que, aunque valoran el liderazgo de la organización, la información debe comuncarse de 
forma institucional y plural. Subrayó la necesidad de articular a la huerta de forma armónica con la 
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comunidad, y advirtió que no se puede permitir que la dinámica del proyecto se concentre únicamente 
en responder a los requerimientos de Mónica, ya que esto ha venido desviando los esfuerzos del equipo 
y generando desgaste. 

La Profesional Social del contratista mencionó que Mónica no redactó directamente la PQR, sino que 
ella misma (Profesional Social del Contratista) la escribió recogiendo las observaciones planteadas. La 
Profesional Social de la entidad sugirió empezar a diseñar propuestas para difusión alternativa como 
cápsulas informativas, charlas breves, videos, reuniones virtuales o encuentros en espacios 
comunitarios (como parques), que podrían usarse para explicar qué es el Ecobarrio. Pidió a La 
Profesional Social del contratista que prepare una propuesta de estrategia de divulgación para el 
miércoles 14 de mayo. En la respuesta a la PQR se incluirá una mención a estas alternativas: agradecer 
la sugerencia, informar que se están desarrollando nuevos mecanismos de divulgación, y recordar los 
canales ya utilizados. 

Finalmente, se abordaron varios puntos pendientes: 

• Tema de comerciantes: se dejó pendiente ampliar la estrategia de acercamiento, construir el 
mensaje que se compartirá y actualizar directorio. 

• Reunión con huerta y entidades: se agendó para el lunes 12 de mayo a las 3:30 p.m. 
• Acta del Comité #1: La Profesional Social de la entidad comentó que ya la revisó, agregó 

imágenes, reorganizó la relatoría y pidió a La Profesional Social del Contratista unificarla con 
las nuevas observaciones. 

• Plan de Gestión Social (PGSyPC): se realizará una jornada virtual de revisión y 
diligenciamiento conjunto el martes 13 de mayo de 9:00 a.m. a 12:00 p.m. 

• Formulario de inscripción para taller de jardinería: La Profesional Social del Contratista 
debe crearlo el lunes 12 de mayo a las 2:30 p.rn., media hora antes de la reunión con las 
entidades. 

• Cartas de invitación a conjuntos residenciales: La Profesional Social del Contratista debe 
redactar borrador y compartirlo con el grupo de WhatsApp para enviar solicitudes de contacto 
con representantes comunitarios. 

• Redacción de respuesta a la PQR: La Profesional Social del Contratista proyectará borrador 
y lo enviará el 9 de mayo para revisión por parte de interventoría antes de enviarlo a la entidad. 

Se presentan los productos a entregar: 
1. Formulario de inscripción para Taller de Jardinería. 
2. Borrador de carta a conjuntos residenciales solicitando datos de contacto de consejos de 

administración. 
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3. Proyectar respuesta a la PQR de la seíiora Mónica y enviarla a interventoría para revisión. 
4. Propuesta para ampliar la difusión del Ecobarrio según sugerencias de la huerta.  

ACUERDOS Y COMPROMISOS 
1. Hablar con la persona del Jardín Botánico para la reunión de formación- Profesional Social Del 

Hábitat— 12 de mayo de 2025 
2. Realizar una encuesta a los participantes del comité mi hábitat, las tres opciones de programar 

la reunión de formación son (miércoles 28 de mayo, viernes 23 de mayo o sábado 24 de mayo, 
todos a las 8:00 a.m.), enviar el contenido de esta encuesta al grupo de WhatsApp para hacerle 
ajustes y que el día que toque enviarlo solo sea copiar y pegar. — Profesional Social del 
Contratista — 12 de mayo de 2025. 

3. Incluir en el acta del 2 de mayo, como compromiso "definir el objeto de la reunión de 
socialización de diseños, lo cual depende del área técnica" — Profesional Social del Contratista-
12 de mayo de 2025. 

4. Ajustar redacción del compromiso sobre WhatsApp ("delimitar envío de mensajes...") y 
reenviar a interventoría — Profesional Social del Contratista- 12 de mayo de 2025. 

5. Detinir con el área técnica el objeto de la tercera reunión de formación y participación — todos. 
6. Realizar formulario de inscripción para Taller de Jardinería — JBB — Profesional Social del 

Hábitat y Profesional Social del Contratista — 12 de mayo de 2025. 
7. Actualizar directorio de actores — Profesional Social del Contratista — Permanentemente 
8. Redactar borrador de carta a conjuntos residenciales solicitando datos de contacto de consejos 

de administración — Profesional Social del Contratista — 9 de mayo de 2025. 
9. Proyectar respuesta a la PQR de la señora Mónica y enviarla a interventoría para revisión — 

Profesional Social del Contratista - 9 de mayo de 2025. 
10. Definir el objeto de la reunión de socialización de diseños (tercera reunión de formación y 

participación)- dependemos del área técnica. 
II. Realizar una encuesta por Google drive para participar en el próximo comité de formación de 

jardinería donde es importante hacer gestión con Jardín Botánico — Profesional Social del 
Contratista y Profesional Social del Hábitat- 12 de mayo de 2025 

12. Contactar y agendar reunión con actores clave (iglesias, grupo de adulto mayor) para 
divulgación del proyecto — Profesional Social del Contratista. 

13. Presentar propuesta para ampliar la difusión del Ecobarrio según sugerencias de la huerta 
(charlas, capsulas de información, videos, reuniones virtuales pequeñas, y las ideas que tenga) 
- Profesional Social del Contratista - miércoles 14 de mayo. 

Elaboró: Melisa Mantilla Rodríguez 
Anexos: 

Ci 52 No. 13-64 
Tel. 3581600 

PMO4-F067-V4 www.habitatboaota.gov.co Página 5 de 6 

11 



ALCALDIA MAYOR 
DE BOGOTA D.C. 

5ECRACLABTA 

Ci 52 No. 13-64 
Tel. 3581600 

PMO4-F067-V4 www.habitatbogota.gov.co Página 6 de 6 



ALCALDÍA MAYOR 
DE BOGOTÁ D.C. 

SECRETARIA DE HÁBITAT 

SECRETARÍA DISTRITAL DEL HÁBITAT 
Subsccretaria de Coordinación Operativa 

Ayuda de Memoria 

Marque con un X 
Reunión X 

Taller 
Visita de 
Campo 

FECHA: 21 de mayo de 2024 
LUGAR: Virtual Plataforma TEAMS 
HORA INICIO: 2:00 PM 
HORA FINAL: 3:00 PM 

ASISTENTES 
Sonia Liseth Gómez Cáceres (Profesional Social del Hábitat) 
María del Rosario Cárdenas Junca ( Profesional Social Interventoría) 
Melisa Mantilla ( Profesional Apoyo Social Interventoría) 
Viviana Franco (Consorcio Antares IP) 

OBJETIVO DE LA REUNIÓN 
Desarrollar el Comité Semanal Componente Social No. 12, generando el respectivo seguimiento y 
balance de ejecución al Plan de Gestión Social y Participación Ciudadana Ecobarrio Nueva Castilla, 
en el marco del CTO 1753 de 2024. Objeto: "REALIZAR LOS ESTUDIOS Y DISEÑOS 
DEFINITIVOS Y LA EJECUCION DE LAS OBRAS DEL ECOBARRIO NUEVA CASTILLA EN 
LA LOCALIDAD DE KENNEDY, EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA REVITALIZA TU 
BARRIO 

ORDEN DEL DÍA 
1 .Verificación de compromisos del acta anterior. 
2.Revisión del plan de gestión social y organización de archivos 
3 .Análisis de caracterización y entrega de avances 

4.Consolidación documental: antes, durante y después de cada reunión 
5.Matriz de aportes y propuestas comunitarias 
6.Feria pedagógica para fortalecer la difusión 
7.Planeación de la tercera reunión de formación y participación 
8.Coordinación con Jardín Botánico 
9.Organización del tercer comité mi hábitat. 
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lO.Revisión del informe 1 y  observaciones 
11.Acuerdos y compromisos 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

1. Verificación de compromisos del acta anterior. 

Se revisaron avances en el diligenciamiento de la matriz del plan de gestión social y el cargue de actas 
al Drive. La Profesional Social del contratista explicó que respecto al plan de gestión social, lo que 
está en amarillo aún no ha sido aprobado, a lo que la Profesional Social de la entidad sugiere que se 
escriba ahí mismo que está pendiente por revisar. 

La Auxiliar Social de Interventoría recordó compromiso del acta anterior, que estaba respuesta 
secretaria del Hábitat de la PQRSF de la señora Mónica.. a lo que la Profesional Social de la entidad 
menciona que no lo he hecho, entonces eso sigue pendiente con fecha de 22 de mayo. 

Documentación: la Profesional Social de la entidad insistió en que las actas de reuniones con 
comunidad deben incluir análisis de instrumentos aplicados (encuestas, evaluaciones) y que los 
documentos deben reflejar claramente el antes, durante y después de cada evento. 

Propuesta metodológica: Se acordó que las próximas actas de reuniones con comunidad deben incluir 
una sección inicial que hable sobre el proceso de convocatoria y una matriz de aportes y propuestas 
comunitarias. 

2. Revisión del plan de gestión social y organización de archivos 

La Profesional Social de la entidad compartió pantalla para mostrar el plan de gestión social. Identificó 
que algunos enlaces no funcionaban, posiblemente debido a cambios de carpeta. Aclaró que era 
necesario actualizar documentos como el acta del recorrido territorial, mencionando que en ese caso 
específico aún faltaba incorporar la información del refrigerio. 

3. Análisis de caracterización y entrega de avances 

La Profesional Social del contratista comentó que la caracterización debía ser entregada a finales del 
18 de mayo, por lo cual se había incluido la versión enviada. Aclaró que no había recibido aún 
observaciones por parte de la supervisión. Sonia sugirió no marcar el documento como "avance que 
no requiere revisión", sino como pendiente de revisión, para poder orientar mejor la redacción. 

•1 
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También se habló del plan de manejo de impactos. La Profesional Social del contratista explicó que lo 
había incluido dentro del plan de gestión social, ya que la matriz de evaluación de impactos se 
encontraba allí. 

4. Consolidación documental: antes, durante y después de cada reunión 

La Profesional Social de la entidad hizo énfasis en que las actas debían contener información sobre el 
proceso de convocatoria ("el antes"), el desarrollo ("el durante") y los resultados o evaluaciones ("el 
después"). Sugirió incluir un primer párrafo en las actas que relate cómo se realizó la convocatoria 
(tipo de material utilizado, cantidad distribuida, entregas efectivas) y un resumen analítico del impacto. 

Pidió también que, si se aplicaron instrumentos como encuestas, se incluyera su análisis a manera de 
gráfico o párrafo que hable de los resultados que se encontraron, en las actas. De igual forma, se 
enfatizó la necesidad de fortalecer el registro metodológico de los eventos realizados y que todos los 
instrumentos, evaluaciones y soportes estuvieran debidamente cargados. 

5. Matriz de aportes y propuestas comunitarias 

La Profesional Social de la entidad recordó la obligación contractual de construir una matriz de aportes 
y propuestas, identificadas desde la primera reunión de formación y participación. Esta matriz debe 
consolidar la información expresada por la comunidad, y servir como insumo para la tercera reunión 
y sca mostrada en la presentación para que la comunidad sepa que se les tiene en cuenta en el proceso. 
Sonia propuso un formato simple en Excel o Word que incluya: nombre de la reunión, fecha, nombre 
del participante (si es posible), propuesta/aporte. Se acordó que La Profesional Social del Contratista 
enviará las matrices de las dos reuniones y otra consolidando las dos a más tardar el viernes 23 de 
mayo. 

6. Feria pedagógica para fortalecer la difusión 

En respuesta a un compromiso previo sobre ampliar la difusión del Ecobarrio, La Profesional Social 
del contratista propuso realizar una feria pedagógica con varios stands temáticos (ecobarrio, ahorro de 
agua, ahorro de energía, entre otros). La fecha tentativa propuesta fue el domingo 15 de junio. Sonia 
apoyó la idea y sugirió realizarla entre 10:00 a.m. y  1:00 p.rn., gestionando con la alcaldía elementos 
logísticos corno sonido y carpas. La Profesional Social del contratista se comprometió a elaborar la 
metodología del evento para presentarla en el comité del miércoles 28 de mayo. 

7. ilaneación de la tercera reunión de formación y participación 

La Auxiliar Social de Interventoría recordó el compromiso de dejinir con el área técnica el objeto de 
la tercera reunión de formación y participación. La Profesional Sdcial de la entidad señaló que aún no 
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se había podido concretar una reunión con la coordinación para este fin. Quedó corno compromiso 
definir con el área técnica el objeto de la tercera reunión de formación y participación. 

La Profesional Social del contratista preguntó si esta tercera reunión era también la de finalización de 
la etapa. La Profesional Social de la entidad leyó el contrato y aclaró que, silos productos finales de 
la etapa no han sido aprobados, la reunión de finalización puede trasladarse a la siguiente etapa. En 
consecuencia, La Profesional Social del contratista debe preparar metodologías complementarias para 
una eventual unificación entre reunión de finalización y reunión de inicio de etapa 2. También se 
acordó que La Profesional Social del contratista elaborará el folleto, cartilla o plegable que incluya 
información relevante sobre el proyecto, los datos contractuales y legalidades del proyecto, principales 
elementos de los diseños finales para cada espacio y en cada grupo priorizado, así como registro 
fotográfico de las actividades más representativas de la comunidad. 

8. Coordinación con Jardín Botánico 

La Profesional Social de la entidad informó que ya se había contactado con el Jardín Botánico y que 
se propuso realizar talleres de formación llamados "Dinamizadores de la jardinería", con una duración 
de 12 horas distribuidas en cuatro sesiones. 

Se acordó proponer fechas para los miércoles de junio (4, 11, 18 y  25) en horario de 8:00 a 11:00 a.m. 
La Profesional Social del contratista se comprometió a enviar el formulario de inscripción con la 
descripción del proceso el lunes 26 de mayo. Interventoría deberá remitirlo a la entidad ese mismo día. 

9. Organización del tercer Comité Mi Hábitat 

Se acordó realizar el tercer Comité Mi Hábitat de manera virtual el viernes 30 de mayo a las 6:00 p.m. 
La Profesional Social del contratista deberá enviar la metodología del evento a la interventoría el 
sábado 24 de mayo en la mañana, para revisión. Interventoría deberá revisarla el lunes 26 y  remitirla 
a la entidad en la tarde. 

Además, La Profesional Social del contratista preparará un guion para la convocatoria del comité y lo 
compartirá con el equipo por WhatsApp antes del martes 27 de mayo. 

10. Revisión del informe 1 y observaciones 

La Profesional Social de la entidad presentó un borrador del análisis del informe 1. Señaló que se 
requiere mayor análisis de resultados, incorporación de antecedentes del componente social, 
identificación de población beneficiaria, inclusión de indicadores, tablas, gráficos, seguimiento a 

CI 52 No. 13-64 
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compromisos e insumos. Indicó que enviará las observaciones formalmente por oficio el 23 de mayo, 
y solicitó que interventoría anticipe ajustes en lo posible. 

También pidió verificar las aprobaciones pendientes en el cuadro de seguimiento y destacó la 
necesidad de que interventoría haga seguimiento activo a compromisos del contratista para evitar que 
se queden sin cumplir. 

1.  Respuesta de PQR a la comunidad, está en manos de la entidad- Profesional Social de la 
entidad- 

2.  Poner siempre en el primer párrafo de las actas de reuniones con comunidad, una descripción 
breve de como fue el proceso de convocatoria, Y al final o durante el desarrollo del acta se 
reporte el análisis y los resultados de instrumentos aplicados, evaluaciones - Todos 

3.  Incluir dentro de las actas de las 2 reuniones de formación y participación una matriz de las 
propuestas identificadas, y otra matriz consolidando los dos — viernes 23 de mayo- Profesional 
Social del Contratista lo envía a interventoría 

4.  Dar respuesta a la revisión estipulada en eL compromiso 3 de la presente acta Profesional 
Social de Interventoría- martes 27 de mayo. 

5.  
6.  

Definir si las metodologías aprobadas las sube al drive el contratista o la interventoría. 
Respuesta de SDHT a la PQR de la señora Mónica. - Profesional social del Hábitat — 22 de 
mayo 

7.  Para mejorar el tema de difusión La Profesional Social del Contratista sugiere hacer una feria 
pedagógica para el 15 de junio, donde se pueda hablar por medio de stands que es un ecobarrio, 
ahorro del agua, ahorro de energía, entre otros- La Profesional Social del Contratista envía 
metodología el 28 de mayo a interventoría. 

8.  Defmir con el área técnica el objeto de la tercera reunión de formación y participación. - 
Profesional Social de la entidad - 28 de mayo 

9.  Presentar un avance del folleto, plegable o cartilla que incluya información relevante sobre el 
proyecto, los datos contractuales y legalidades del proyecto, principales elementos de los 
diseños finales para cada espacio y en cada grupo priorizado, así como registro fotográfico de 
las actividades más representativas de la comunidad. — La Profesional Social del Contratista 
envía primera versión el 28 de mayo y el folleto final el 4 de junio. 
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10. Ajustar las fechas del plan de gestión social y participación ciudadana, -Profesional Social 
contratista 

11. Enviar metodología para hacer el comité mi hábitat virtual este mes — Profesional Social del 
contratista- 23 de mayo. 

12. Revisar la metodología lo más rápido posible para que lo tenga la entidad el 26 de mayo por 
la tarde. — Profesional Sócial de Interventoría- 26 de mayo. 

13. enviar el formulario de inscripción al taller de jardinería a interventoría — Profesional Social 
del contratista- 26 de mayo 

14. Verificar lo que tiene visto bueno de la entidad y completar el cuadro de aprobaciones y vistos 
buenos- Profesional Social de Interventoría. 

15. hacer seguimiento y acompañamiento al contratista para el cumplimiento de los compromisos 
acordados  — Profisiona1 Social dc Interventoría. 

Elaboró: Melisa Mantilla Rodríguez 
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SECRETARÍA DISTRITAL DEL HÁBITAT 
Subsecretaria de Coordinación Operativa 

Ayuda de Memoria 

Marque con un X 
Reunión X 

Taller 
Visita de 
Campo 

FECHA: 13 de mayo de 2025 
LUGAR: Virtual Plataforma TEAMS 
HORA INICIO: 9:00 AM 
HORA FINAL: 12:00 M 

ASISTENTES 
Sonia Gómez Cáceres (Profesional Social del Hábitat) 
Melisa Mantilla ( Profesional Apoyo Social Interventoría) 
Viviana Franco (Consorcio Antares IP) 

OBJETIVO DE LA REUNIÓN 
Desarrollar la Reunión Extraordinaria No. 3 — Revisión y Diligenciamiento Matriz Plan de Gestión 
Social y Participación Ciudadana - Ecobarrio Nueva Castilla. 

ORDEN DEL DÍA 
1. Percepción de la reunión con organización y entidades. 
2. Lectura de los compromisos del acta anterior. 
3. Explicación de la matriz del Plan de Gestión Social. 
4. Compromisos. 
5. Cierre. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 
Se da inicio con la socialización de las percepciones sobre la reunión del 12 de mayo de 2025: 
Melisa Mantilla (Interventoría): 

• Señaló que la reunión fue complicada y extensa, en parte por la actitud protagónica de la líder 
comunitaria. 

• Resalió que se insiste constantemente en el tema de la huerta, donde el diseño recibido no 
cumple con las expectativas de la organización. 

• Mencionó el respaldo de Alirio (IDRD) a la organización de la huerta. 
• Se generó tensión ante la posible negativa de la líder comunitaria para firmar el acta. 

Viviana Franco (Consorcio): 
• Indicó que no asistieron todas las entidades convocadas.  

PMO4-F067-V4 
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• Persiste una sectorización de la participación y poca receptividad a la crítica. 
• Frente al prediseño del Ecobarrio en el Lote A, se evidenciaron expectativas positivas y algunas 

inquietudes técnicas. 
Sonia Gómez (SDHT): 

• Enfatizó que el objetivo de la reunión era la socialización del prediseño, no su aprobación. 
• Observó que la líder comunitaria busca asesoría directa con entidades corno la Alcaldía Local 

y el Jardín Botánico. 
• Señaló que los recursos están agotados y que la gestión del proyecto se complica ante 

expectativas poco realistas. 
• Destacó que la organización ha tenido oportunidades para expresar sus opiniones (2 reuniones 

presenciales, una PQR y un correo electrónico), sin resultados satisfactorios para la líder. 
• Mencionó la tendencia de las entidades a adaptarse a los enfoques de la líder para evitar 

conflictos. 
• Indicó la necesidad de mejorar la presentación de los diseños por parte del contratista y sugirió 

que el área técnica lo revise. 
• Afirmó que el proyecto continuará con o sin concertación con la organización de la huerta. 

Lectura de Compromisos Anteriores (Melisa Mailtilla): 
• Solicitud de reunión de formación al Jardín Botánico: correo enviado el 13 de mayo. 
• Encuesta a participantes del Comité Mi Hábitat: en espera de confirmación del Jardín Botánico. 
• Proyección de respuesta a la PQR de Mónica Gómez: enviada por el contratista, en revisión 

por la SDHT. 
• Propuesta de difusión del Ecobarrio: reunión programada para el 14 de mayo. 

Otros temas tratados: 
• Sonia Gómez enfatizó la importancia de la trazabilidad documental y de revisar 

cuidadosamente ortografía y contenido de los documentos. 
• Se deben cargar y organizar documentos aprobados (actas, metodologías, presentaciones). 
• Se solicitó diligenciar la matriz del Plan de Gestión Social incluyendo: 

o Porcentaje de avance 
o Resultados 
o Información relevante 
o Acciones correctivas 
o Evidencias 

Capacitación breve — Google Forms: 
Sonia explicó paso a paso cómo crear un formulario para encuestas usando Google Drive. 

ACUERDOS Y COMPROMISOS 
1. Diligenciar la matriz del Plan de Gestión Social. 
2. SDHT dará respuesta a la PQR de la señora Mónica Gómez. 
3. Presentar propuesta para ampliar la difusión del Ecobarrio (charlas,cápsulas, videos, 

reuniones pequeñas) — Profesional Social del Contratista — miércoles 14 de mayo.  
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4. Definir con el área técnica el objeto de Ja tercera reunión de fonnación y participación — 
todos. 

5. Garantizar revisión y calidad ortográfica y conceptual de los documentos del Plan de Gestión 
Social. 

Elaboró: Viviana Franco 
Anexos: 
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INFORME MENSUAL No. 3 - COMPONENTE SOCIAL 

Fecha de emisión: 10/06/2025 

PER!ODO ENTRE EL 01 DE MAYO DE 
2025 AL 31 I)E MAYO DE 2025 

Version: O 

ANEXO 13. CORRESPONDENCIA 

Durante el periodo se radicó el informe mensual de interventoría. 

Los anexos correspondientes a este programa reposan en el siguiente drive: 

https://sdht- 

my.sharepoint.com/personal/soniagornezhabitatbogotagovco/Iayouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpe  

rsona l%2 Fsonia%5Fgomez%5Fha bitatbogota%5Fgov%5Fco%2 FDocuments%2 FSDHT%202025%2 FEcoba rri 

os%20y%2OEcocorredores%202025%2 FEcobarrio%20N ueva%20Castilla%2F13%2 E%20Correspondencia& 

ga= 1 

DIRECCIÓN CORRESPONDENCIA: CARRERA 70C No. 48-55. Bogotá D. C. 

TELÉFONO: 7653016 —3013942384. Email: proyectos2@soliunsas.com  
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SOLIUN 

SDHT-1728-2024-134 

Bogotá 0. C., 29 de mayo de 2025 

Señores 
SECRETARIA DISTRITAL DE HÁBITAT 
SUBDIRECCIÓN DE OPERACIONES 
Supervisor 
La ciudad 

Referencia: Contrato No. 1728 de 2024 cuyo objeto es "REALIZAR INTERVENTORÍA INTEGRAL A LOS 
ESTUDIOS Y DISEÑOS DEFINITIVOS Y LA EJECUCIÓN DE LAS OBRAS DEL ECOBARRIO NUEVA 
CASTILLA EN LA LOCALIDAD DE KENNEDY, EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA REVITALIZA TU 
BARRIO PRIORIZADO POR LA SECRETARIA DISTRITAL DE HABITAT." 

Asunto: Remisión informe mensual No.2 CIN 1728 de 2024 

Cordial Saludo, 

Por medio del presente la interventoría, Soliun SAS, se permite remitir el informe mensual No.2 

correspondiente al periodo de abril de 2025, lo anterior dando cumplimiento a lo establecido en la 

documentación contractual, así las cosas, se anexa el informe de acuerdo con el cuadro a continuación: 

Componente Folios 

Informe técnico No.2 1 - 301 

Informe SST No.2 302 - 329 

Informe ambiental No.2 33 - 378 

Informe social No.2 379 - 483 

Lo anterior para su archivo, conocimiento y fines pertinentes 

Sin otro particular, 

ING. RAU ORLA DO DELGADO CABIATIVA 
REPRESENTANTE LEGAL 
Anexos: Lo referido en (483) Folios —(5) Tomos —(01) co 
con copia: N/A 
Elaboro: CG 
Reviso: N/A 

Carrera 70 C # 48-55, Bogotá D.C. Colombia / Tel: (031) 765 3016. Cel: 301 3942384. 

r proyectossoliunsas.com  / proyectos2@soliunsas.com/ www.soliunsas.com  
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INFORME MENSUAL No. 3 - COMPONENTE SOCIAL 

Fecha de emisión: 10/06/2025 

PERIODO ENTRE ELO1 DE MAYO DE 
2025 AL 31 DE MAYO DE 2025 

Version: O 

ANEXO 14. CRO NOG RAMA 

Los anexos correspondientes a este programa reposan en el siguiente drive: 

https://sdht- 

mv.sharepoint.com/personal/sonia  gomez ha bitatbogota gov  col layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpe 

os%2Oy%2OEcocorredores%202025%2FEcobarrio%2oNueva%2ocastjlla%2F14%2E%20cronograma&gal 

DIRECCIÓN CORRESPONDENCIA: CARRERA 70C No. 48-55. Bogotá D. C. 
TELÉFONO: 7653016 - 3013942384. Email: provectos2@soliunsas.com  
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INFORME MENSUAL No. 3—COMPONENTE SST 

Fecha de emisión: 31/05/2025 

PERIODO ENTRE EL 1 DE MAYO AL 31 DE 

MAYO DE 2025 
Versión:0 

SECRETARIA DEL 

HÁBITAT BoGoTI 
ALCALD(A MAYOR 
o eo&nÁ o. 

CONTRATO DE INTERVENTORIA No. 1728 DE 2024 

SOLIUN SAS 

DIRECCIÓN: CARRERA 70C No. 48 -55 

TELÉFONO: 7653016 —3013942384 

Email: proyectos@soliunsas.com  

REALIZAR INTERVENTORÍA INTEGRAL A LOS ESTUDIOS Y DISEÑOS DEFINITIVOS Y LA EJECUCIÓN DE LAS OBRAS DEL 

ECOBARRIO NUEVA CASTILLA EN LA LOCALIDAD DE KENNEDY, EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA REVITALIZA TU 

BARRIO PRIORIZADO POR LA SECRETARIA DISTRITAL DE HABITAT." 

INFORME MENSUAL No 3—COMPONENTE SST 

PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 1 DE MAYO AL 31 DE MAYO DE 2025 

TABLA DE CONTROL 

x 
COPIA CONTROLADA COPIA NO CONTROLADA 

Nombre Cargo Firma 

ELABORÓ Yineth Cruz Aranzalez Profesional SST 

REVISO Y 

APROBÓ 
Edna Constanza Cepeda Sánchez Directora de Interventorfa . 

JUNIO DE 2025 / BOGOTÁ D.C. 
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INFORME MENSUAL No. 3— COMPONENTE SST 

Fecha de emisión: 31/05/2025 

PERIODO ENTRE EL 1 DE MAYO AL 31 DE 

SOLIUN Versión: O
MAYO DE 2025 

1. INTRODUCCIÓN 

El presente informe contiene el seguimiento al periodo en mención del contrato de consultoría y obra No. 

No. 1753 de 2024, el cual es efectuado por esta interVentoría a través del contrato No. 1728 de 2024, 

relacionando el estado a la fecha en lo referente al seguimiento, supervisión, control y coordinación que 

se viene adelantando al contrato de consultoría y obra de acuerdo con las etapas establecidas a nivel 

contractual. 

El presente informe se adelantó de igual forma, de acuerdo con los lineamientos establecidos en los Anexos 

del respectivo contrato, las intervenciones proyectadas de ECOBARRIOS amparadas bajo los artículos 3, 8, 

103 y  118 del Decreto 555 de 2021 — POT, parámetros del manual de espacio público de Bogotá vigente, la 

cartilla de ECOBARRIOS, incluido lo señalado en la cartilla de lineamientos para el diseño de parques lORD. 

De la misma manera se presenta en este informe la revisión, verificación, seguimiento y validación que 

realizo esta interventoria, SOLIUN SAS, respecto a la documentación e información entregada por parte de 

CONSORCIO ANTARES IP en su calidad de contratista, la SDHT como entidad contratante, y así mismo se 

incluyen los conceptos efectuados por esta interventoría por cada especialidad. 

DIRECCIÓN CORRESPONDENCIA: CARRERA 70C No. 48-55. Bogotá D. C. 
TELÉFONO: 7653016 — 3013942384. Email: provectos2@soliunsas.com  



S OLIUN 

INFORME MENSUAL No. 3-COMPONENTE SST 

Fecha de emisión: 31/05/2025 

PERIODO ENTRE EL 1 DE MAYO AL 31 DE 

MAYO DE 2025 
Versión: O 

2. CONDICIONES CONTRACTUALES 

2.1 OBJETO DEL CONTRATO DE CONSULTORÍA 

"REALIZAR LOS ESTUDIOS Y DISEÑOS DEFINITIVOS Y LA EJECUCIÓN DE LAS OBRAS DEL ECOBARRIO NUEVA 

CASTILLA EN LA LOCALIDAD DE KENNEDY, EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA REVITALIZA TU BARRIO 

PRIORIZADO POR LA SECRETARIA DISTRITAL DE HABITAT" 

2.2 OBJETO DEL CONTRATO DE INTERVENTORÍA 

"REALIZAR INTERVENTORÍA INTEGRAL A LOS ESTUDIOS Y DISEÑOS DEFINITIVOS Y LA EJECUCIÓN DE LAS 

OBRAS DEL ECOBARRIO NUEVA CASTILLA EN LA LOCALIDAD DE KENNEDY, EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA 

REVITALIZATU BARRIO PRIORIZADO POR LA SECRETARIA DISTRITAL DE HABITAT." 

2.3 DESCRIPCIÓN GENERAL DEL CONTRATO LLAVE EN MANO 1753 DE 2024 

No. de contrato 

Contratista Consultoría y/obra 

Objeto 

Tiempo contractual total 

Fase 1 — Estudios y Diseños 

Fase 2 — Aprobaciones 

Etapa 2 - Construcción 

Valor inicial del contrato 

Fecha Inicio 

Fecha de Terminación 

actualizada del contrato:  

1753 DE 2024 

CONSORCIO ANTARES IP 

"REALIZAR LOS ESTUDIOS Y DISEÑOS DEFINITIVOS Y LA EJECUCIÓN 

DE LAS OBRAS DEL ECOBARRIO NUEVA CASTILLA EN LA LOCALIDAD 

DE KENNEDY, EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA REVITALIZA TU 

BARRIO PRIORIZADO POR LA SECRETARIA DISTRITAL DE HABITAT" 

Ocho (08) Meses 

Dos (02) Meses 

Dos (02) Meses 

Cuatro (4) Meses 

OCHOCIENTOS CUARENTA Y SEIS MILLONES DOSCIENTOS TREINTA 

MIL TRESCIENTOS DOS PESOS MCTE ($846.230.302), este valor 

incluye el Impuesto al Valor Agregado (I.V.A.) 

19 DE FEBRERO DE 2025 

19 DE OCTUBRE DE 2025 
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Version: O 

2.4 DESCRIPCIÓN GENERAL DEL CONTRATO DE INTERVENTORÍA 1728 DE 2024 

No. de contrato 

Contratista de Interventoría 

Objeto 

Tiempo contractual total 

Fase 1 — Estudios y Diseños 

Fase 2 Aprobaciones 

Etapa 2 - Construcción 

Valor inicial del contrato 

Fecha Inicio 

Fecha de Terminación 

actualizada del contrato:  

1728 DE 2024 

SOLIUN S.A.S 

REALIZAR INTERVENTORÍA INTEGRAL A LOS ESTUDIOS Y DISEÑOS 

DEFINITIVOS Y LA EJECUCIÓN DE LAS OBRAS DEL ECOBARRIO 

NUEVA CASTILLA EN LA LOCALIDAD DE KENNEDY, EN EL MARCO 

DE LA ESTRATEGIA REVITALIZA TU BARRIO PRIORIZADO POR LA 

SECRETARIA DISTRITAL DE HABITAT." 

Ocho (08) Meses 

Dos (02) Meses 

Dos (02) Meses 

Cuatro (4) Meses 

DOSCIENTOS CINCO MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y SIETE 

MIL QUINIENTOS NOVENTA Y TRES PESOS ($205.747.593) M/CTE., 

equivalentes a 158.2 SMMLV para el año de suscripción del 

contrato (2024), este valor incluye el Impuesto al Valor Agregado 

(I.V.A.) 

19 DE FEBRERO DE 2025 

19 DE OCTUBRE DE 2025 
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MAYO DE 2025 
Version: O 

3. OBJETIVOS 

A continuación, se relacionan los principales objetivos del presente informe, que esta interventoría ha 

considerado que son de relevancia para el desarrollo del contrato llave en mano No. 1753 de 2024: 

Presentar el seguimiento y control dentro del desarrollo del contrato, al cumplimiento de las 

obligaciones establecidas para el contratista en las diferentes etapas del contrato. 

'/ Presentar cómo se ejecutó el seguimiento y control del desarrollo del contrato, estableciendo 

como parámetro principal lo establecido en la programación contractual la cual corresponde a lo 

exigido por la entidad contratante (SDHT). 

.' Verificar que se efectúen las labores del contratista en los diferentes componentes en los términos 

legales vigente mediante el asesoramiento continuo de los especialistas de la interventoría en cada 

área. 

/ Velar por el cumplimiento de cada entregable de acuerdo con lo requerido por la entidad 

contratante (SDHT), entidades externas y los términos de referencia 

4. LOCALIZACIÓN 

La intervención piariteada por la entidad contratante (SDHT) se desarrollará en dos lotes ubicados en el 

Barrio Nueva Castilla de la Localidad de Kennedy, denominados para la presente intervención como Lote A 

y Lote B del parque Urbanización Otero de Francisco, que acorde al proyecto urbanístico aprobado 

mediante planos urbanísticos CU4K13/4-08 y CU4K13 4-10, denominan los parques como cesión tipo A 

(CTA) parque 15 y  (CTA) parque 16, como se muestra a continuación: 

e5  
/ 

Fuente: Elaboración propia SDHT -SO 

Ilustración 1 Ubicación lote A y  B objetos del contrato. Fuente: Anexo técnico del contrato 1753 de 2024 
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LOTES DE 
INTERVENCIÓN Oireccón RUPI Chip 

CODIGO 
PARQUE 

Area de 
intervención Área del Lote 

LOtE A Parque 
CTA 15 

CL8ACR8BD 
URBANIZACON 

OTERODE 
FRANCISCO 

3621 AMO I36FKSK C-735 1 €48 m 3.22722 rn2  

LOTE B Parque 
CTA 1 

CL 8 CR 
URBANIZACON 3652-2 AAAO1B6FKTO c735 2177 m?  3.113  3Q 2 

OTERO DE 
FRANCISCO 

ilustración 2 información de lote A y  8 objetos del contrato. Fuente: Anexo técnico de/contrato 1753 de 2024 

Ilustración 3 Condiciones iniciales Lote A. Fuente propio 

Ilustración 4 Condiciones iniciales Lote B. Fuente propia 
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SOLIUN Versión: O
MAYO DE 2025 

5. INFORME DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

OBJETIVOS 

OBJETIVO ESPECÍFICO 

Describir las actividades SST, realizadas por el contratista y verificadas por esta interventoría durante el 

periodo del informe, que comprende el periodo del 1 de mayo al 31 de mayo de 2025, de acuerdo con los 

lineamientos SST para el contrato. 

OBJETIVOS GENERALES 

'- Representar a la SECRETARIA DISTRITAL DEL HABITAT (SDHT) en la adecuada ejecución de los 

contratos tanto de Obra como de interventOrid. 

Intormar de forma continua y periódica a través de los comités de obra, el avance, problemas y 
solución. 

- Supervisar la ejecución y desarrollo de las actividades SST en obra 

- Supervisar y controlar el cumplimiento de las obligaciones de pagos de salud, pensión. ARL y 

aportes a la caja de compensación familiar, ICBF y Sena, teniendo en cuenta la normatividad legal 

vigente. 

Llevar el registro de personal que ingresa y participa en el contrato. 

Llevar un estricto control de afiliaciones y pagos de seguridad social del personal que ingresa a la 

obra del contratista como interventoría. 

Verificar el cumplimiento de entrega de dotación y elementos de protección personal a los 

trabajadores que labora en obra al igual el uso de los elementos de protección personal. 
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PERIODO ENTRE EL 1 DE MAYO AL 31 DE 

MAYO DE 2025 
SOLIUN 

5.1 INFORME DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

De acuerdo con el proceso de ejecución de las labores realizadas para el periodo comprendido entre el 1 

de mayo al 31 de mayo de 2025, objeto del presente informe se adjuntan copias de los soportes 

correspondientes a las gestiones del área SST realizadas. 

Siendo una de las obligaciones de la interventoria hacer el registro y control de las labores a cargo del 

contratista, este informe contiene el seguimiento de las principales tareas adelantadas referente a los 

aspectos SST que tienen que ver con la implementación del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el 

Trabajo del contrato en ejecución. Además, se verifican las actividades ejecutadas en el periodo reportado 

por esta interventoría. 

Se presenta el resumen de las actividades realizadas por la interventoría en lo que se refiere al manejo del 

componente SST en los siguientes aspectos: 

- Cuadro de relación de personal vinculado al proyecto. 

Inducciones del personal vinculado en el proyecto 

Afiliaciones y pagos de seguridad social de todo el personal vinculado al proyecto. 
Exámenes médicos ocupacionales de ingreso 

Indicadores de accidentalidad 

'- COPASST," Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo" 

- Comité de Convivencia Laboral 

.- Reunión SST Entidad y Contratista. 

6. DOCUMENTACIÓN DEL PERSONAL 

5.2 PERSONAL DEL CONTRATO Y VERIFICACION DE APORTES PARAFISCALES CONTRATISTA E 

INTERVENTORIA 

Para la ejecución del contrato, correspondiente al periodo del presente informe, la interventoría conto con 

el personal relacionado mínimo contractual y se adjunta la seguridad social en el (Anexo 1) del presente 

informe. Así mismo el contratista CONSORCIO ANTARES IP da cumplimiento con la entrega de la seguridad 

social del personal mínimo contractual requerido para el contrato y fue verificado en el (Anexo 1) del 

informe mensual del contratista. 

5.3 REGISTRO DE INDUCCIÓN DE LA INTERVENTORÍA Y CONTRATISTA 

Durante el periodo del informe la interventoría no reporta ingresos, el contratista da cumplimiento a las 

inducciones y notificaciones de riesgos del personal vinculado al contrato durante el periodo del informe. 
Es verificado en el (Anexo 3) del informe mensual del contratista. 
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PERIODO ENTRE EL 1 DE MAYO AL 31 DE 

MAYO DE 2025 
Versión: O 

RELACION DE PERSONAL INTERVENTORIA SOLIUN SAS 
Tabla 1. Relación personal de Interventoria 

No. NOMBRESYAPELI.IDOS IDENTIFICACIÓN CARGO 

1 EDNA CEPEDA 51.870.499 DIRECTORA 

2 CARLOS ANDRES VASQIJEZ 79.694.307 DISEÑADOR 

3 LUIS ALBERTO MEDRANO 19.331.658 RESIDENTE 

4 VENY PAOLA REYES 23.782.608 ELECTRICISTA 

5 MAURICIO RODRIGUEZ 1.020.796.582 HIDRAULICO 

6 GERMAN CAMILO ALFONSO 80.010.131 ESTRUCTURAL 

7 RAUL ORLANDO DELGADO 79.573.492 GEOTECNISTA 

8 VANETH DUARTE 52.098.232 AMBIENTAL 

9 NATALIA RAMIREZ 1.057.412.941 APOYO AMBIENTAL 

10 lINA MARIN 52.243.S84 FORESTAL 

11 JEISON ORLANDO DELGADO 1.018.459.148 PRESUPUESTO 

12 YINETH CRUZ ARANZALEZ 28.797 551 SST 

13 MARIA DEL ROSARIO CARDENAS 35.478.7S4 TCIAL 

14 JUAN CARLOS RAMIREZ 1015.427.454 TOPOGRAFO 

15 RUBEN MARQUEZ 1.015.393.327 CADENERO 

El anterior personal de interventoría se reporta en el (Anexo 1) del presente informe se adjunta seguridad 
social. 

7. PERSONAL DE OBRA DEL CONTRATISTA 

VERIFICACIÓN Y SEGUIMIENTO DE ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA CONSORCIO ANTARES IP 

A continuaCión, se realiza una descripción de Cada una de las actividades relacionadas durante el periodo 
del informe SST No.3. 

8. GESTIÓN SST DEL CONSORCIO ANTARES IP 

El contratista realizó las siguientes actividades respecto a la gestión básica administrativa. 

Ingreso de Personal mínimo contractual 

- Inducción y Notificación de Riesgos 

Afiliaciones/pagos al Sistema de Seguridad Social 

Exámenes médicos de ingreso 

De las anteriores actividades el contratista hizo entrega de soportes por medio de informe SST No.3, con el 

fin de dar cumplimiento a sus obligaciones contractuales, prevenir accidentes laborales y promover el 

mayor grado de bienestar a sus trabajadores. 

DIRECCIÓN CORRESPONDENCIA: CARRERA 70C No. 48-55. Bogotá D. C. 
TELÉFONO: 7653016 — 3013942384. Email: proyectos2@soliunsas.com  



) 

SOLIUN 

INFORME MENSUAL No. 3—COMPONENTE SST 

Fecha de emisión: 31/05/2025 

PERIODO ENTRE EL 1 DE MAYO AL 31 DE 
MAYO DE 2025 
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Durante el periodo correspondiente al presente informe el contratista reporta el personal mínimo 

requerido aprobado para la ejecución del contrato en el proyecto de la Secretaría 

Distrital del Hábitat para el contrato 1753 DE 2024. 

PERSONAL DEL CONTRATISTA CONSORCIO ANTARES IP 

Tabla 2. Relación personal del Contratista 
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACIÓ 

N 
CARGO FECHA DE PAGOS. SOCIAL 

PERSONAL NUEVO 

1 KAREN YULIETH NUÑEZ VEGA 1.019.138.199 APOYO SOCIAL 6-05-2025 
PERSONAL ANTIGUO 

1 GONZALO QUINTANA 79.425.517 DIRECTOR Y PORFESIONAL DE PRESUPUESTO 13-05-2025 
2 OMAR ENRRIQUE MARTI1'JEZ 71 1999q3 ESPECIALISTA EN DISEÑO ARQUITECTONICO 24-05-2025 
3 JULIETI-I ANDREA TORRES L.057.574.245 ESPECIALISTA AMBIENTAL Y SST 6-05-2025 
4 — 

5 

CESAR PRIETO 1.075.870.214 HIDRAULICO 30-04-2025 
LU,SHERNANMAHECHA 79468.260 ESTRUCTURAL 16-04-2025 

6 LUIS LEANDRO GUZMAN 79.381.231 INGENIERO FRESfAL 9-05-2025 
7 JULIETH VIVIANA FRANCO 1.032.415.332 SOCIAL 6-05-2025 
8 JONATHAN ALONSO 1073230240 REPRESENTACIÓN ARQUITETONICA 12-05-2025 
9 VAN CAMILO LOPEZ 80.771 36 UERENTE TE PROYECTOS 6-05-2025 
10 JEISON ALEXANDER RODRIGUEZ 1.022.401.851 

1 002.612.799 

CAPECIALISTA ELECTRICO 5-05-2025 
11 YESIYA PAOLA MESA INGENIERA DE APOYO 6-05-2025 

La Interveritoría en representación del Profesional SST ha velado por el cumplimiento de las normas de 

Seguridad y salud en el trabajo, al contratista se les exige el cumplimiento de la normatividad vigente en 

este aspecto y al cumplimiento de las obligaciones establecidas en el Anexo SST del contrato. 

9. SUBPROGRAMA DE MEDICINA PREVENTIVA Y DEL TRABAJO 

El subprograma de medicina preventiva y del trabajo, tiene como finalidad la promoción, prevención y 

control de la salud de los trabajadores frente a los factores de riesgos ocupacionales. 

9.1. EXÁMENES MÉDICOS OCUPACIONALES 

Son aquellos exámenes médicos practicados a los trabajadores con el propósito de: Determinar si un 

trabajador tiene contraindicación o no para desempefiarse en una situación de riesgo. 

Las evaluaciones ocupacionales son actos médicos que buscan el bienestar del trabajador de manera 

individual y que orientan las acciones de gestión para mejorar las condiciones de salud y de trabajo, 

interviniendo el ambiente laboral y asegurando un adecuado monitoreo de las condiciones de salud de los 
trabajadores expuestos. 

La práctica de exámenes médicos ocupacionales es una de las principales actividades de Medicina 

Preventiva y del Trabajo y constituye un instrumento importante en la elaboración del diagnóstico de las 

condiciones de salud de la población trabajadora, por ende, es información vital para el desarrollo de los 

diferentes programas de gestión para la prevención y control de la enfermedad relacionada con el trabajo. 
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INFORME MENSUAL No. 3—COMPONENTE SST 

Fecha de emisión: 31/05/2025 

PERIODO ENTRE EL 1 DE MAYO AL 31 DE 

MAYO DE 2025 
Versión: 0 

OBJETO: Definir un procedimiento aplicable para realizar los exámenes ocupacionales de ingreso, 

periódicos y de egreso para los trabajadores y una guía para elaborar el profesiograma, en empresas del 

sector de la construcción, enmarcados en la legislación vigente. 

ALCANCE: Aplica a los trabajadores de todas las áreas y procesos de empresas dedicadas a las actividades 
de construcción. 

RESPONSABILIDADES: Es responsabilidad del área de Talento Humano y (SG-SST) de la empresa contratista, 

subcontratistas difundir y ejecutar las actividades del presente documento. Igualmente deberá revisar 

anualmente el procedimiento y actualizarlo de acuerdo con los cambios en la legislación aplicable y/o 

cambios al interior de los procesos de la empresa. 

CUMPLIMIENTO ENTREGA DE EXAMENES MEDICOS DE INGRESO 
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EXAMENES MEDICOS DE INTERVENTORIA. Para el presente periodo la interventoría no reporta ingresos, 

por lo tanto, no se ddjuntan exámenes médicos. 

EXAMENES MEDICOS DEL CONTRATISTA. El contratista da cumplimiento a los exámenes médicos y son 

presentados en informe mensual SST No.3, fueron verificados en el (Anexo 4). 

ÉNFASIS EN EL EXAMEN DEL SISTEMA OSTEOMUSCULAR: En el examen médico ocupacional realizado se 

hizo una completa revisión de su sistema osteomuscular, extremidades y columna, buscando patologías y 

secuelas de estas que puedan construir un riesgo aumentado para la realización de las actividades de su 

trabajo habitual, o de aquellas que impliquen posturas forzadas movimientos repetitivos, cualquier 

alteración significativa serán tenidas en cuenta para el cuidado de la salud del trabajador y atención de 

tratamiento si hay lugar. 
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CONSIDERACIONES LEGALES RELATIVAS A LOS EXÁMENES MÉDICOS DE INGRESO 

Las resoluciones 2346 del 11 de julio de 2007 y  1918 de junio 5 de 2009 del Ministerio de la Protección 
Social (actualmente Ministerio de trabajo y de Salud y Protección Social) reglamentan la práctica y 

contenido de las evaluaciones medicas ocupacionales de ingreso, con el objeto de determinar la existencia 

de restricciones para el trabajo a desempeñar, acorde con los requerimientos definidos por el empleador 
en el perfil del cargo. 

RECOMENDACIONES DE INTERVENTORÍA. Se le recomienda al contratista realizar el debido seguimiento a 

cada uno cJe los exámenes médicos de los trabajadores cuando sean presentados, con el fin de llevar los 
respectivos controles y  prevenir alteraciones en la salud de cada uno de ellos a causa de la exposición de 

los factores de riesgos presentes en el ugar de trabajo cualquier alteración significativa serán tenidas en 

cuenta para el cuidado de la salud dei trabajador y atención de tratamiento si hay lugar. Se solicita realizar 
la entrega de las recomendaciones r.édcas a los colaboradores y hacer seguimiento de las mismas. 

10.PROGRAMA DE CAPACITACIONES SST 

10.1 ACTiVIDADES DE CAPACITACIONES INTERVENTORIA 

Taba 3. Capacitación de Interventoría 

NoT TEMA  
•1 ] Riesgo Físico 

Las anteriores capacitaciones y actividades son realizadas con el fin de cumplir con el cronograma de 

actividades estipuladas en componente SST y busca fortalecer el conocimiento de los trabajadores y tomar 

las posturas adecuadas según las actividades que realicen y tener los conocimientos básicos de ergonomía. 

(Ver Anexo 2) del presente Informe. 

10.2 COMITÉ PARITARIO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (COPASST) 

El Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo es un organismo de promoción y vigilancia de las 

normas y reglamentos de Seguridad y Salud en el Trabajo dentro de la empresa, a través de actividades e 

promoción, información y divulgación. Es decir, garantiza que los riesgos de enfermedad y accidentes 

derivados del trabajo se reduzcan al mínimo. Está regido por el Decreto 614 de 1984, Resolución 1016 de 

1989, Decreto-Ley 1295 de 1994, Ley 1562 de 2012 y Decreto 1443 de 2014. 

Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo. Durante el presente periodo se presenta el Acta de 

Reunión del COPASST del día 23 de mayo del 2025. El acta es firmada por cada uno de los integrantes (Ver 
Anexo 3). 
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El contratista da cumplimiento a la reunión del COPASST, durante el periodo el contratista presenta acta 

de reunió del 27 de mayo de 2025. Lo anterior fue verificado en el (Anexo 2) del informe del contratista. 

10.3 COMITÉ DE CONVIVENCIA LABORAL 

El Comité de convivencia Laboral es el organismo al que le corresponde velar por la prevención de las 

situaciones que configuren acoso laboral, forma parte de las estrategias que las empresas adoptan para 

crear mejores condiciones laborales para sus empleados. Se crea con el objetivo de solucionar los 

diferentes tipos de conflictos relacionados con el contexto laboral, que se pueda presentar con las personas 

que trabajan en una empresa. Dando cumplimiento a la Resolución 652 de 2012, Resolución 2646 de 2008, 

Ley 1010 de 2006, Resolución 3094 de 2023 y  la Ley 2365 de 2024, así como lo dispuesto en el Sistema de 
Gestión de la Seguridad y Salud i?fl el Trabajo (SG-SST). El periodo de los miembros del Comité es de dos 

años (2) y el empleador proporcionara los recursos necesarios para el cumplimiento de las funciones de los 

miembros al Comité, así corno la capacitación requerida. 

RE"ESENTANTES POR LA EMPRESA 
Tabla 4. Relación de Integrantes COPASST Interventoria 

RAÚL DELGADO 

NOMBRES Y APELLIDOS 

YANNETH DUAR1T 

CARGO 

PRINCIPAL 

SUPLENTE 

NO.  

2 

REPRESENTANTES POR LOS TRABAJADORES 

NO. 
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO 

 

  

 

ANDRÉS CÓRDOBA PRINCIPAL 

 

  

2 JUAN CARLOS RAMIREZ SUPLENTE 

 

Para el periodo se reporta acta de reunión de Comité de Convivencia Laboral con fecha deI 23 de mayo de 

2025, de acuerdo a la normatividad vigente las reuniones se realizan cada 3 meses, por consiguiente, está 

corresponde al mes de mayo. 

Durante el periodo no se recibió ninguna queja o reclamo del personal vinculado a la empresa, el personal 

se muestra satisfechos realizando su trabajo en cada una de las áreas que conforman la empresa. 

11. INDICADORES DE ACCIDENTALIDAD 

Los indicadores son formulaciones generalmente matemáticas con las que se busca obtener los índices 

de accidentalidad. 

Algunos ejemplos de estos indicadores son la tasa de accidentalidad, índice de frecuencia, índice de 
severidad, índice de lesión incapacitante, ausentismo, costos del accidente. La tasa 

de accidentalidad usualmente se presenta en casos / 100 trabajadores expuestos. 

DIRECCIÓN CORRESPONDENCIA: CARRERA 70C No. 4855. Bogotá D. C. 
TELÉFONO: 7653016 — 3013942384. Email: provectos2@soliunsas.com  
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INFORME MENSUAL No. 3— COMPONENTE SST 

Fecha de emisión: 31/05/2025 

PERIODO ENTRE EL 1 DE MAYO AL 31 DE 

SOLIUN Versión: O
MAYO DE 2025 

SOLIUN SAS
OOGOT/\ 

,.S 

.zuoana.tnv.p's4a.ko,.I,c, 1 DUI.I SIHIWOII Ii IA CI (AS CAI OS. «OSIOSO MS.& 
CSIflSAIJSU100ILCI.CI fljnoy,nILN.meoo, UIIATIO(APtI1TMIZI IUs.aop*oszAoepOSu VCCII(PSA 

StISYM CISISTIr 

TOOSn-S flOS,ocISc .00,o.,.(oc.cn—.nsG.ot ..csto,,i 

El anterior formato de indicadores de accidentalidad de la nterventoría es adjuntado en el (Anexo 5) del 
presente informe. 

12. ELEMENTOS DE PROTECCIÓN PERSONAL 

Los elementos de protección personal deben utilizarse como parte del programa de gestión y seguridad 

industrial de la empresa el cual abarca la evaluación completa de los peligros y el uso correcto de los 

equipos, su formación y la educacIón de los empleados que los deben de utilizar de las operaciones de 

manteiiirniento, construcción y el compromiso de las directivas en busca de un resultado, los elementos 

de protección son esenciales, son elementos esenciales para el control de los riesgos laborales y se pueden 

utilizar eficazmente si se conocen bien el lugar que ocupan en la parte de seguridad y salud ocupacional. 

Los elementos de protección personal (EPP) son equipos de seguridad, de uso individual, que tienen como 

finalidad proteger al trabajador de los peligros propios o derivados de la labor que se ejecuta. Su función 

no es eliminar el peligro, sino minimizar la exposición a éste en conjunto con la aplicación de controles. 

s- Tapabocas 

Gafas de Seguridad 

Guantes de carnaza 

Guantes de Caucho 

Protector Aditivo de inserción 
)- Protector Auditivo de Copa 

- Casco de seguridad 

INTERVENTORÍA: Durante el periodo la interventoría cuenta con la dotación completa en el presente 

contrato, el personal vinculado y aprobado cuenta con casco y botas de seguridad punta de acero. 

CONTRATISTA: Durante el periodo el contratista presenta 1 registro de entrega de EPP y este fue verificado 
en el (Anexo 5) del informe mensual del contratista. 

DIRECCIÓN CORRESPONDENCIA: CARRERA 70C No. 48-55. Bogotá D. C. 
TELÉFONO: 7653016— 3013942384. Email: proyectos2@soliunsas.com  
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INFORME MENSUAL No. 3 — COMPONENTE SST 

Fecha de emisión: 31/05/2025 

PERiODO ENTRE EL 1 DE MAYO AL 31 DE 

MAYO DE 2025 
Versión: O 

PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD 

La norma vigente que establece los protocolos de bioseguridad en Colombia es la Resolución 692 del 29 de 

abril de 2022 del Ministerio de Salud y Protección Social, aunque ha sido modificada y ampliada por la 

Resolución 0329 del 6 de marzo de 2023. Esta norma establece el protocolo general de bioseguridad para 

la prevención de la transmisión de COVlD-19 en las actividades económicas, sociales, culturales y en 
general, en la vida cotidiana. 

- MEDIDAS PREVENTIVAS 

V' Uso de tapa bocas 

/ Lavado de Manos 

13.INSPECCIONES PLANEADAS 

Corresponde a una serie de actividades que se realizan con el objeto de evaluar los riesgos existentes en 

los centros de trabajoso áreas de empresa, llevando una lista de verificación y determinar el cumplimiento 

de las condiciones de seguridad o peligro. 

La Inspecciones de seguridad es una herramienta que permite descubrir y evaluar los problemas de salud 

y seguridad antes de que ocurran lesiones en las personas o pérdidas en los materiales y procesos. Ayudan 

a: 

> Identificar 

> Analizar 

) Controlar 

DIRECCIÓN CORRESPONDENCIA: CARRERA 70C No. 48-55. Bogotá D. C. 
TELÉFONO: 7653016 — 3013942384. Email: provectos2isoliunsas.com   
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INFORME MENSUAL No. 3 - COMPONENTE SST 

Fecha de emisión: 31/05/2025 

PERIODO ENTRE EL 1 DE MAYO AL 31 DE 

MAYO DE 2025 
Versión:0 

INTERVENTORIA: Durante el periodo la interventoría realizo las siguientes inspecciones: 

> inspecciones de extintor. (22-05-2025) 

- Inspecciones de botiquín. (22-05-2025) 

14.REPORTE DE ACTIVIDADES EJECUTADAS POR EL CONTRATISTA 

A continuación, se presenta el reporte de todas las actividades realizadas por el contratista durante el 
presente periodo: 

Tabla 1. Reporte de actividades Contratista 

AC11VIDADES RASICAS DE 

SEGURIDAD Y SALUD EN El. 

TRABAJO DEL CONTRATISTA 

DOCUMENTACION ENTREGADA POR CONTRATISTA Y VERIFICADA POR LA 
Ir.fl EIVENTORIA 

Personai dci Contratista. 

Pagos al sistema de SGSS 

El contratista reporta relación de personal en el (Anexo 1) del Informe SST 
No.3  yfueveficadoporlainterventoria. 
Durante ~l perindo el contratista reporta pagos de seguridad social del 
personal vinculado al contrato en el (Anexo 1) deI informe mensual del 
contratista. 

Comités del Contratista El contratista reporto acta de Comité de Seguridad y salud en el trabajo en el 
(Anexo 2) del informe SST No.3. del contratista. 

Inducción y NotifIcación de 
riesgo 

Durante el periodo el contratista reporta inducciones y notificación de riesgos 
del personal mínimo requerido en el contrato en el (Anexo 3) del informe 
Mensual SST del contratista. 

Exámenes Médicos de 
ingreso 

Durante el periodo el contratista reporta en el informe mensual la entrega de 
1 examen médico del personal que ingreso durante el periodo y este fue 
reportado en el (Anexo 4). 

Entrega de EPP Durante el periodo el contratista reporta en el informe mensual la entrega de 
elementos de protección personal en el (Anexo 5). 

La anterior documentación referente al componente SST, inscrita en el presente informe y presentado por 

el contratista en el informe mensual de obra según cumplimiento del anexo técnico, obligaciones del 

contratista y de la legislación vigente establecida en la resolución 0312 de 2019 se verifico y aprobó por la 

Interventoría. 

DIRECCIÓN CORRESPONDENCIA: CARRERA 70C No. 48-55. Bogotá D. C. 
TELÉFONO: 7653016 - 3013942384. Email: provectos2@soliunsas.com  
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INFORME MENSUAL No. 3- COMPONENTE SST 

Fecha de emisión: 31/05/2025 

PERIODO ENTRE EL 1 DE MAYO AL 31 DE 
MAYO DE 2025 

Versión: O 

15. CUMPLIMIENTO DEL COMPONENTE SST DEL CONTRATISTA 

A continuación, se describe como el contratista da cumplimiento de las actividades básicas del componente 
SST. 

> Presentación de la seguridad social del personal mínimo contractual aprobado para el contrato. 

r Presentación exámenes médicos de personal que ingreso durante el periodo 

Presentación de Inducción y notificación de riesgos de personal que ingreso durante el periodo. 

> Presentación de Comité del COPASST, dando cumplimiento a la normatividad vigente. 

16. CONCLUSIONES 

- Durante el periodo la interventoría revisó la documentación del personal mínimo contractual 

reportado durante el periodo del presente informe. 

La interventoría y contratista da cumplimiento a los parafiscales del personal mínimo contractual para 

el presente periodo. 

> La interventora da cumplimiento a las obligaciones establecidas en el contrato como a la normatividad 

vigente para el componente SST, según resolución 0312 de 2019 Estándares mínimos del Sistema de 

Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo. 

> El contratista cumplió con lo establecido en el anexo técnico de la entrega de documentos de ingreso 

de personal adjuntado en el Informe SST No.3. 

) La interventoría realiza la verificación y cumplimiento de las actividades SST establecida para el 

presente periodo. 

DIRECCIÓN CORRESPONDENCIA: CARRERA 70C No. 48-55. Bogotá D. C. 
TELÉFONO: 7653016 - 3013942384. Email: proyectos2soliunsas.com   
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INFORME MENSUAL No. 3— COMPONENTE SST 

Fecha de emisión: 31/05/2025 

PERIODO ENTRE EL 1 DE MAYO AL 31 DE 

Versión: O 

ANEXO 1. 

RELACION DE PERSONAL DE INTERVENTORIA Y PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL 

DIR: CCIÓN CORRESPONDENCIA: CARRERA 70C No. 48-55. Bogotá D. C. 

TEL 'FONO: 7653016— 3013942384. Email: proyectos2@soliunsas.com  



SOLIUN SAS 

SOLIUN SAS 

BOGOTI 
'REALiZAR INTERVENTORIA INTEGRAL A LOS ESTUDIOS Y DISEÑOS DEFINITIVOS Y LA EJECUCIÓN DE 
LAS OBRAS DEL ECOBARRIO NUEVA CASTILLA EN LA LOCALIDAD DE KENNEDY. EN EL MARCO DE LA 

ESTRATEGIA REVITAUZA TU BARRIO PRIORIZADO POR LA SECRETARIA DISTRITAL DE HABITAT. 

PERIODO DELl DE MAYO 
CONTRATO N i1 

DE 

NTERVENTORLA 

2025 AL 
DE 2024 

ARt. 

F8CHAD7 
A 1180105 

OP4Ç) 

31 DE MAYO DE 2025 

EPS AFP FECHAS DE EXAMEN 

RELACION DE PERSONAL OE 

No, NOMBREEMPRESA NOMBRESYAPELLI000 1 DISECC65N 01 LA. 

1
CEDULA j-'

TELE7ONO 1 
CARGO 05 LA OFICINA 

QIICINA 
I10L 

?IUL 

E '.5 
FECHADE FECHADE 

ULTIMO AP P. ULTIMO EXAMEN DE SI TIENE RESTRICCIÓN 

PASO PAGO INGRESO ESPECIFICA 

PERSONAL 

1 
SOI.8J6 

EIOENIERLASAS 
INDEPENDIENTE 

EDFSA CONSTANZA CEPEDA 5*170.488 551E 
LtRE51ORIA 

CIATO C FAS- 4515 5JHA 

.JT{A 

- 

201-. C(SWENSNR 30512020 COEPES4SIONES 5053030 22iIl2O33 AJ'TO PARA TRABAJAR 

2 
SOSJJN 

INOENIERLNSAS 
INDEPENDIENTE 

LUIS ALBERTO *600104040 19.331658 RESIESNIEQA 111235E 
INTERVENTO*llA 070.12-45-15 1.20.10 5818010118 1510552025 PORVENI4 BONO 

PENSIONAS. 7102/2033 APTOPARATRAB&JAR 

SOI.EJN 
INGENIERIASAS 

TINETU CRUZ ARANZÁLEZ 
28.7971055 

PROFESIONAL SSS 1451*056 CalO O 'IT- 40.5, I  3JI4A 11053025 A71UENAH 

- 

72014655 PORVENOt 710513523 2011112023 APTO PARA TRA5L5AR 

4 
- 

SOLIUN 84$ ROSARO CARDEUAS JUNCA 
35478.754 

PROFESIONAL 
SOCaS. 

7653018 Crol CrIS. 49.05 AURA 710452655 CO0't.SAR 7405.2025 COLPENSIONES 7400.3025 23/1553024 APTO PARA TRABAJAR 

5 40 CONSTRUCTORES 4615CM DELGADO 1.018458.148 8412.PRESIJPUESTO 7653015 0'.. 70 C 'I.- 44-03 SURÁ 1310512025 CO11PErzSAR 1300.2025 P010550410 1305/3025 23/10/7024 APTO PARA TRABAJAR 

6 INDEPENDIENTE URURCIOROORIGUEZ . 5020 756 582 ESP3*ORAULtO 7653016 Ca 70CM,. 16-55 i  54.1RA *3203028 SALUD TOTAL 233512025 PORVENIN 22053025 2110512024 APTO PARA TRABAJAR 

7 SUElO 
NATALLNRAMISEZ 5.057.412.941 

APOYOMIEENTA*. 7653058 CIA 70 C NO-lb-ES 
- 

AURA 21.053023 OILIEVA 605 25053525 PORVENIN 215812525 172012023 APTO PARA TRABAJAR 

6 

- 

EOLJJN SAS YANNETH DUARTE 
2.ON8.232 

PROF. A5.ASISNTAL 7653316 Ca ¡CC 512.49.55 551RA 7100.12035 COI.0/CNS44* 7502025 COI.PENSIOTIES 7155/2035 27,020023 APTO PARA TRABAJAR 

9 SOLIJN SAS 12404 CARLOS RAANREZ lDI5.427.454 TOPOGR.ASO 7603016 CiTO C 540. ¿9.55 551RA 7100.2023 I)0'.3AIlAR 1445'3055 PROTECCION 740512575 22/*5/2024 APTO PASTA TRABAJAR 

805.102* S 
IIDEPEIOOENTE 

6558. DELGADO 
79573.492 

GEOTECNLA 705301E CII 700 NO. 48-55 SURÁ 1305.3025 CO'.IPEi4SAR 2*15012025 COLPENSIONES 5105/2025 5353/2024 APTO PARA TRABAJAR 

SOUUN 10 
INDEPENDIENTE 

oIu.t*s CÁMAO ALFONSO 80.010,131 ESP.ESTRUCTURAL 7853315 CI. 750 N8- .16-55 SURÁ 1585.355s COMPENSAR I60512525 PROTECCION 5105-2025 2&I0'2022 APTO PARA TRABAJAR 

52 SOLJJN SAS LINA MARES 52.243.584 MG, FORESTAS. 7853015 Ca ¡OC NO- 48.55 SURÁ 1305.2025 FÁMISAISAR 53)05.2525 COLPESISIONES 130151702$ 5100.2022 APTO PARA TRABAJAN 

53 SOLSUN 
INDEPENDIENTE 

YENYPAOS.A RETES 33.782608 ELECTRICISTA 7653018 Ca ¡OC NO- 48-55 SURÁ *3)052020 SANITAS 510517025 COI.FONDOS 51052025 2241513023 APTO PARA TRABAJAR 

54 INDEPENDIENTE CARLOS ANORSSVASOSJEZ 78-894207 DISEÑADOR 7853019 Ca 700 NO- 48.55 SURÁ 12.553025 SANITAS 13052023 COLPErISIONES * 5053025 5303/2024 APTO PARA TRABAJAR 

Ib SOLOIN SAS RUBEN MARQUES 1615.393227 CONDUCTOR 7653016 0a 70 C NO- 4955 SURÁ *3.0512030 SANITAS *31052030 CO&PE*4SIONES 15053025 910*17025 APTO PARA TRABAJAR 



STm pié 

Documento CC 51870499  

Tipo de Empresa NDEPENDIENTE 

Tipo Persona NATURAL 

Ciudad BOGOTA D.C. 

Representante Legal 

Dirección CL 23 #6 - 184 APTO 302 TORRE 3 
1 eléfono 3017443572 

Forma Ptsntcrón ÚNICO 

Departamento BOGOTA D.C. 

1 de n ti ficaciói 

Total Afiliados 1 

II. DATOS DEL AFILIADO 

Documento CC 1019119902 
Residente Exonerado N 

Apellidos y Nombres 

Tipo Cotizante 40 00 RODRiGUEZ CEPEDA MARIA JULIANA 

LIneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellln: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444- PereIra: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del 
País: 018000 971 971 - 'Más que Fácil, SIMPLE! 

Página 1 de 1 

¡El Poder 
de lo SIMPLE' 

III. APORTE POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO: 

Novedades 
•t4no TO.I. ¡ 

Pensión Salud 

nc , • jc..co. 

-- - - 
00000 50 I1.Af 

— 
0% 00 00 $0 O EPO A'. $0 

IV TOTALES 

Total Aportes Riesgos Total Aportes Cajas Total Apartes SSNA Total Aportes ICBF Total Aportas ESAP Total Aportes MEN 

NINGUNA ARP NINGUNA CCF SENA ICl3F ESAP MEN 

Total Final 

Total Aportes FSP 

FSP SOLICARIDAD 

Total Aportes Salud 

COMPENSAR EPS 

Total Aportes FSPS 

FSP SUBSISTENCIA 

Total Apoiles Pensión 

NINGUNA AFP 

SO $166.000 SO SO SO $0 $0 so so so $ 166.000 

'',Z!' 

Caja 

I0C 000. {000n.o.00o.I c4m0. TOIO. CCF ccr 

$0 00 M'ACC 0'. 

mccc, 500* ca, 000* 

SO so o' so 0% 

Paraflscalos 

CI-. 
AOL 

0,000-. 

Rlesgoi 

PASIkI1PLE j REPOR'L INDIVIDUAL 

Fecha creación reporte 2025-05-05, 01:38:57 PM ripo Planilla Numero Planilla 1071941/ti, 

Periodo CotIzación 20251)4 PerIodo Servicio 202504 

Cliente: 

PAGADA 2O2-O5-05 

'l 

Código Ciudad - 
Departamento 

Centro de 
Trabajo  Ubicación Laboral 

NINGUNA 



PAG 1 dv 2 

DATOS DE LA PLANILLA 

.araLA P1055 PAGOSSOO.*OA 
*8001505 . ISlA UE$AÑQI 

TIPO 
PLANILLA 

FECHA PAGO 
(OlA MES'AÑO> 

NÚMERO 
PLANILLA 

CANTIDAD 

ilPc 

O 
0001000 5L0O 1001000 PENSIONES 

TOTAL A PAGAR 

97b 202S 04 151052025 *6615179 5323.120 

CoTización NIT OblIgatorIa Nombro 

TOTALES PENSIÓN 

Aporlo VoluntarIo Aporte Voluntario Apano PSP . .,soria PSP. 
Afillado Aportanlo 5011556600 2obslstencls Dios Mora Total a PugOr

1 AnIllados 
Valor Moro 

FSP 
Valor Mora 
ColindAn 

Nombre CódIgo CCF NO. AfIllados Total a Pagar Valor Mora Apo,to Valor AporTo Olas Mora 

TOTALES RIESGOS LABORALES 

Nombre Cotización 

OblIgatorIa 

Aportes Otros 

SIstemas 

Valor Neto 

CoTizacIón Mora 

Valar Mora Sabtotal 

Cnliz.nrI6r Collzaclón 

No. kSdlcado 

Saldo a Favor 

Valor Saldo. 

Favor 

Fondo 

SolidarIdad 

Total. Pagar No. AfIllados MT 

No. Aulonlzadlón Valor 

Incapacidades Código ARL 

TOTALES CAJAS 

.rcompensar  miplanilla.com PLANILLATEGF?ADA DE AUTOLIQUIDACION DEORTES 

DATOS DEL APORTANTE 

TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE OIR ECCION TELEFONO CORREO 

CC 1933165S 
LUIS ALBERTO MEDRANO 

BE.IUOEZ 
Callo l$9t4Sa-96 3i93822Ifl3 IOla.r3rO.-fl3:m4 llCT EXONERADO PAGO 

PARAFISCALES Y 

FORMA - 
PRESENTAcION 

CLASE 
APORTANTE 

NOMBRE 
SUCURSAL 

CÓDIGO DEPARTAMENTO 

SALUD 

CIUDAD MUNICIFIC 

UNICA - lnd0000900lo BOGOTA D.0 NOUUTA. D.C. 

TOTALES POR SUBSISTEMAS 

TOTALES SALUD 

Códgo EPA Non.bra 14ff Cotización OblIgatorIa UPC Adicional Incapacaladvo Llezr.clo Matern,25o Olas Mora 
Valor Mora 

CotizacIón 

Valor Mora 
UPC 

Total a Pegar No. Ahilados 

No. Aulorl.raclvn Valor trlo.Al.t9rU.c0J' Valar 

EPSOO2 Slull Toral EPS 8001300074 323.400 0 5 0 0 0 323 4011 

TOTALES PARAFISCALES 

Valor Aporte Olas Mora Valor Mora Aporta Total. Pagar No. Afillados 

SENA 

0 0 0 o o 

ICBF 

o o 1 o 1 o lo 

ESAP 

1 1 
MEN 

1 1 

TOTALES POR SUBSISTEMA 

Tipo Admtnlsl,adons No. AdmInIstradoras 
Reportidsi 

Valor Sotos dolOS. LMA, 
IRP y Mor. Total a Pagar 

Salud i 323.400 323.400 

Pørsió O O O 

Riesgos Laborales 0 0 0 

CCF O O O 

ESAP O O O 

CEE o o o 

MEN O O O 

SENA O O O 

TOTALES 1 323.400 323,400 

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información 
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1 CC 19331E5A IgERANOBUI3IJ0aWBA&IERTO 3 

PAPOPUACIÓN coTaUnp 

.compensar 1 rniptanilla.com PLAN!LLArEGRADA DE hUTOL.IQUIDACION DESORTES 

FAO 2 II. 2 

DATOS DEL APORTANTE 

TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCIÓN TELEFONO CORREO ¡ 

- - - - 

EXONERADO PAGO 
PARAFISCALCS Y 

SALUD 
cc I933l6SA 

LUIS ALBERTO MEDRANO 
BEREIUDEZ 

L3Ø I69e45a.96 3193842183 1 oIs-mssarø@'o .sIcom 

FORMA 
PRESENTACIÓN 

CLASE 
APORTARlE 

NOMBRE 
SUCURSAL 

CÓDIGO DEPARTAMENTO OIJOAD/IAUN!CIPIO 

UNICA 1- !oeed*do BOGOTA D. C. BCI OC 

DATOS DE LA PLANILLA 

PI.AAAU.A 
AO(2ADA 

FECI4A PAGO ASOCAOA 
IOIAkIESAÑOI 

TIPO 
PLANILLA 

FECHA PAGO 
(OIAMESfAÑO) 

NÚMERO 
PLANILLA 

CANTIDAD 

CUPLEADOS APC 

1 0 
PERSEO .ALIJO PERI050 PENEIONEB TOTAL A PAGAR 

2025-CA 1 150612025 50615170 S33.0 

DETALLE POR COTIZANTE 
IHPORUAcION NOVEDADES e55,JCI. 

4 01060050*000*006 1A5AE.E5 

1 E 1 Y có 
AFP 

IeC A 

1 
VASrU.,  
Anona 

b't&'Ark1 
ADA6AS. AAU0014 CAA.LPS o.k. IJPC 

c0 lOS ARE. 1 CCP 
A- 
ccp 

SCRa A-
SONS 

A- A-
(SAP 

A-
UVA 

5 U 1 5 NS I23.400 

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información 



U,,ecclsaat 

1 DATOS GENERALES DEI. APORTANTE 

Identificación dv Rozan Social Sucursal Principal Clase Aportante 

iNDEPENOIENIE PRl5ClP.. 

RIESGOS PARAFISCALES 

.p1e 

520 

(Cuate Dias mc 

1,  I23.500s 

$1.423.500 

Apelle 

$99.100 

D,ae mc 

2-O 

So 

Apesto 

22- 

So 

Eeeen,adc 
2-EliA o 

TOS.! Apelle, 

5524.900 

SS 34.900 

520 51.123,500 $99.100 SO So $571.900 

1.1. 30 Sl,423,5c0 8.9601 599.100 30 so so No 5524.900 

$20. 51.423,500 599.107 5574,908 

SUCURSAL: PRINCIPAL (1 AfilIados) 

020716582 00910002 MARIO 

Cextad: cOTA D0to: O.JNDINAI4ARCA (1 Al8adas) 

Centro de lraba(os PRINCIPAL (1 AfuMADo) 

5',tOIl.QOO. 

ccli;:, it..ov..j 

Lh.t.:4 

IPeDEPENDiIAIT2- 

Cicle Aportante 

11000100(2 CALDEnOIN MARiO 
MAURICiO 

RazoN Social 

1 1 $525.800 

-VALORAPAGAR 

So 5228,100 

S228, 500 

SL $99.300 

50 $99.300 

SO $20.100 

SO $20.100 

SO 5178.300 

SO $178.300 

2025/05/23 09:19 AM 

RESUMEN DE PAGO 

RIESGO INTERE6MORA 

S300 

$300 

$200 

5200 

5100 

5100 

$300 

$300 

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO 

$227.800 

$227.800 

$99.100 

$99.100 

$20.000 

S20.000 

$178.000 

$178.000 

aportes 
en línea 

Planilla Resumen 

Ciudad-Departamento ToAfeno Exonerado SENA e 
lCBF 

J 01'°"' 1   
CC 1020796582 0GUEZCALEE1MNRlO 

M6&JIIICIO 

DATOS GENERAI.ES DE LA LIQUIDACION 

Fecha Clave Tipo Periodo 

Pago 

Ba'KOe'x515. 

Banco Limite 

2025/05/21 

Mora Planilla Planilla Valor Pago 

1501402075 

Salud 

2025-04 

Pensión 

9485455524 $525.150 202 5.04 

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES 

PENSION .ALUD (CV EMPLEADO NOVEDADES 

'1'
81 Aporte .0dt.. OC mc IdentIticaclón Ninbse No. 

III Arlan tAp ap asp cm iv So. cap rol VSI Va' 

5,-It! 1/) s22,.eoo-'.;':. clv 

53,11,14 5178,000 $237.800 51,422,800 51.006,000 

$327.800 ::::Z3. 5178,000 

1 ,..,, 

51.403.500 

Sl,412,SGG So 

5227,800 St78. 51,42)500 Total Aililado8( 1) 

DATOS GENERALES DEL APORTANTE 

Direccion Sucursal Principal Ciudad45epariasrsetao 

COTA.CtI,lA'2-5Rj. 

Teie'cno Exonerado SENA e 
ICBF 

IdentificacIón dv 

craSta 06a .15 PilINCIPAL 5555555 SI CC 1020796582 

DATOS GENERALES DE (A UQUIDACION 

Fecha Pago TIpo Clave Periodo 

Banco Pago Limite 

2025/05/25 

Planilla Valor Planilla Pago Pensión Salud 

2025-04 2025-04 OOlICOLO.l8lA 2025/05/2) 9485455524 1501402075 

DV CODIGO NIT 

AFP IADMui1iSTRADORAS: II 

PORVENIR 

ARL (ADMINISTRADORAS: 11 

POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS 

CCF IADMilllSTRADORAS: 1) 

COLSUBSIDIO 

EPS IADMINISTRA0ORAS: 1 i 

SALUD TOTAL 

230301 800,224,808 8 

14-23 860,011.153 6 

CCF22 860,007.336 1 

EPSOO2 800.130.907 4 

Págma 1 de 1 



PdO 1 dO 2 

DATOS DE LA PLANILLA 

Psrd,0 
806.r490 

if 00* PasO asoa*oo 
lElAUEX*liOl 

TIPO 
PLANILLA 

FECHA PAGO 
(DI&MESAÑO) 

NÚMERO 
PLANILLA 

CANTiDAD 

UPE 

O 
PUrO.190 .5 P615000 PESS.00ÉS 

— TOTAL A PAGAR 

2025-04 E 5,33202, 96357559 $619200 

compensar  1  miplanilla.com PLANILLATEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DESORTES 

DATOS DEL APORTANTE 

TiPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCIÓN TELEFONO CORNEO 

141 900442571-5 SUIFRAC SAS 
CARRERA 9613 a liB 3011013907 EXONERADO PAGO 

PARAF1SCALEVJY 

FORMA 
PRESENTACIÓN 

CLASE 
APORTANTE 

NOMBRE 
SUCURSAL 

cóDiGo DEPARTAMENTO 

SALUD 

CIUDAD ¿ MUNICIPIO 

SUCIJIISAL C-lIIPYME I4GENIERIA 2 80601,9 D.0 BOGOTA D.0 SI 

TOTALES POR SUBSISTEMAS 

TOTALES SALUD 

CódIgo EPS Nombre NIT Cotización Obligatoria UPC Adirlorra? locapicidades Ucencia MaternIdad Di MaO 
Valor Mora 

CotizacIón 

Valor Mora 
UPC 

Total a Pagar No. ASilados 

No. Aotonz3c,Ófl Valor Ño. Anlorlzaclón Valor 

EPSOO8 Co-peoar EPS 090069942 7 80.600 5 3 0 o o oo.coo 

TOTALES PENSIÓN 

CódiBo AFP Nombre 0411 Cotización 
OblIgatoria 

Apane Voluntailo 
Atibado 

Apor.P Voiznttoja 
Aporlante 

sport. FI.#. 1 Aporla FSP- 
SolIdarIdad SubsIstencia Dias Mora Valor Mora 

Colicaclórr 
Valor Mora 

FSP Total a Pagar No. 
Aliliados 

23020% Proleccio.r (1143 • Proloccioni 800809739-0 320.000 0 0 '. t 0 0 0 320.000 

TOTALES RIESGOS LABORALES 

Código ARL Nombre NIT CotizacIón 

ObligatorIo 

Incapacidades Aporlos Olros 

Sieler501 

Valor Nola TOar. 5,50 Mor.. 

Cotización lloro Cvil,s616n 

bublolal 

Calización 

No. RadIcado 

Saldo a Favor 

Volar Saldo u 

Favor 

Fondo 

Solidaridad 

'total a Pagar No. AhIladaS 

No. dulorlaaciOn Valor 

14.23 PovitnaSogoroo 800011153-6 139.200 - 
139200 39.200 392 39260 

       

 

TOTALES CAJAS 

     

       

Código CCF Nombre Valor Apane Olas Mora Valor Mora Apane Total a Pagar Ido. Afillados 

       

CCF24 Compensar Ca 8000.2 

  

80.000 

 

       

TOTALES PARAFISCALES 

Valor Aporto Dios Mora Valor Mora Apodo Total a Pagar No. AfIllados 

SENA 

0 0 o 1 0 0 

ICBF 

0 j 0 ° 1 0 1° 
ESAP 

1 ¡ ¡ 
MEN 

1 1 1 

TOTALES POR SUBSISTEMA 

Tipo Administradora No. Admlnmalradoros 
Reportadas 

Valor antes do GE. ISIS, 
IRP y Mora Total a Pagar 

Salud 1 89.000 80.000 

Pensión 1 320.000 320.050 

fliuoos Laborales 1 139.200 139,200 

CCF 1 80.000 80.000 

ESAP O O O 

iCBF O O O 

MEN O O O 

SENA O O O 

TOTALES 4 619.200 619.200 

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información 



compensar  1  rniplanilla.com PLAN!LLATEGRADA DE AUTOLIQUU)ACON DESORTES 

DATOS DEI. APORTANTE 

TiPO HUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELAFONO COIIHEO 

NI 900442571-5 SIIFRAC SAS 
CARRERA 960 p179 

19 P2 
3011013807 EXONA3O PAGO 

-AR0CAL6$, Y 

FORMA 
PRESENTACIÓN 

CLASE 
APORTANIE 

NOMBRE 
SUCURSAL 

CÓDIGO DEPARTAMENTO 

LLUD 

CIUDAD' MUNICIPIO 

SUCURSAL C - MIPYI,IE INGENIERIA 2 BOGOTA D. C. 80,-OTA 11 

AAG 2 dA 2 

DATOS DE LA PLANILLA 

PLOALLA 
ASOCIADA 

FECHA PAGO ASOCIADA 
,DILMESAAOI 

TIPO 
PLANILLA 

FECHA PAGO 
(DIAME$IAÑO) 

NÚMERO 
PLANILLA 

CANTIDAD 

EMPIPADOS tIPO 

P191000 SALUD P091000 PIADOSOS 
E E 

TOTAL A PAGAR 

202000 2025-04 E loSI2O25 96357558 $619.200 

DETALLE POR COTIZANTE 

INFORMACIÓN COTSHTE INFOSUAGON NOVEDADES PENUON SAUlO GOSLABOSALES cc, 

' Id..IIUA 
LAdI NIIUAMA J J ISCAFP 0191011011 01510131 

BLOOALO 
yI& 
310115101 

PBUAIII 
dA 001. tPO • CEPS 011510511 

VIII3IIPC 
CA mc ARE. C11*. APIO. 

cc' 
lIC ARAl 

911080PII10 
APIlE. 
SENA 

3101.1. 
ICIF 

*1011. 
ESAP 

APIO. 
SEN 

CC 50110131 O 5 2302O 2000.NA 50620 1, 0 A 1 £PO _LXOREO 50 I3 2001.020 5 CH.201 CCFZA 0.013 I0. A o o a o 

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información 

U) 



cxtes  en línea 

Razon Social 

20780600 8Eyb CUSIIU.A 00*00 PM)&A 

DATOS GENERALES DE LA UQUIDACION 

blrecclan Ciudad.Departamenso 

r ; (l.L.'n.onrc EIA fr 

Tellono Buonerado SENA e 
IC8F 

Resumen General d& Pago 

Clase Aportante 

I2Z.lCilTt 

ldentlilcaclón dv 

DATOS GENERAl Ff DEL APORTANTE 

Sucursal Prinr.r 

Periodo Clave 'Jipo Fecha Paso 

Salud Pago Planilla Planilla LImiI* J Pago Banco T lauMoia Valor 

202504 202504 545930547a 94&48c0775 1 2025 o6J 2025/05105 Rsri(07200c.Or.. O 

UQUIDACION DETALLADA DE APORTES 

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES 

No. ldentlficacl6n Nombres CodIgo Olas 

Suc  , 1  PRINCIPAL (iAl dos) 

18C 

u' 1ro 

$2.400.000 

Aporte 

530 000 

$384.000 

Codigo Ola OC 

400  000 

S2.400,000 

: IDa lIC 

'1ibI ," S1s00 Wro 

$303.004 • $2.4(EI.0013 

Aporte 

$14 

514,400 

Codigo Olas IBC 

so 

so 

Aporte 

so 

Dias IBC 

So 

Aporte 

SO 

so Ceno de Trabajo: PRINCIPAL (1 Aflllado0) 

Cbidadg000TADepco:8000TAD.E.(IAMade) $2.400.000 $334.000 52.400,000 $30O.000 $2.400.000 $14.400 so 

5 CC 237S26 'mS0OI(f 2If05t 50 S2.S( S384 DS05O 52.0.Ct0 $5104001 rCO2. 30 5S.LL00( ira, o 

Total Afiliados( 1) $2.400.000 $334.000 $2.400.000 $500,040 $2,400,CcR4 514,400 50 50 so 
-

soj 

Página 1 de 2 2025/05/05 03:58 PM 



:se rta.e identificación 

u PNI?4/IPAL te ,aa.un, eris  !OST1I.LA Y5WNP PrOio 

Raxon Dci. 

$ enlinea  
DATOS GENERALES DEL APORTANTE 

(alio P 1tlR u 7080 CO 20 SOCOTÁCO23TA 0.1 

Direccion Sucursal Principal Ck.dad•Deparlamei 

Resumen General de Papo 

DATOS GENERALES DE LA UQUIDACIOR 

Periodo Clave Tipa Fecha Pago 

PensI6n Salud Pago Plucili.. Pla ni! la Limite Pago Banca Olas, 
202504 202504 459305478 9484800775 2025/05106 2025/05/OS BANCO 00 B000TA 

RESUMEN DE PAGO 

RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADft tERESÉS MORA SALDOS E VALOR A PAGAR 
INCAPACIDADES 

AFP (ADMINISTRADORAS: 11 $384.000 SO $0 $384.000 

COIFONDOS 231001 800,227.940 6 $3114 .DOC So SC $384.000 

ccr (ADMINISTRADORAS: 1) $14.400 SO ç0 514,400 

COMPENSAR CCF24 860,066,942 7 $14. 4L'3 So $14.400 

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 5300,000 SO SO $300.000 

SANITAS EPSOOS 800,251,440 6 $300.000 SO $0 $300.000 

__L Página 2 de 2 2025/05/05 03:58 PM 



$ aportes 
en línea 

Resumen General de Pago 

DATOS GENERALES DEL APOP.TANTE 

identificación dv Razol SoCIal Clase Aportante Sucursal PrIncIpal Direccion C*udaa.307'pa:tornento Teléfono ExonerAdo SENA e 
CAP 

'llTV0'0943°' i civ IlRR0NIÇMO 5*9 - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL ORISERA liNO. ¿.tA 39 Iac1'.s.00GorA DE. 601914i Si 
- - - - 

DATOS GENERALES DE LA UQUIDACION 

PerIodo Clave Tipo Fecha Pago 

PensIón Salud Pago PlanIlla Planilla LimIte 1 pago Banco
-- -

Olas Mora Valor 

2025.04 202505 1475176163 9485919971 E 2025/05/23 2025/ON/1ZJ MICO C.'.vviO:,r,,
-

0 56,042.200 

UQUIDACION DETALLADA DE APORTES
___________ 

1 
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES 

i/o. IdrotifiCaCión Nombres Codigo Olas 

Sacorsalr PRINCIPAL(i0ifillados) 

llIC 

$21.981.459 

$10.007.459 

Aporte 

$567500 

$1.614.300 

Codigo 

-' 

Oi IBC 

52I,984s 9' 

$10.087.459 

-
Aporte 

:.'.Ç979.7UO 

$403.800 

Lodiga 

,.'. 

Dios 

'i...$01,467,3M 
-

OC 

$9.573.325 

Aporte 

'$8~QiDO- 

5303,200 

Codigo Olas IBC 

$21.981.459 

$10.087.459 

Aporte 

$785.900 

$49508 

Dios II1C 

so 

so 

Aporte 

so 

- so Centro de Trabajo: ADMON (5 AfilIados) 

Oudad: BOGOTA Depto: BOGOTA 0.0.15 Afiliados) $10.087.459 $1.614.300 $10.087.459 $403.000 $9.573.325 $383.200 510,087,459 $49.500 $0 

1 CC 80250554 8310005 ALES 330101 30 SG,I69.000 5347.ICO EPS008 30 52,169,002 $86.030 CC3'02 15 '  52,169,032 OSOSOS :47 30 $2.169.802 531.400 30 $0 so 

O CC IO3OSb563S CEIIT860A000EA 230201 *0 $514.134 582,000 EPS000 10 5514.134 030,660 Cc mfljI''  00 -- 50 14-1 30 $514.134 $5 O so so 

3 CC *030565625 CEHTEJIOANDREA 030303 00 53,542.403 5246.000 SF5008 30 51,542,401 561,705 CçFp: io 51,542,47* 6I,700 14.7 20 5,540,40* 53*00 20 50 so 

4 CC 1014230056 6*051110910 33030* 2 5*40.504 $02.505 SF3005 2 $140.504 SSO/A COrtO 5*40.004 55,780 34.7 3 $140.504 50 2 so so 

5 CC 1014070556 6105 $10910 03010* 28 $1.960.169 $315.030 SF5005 30 51.950,169 5*8,0040 CCFOJ 28 51,965,130 578.830 *47 28 01,968,169 $10.080 20 So 50 

O CC *8*0429800 0001160A100L5 23020* 20 33,329.660 5372.000 SF3008 00 $2.329.669 093,200 CCO22 30 1,2,320,664 593.230 34') 30 02.329.669 510.380 30 So 50 

7 CC 1010113561 VÁSQUEZ CÁOILO 35-34 30 01.423.580 0227.080 EPSOOS 30 51.403.530 057.068 CC90 30 ¶1.403,030 507,080 4-1 30 53.423,000 $7.500 30 so so 

CentrodeTrabajo: GENERALES (1 Afiliados) $1.547.000 $247.600 $1.547.000 561,950 5: 0-37,508 $61.900 $1.547.000 $16.200 so 

Gadad: BOGOTA Depto: BOGOTA 0.6. (166liados) $1.547.000 $247.600 91,547,000 $61.900 $1.547.000 $61.900 $1.547.000 $16.200 

O CC 64502564 ÁC52I000AWGELA 25:4 30 $1.547.000 $047.630 EPS002 30 51,547,028 bi,906 CCF2i 30 SI 547./OS. -- I,1.028 *4-2 30 $1.547.060 $16030 30 50 $0 

Centrode Trabajo: Principal(4AtiIia005) 510,347,000 $1.655.600 $10.347.000 5414,000 $I0.347.l006']"  5414 000 $10.347.000 $720.200 50 

Oudad: BOGOTADepto: BOGOTAD.E.(4dtili8003) $10.347.000 $1.655.600 $10.347.000 $414.000 $90,347.500J $414.000 $10.347.000 $720.200 

9 CC *030630329 SARCIA 0061011 31.14 30 53,500.008 5400.005 SF5010 30 S2.528.000 5305.000 CCF2Z 30 503:5-530 0,350.000 14.1 37 52.500.076 0174,072 30 50 30 

30 CC 300069*804 GUERRERO RARO 23030* jo $1.403.580 $227.830 SF5006 30 $1.a23.530 357,800 CCF2Z 33 51,4,0' r.3 34.7 03 01.423,300 559.64 03 50 50 

31 CC 1051386103 VARGAS LUIS 23380* 30 53.423,530 5327,000 E71017 30 Sl,423, $57. CCF22 30 51,401,500 SS7. 14.7 30 $1.423.500 599180 30 so so 

12 CC 79094307 50505950568005 2*34 30 55,000,000 5508.088 EPS005 30 $S.,O20 5200,000 CCI22 30 55,000,1010 5280.000 *4.7 30 55.008,008 5348 BCO 30 55 50 

Totat Afiliados( 10) $21.901.459 53,517,500 $21.981.459 $879.700 $51467325 1 51,7',, :02 
-O 

$21.901.459 $785900 $ so 

,LPánal de2 
(
o
ro 

(2" 
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aportes 
en linea 

 

Resumen General oe Pago 

    

         

         

DATOS GENERALES DEI. APORTANTE 

IdentificacIón dv RazonSoclal ClaseApoitante S ' I Principal bireccion Cfudad.D.p.sramenco Tetélorio radoSENAe 
CRE 

OIl' 901094297 1 CAV UR8aHISM0 SAS 
-- 

O MENOS DE 200 COV1T(S P01601P4L C/,RRER&17N1t I.l rl BOC.O1A'bU.Q1i. L..t.
- 61J15143 

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION 

Periodo Clave ilpo Eeclra p - 

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Par. • 0a5c3 Olas Mora Valor 

202504 202505 1475176563 9455919971 E 2025/09123 201b.kt.' üaul5tt?IZr.r O 56.042.202j 

RESUMEN DE PAGO 

RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LrQ0DADÓT ÑTEMORA 
INCM í 

VALOR A PAGAR 

AFP (ADN4NISTRADORAS: 3) 10 53,517.500 SO So S3. 517. 500 

COLPENSIONES 25-14 900.336,004 7 4 $1.675.400 SO 5(3 $1.675.400 

PORVENIR 230301 800.224,808 8 $793.100 So 50 $793.100 

PROTECC!ON 230201 800.229.739 0 51,049.000 $0 $0 $1.049.000 

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 10 $785.901) $0 SG $785.900 

SEGUROS BOLIVAR 14-7 860.002.503 2 10 $785.900 SO SI) $785.900 

CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 10 $859.100 So St $859.100 

COLSUBSIDIO CCF22 860,007.336 1 lO S859,100 So $0 $859, 100 

EPS (ADMINISTRADORAS: 5) 10 S879. 700 $0 $879.700 

COMPENSAR EPSOO8 860,066,942 7 5319, 300 $0 $319. 300 

PS SURA (ANTES SUSALUD) EPSOIO 800.088.702 2 5100,000 SO SG $100.000 

FA.MI SANAR EPSO17 830,003.564 7 $57.000 So 50 $57.000 

SALUD TOTAL EPSOO2 800,130.907 4 561,900 So SG 561,900 

SANITAS EPSOO5 800.253.440 6 3 $343.500 So SO $341500 

•so 

Págiria2de2 2025/05/12 10:08 AM 



DATOS DEL APORTANTE 1 
TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCIÓN TEI.EF000 CORROO 

EXONERAI)O PAGO 
PARARSOALEU V 

SALUD 

NI 9007684680 Solee SAS Carooa 70 C NO. 46-SS C53016 cooa-i.vssa.co1n 

FORMA 
PRESENTACIÓN 

CLASE 
APORTANTE 

NOUBRE CÓDIGO DEPARTAMENTO CIUDAD 1 MUN1CIPO) 

SUCURSAL D—Lev 1.129 PRINCIPAL PPAL BOGOTA D.0 BL'lorA.o.C. Si 

DATOS DE LA PLANILLA 

PLAOIIU.A 
ASOCIADA 

rocno e000 ASOCIADA 
20 90S'AÑOI 

TIPO 
PLANILLA 

FECHA PAGO 
IDIA44ES'AÑOI 

NÚMERO 
PLANILLA. 

CANTIDAD 

uno 

15 0 
volItaDo sauta .VI,000 PV50006S 

TOTALA PAGAR 

2025-04 1 025-54 Y 135512605 86422016 $3 67.300 

TOTALES SALUD 

CódIgo EPS Il0nbov NIT Cotiaacion Obllgntorlo UPC Adicional IncapaoIdor lloro.. 17a1.,rnld.d Diga Mora 
Volor Mora 

Collioclón 

Valor Moro 
UPC 

Total o Pagor Ho. AhIlados 

NO. r...IorIzaCI6n Solo IJ AOIO,i004,on Valor 

8002514406 178.000 o O o o ¶79 000 

860065942-7 356000 o o 355.000 2 
800088702-2 178.000 o o 178.000 

030003564.7 176.000 o 175.000 

SautasEPS 

Coorporsar EPS 

EPSSura 

Faml5300, EPS 

EPS005 

EPSOOA 

EPSOIO 

SF0017 

TOTALES CAJAS 

Nombro 

compensar  i rniplanilla.com PLANILLATEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DESORTES 

AG 1 5, 2 

TOTALES POR SUBSISTEMAS 

TOTALES PENSIÓN 

Código AFP Nombra UIT 
Cotlzaclon 
obllgolorlo 

Aporte VoluntarIo 
AfIllado 

Aporte Voinln,o, Aporto ÇI . 064110 FSP. 
Aportolol.. SSto..- SllO6lstenCla o Mo Valor Mora 

CotIzacIón 
Valor Mora 

PSP 1018 a Pagar No. 
Ahiilodo 

230301 Porvanil 800224808.8 227.SOO 0 0 5 0 227.000 1 

25-14 Colpcnoronøa 900336004-7 — 
633.400 0 0 0 o L 603400 3 

TOTALES RIESGOS LABORALES 

Código ARL Nombre OIT CotIzacIón 

OblIgatorIo 

Incapacld8dOo ApoGeo Otros 

SIsIAm8s 

Valor Noto 

CotIzacIón 

DIDo 

llora 

'.'alor llora 

CollzooI4n 

Subtolol 

CotIzacIón 

No. Hadicado 

SolEo a Favor 

Valor Saldo a 

Favor 

Fondo 

Solidaridad 

total a Pagar No. AhIlados 
140. AutorIzacIón Valor 

1411 AR2SURA 880903790-5 1.366.100 1.388.150 ¡ 0 0 1.366.100 13.661 1:088.100 15 

Código CCF BIT Volor Aporte Dios Moro Volor Mora Aporte Total o Pagar No. AiSlados 

TOTALES PARAFISCALES 

Valor Aporlo Dios Mora Valor Mora Aporlo Total a Pagar No. AfIllados 

SEPIA 

0 j 0 0 0 0 

ICBF 

0 0 0 o lo 

ESAP 

1 1 
MEN 

1 ___ ¡ 

TOTALES POR SUBSISTEMA 

Ttpo Admtnlatr.dora No. AdmInIstradoras 
REportadas 

Valor entes de IDE. LMA, 
IRP y Mora Total a Pagar 

Salad .1 090.000 890.000 

Perolón 2 911.200 911.200 

RIesgos Laborales O 1.366.100 1.366.100 

CCF o o o 

ESAP O O O 

Icor o o o 

MEN 0 0 0 

SENA O O O 

TOTALES 7 3.107.300 3.1673.0) 

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información 



PACA 247 2 

DATOS DE LA PLANILLA 

PLANILLA 
ASOCIADA 

FECIIA PACO ASOCIADA 
1818 DES AÑDI 

TIPO 
PLANILLA 

FECHA PAGO 
(DIAlMESIAÑO) 

NÚMERO 
PLANILLA 

CANTIDAD 

EMPLEADOS UPC 

O 
PCIII000 SALUD PERIODO P059101100 TOTAL A PAGAR 

21I:'C 4 2025-04 Y 13.1150025 06422016 53.167.300 

compensar i rniplanilla.00m PLANILLA•EGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE•ORTES 

DATOS DEL APORTANTE 1 
TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE OIR ECCION TELÉFONO 2211101:0 

NI 900768458-4 Soliun SAS Caroura 70 C NO. 48.55 7653016 '0ONERADO PAGO 
• PARAFISCALES? 

SALUD • 

FORMA 
PRESENTACIÓN 

CLASE 
APORTANTE 

NOMBRE 
SUCURSAL 

CÓDIGO DEPARTAMENTO CIUDAD MUNICIPIO 

SUCURSAL O—Lev 1429 PRINCIPAL PPAL BOGOTÁ D.C. H020TA. D.0 SI 

DETALLE POR COTIZANTE 

I0000UJ.CIONCODIZ.MJIE INFORMACIÓN NOVEDADES 16120781 AALIJD RIESGOS I.A0000LES CCÇ PARARISCALES 

C IDA ARL Cuo05oIon C0400 I8CCCF AIOI IBC 0h04 ApIAl: OpoS. Apod, ApA,IA 
90. TipO 000IIldOD000nb1D6 f Oc AFP 30091005 

T 

F' 
21 

82070 

I CC IC10790503 ROORIGUE2C,.L0EDO14M081I0M6U8900 59 0 EJ 0 0 A A A — A O III 92213 5 90.I00 0 o 7 5 0 0 

2 CC 102910I507 ESP*IOSASIERRA10IOYNAIASJ 59 0 EJ O 0 3 A O 1 0 131 112320 5 99.040 0. 0 0 0 0 0 2 

3 CC 23702008 REVESCTLI.A'OTNI9YPASLA SS O EJ O 0 2 0 1 .. O .II 204630 5 10707 5 0 0 0 7 0 4 

4 CC 91557391 V0000LJ776VEZCL.000IOPAIOICIA 59 3 EJ O A 4. A ' 4 11735A3 I70004 14-Ii 1023.010 1 7.560 5 0 0 0 4 4 

5 CC 521703I5 LEAÑOU06000UMJSI.107018AVSY 59 O EJ 0 0 5 1 0 0
• 

0 14II 2.110210 5 113,107 5 4 0 A 3 0 

& CC 52170315 LE.0.Ñ0066C00640ISLIIYVIIOAJPY 59 0 EJ 0 0 0 1 A 0 0 1411 191243 5 0 .5 4 5 5 o o 2 

7 CC 91233502 UN8RNIJLAWRIA 59 5 EJ 20.14 1273 1)3 227.504 5 A C0 1 113 053 20000 14.1 I 423.510 1 7000 0 0 0 0 A 

O CC 75073292 0780DOCA00A1WARA5LO00.EJ90O 59 0 EJ 0 0 0 A A A A A 18.11 3 709530 5 225812 0 0 1. 0 0 

9 CC 79740002 I1OI.IEIIOPORRA0CAUI10000XIS 39 0 25.14 .423.530 121.130 1 A 5 0 210 ..A2 .. 171.008 141 003110 5 DOCA A 0 A 0 3 0 

0 CC 7119119151 10709 TOARES 200220 EIJROJE 59 0 EJ 0 0 0 4 A A 9 142 I 133.240 5 99.630 A o O u A o 

II CC 00410131 59 0 EJ O O A A 2 0 -' 0 14 1 I 223630 5 90108 A 0 0 5 o o o 

2 CC 00135391 IJ0000EZCAI100AJ900ESM4LRICI0 59 (1 5 230301 223004 227.014 0 3 0 3 EPA2,o 1 2441110 66000 LIII 021500 1 7000 0 0 0 0 0 0 5 

3 CC 10008106I0 ALVAOOZ0080J0027DOSIELFELIPE 59 0 5 0 0 0 12 0 A Jo
.. 

 O III 12423130 5 59.154 0 A A O A 0 0 

rl CC 52007341 000RIAUE2COe0SL0'1AEELP9AR 09 A 5 2512 .423.030 222.020 5 5 4 A 1 L0.1...Il2.lC4 10008 14.11 1.123.020 1 7,500 0 0 0 5 0 

5 CC 50602100 OOT400I.RAO1#'AOOLNDELCAFIVEN 59 A 9 0 0 11 A 0 A o 14-lI I.423OCO 5 90.100 A O O A A A o 

6 CC 73184306 VEROCLCOSTROLOISCA0505 590 11 0 0 5 0 0 0 2 0 1411 2235200 99100 0 o o o o o 

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información 



P00 1 0 2 

DATOS DE LA PLANILLA 

PL*434O 
ASOCIADA 

ÇScHA coso 0500ruou 
101* UE$,AI9Ql 

TIPO 
PLANILLA 

FECHA PAGO 
(OlVMES.'AÑQ) 

NÚMERO 
PLANILLA 

CANtiDAD 

EMPLEADOS OPC 

O 
P601000 EAU P1011000 P101010060 TOTAL A PAGAR 

2021,14 2025-04 Y 1310512025 86470697 52.207.800 

TOTALES SALUD 

                          

   

lOT Cotización Obligatoria UPC Adicional 

  

Inc apdrida&-S 

     

Lic.n,a Matprn.'a• Dios MOra 

           

CódIgo EPS 

             

Valor Mora 
uPC 

  

Total a Pagar 

  

No. Afiliados 

                 

                      

                

Valor Moro 

Colización 

        

                        

     

No. AuD ,*0fl — V.I0r 

  

No. Aulo,,zi,c'ien ¡ 

           

                      

                       

                          

                          

                          

TOTALES PENSION 

Aporto Vn'uOlario Ap9.to Voluntario APAIIO PSP - Aporta PSP. 
*1111000

1
Aportanto St.li0r.rli. tibolufdncia 

  

NIT 
Colización 
Obligatoria Códido AFP Hombre 

  

Afiliados 
Olas Mora Valor Mora 

FSP Total a Pagar 
Valor Morir 
Cotización 

compensar 1 miplanilla.com PLANILLATEGRADA DE AUTOLIQtJ1DACION DEÓORTES 

DATOS DEL APORTANTE 

TIPO NÚMERO NOMBRE APOITTANTE DIRECCION TELEPOHO 1 COHHO 

NI 901114S475 SOUUN UIIGENIERIA SAS CARRERA 70C 40-55 EXOVI 41*1)0 PAGO 7653016
PAtlAEliiCALES Y 

FORUA 
PRESENTACIÓN 

CLASE 
APORTANTE 

NOMBRE 
SUCURSAL 

CÓDIGO DEPARTAMENTO 

SAlUD 

CIUDADIMUNICIPIO 

UNICA C - MIPYfIE BOGOTA D.C. R0130T4. DC 

TOTALES POR SUBSISTEMAS 

TOTALES RIESGOS LABORALES 

Código ARL Nombre NIT Cotización 

Obligatoria 

lncapacldadu Aportas Otros Valor Halo 

Sillomas CoTIzación 

DIos 1 valOr LiA 5.15010! 

Mora C0000c,ón j
,,
Ccticaclon 

NO. Radicado 

Saldo a Favor 

V0ior Saldo a 

Favor 

Fondo 

Solidaridad 

Tolal Pagar rio. Afillados 

No. AutorIzacIón Valor 

14-11 AI1LOURA 0909037905 2.207.800 - 1 7207.800 0 0 800 22.078 ¿.207.800 17 

TOTALES CAJAS 

Código CCF Nombre NiT Valor Aporta Olas Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar Ho. Aliliado 

TOTALES PARAF1SCALES 

Valor Aporlo Dios Mora Valor Mora Aporte '10101 a Pagar No. Afillados 

SENA 

0 0 0 0 

ICBF 

o  j o 1 0 lo 

ESAP 

1 1 
MEN 

1 1 1 

TOTALES POR SUBSISTEMA 

'fipo Admlnialradora No. Admifllntraduras 
Reportadas 

Valor mIes de IDE. LMA, 
IRP Y  Mora Total a Pagar 

SalmO 0 0 9 

Pursslon 8 0 8 

Riesgos L050roles 1 2.207,800 2.207,800 

CCF O O O 

ESAP O O O 

ICIIF O O O 

LIEN O O O 

SENA O O 

TOTALES 1 2.207.800 2.207,800 

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información 



compensar miplanilla.com PLANILLI-rEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE•ORTES 

DATOS DEL APORTANTE 

TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELÉFONO COIREO 

NI 901114547-5 SOLM8*1GE?RIASAS CAARERA7OCD4B55 7653016 cocorn 
1

EXONERADOPAGO 
PARAFISCALES Y 

FORMA 
PRESENTACIÓN 

CLASE 
APORTANIE 

NOMBRE 
SUCURSAL 

CÓDIGO DEPARTAMENTO CIUDAD MUICCIP;O 

SALUD 

LJNICA C-MIPYME BOGOTA D.C. 93(1A.DC SI 

OAG 2 de 2 

DATOS DE LA PLANILLA 

PLAI.8L0 FECI4AP000AVOCIADA 
£5007180 IO(UE$39ÑOI 

TiPO 
PLANILLA 

FECHA PAGO 
(DIAJ4ES'AÑO) 

NUMERO 
PLANILLA 

CANTIDAD 

E'001.UOOA 006 

17 (2 
VOSIOVO 0*1.50 86991050 PIO05IOIIE$ 

TOTAL A PAGAR 

.(CI. 1-4 2025-04 Y i35I2025 56470697 52207.800 

DETALLE POR COTIZANTE 

INFOI9ILICI09CO38205TE 0008805006 NOVEDADES P855800 4.99805 9906160$ LASORALES CCV PARAPISCALES 

'jfl (OC *1818 3880511Bfl O i9II C00Í1PSf 999C CES (OC AVI. 801*40100 Co 
1(0, TIpo *p171d0• yNolllb,.8 

1 
1 1' 

CC 127*481847 ESO $1865658 1805774_l 5(2 0 N O O O O 0 0 j o 141 8133 5 lAICO 0 o o o 

2 CC 11.06074710 A06AYOWAS1IN(ZL8D6X996I0A 59 0 84 0 0 0 0 A O -, 1491 1077510' 99100 o o o o o 

CC :09565410* .I850EZCAV&A19110JOI60IOOALSOAEA 09 (2 84 0 0 0 91 0 . 14-II 1 51Ø335t: 107 o o o 

4 CC 1010668100 PEAEZEIK18NIOLAIUETOIAS.0090 SA O N A 0 0 7 
- 

A 
£- 

IAl 70.060 9 150085 0 A - A o o 

5 CC '090681807 OEL000LIEZVOI.0840IANACAPCUSA 09 A N O O 0 5 - 4.11 £10110 5 802280 A o O O 0. o 

6 CC 1018737178 UONTO.LAP000IIIOA000S 08 O 84 0 0 3 .- o 1 1411 1 01)500 0 0*100 0 0 7 A o o 

7 CC 184758911 OMVEI000V80000065IA000080.FO 50 O 84 0 0 0 - 1 1 - *4  II 9*7500 5 19100 5 5 7 5 0 0 

CC 0I81A9fl CS8IOW6AC00059A)80A 59 84 1. 7 7 
- __________ L o.*o'co O O o 0 o O 

9 CC 50539180 I8EBB0505000ISHIP0756UASGANTA 59 0 84 0 U O O 0 3 ' 1411 2060005 5 153200 o o o o 

80 CC 10702181 ACOOTUAMAYACL000IAI04041ELA 09 0 N O 0 ° 4 - 481 .545606 31000 0 o A 0 5 o 

II CC 70050500 T0880SPVIE1OJAIHOIOIRAAOI 50 0 N O O A O O 0 1 14.11 2400000 5 78700 0 0 0 0 A A 

'2 CC :000019779 1060ESR0005JOIUE 8) o o A 0 0 0 0 0 _jC  1 1 lA-II 025880 8 50900 0 0 A O A A A 

3 CC 1549019102 COF5TES8PCVOI1ItSC5JA7OA 39 0 84 0 A 0 6 0 0 
-

O • 200080 8 57*00 A O A 9 5 0 0 

CC 100073489* PL5T*952EDAJ*tHA1.E.8061859 39 o o 0 0 0 0 . 
- 

8 14.11 8*00080 5 102205 A A 0 5 9 0 

5 CC 78885581 FOR80(Ol-l00P8V400GOl_ 35 0 84 A 0 8 7 0 8411 1923.006 8 999085 0 0 0 A A A 5 

'0 CC 19331558 R80IØU1WUO5MliO , , o o o 0 0 14-II 2000405 5 150.100 0 0 0 5 0 0 5 

7 CC 1128200440 
C0050505190100L011U1A 1051110 so o o A O O A 0 5 5 1. 14-II 423500 0 01.100 A 0 0 0 5 A 

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información 



FAO 1 do 2 

DATOS DE LA PLANILLA 

PArvLLO 
*000160* 

FCIIA '000 ASOCiADA 
(0IA,MES,AÑOI 

TIPO 
PLANILLA 

FECHA PAGO 
(DIAvMES'AÑO) 

NuMERO 
PLANILLA 

CANTIDAD 

000 

PEIWS3O 6*600 061*1000 PEI4OIONES 
TOTAL A PAGAR 

202544 E 0700/2025 0642*6*6 $5.337 300 

compensar rniplanilla.com PLANILLATEGRADA DE AUTOLIOUDACION DEORTES 

DATOS DEL APORTANTE 

TiPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELPONO CORREO 

EXONERADO PAGO 
PARAFISCALES Y 

SALUD 

NI 0007684550 Solita SAS Carrera 70 C NO. 48.50 76530*6 

FORMA 
PRESENTACIÓN 

CLASE 
APORTANTE 

NOMBRE 
SUCURSAL CÓDIGO DEPARTAMENTO CIUDAD l MUNICIPIO 

SUCURSAL 1) 1.0v 1429 PRINCIPAL PPAL BOGOTA O. C BOC4 r... 1) C SI 

TOTALES POR SUBSISTEMAS 

TOTALES SALUD 

Código EPS Nombro RIO Col/racIón øbllgalorla UPC AdicIonal locel:viaorn Liceni* Matmrrna.ta Olio Mora 
Valor Mora 

ColIgacIón 

Valor Mora 
UPC 

Total a Pagar tAo. Al/lIados 

No. Aalorlaao:ón 1 Volor No, AulOrirrislOn Volor 

EPS400 on*povarEPS 8600669427 469.400 o Q 
,,,_! 0 0 0 469.400 4 

EPSOIO EI'SSoa 800008702.2 *14.600 0 2 0 0 0 1*4.500 

EPSOI7 FrvoarvrEPS 8300035647 ¶75.500 0 T 0 0 ¶75.500 2 

TOTALES PENSIÓN 

Códl8o AFP Nombro 1/IT 
CotIzacIón 
OblIgatorIa 

Aporte Volantona Aporta VoluntarIo 
Alil/adv Apoflant. 

Apoilo PSP. .0otIe FSP. 
SolIgarload 500ilil.ncla 

1 

Dra, Mas a Valor Mora 
colIgacIón 

Valor Mora 
PSP Total a Pagar No 

Al/lados 

23020* PIOlES/DV (11/O .P,OIOC.rror*) 800229739-0 701.400 o 1 0 1 0 0 0 701.400 2 

23030* Potoelór 800224808-8 457.700 0 0 3 0 0 457701) 

73*00* CoEorrdos 800277940-6 457.700 5 0 • 0 0 457.700 

25.14 Colponsionos 900336004-7 1.100.900 6 0 5 0 0 o *80000 2 

TOTAlES RIESGOS LABORALES 

Código ARL Nombre NIT CotIzacIón 

OblIgatorIa 

IncapacIdadES Aportes Olios 

Sistemas 

Valor Noto 

Cotización 

Olas 

bou 

Valor Mora Subrotul 

Cou:aouori ( Cot.zaco€r 

No. RadIcado 

Soldo a Favor 

Valor Sldoa 

Favor 

Fondo 

SolIdarIdad 

Total a Pagar No. Atlllados 

No. Autorlzaclorr Valor 

*4-tI SRL SUSO 090903700-5 854,000 854.000 5 - 454.000 0,540 854,000 7 

TOTALES CAJAS 

Código CCF Nombre NR' Valor Aporte Olas Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Al/lIados 

CCF2$ Cotopenorr Ca1a 860066942-7 916.200 0 916 730 

TOTALES PARAFISCALES 

Valor Aporte Olas Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Allllados 

SENA 

1 o o 0 0 

ICBF 

O 0 0 1 0 

ESAP 

1 1 
MEN 

1 1 

TOTALES POR SUBSISTEMA 

TIpo Admlnlatradora Ho. AdminIstradora, 
Roportodos 

Valor amIas da IGE, LMA. 
IRP y Mora Total a Pagar 

Salvo 3 759.400 759400 

Pensión 4 2.807.700 2.007.700 

ll/oo*s Laborales 1 851.000 8S4,000 

CCF 1 916.200 946.200 

ESAP 0 0 0 

IGEP O O O 

MOR 0 0 0 

SENA O O O 

TOTALES 9 5,337.300 5.337.300 

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información 



compensar miplanilla.com PLANILL.A•EGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE•ORTES 

PÁG 2 do 2 

DATOS DE LA PLANILLA 

POA111LLA 
ASOCIADA 

PEORO PAGO ASOCIADA 
0(AUCRIAÑOI 

TIPO 
PLANILLA 

FECHA PAGO 
(OIAMESAÑO) 

NÚMERO 
PLANILLA 

CANTIDAD 

BIAPLIADOS UPC 

7 0 
P6111020 AALUD PERIODO PEISSIONES 

TOTAL APAGAR 

2025-05 2025-04 E O7512 86.421656 55237.300 

DATOS DEL APORTANTE 

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCIÓN TELEFONO COIlRLIo 1 
EXONEFI. (0(3 PAGO 
PARAFISCALES Y 

596.00 
NI 900768458-O SoBun SAS Canora 70 C NO. 48-55 7653016 ccs02GC.2J5o ,asAs.com  

FORMA 
PRESENTACIÓN 

CI.ASE 
APORTANTE 

NOMBRE 
SUCURSAL 

cÓDIGO DEPARTAMENTO CIUDAD ¡ MUNICIPIO 

SUCURSAL O Les 429 PRINCIPAL  PPAI BOGOTA 1), C. I4OCOT i 

DETALLE POR COTIZANTE 

AIFORIJACIÓA COTSWITE IIU0I1UACI6N NOYSDA043 PFI4IO2.
-

0.633 1100160$ LABORALES CCC PAAAFISCALOS 

CA4  ISOA5P 0041021 ISOIP$ IRIlOAL Coua.oIonr OSCIle, A5 lsS 
A500206590054501 

230.001 2004947 6.20.34 7. 0 o7 1164667 I0ácA 4-sl O 004,947 0 33566 732:0 1.704.0; ;300Ø A o - CC 1(15437004 R8IOR02R01.A0AIANC1ILO6 1 0 

7 Cc 101542105.4 Rd4EZ$OLANOMNCA*OS L 23020' 90334 55)00 a I O 1 1005.T1 RS' 35.013 4-1 90334 1. 0 CCI ¡0 05034 OSCO O o o 

730201 1,401267 2377(00 II a - (POS-  - 472347 140(00 1411 r4",aa7;:;coC(0:o;oI 20 70503 6 0 o o 3 CC 1037370400 SOI550ÑOC'J140I160150ILOO/L109 1 0 0 5 

230201 50734 1256 0 9 , 5 4 $5385 90 4.11 90724 8 CCO4 6734 0160 0 0 4 CC 1532073400 LO6.00235C.45440144MIOJENA 1 0 5 1. 

231901 7764561 043.400 7. 0 0 4 .0. ¡bol '3000 o-,, 164(43 47(90 (0(0574 1.794467 I0500 6 0 5 0 4 o cc ooa.,mroo o $ 

1 CC 1532516107 C0BDORAR0O02O0302A1S 0 S L 231001 95334 15300 51 0 A o,  Ifr7.J'II.b.0.0 3900 6411 95331 8 0 50264 102.507 50000 0 - 0-  0 0 7. 

CC 157364(302 CIUATAMEII00120IJ02ISAIJLAIODI000 O S 0 23530' 2704.161 442.430 0 0 A

1

- 064.0-1. -sIsO '41.03 1411 276487 0 07302 CCPOI 1.746007 515050 0 0 0 3 

o CC 1572449307 OVAIAV1.51000200302 RAIL 047605 1 0 $ L 530301 45331 0703 O O
_ 

L5.3...0 ss 56. 3000 4 15354 0 CCCOO 90334 

9 CC 35370150 C*4NSA8CAU402AO(LFO3A02O 1 8 S 20-II 36.34467 801670 0 0 5, 0 50.5771 564s67 145400 14-II 31.34.97 8 250 CCEO, 56340.37 106-400 0 0 0 0 

lo CC 37.470750 CNB(NNS,8,CAU#0290E0.19NA lO 5 5, 25-11 25334 201(0 0 8 
1

-, (0O'20 33730 5-lSD 14-lI 125331 6 0 CCS7I 125534 0500 o o o 0 0 

o 0 0 0 5. -, 1.01_ - 55.050 la-Ir 1226005 4 7555 CCF2O 376073 55.430 0 0 0 0 6, rl CC 0650750 SELOAO000050flV*LI.IAOOCOA 1 3 0 
0 0 0 51 

.!::-
4,41. 1.100 III 47.450 1 0 CC724 12914 5.5030 0 0 0 0 0 2 CC 01636750 57.t(.AOOCASIATIVALlLlASlA 5 3 L 

'3 CC 0202 0UNBTEM3I4YNIEI$ 1 0 5 9 25-II 122.723 10.700 0 0 6 L.$.. 5"J 123353 5000 1111 l007 ROGO CCEOO 3325.104 135100 0 0 o o o 

A CC  12020202 cUoRTEM019yAME1Il 1 0 3. 1 25-II 3550267 81.5075 3 0 O J_s Il0607, .053607 10200$ 11; 3154.347 8 0 CC124 5300261 14040$ 8 o 0 o o 

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información 
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PÁG 1 08 2 

DATOS DE LA PLANILLA 

PLA,.1l.A 
ASOCIADA 

FOCHA PAGO ASOCIADA 
lD4k&IESAÑO) 

TIPO 
PLANILLA 

FECHA PAGO 
(DlAd.IESfAÑOI 

NÚMERO 
PLANILLA 

CANTIDAD 

EUM80506 1rO 

6 
000500 101.1.10 *501000 PFIIOI0015 

TOTAL A PASAR 

202* 05 202504 E 01105/2025 06425223 54.882 200 

• compensar  1  miplanilla.com PLANLLATEGRADA DE AUTOUOU)DACION DE•ORTES 

DATOS DEL APORTANTE 

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORRLO 

Nl 9011145475 SOLILSO EIGENIERIA SAS CARRERA 70C 4 4855 7653016 cc85cs@.z.cc.ro 1EXONERADO PAGO 
PARAFISCALES Y 

SALUD 
FORMA 

PRESENTACIÓN 
CLASE 

APORTANTE 
NOMBRE 

SUCURSAl. 
DEPARTAMENTO C U000IMJNICIPIO 

LINICA C - MIPYME BOGOTA 11 C. 11036 FA. LIC. SI 

TOTALES POR SUBSISTEMAS 

TOTALES SALUD 

Codigo EPS Ilcmbro NIT Cotización Obligoloña UPC AdicIonal lncIpacMdcu Llamda I4atenv000 

L._. 
Olas NOVO 

Volar Moro 

CotizadA,. 

Valor Mo,o 
upc 

Tolol o Pagar No. AhIjados 

No. AlatollOadoll 
. 

VAIS, 55. Aulodzadón .Io' 

EPSOO2 SaIUDTDIAIEPS 8001309074 252.500 0 5 j II 0 1) 0 252,500 2 

EPSOOB CompOnsor EPS 060066042.7 297.800 0 o o o 7.900 3 

SF5077 FamoanarEPS 8300035647 735.500 0 o I_ o 0 0 35.500 

TOTALES PENSIÓN 

CódIgo AFP Nombro UIT 
CotIzación 
oblignioria 

Apane ValantaliS Apoll. VolantoNa 
AlíllIrdo Apoflont. 

Aparto ISP. Apano FSP. 
SolllL.t.d40 1rilbslstonClo Dios Moro Valor Moro 

Colizaclón 
Valor Moro 

PSP 701.10 Pagar No. 
AIIlLado 

230301 PoleIr 8002048080 1.827500 0 1 C. 2 0 0 1.827.500 3 

25.14 Colponsi0005 9003300047 685.500 0 0 o o o 685 500 2 

TOTALES RIESGOS LABORM.ES 

C6dlgo ARL Nombro 1117 Collzoclón 

ObligatorIa 

IncapacIdades Apoltos OlraS 

SistamAs 

VolAr Nola 

Cooraclón 

Dlni 

Mora 

Valor l.lrn 

COtizadO,. 

So8lott 

Cotización 

No. RadIcado 

Saldo a Favor 

Volar Saldo. 

favor 

Fondo 

SolIdarIdad 

Total. Pagar No. Allflado 
No. Autorización Valor 

¶4.11 AIIISURA 8900037805 1.022.000 1822.000 0 7.022000 10.338 1.022.000 

TOTALES CAJAS 

código cci' Nombro NG Valor Aporto Dios Mora Valor Mora Aporte Total. Pogar No. Allllados 

C6F24 C*npr.aI Ca;a 000*569427 661.400 0 3 661.400 

TOTALES PARAFISCALES 

Valor Aparto Dios Mora Volar Mora Apano Tolal o Pagar No. Al/ladas 

SENA 

o 1 0 0 ¡ 0 0 

ICBF 

0 0 0 0 10 
ESAP 

MEN 

1 1 

TOTALES POR SURSISTEMA 

TIpo AdmInIstradora No. Adml,rlstradoras 
Raporl das 

Salo, nylon d, IGE, LOtA, 
IRP y  lAcas Total a Pagar 

SObO 3 685.800 685.800 
Ponolón 2 2.513.000 2.513.000 

11185905 L800,alao 1 1.022.000 1.022000 
CCI' 1 661.400 661.400 

ESAP O O O 
lC8F 0 0 3 
MEN O O o 
SENA O O O 

TOTALES 7 4.882.200 4.882.200 

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información 



P00 2 do 2 

DATOS DE LA PLANILLA 

PLASILI.A 
ASOCIADA 

FECHA PASO ASOCIADA 
SIN UEIAAÑOI 

TIPO 
PLANILLA 

FECHA PAGO 
IOIAMES'AÑO) 

NÚMERO 
PLANILLA 

CANTIDAD 

EMPLEADOS UPC 

o 
POPIODo SALUD P19530 PENSIONES 

TOTAL A PAGAR 

2770 35 25.74 E O75i2O25 $6425223 54,007203 

4:compnsar  1  miplanilla.com PLAN!LLAEG RADA CE AUTOLIQUIDACION DEORTES 

DATOS DEL APORTANTE 

TOPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELÉFONO CORREO 

Nl 9011145475 SOUUOI INGEMERIA  SAS CARRERA 72C $ 48-55 7653016 EXONERADO PAUO 
PARAFOSCALES Y 

SALUD 

FORMA 
PRESENTACIÓN 

CLASE 
APORTANTE 

NOMBRE 
SUCURSAL 

CÓDIGO DEPARTAMENTO CIUDAD MUNICRIO 

UNICA C - I.IIPVU$ 3000TA O. C cç SI 

DETALLE POR COTIZANTE 

INFO6IU00004*COTI2AHTE INFORMACIÓN IlORBOA000 PENSIÓN 05.30 RIESGOS LABORALES CcP PARAFISCALES 

No. Tipo Id6..&cd0F 
Ap.I0d09yNUlnk06 

¡ 
IBCAFP A0*A0IOn 

001071510 

J1 

1 

.60EPS   ¡ C0d.A Opol. 19CA11A. ApolO. Ap*.. ApolO. ApolO. 

1 CC 12*0079631 FOG&IEIIOAAYALACAA505NGA0S 1 O S 1.03)1 005',A 5 0 5. 1 I .L..52 101100 Il '2900105 36.200 CCII 4201.005 171.100 0 o o 

2 CC 10*0639531 nGUEI100AYM,ACAIILOSAUDRES 1 0 S 2)0301 13600 2*507 0 O 
-

6200 1.1.11 103000 0 CCIOI 153600 5290 0 0 0 O O 

3 CC 5*963* 4IO01PO7AVALAC00005NA3060 1 0 5 0 l7-017 150107 2*1-10 0 0 . ll'5O 137. 02170 1411 153000 9 D CCO2* 53000 0 O O O O 

4 CC 006737430 OUED0000EROJOANEESA$T5514 1 0 5 0 730301 33300)1 132.04.. 5 0 133*00 14.11 3336000 5 0IÓ CCF2I S,3)5C04 33.900 0 o 

O CC c.lor)0*30 I0iC*AFRO.OM0TS&O1k9 1 0 s 0 23030 619702 16.000 0 IIP,.1.,l76Ol. *600 11.11 119260 0 CCF2A 115000 4000 0 0 0 O 

6 CC 29797051 CIN700PMW09INE1II 6 o s o 23600. 201*067 .950290 0 1' 53 '5.."• 

4 
?031AI.1 112700 64 II 7160047 6 IBA 600 5CE24 2416607 112 700 5 5 0 0 

1 CC 20237556 CARN.UYP1$ 1 0 0 0 230306 112067 60.106 0 O 1 5 711 4000 IA-i I2041 O O CCOOI 662007 0600 0 9 0 7 

O CC 20157506 CIN2*RSI.R9w1I6 1 0 S E 23I 331 36600 O E .' 1 9.75)61 ÇTO)* 0.600 11.11 273334 E O CCFOI 229234 0 0 o o O O 

O CC 20707551 CBI70MNW&YO1ETH 1 0 o o 230306 225.334 30.609 0 o o _! 11010 7 r9.13.1 9,160 1.11 223.330 5 0 CCF2I 229334 0 0 8 0 0 u 

0 CC 3903*26* C0ST9OERU004A1102 5 3 5 o o o o o i F.Ao0..* 376.000 96.1110 III 6.070060 1 
-.

7,260 CCFOO .370059 95.100 o o o u 

II CC 30031201 COSI6000PIOROOLLDEAIIIIZ 1 3 5 0 0 0 O 0 0 0 7-9020 *1.157 sAco 1 60.7 0'150 1 0 90120 47090 l o o o o o 

12 CC 53050293 DUAO1EA1.6I6CO2YAI1NIIH 6 0 0 75.61 1.370990 220.730 0 0 0 1 II 61.05711 370020 50600 1.16 6370009 85000 0077* 1.376093 06.600 0 E 0 2 0 

300 52050233 0UAR1EAL9IACX2V0I06F10 lO S 1. 25.60 07*50 7.776 0 O 1 
7 I.D6007A00 1,999,51 07*90 5 0 0917* 47*50 6950 2 E O o o 

0 CC 1530072620 RE7051.63RRLESJ(.AIOPAL'. 1 o 9 * 25.14 2.751.607 442.430 0 0 0 OFSCOA olo*667 610.000 1*11 2.190.607 5 02.000 CCFZ* 6790957 652000 0 0 0 o o - 

15 CC 1530972120 REvES6MkSJcA71PAo1. 1 0 $ 0 30.51 0933* ¶5360 O O 1 t6.0o10 - 00330 3000 1. 1416 99334 0 0 CCF2I 05334 3000 0 o o o o 

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información 



DATOS DEL APORTANTE 

"PO NÚMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCIÓN TELEFONO CORREO 

NI 9011413656 40 CONSTRUCTORES SAS CARRERA 70C 848.55 76530 IX 43OSLCIXr)''. EXONERADO PAGO 
PARAFISCALES Y 

FORMA 
PRESENTACIÓN 

CLASE 
APORTANTE 

NOMBRE 
SUCURSAL 

CÓDIGO DEPARTAMENTO CIUDAD MfiI4ICIPrO 

SALUD 

UNICA C - f.fIPVME S000TA D. C. RO'3OTA. D.0 Si 1 

TOTALES POR SUBSISTEMAS 

TOTALES SALUD 

compensar  1  mpIaniIIa.com PLANILLATEGRAL)A DE AUTOUQUJDACION DEORTES 

r1v3] 

DATOS DE LA PLANILLA 

P..sr.ILLA 
.SCOI200A 

FECHA PAGO ASOCIADA 
IDIAMESAROI 

TIPO 
PLANILLA 

FECHA PAGO 
(DlAME5'AÑO) 

NÚMERO 
PLANILLA 

CANTIDAD 

EMPLEADOS UPC 

18 
AERO)CL SALUD PERIODO PEr1SIDNES 

TOTAL A PAGAR 

202504 E 13)05/2025 86464936 513.441500 

Código EPS Nombre NIT Col/ración Obligaloria UPC AdicIonal Irrcpseidrdos LiSPIC.a Mtirinioad Dia MorA 
Valor Mora 

COIlzaclón 

Valor Mora 
UPC 

Tolol a Pagar No. Afiliados 

No. Aalorioociófl VA/o. iG.A.,Ior1U.r.IIO,4 VOlar 

EPSOO1 ALIANSAIIIOEPSS.A. 830113831.0 168.000 0 0 5) 0 II 0 168.000 

SF8032 Salad1olalSPS 6001309074 216.200 0 0 T - 0 2 o 0 216.208 2 

EPSOOS San2ao EPS 8002514400 629.900 0 0 0 0 620.908 6 

EPSOO8 CorcperarEPS 8693669427 644.600 0 0 0 
, 8 0 0 644.605 7 

1095517 Fa,nistnnrEPS 8300035647 136.SOO 0 0 1 t o o 5 136.500 

EPSD37 Nuera EPS - 8001562640 138.000 0 0
- —,

3 5 0 0 138.000 

TOTALES PENSION 

Código AFP Nombro NIT Col/ración 
Obllgalorla 

Aporte VolunlurlO 
Al/liado 

Aporte VOlanlarlo Aporre PSP . Aporte PSP - 
Aporlanlo SailAioIU3d Xabolslencla Dios Mora Valor Moro 

Colloaclón 
Valor Mora 

FSP Tolal o Pagar No. 
Afillodos 

230201 Prolrccion 9NO • Prolecclon) 6002297390 982.500 0 0 0 0 0 982.500 2 

230301 Porverór 6002248088 4.649.200 0 0 . 0 0 0 4.649.350 tI 

2514 Colpeflsioreo - 
900336004-7

— 
2.091.000 0 0 ,. 5 o 2.061,000 5 

TOTALES RIESGOS LABORALES 

Cddlgo ARL Nombre 8Ff CallEAN/Un 

Obllgalorla 

lecApocldados Aportes OIrOS 

Sistemas 

Valor fleto Dia 

C011zaclón / MOrA 

Vrlor f.ora 

Col/lOcIón 

Sublotal 

CotizacIón 

No. Radicado 

Saldo o Favor 

Valor Soldo a 

Fovor 

Fondo 

Solidorldod 

Total a Pagar No. Afillados 
No. Aolorlzaclón Valor 

14.11 ARISURA 880903703.5 1.937.400 - 1.937.400 0 . 1.937.450 19.374 1.937.400 18 

TOTALES CAJAS 

Código CCF Nombro NIT Valor Aporte Días flora Valor llora Aporlo 10101 a Pagar No. Afillados 

CCF24 CumpesirrCaj5 0800669427 1.887.203 3 0 1.867.202 18 

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información 



compensar 1 rniplanilla.com PLANILLATEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE•ORTES 

DATOS DEL APORTANTE 

TiPO NÚMERO NOMBRE APQRTANTE DIRECCIÓN ÍELFONO C1JIIIIEO 

EXONERADO PAGO 
PARAFISCALES Y 

SALUD 

NI 901141265-6 4DCONSTRUCTORES SAS CARRERA 70C 48-55 7653016 40c4oslr.Clo'9itIJI.LoIII 

FORMA 
PRESENTACIÓN 

CLASE 
APORTANTE 

NOMBRE 
SUCURSAL 

CÓDIGO DEPARTAMENTO CIUDAD 1 MUNICIP-) 

UNICA C - MIPVME BOGOTA (1 G II000TA, L SI 

TOTALES PARAFISCALES 

Valor Aporta Olas Mora VOlor Mora Aporto Total PAgIA Ho. A6IlAdos 

SENA 

0 0 ° 1 o ti 

ICBF 

o o 1 o o lo 

ESAP 

1 1 
MEN 

1 1 1 

1'AG 2 oú 1 

DATOS DE LA PLANILI.A 

PW...LA 
ASOCIADA 

UCI4A PAGO ASOCIADA 
ISlA SIESAÑO) 

TIPO 
PLANILLA 

FECHA PAGO 
(DIA.MES'AÑO) 

NÚMERO 
PLANILLA 

CANTIDAD 

EMPLEADOS UPE 

18 0 
PEA.ADI JO 0191000Pt188006$ 

TOTALAPAGAR 

2025.04 E 1305/202$ 86464936 $13.441 i00 

TOTALES POR SUBSISEEMA 

Treo Adrttlnlsti-adora No. Adnr)rrlstradoroti 
RBportodos 

Valor Antes de IDE, L?.IA. 
IRP y Mora Total a Pagar 

SaJeo 6 1924.200 1 924 200 

P.ns16n 3 7.692.700 7692.700 

P.roson Laborales i 1.037.400 1.937.400 

CCF 1 1.887.200 1.887.200 

ESA? O O 

ICBF O O O 
1,1014 0 0 0 
SENA O O O 

TOTALES II 13.441.500 13.441.500 

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información 



PAG 3 de) 

DATOS DE LA PLANILLA 

PCAR18AA 
ASOCIADA 

600790 P060 ASOCIADA 
1040 MES AÑO) 

TIPO 
PLANILLA 

FECHA PAGO 
(DIAMES'AÑO} 

NUMERO 
PLANILLA 

CANTIDAD 

EMPLEADOS UPC 

58 

PERIODO SAUlO PERIODO P668401465 
TOTAL A PAGAR 

2025-05 0025-04 E i3BIS5 66.154935 51) 4-17 200 

compensar  1  miplanilla.com PLANILLATEGRADA DE '.UYOLIQUIDACIO DE•ORTES 

DATOS DEL APORTANTE 

TiPO NUMERO NOMBRE APORTASTE DIRECCION TELEFONO CORNE') 

NI gOl 141360-6 40 CONSTRUCTORES SAS CARRETIA 7? 49.55 7653055 44COfl1II J'7o0. lXONERAOO 194627) 
P URA F CC Al 75 9 

FORMA 
PRESENTACIÓN 

- 

CLASE 
APORTANTE 

NOMBRE 
SUCURSAL 

CÓDiGO DEPARTAMENTO 

SALUSI 

CiUDADIMU80C°C 

ÚNICA C - MIPYIJE BOGOTA 1) C - -. BOGOTA OC '., 
- 

DETALLE POR COTIZANTE 

IIlFORUAClO1I COT5360TE IIIFO9IAAClON NOVEDADES PERSIGO 50140 RIESGOS LABORALES CCP PARRFSSCALE$ 

1190 I06.0IOfl A60004y807lblR14 

¡ 

O 150069 011400100 
' 

°" 3d. CAO 200 86690 IBC4RI. CoIIOAOIOn CAOS, I5ICCCF 620470 IBCOlI60 'II; ADORO ApIA,. Apo.9 

CC 4007083656 4026$LIOOTR65O.A&S'YJISETH 7 O S SI 5633,334 306.420 8 j 0 0 1100$: j.. V41 -- 030 II 57 .003,30.0 1 50100 CCF2A 1.633,331 77.400 0 0 o o o 

2 CC 1005053056 A)lIA$IIUIl0060J(LOYJIAIEI1I 1 0 5 1 230305 06667 56780 0 1 o .o:....6,067 7722 5455 60667 7 0 CCOOA 40067 7700 o o o o 

CC 1050165253 P600600000NZOCEZSEROIOI'1470 1 0 5 4 0 232007 3301(0) 024020 2 0 69,0 9 j
, 
 14144 54, 55 320' 000 229 CCO24 3391002 1325(0 0 o- 0 

• CC 5010151203 PE00EBO6C4004E20EIvA24 5 0 5 6 0l 528660 77.560 0 - I -. 5475 5 0 CCFO* 060.20 4.400 0 0 0 0 

8 CC 054206480 ALGECSSAZCASIROOAOT1J60916NA 1 O 5 236201 3225204 532.180 0 0 0. 0 -0.:. 1 .,$080..o'T ' II.) 54-II 33:5:90 5 221.000 00724 3325.32-4 5)3700 0 0 0 0 

O CC '0,4206189 ALG6.0O2ASCASOROOARD400MLOIOA 1 0 S L 230207 114067 11.400 0 A 1. 0 "
--

4600 1411 6(47 5 0 CCFOI 114157 4500 0 0 0 0 

7 CC 1015393227 M4W40006(NO 7 0 S 23C601 1550039 342W 0 8 3 0 1:. 607 ¿ 30800 5411 5540730 755400 CC624 1271005 50860 5 0 o 

DCC 101130)327 816010(5260600A*JICNWRIO ID S L 230307 22203 0400 j O U O 1777-... 3.700 1411 52200 0 0 CC624 52200 2,500 0 0 0 0 

O CC 5000456100 DEWADO6IMIlTE.0l4Oa4M5O 1 0 & 0 220307 0037.000 750(60 0 0 0 87-07.,r- .0. -.1 "1763 III 46)70.70 1 23W CC220 4.437.003 177.000 0 o o o 

0 CC 1015409100 O03SP0O.MRTE.07*M02O 1 0 S W301 183W 0470) '- 0 0 51066 -.7?'., 70.0 1411 153570 1 0 CCFOI 753003 4W 0 0 0 0 

II CC 1019049549 000.ErL491ES&912004240600 1 0 0 4 29.14 2430030 34003) 0 0' 0 296170:,'..
¡

'72) 54-lI 2600.033 5 500000 CCFOA 2,430003 97,080 0 0 o o o 

2 CC 019040809 G.I.LIIAATESOIOOAOICOES 5 0 S 1 25-14 010(0 67500 0 j 0 0 0 675'- 04..'' 3000 1411 04060 5 0 CCOO, 84000 3.400 0 0 o o o 

'3 CC 1022305000 R09044,OUAOI1.813407'20480W4041,0 1 0 5 • 03830' 7450W 332180 0 0 O#?-, 1 3.03) 114.0.., 04.67 7050060 7 7000 CCOII 1150800 50(60 (1 5 0 0 0 

0 CC 1022300400 6800600 00060IEYEIO700TISAO.6061400A 1 0 S 6 236701 00022 4.022 0 5 '1 0 67" 0.00 Li" 203 1417 80860 4 0 CC624 50000 2860 0 5 5 A 0 

CC 5636545445 060IIU000.600IAUAMAJ9CaA 5 0 S 0 23030' 01334 24500 U O O PI'U,'>l '71204 '3-7 1471 705304 5 52780 CCFOA 809594 08460 0 0 0 0 0 

'5 CC 5230640415 LL07oI,o.39.O0o406ou4RA 1 0 5 031 13333' 20632 5 0 0 12540 Ol4U
,_

jl'-$D 14-lI 493334 5 0 CCI?4 413304 0 o o o 0 0 

'7 CC 243420702 CORCPA0000UJOS.(SLISU50A1O 1 0 5 7 20-14 2335630 635,000 II O * 0 1650')? 2093,3): .0 122 14-Ii 3335006 8 233.200 00924 333600.3 133408 0 ' O O o o 

IR CC 1C43079102 C000I,IACOOU40035SUS40006TO 1 0 S 00.14 575050 11080 3, 2 0 0 6700107 'I5'3 'T .', dli 745800 5 0 00070 50.0 4000 0 0 0 0 5 

'4 CC 1,21034073 W.OIECiOAIM101iZIOA1000.MX,4* 1 0 5 27.14 3330003 533600 0 5 o o (00052 3 0083,.,3 17403)14.11 3335530 5 732200 CCF?S 333800,. '33 *00 0 0 o o o 

23 CC 1527334579 U004CCIIAL'.4141110621$Ai70CI,60010 1 0 5 25-14 119530 6400 0 0 
,

O O 1.96600. T6 '1 14,11 112000 5 0 CCÍO4 15060 .4500 0 0 0 0 

25 CC 1703117020 (AI0000IAPOIC925IOO#A(LRICA000 1 0 $ U 230007 2810000 417020 0 0 0 1.I500S 26500(0 180004 5405 2650000 1 3700 CCOO. 2650002 '004(0 0 0 0 0 0 

72 CC 1103117500 502000040P0606ESR.160I,R004SOO 1 0 5 U 230057 00(60 64.30 0 0 A 0, 67-5.02 80,..'6.30 'OIl 907,38 1 0 C-OJ'4 63660 3600 0 o 0 o 

23 CC 5475)35 IOZ4040300E9E25060IDI0IC'JlOO 1 0 5 6 230301 4006002 044630 0 u o (06201 .,U'-, '. II ''A.? 14.17 4663004 5 062(06 601-074 4000040 762400 0 0 o o 

24 CC 9175331 1022110416165082605100.091C0000 1 0 1 2.86301 140003 22470 0 0 0 0 605730, '0:4 14.11 140004 5 0 00124 510067 56(0 0 o o 

3$ CC 00380232 Cu4Rl(lL664C53Vl240,E51 1 0 $ 52-54 5370044 220230 0 0 0 675000 07620. '500 6457 1374080 s 7000 00024 370040 05100 0 0 0 0 5 

20 CC 03091232 0000I(6Ll,IOIARCOSAIOOL'IlI 7 5 0 1 25.54 47405 7000 0 0 0 0 095402 1' 04  003, 1411 47460 1 0 CCIOI 41406 '903 0 0 o o 

21 CC 1072080705 CASTIILOOI000LI2E1IIAOEIIO U 0 5 4 230304 7693030 064830 0 0 0 0 P200370 4 6',O..-'A 48:80 1411 50.3020 1 6000 C0074 093030 01200 0 0 o o o 

7$ CC 805986W CO$'1L6060350L(0031400,ELI'6 0 0 5 1 23W1 97003 6240 0 5 5 0 PPSU_' 02060 2306 II-lI 57700 1 0 00224 81000 2300 0 0 5 5 o 

25 CC 5033753010 0I.I000CADDl000L0C'YiOASTOLY 1 0 0 U 23036. 3,060,080 409.638 0 0 0 0 (95032 3000.002 22003 14-lI 3060000 1 6030 cero, 3000.000 523,400 0 o o o o 

33 CC 1030753550 OIIOUCCADI2IASOLSCVUOV(OLY 1 0 0 0 230301 226067 36300 5 0 0 0 - (65(62 206867 3100 14.11 026007 1 0 0620.0 235667 9100 0 0 0 - o 

31 CC 1030153610 OiflJE0020600010EVOIAV000.Y 1 5 5 8 2,30001 710334 76200 0 0 0 0 6P2 50334 4580 74.11 513334 1 0 'fl 573231 4(00 0 0 o 0 o 

32 CC 152247701 OCI102L0069FSI.OIRACOTAUNA 1 0 S 0 230301 3532W 507203 O 0 0 0 EPSOO5 3532(00 526300 54.0) 3532530 5 246060 CCFO4 3.532.035 529300 0 0 o o o 

33 CC 5(22437207 OO44EZL0600ESI.AUI7ACOTALOIA 1 0 5 1 230304 05000 513(0 0 0 0 9 (75(65 '04000 4040 14-lI 100000 5 0 CCE$A 705000 4400 0 5 0 5
'4 

o 

34 CC 1(000017(0 OOTEDO0006ESA2J.LIATSI33GOEA * 0 5 0 2W01 5773,334 223180 0 5 0 0 (P0008 1.973331 77000 7411 7,773.330 1 0W (0704 1773,334 71W o o o o 

35 CC 1008057708 OOTE.20000000E2361.IAT9000ÇICA 7 0 $ 0 230301 033334 745430 0 0 0 0 (P6006 033334 37,007 14-75 933,334 1 0 CCI'O• 133331 0 0 0 0 0 0 

30 CC I0004SI700 ROTE60000IUISUEZJLIIATII0650EA 5 0 S 6 230301 83330 59000 0 0 0 0 EP500R 03330 3600 74-lI 00334 7 0 CC004 03334 5400 0 o o o 

71 CC 17200643 ECOS'OORIIIU0070.I6O'IWAI006 5 0 5 o 28-74 532203 223W 0 0 0 0 (P8005 0*32.002 73W *4-lI 7032430 8 127000 CC220 1,133453 73302 o o o o o 

30 CC 50269643 EDEVORRYIOA*084.RCIIWALSOII 5 0 0 o 75.11 735.734 oi. o o o o EP500V 530754 9000 7441 935.734 5 0 CCFO4 5)5.724 5040 0 0 0 0 0 

30 CC 50205043 ECHE006RVMA000JIIOIJIVAL000 5 0 0 6 25.14 67.067 50900 o o 0 0 270005 07.067 2400 74.50 67207 5 0 CCFOA 07,001 0300 0 0 5 0 0 

Este documento está clasificado como PRRIADO por parte de Compensar Operador de Información 



DATOS DEL APORTANTE 

Tipo NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCIÓN 1ELFONO CORFILU 

Nl 901331295-4 SUSTENTABIUDAD EMPRESARIAL 
CAAREPA 7CC 548- 

55 3013942384 conl3ctfi06ATS8s.r.l EXONORADO PAGO 
PARAPISCALES Y 

FORUA 
PRESENTACIÓN 

CLASE 
APORTA NIE 

NOMBRE 
SUCURSAL 

CÓDIGO DEPARTAMENTO 

SALUC 

CIUDAD 1 MUNICIPOl 

UNICA C - MIPYME I000TA D.C. BOGOTA OC SI 

TOTALES POR SUBSISTEMAS 

TOTALES SALUD 

• compensar  1  miplanilla.com PLANILLAÓTEGFADA DE AUTOLIQUIDiCION DESORTES 

PACO 1 do 3 

DATOS DE LA PLANILLA 

PLANILlA 
ASOCIADA 

FECHA PAOO ASOCIADA 
IDIAMESAÑOI 

TiPO 
PLANILLA 

FECHA PAGO 
(DI&MES/AÑOl 

NÚMERO 
PLANILLA 

CANTIDAD 

EUPLOA008 000 

PERIODO CALSO 009*000 PErSIgNES 
TOTAL A PAGAR 

202i Ql. E 2OD5P2025 86470349 93 25% 1.03 

Código EPE NOebre NIT CotizacIón Obligalorta UPC AdIcional Incapacidades 1 llcencla blal600ioalt Olas Mora 

- 

Valor Mora 

CotIzacIón 

Valor More 
UPC 

Total. Pagar No. AIIIIIdOS 

NO AUIOilZaCI6Il V1 Pto. oetorlzaclón VaIS? 

EPSOO2 Salud Total EPS 8001300074 72.000 0 1 IT O O 0 72.000 

EPSOCS Sanos EFE 800251440-6 126.700 0 1 
— - o o 126700 1 

SF8008 CompenSar SPS 860066942-7 114.600 O 9 
------ 

0 O 0 114.900 2 

EPSOIO EPSSura 8000887022 06.900 0 0 0 0 0 96.800 

EPSO4I NUEVAE.PS.S.A.MOV 9001562642 80.100 0 0 90.100 1 

TOTALES PENSIÓN 

CódIgo AFP Nombra NIT 
Cotización 
Obligatoria 

Apode Voluntario 
Afillado 

Aporte VaIMrio 
Aporisma 

Apod. FSP. Aporta FSP - 
SotIdarlaed 1 Sub.IIancla 

___ C.n Mo,. Valar Mor. 
CotIzacIón 

Valor Mora 
FSP Total a Pagar No. 

Afllladoa 

230201 PrOltSeiOfl (INO o Protoccio.r) 8902297390 506.500 0 0 7 0 0 506.500 

230301 PØrt.,onlm 800224808-8 935.200 0 — - O O O O O 935 200 3 

231001 Covo.-uios 6002279404 280000 O 0 0 2 O O 288.000 

25.14 Colpr,n000eS 900330004-7 227.500 0 1 0 0 227.800 

TOTALES RIESGOS LABORALES 

Código ARL Nombre NIT CotizacIón 

Obligatoria 

Incapacidad., Apelles OlmoS Valor Neto 

Saltarnos CotizacIón 

Dias 

Mora 

Valor MAlA 505101111 

Cotización LollzoclOn 

No. Radicado 

0.1110 a Favor 

Valor Saldo.. 

Favor 

Fondo 

SolIdaridad 

Total a Pagar No. AllIlsItos 

No. Autorización Valor 

4.tI ARLSURA 5909037950S 324.600 324600 0 0 324600 3246 324.600 6 

TOTALES CAJAS 

Código CCF Nombre Nfl Valor Aporto Dizi Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Allllados 

CCF22 Colsobsidio 1160007336.1 489 700 0 0 455.700 6 

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información 



compensar rriiplanilla.com PLANILLTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DEÓ'ORTES 

DATOS DEL APORTASOTE 

TiPO NÚMERO NOMBREAPORTANTE DIRECCIÓN TELEFONO CORRrO 

EXONEÇI ADCtPi 
PARAt .ÁLEC 

E .71 
NI 901331295-4 SUS1ENTAOIIJDAO EMPF1ESARI.M. 

CARÍTERA 7084K 
55 

30139423E4 :iI.4ct4'stoaas.col 

FORMA 
PRESENTACIÓN 

CLASE 
APORTANTE 

NOUBRE 
SUCURSAL 

CÓDIGO DEPARTAMENTO CIUDAD MUNICIPIO 

UNICA C-MIPYME BOGOTA D.C. hC'1C1ATC, -. _j 

TOTALES PARAFISCALES 

Valor Apo4te Dlaa Mora Valor Mora Aporta Total a Pagar No. Afiliados 

SENA 

o ¡ o 1 o 1 o o 

ICBF 

o 0 1 ° 1° 
ESAP 

1 1 
MEN 

1 1 1 1 

PAÇ 2403 

DATOS DE LA PLANILLA 

PLAMUA 
000CIADA 

FOCOS P000 ASOCIaDO 
IDIAMESAÑO) 

TIPO 
PLANILLA 

FECHA PAGO 
lDtAMES'AÑO) 

NÚMERO 
PLANILLA 

CANTIDAD 

000.0*005 UPC 

0.01000 SAUlO PERIODO P00540055 
TOTAL A PAGAR 

2025-05 2025-34 E 2l6l5 66470349 53 261 503 

TOTALES POR SUBSISTEMA 

tipo Administradora No. Administradoras 
Reportadas 

dolor antos de lOE, LIlA. 
IRP y Mora Total a Pagar 

Sakat 5 489700 489.700 

Finolon 4 1.957.500 1.957.000 

Riaagoo Lalooaleo 1 324.800 324 000 

CCF 1 489.700 480.700 

ESAP O O O 
ICBF O O O 

MCII 0 0 0 

SENA O O O 

TOTALES 11 3.261.500 3.261.500 

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información 



PAC, 3 do 3 

0195.119 

DATOS DE LA PLANILLA 

7(231170909050006 
000808*900) 

TIPO 
PLANILLA 

FECHA PAGO 
(DIAMES'AÑO) 

NÚMERO 
PLANILLA 

CANTiDAD 6440089 

074 

C902 50000 7086000 60'. 
TOTAL A PAGAR 

2025-44 E 2ioV5)5 80470349 $3.261.000 

• compensar i rniplanilla.com PLANILLATEGRADA DE AUTOLiQUIDACION DE•ORTES 

DATOS DEL APORTANTE 

TiPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO 

EXONERADO PAGO 
PARAFISCALI 1. Y 

BALUIO 

NI 991331295.4 SUSTENTAS1UDAD EMPRESARIAL 
CARRERA 7CC 48. 

55 
3013942394 39oI557o50loIEs30.0m 

FORMA 
PRESENTACIÓN 

CLASE 
APORTANTE 

NOMBRE 
SUCURSAL 

DEPARTAMENTO CIUDA2 I4WIICILIO 

UNICA C - I,IIPVME H000TA O. C 8COT& OC. j NI H 

DETALLE POR COTIZANTE 
IOFO93UCIOIICCI2AUTO DIFORU 468 800(008(1 70.005 - - 6*058 0161005 LABORALES CCF PARA.FISC*LOS 

Tipo 45i.6 07.I0006960.70146 
11 5 160087 00150d6. Cood.0r4 4447$ d0I 184*110 C6lIo.dá.. CóO I6CCCF ,c1rYor *r 

1 CC 1010219364 040010120ZPI1.ETOWA 1 0 1. 200207 05330 009600 
1 -4. 

o F#...±F .' -' CC22 '.4 123.400 0 0 o o o 

2 CC 1919210046 800I1IOIJLZPOICIOLUIS I 0 9 1. 230201 05540 16009 0 0 0 (P574'. 0*100 4100 74-II 705500 1 0 CCFO2 705500 4300 0 0 0 0 0 

3 CC 1072336 FEROAOS(2700411411.AUII0500LO 7 0 5 230397 2339331 574330 0
.- 

0 (P5'I' II. 533 14-II 23.49331 5 772)09 CC722 2335356 83600 0 9 0 0 9 
O CC l72336 FEP2W4OEZFI.EO4*SL8IAP. 4 0 5 6 330307 60007 73000 2 4 o 1.-o DO.. 14.11 40667 5 6 40022 6066: 1 0 0 

O CC 1017612961 RM4WIEZ58A)IYN0TMIA 7 0 5 224301 1033.331 309.650 0 . O EP6o .1l3.4, 2130 14-II 1.933.336 7 70150 440)2 1.933331 21.400 0 o o o 0 

6 CC 1057012961 MIZLE0.36I4YNATALI8 1 9 5 L 23030' 00067 10700 0 0 0 0 IJ'504fE(,i L 2709 74-" 8.0617 7 0 CCI 22 40.067 2.700 0 0 0 0 9 
7 CC  1056506297 u0960c9c44260loolo4816 7 0 5 337507 740340 231450 0 1 :. 51 (P5123 -.:1ssiI2...o 14.17 1 03549 127364 40522 70*409 60609 0 9 0 9 9 

O CC 1000000201 I401I0001C657A091A.I4RA 1 0 5 7 237207 00 8966 0 - 
51 1. (P0900 4O03 '0" 60000 0 0 44022 60050 2040 o o 

O CC 00004332 OII*OTFAIII0110CE0YAN1.ETII 7 0 SO 25-74 376360 220320 2 3 ¿ 0 (P8442 0001.j 54720 III .376.540 7 7360 CC722 7.376.900 66.700 0 0 o o o 
5 CC 52040202 CIJ*RT(6L46364401051*IOIATH 7 0 5 1 2514 47450 7000 — 0 - 4 - 0 0146u0o 01.45. 1.07 ¶4-47 47404 I O CC??) 47.450 7900 o - o o o 

.7 CC 37005310* 060DO5o10RTA0C5OR.M02O 2l 7306409 225730 2 0 0 0 5711 . l 57.33 7177 7376500 1 7250 CCO72 137O0 55100 0 0 0 0 7 

2 CC 370650114 0000A90000RTC.062500108100100 4 0 o -- U. 23430' (0 0103  L  '°° ......... JI._''_ 07459 - O C3777 6701..' 7930 0 0 0 3 J 

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información 
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. . 
CAIACITACIÓN RIESGO FISICO CONTRATO NO. 1728-2024—SOUUN SAS ECOBA;O NUEVA cAsrLLA 

FECHA PUNTUACIÓN 
NOMBRE DEL 

TAABAiAO0R 

¿_._.kt_._._,_.7 

H.... d .H ..* .N 

OS/23/?OIS 

A3133 50/SO EdnaCepeda 
. ::.. 

05/23/2025 

&5i22 

SO/SO 

CIÓ&H$J 

-..; 

05/23/2035 

Rr4O19 

SO/SO . .. • .:•::.-.-.— 

05/23/3025 

L32'30 

50)50 . .,... .-- 

05/23/2025 SO/SO - 

H.3336 

05/33/3055 50/50 v..Ñdo :-- 

8:35S1 IOfl 

05/33/2075 SO/SO -. -: . 

03941 YflHII.DM,tH 

05/33/2025 SO/SO --- - .. .•-.•---•.-..- 

8:3O31 
- 

03/23 / 2025 50/50 .nyPO1R . -. . . 
0•33•30 

05/23/2025 SO/SO GHnCn50o - - ..;:::..:-.-. - 

RilEs AJVOFAH 

05/23/3025 SO/SO C,IOEMdsé :... 
&3531 

Fahe 

05/23/2025 SO/SO MkIoHo05gor .,:..:....;. -2. -. . .. 

534:25 

05/23/2025 SO/SO RHb4n MErqEe ::.- .... . ..... 

8:3132 
11k. 

05/73/2025 SO/SO . 
. a -E - 

&31:35 RE(iD.EjEdO 

05/23/2025 30/50 . :-- 
8:32:35 Ufl Mn 

La capacitación se realizó por grupo WhatsApp enviando el respectivo link para el personal vinculado a la empresa y que están vinculado al Proyecto. 



CAPACITACIÓN RIESGO FISICO CONTRATO NC. 1723-2024 — SULIUf ECOBAc, NUEVA CASTLLA 

¡Buen día para todos! 
Bienvenidos a la capacitación sobre prevención del riesgo fisico para desarrollar este tema 
debes seguir los siguientes pasos: 

1. Ver los siguientes videos- RIESGO FISICO https://.vww.youtube.com/watch?v=-

S3VXEF3A8g&ab_channel=SeguridadSaiudenelTrabaio 

2. https://www.youtube.com/watch?v  NADFVB34OZM& Channel= EquiteITV 

3. Responder el quiz del siguiente enlace: 

https:IIform s.gle/b9fF2fDoAYNsiJ uTA 

Recuerda que es importante dar respuesta oportuna a la capacitación, como seguimiento al 
SG- SST y procesos Administrativos de las Empresas.

?:41 n. m 

Capacitación riesgo físico y químico __, t. -- :.- eudet1 'ttecrarun anluan son 10110 

O 
1 Ruido. :,uui :-';' açuriva extl5mru.. eut r,c,oners vubraeoerea 

Nombre del trabajador 

Yirieth CrUZ Aen2a15z 

,/ Verdadero o falso. Los factores ambientates que su intensidad o •1W1D Cu.u1 cs It r•r rio ir, concOntrr,cuon de ruuO 10/10 

tiempo de exposucion pueden desencadenar efectos adversos a la 

saluct, ® Continuo. uritrmutertte, 

() Verdadero 

•upnu-. r.r.'rri-irlu-. .i Ionq.i -te 



Na te quemes. 
protégete del calor 

./ ¿Cuáles son los efectos negativos del ruido? O 

Perdida del oído temporal, alleraciones de equilhno. estrt's, dolor de cabei.. 
ansiedad 

1¼rdrda ie la .udición. alzeraclones rnentalcs, dol.r ue ,1ud(, 

Perdida de la audición, dolor de cjjbcia. ansir 

../ Cuáles son los electos de una tnadecuada ;luminación?  * 1) 1 

P.rdida de visiór. fata ocular, aleracióri rserna respeaoruc 

(3 Perdida agudeza visual. fatiga ocular, alteración sistema nervioso 

l'ercltda agudeza visual, íatua ocular. alkracion ;ItenuJ digcslivo 

Na te quedes helada, 
pratégete del frío 

EL RIESGO 
FÍSICO 

Estos factores ambientales 
hacen referencia a. 

/ CAPACITAC!ÓN tíESG(i ;s;cc CCTtTO D. 172' - SCi lUN SAS ECOBARRIO NUF\J/' CTLLA 
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GI J-O51 
SISTEMA DE GESTIÓN 

Pag 1 de 1 ACTA REUNION COMITÉ DE CONVIVENCIA LABORAL 

2025 REUNION No. 6 FECHA: 00 23 MES 5 AAAA 

SOLIUN 
Version 1 

Yannoth Duarte 

Yanneth Duarte 

Vineth CrUZ A. 

Asistir a las Reuniones del Comité do Convivencia Laboral 

Programa cie  Bienestar Actividades de  la Empresa 

Revisarlos tem?s a tratar en la Proxima Reunion 

de 23 2025 Mayo Veinte y Tres 
(Ario 1 (meS en levas) (úia en ICtras) (dia en números) 

FIRMA CARGO INVITADOS 

LUGAR DE REUNION: OFICINA SOLIUN SAS 

1. PROPOSITO DE LA REUNION - LECTURA ACTA ANTERIOR - VERIFICACION DE COMPROMISOS 

Conocer de manera clara los conceptos del Comité de Convivencia Laboral, tener encuenta los objetivos y propositos de la Reunión. 

En la Reunión anterior no se presenlaron quejas ni reclamos que tengan que ver con acoso laboral o algo relacionado con el comité 

No hay reporte de conflictos, ni quejas dentro de la empresa durante el periodo anterior. 

ComIté de Canihr•ncI 
LaboraS 

• *,, UIu 

II. TEMAS TRATADOS 

Saludo de bienvenida a los integrantes del Comité de Convivencia Laboral de la empresa SOLIUN SAS. 

Llamado a tisia a los integrantes de os Ccr.ilú de Convivencia Laboral Re'.'isión de Buzon de Sugerencias sin novedad o solicitud. 

Socialización de conceptos claros del Co:r,ite de Covivencia Laboral y como funciona dentro de una empresa y cual es el Objetivo 

Se conto con la participación de los iricgrar.tes del Comité sobre os ternas vistos y su respuesta íueron claras y seguras. 

Se evidencio los conocimientos y el querer partinipar de tos inle.jrantes. ambie.n se hablo de la importancia de conceptos del Comite. 

No se presentarán conflictos ni quejas al Comité de Convivencia Laboral. Se trato el tema de Programa de Bienestar de la empresa. 

Para la proxirra reunion se revisara otros temas de interes para aplicar en la empresa y trabajadores vinculados. Con el fin de Fomentar 

e) mayor grado de biennstar de lodos los trabajadores_vinculados a a empresa. 

III. DECISIONES y/o COMPROMISOS PACTADOS ..J 1 RESPONSABLES 

VI. I"ROXIMA I'(EUNION 

Para constanca (le lo antenor, se firma la presente acta bajo la responsabilidad expresa de los que intervienen en ella en Bogotá D.C., a 
los 

Proxima Reunion el dia Mes 06-2025 

ASISTENTES 

YANETH DUARTE 

MARIA DEL ROSARIO CARDENAS 

CARGO 

PRINCIPAL EMPLEADOR 

SUPLENTE DEL EMPLEADOR 

FIRMA 

JUAN CARLOS RAMIREZ PRINCIPAL TRABAJADORES 

ANDRES CORDOBA PRINCIPAL TRABAJADORES 

YINETH CRUZ ARANZALEZ PROFESIONAL SST 

SOFIA FERNANDEZ ING. AMBIENTAL 



SISTEMA DE GESTION 
PAlNAS.J-043 

Version 1 

ACTA REUNION COPASST 
110312022 
Pag 1 de 1 

REUNION No. 15 FECHA: DO 23 MES 5 AAAA 2025 

LUGAR DE REUNION: Oficina de Soliun SAS. 

1. PROPOSITO DE LA REUNION - LECTURA ACTA ANTERIOR - VERIFICACION DE COMPROMISOS 

Lectura de Acta Anterior. 

Cordial Saludo, a los integrantes del Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo (COPASST) de la Empresa (SG-SST) año 2025. 

Compromisos del anterior comité con el objetivo de cumplir y tratar los temas a considerar Importantes durante el periodo de marzo de 2025. 

COPASST .. t 
____ 

= 

"'.' 1 '::'z' 
And c•:: nsprdb  

II. TEMAS TRATADOS 

Se realiza reunion el dia 23 de mayo de 2025, con los integrantes del COPASST. Temas importantes a tratar SG-SST y Plan de Trabajo: 

Verificación de Seguridad Social: Persor:a Lopendiente e lnuependmn:a por Pres:ación de Servicios cumplen 100% con la entrega del pago. 

Se realiza inspcccón de Botiguirrtinlor ;n el fr, du dar ccii el cLmimier,o al Plano eFrbalo SST yal (SG-SST) de la empresa y Proyectos 

Dura'ite el periodo se reallia rncvçió" de COfl':LEr COPASSÍ. Vntaç':r, sociai.acorn del cbjetiv del comité y se coníorma por medio de actas y firmas. 

Durante el periorJi se curn:r:o cori lo caacltar.ión de Rrejo Fisico por med;c de Wiataapp para lodos. 

Durante el porcria co reporta O accidentes Laborales en a enpres...e re35za drligencaflhiento de Formato de indice de Accidentalidad 

Ss - lisa Pen Oc Çactacioir do la empresa para complerr:e'tar con /RL - SUP.A y ci:mplimierto del Plan do Trabajo del SG-SST. 

Se eal,zj rfrr,.c6n del S'3-SST. Adecuación de Cartelera SST de la Empresa. S realiza seguimiento a las actividades del SG-SST. 

Durante el iriuJo los trabancl,uos 'aron cr..n p..aus de Hidratación, atención de campamentos y punto ecologico. 

111. DECISIOHES y/o COMPROMISOS PACTÁDOS 1 1 RESPONSABLES 

VerificacioriCartelc'ra ST. YINETH CRUZ A. SST. Se cumplio 

Verificación de Aportes PaiatscaIes YINETH CRUZA. SST. Se cumplio 

Verificación de Uso de EPP YINETH CRUZ A. SST. Se cumplio 
VI. PNUXIMA RUNION 

Para constancia de lo anterior, se firma la presente acta bC' la responsabilidad expresa de los que intervienen en ella en Bogotá D.C., a 
los 

Vointi y Tres 23 Mayo de 2025 
(da en letras) (dia en números) (mes en letraS) (Mo) 

Proxima Reunion el dia ------Mes de Junio de 2025. 

ASISTENTES CARGO FIRMA 

YANETH DUARTE PRINCIPAL DEL EMPLEADOR . - . - 

MARIA DEL ROSARIO CARDENAS SUPLENTE DEL EMPLEADOR 

JUAN CARLOS RAMIREZ PRINCIPAL DE LOS TRABAJADORES . — 

ANDRES CORDOBA SUPLENTE DE LOS TRABAJADORES 

INVITADOS CARGO FIRMA 

LAURA SOFIA FERNANDEZ ING. SST- MA I't). - 

4..,.,  
YINETH CRUZ ARANZALEZ . PROFESIONAL SST --V - 

198 
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INSPECCION A BOTIQUIN 
CÓDIGO: SST.FT-021 
VERSIÓN o 

FECHA 06 ELABORACIÓN: 1/03/2025 

REALIZADO POR: VINETHCRUZARANZALEZ FIRMA 

BOTIQUIN: OFICINA DE INTERVENTORIA 
FECHA: 

may-25 ÁREA O PROYECTO: ECOBARRIO NUEVA CASTILLA CONTRATO DE INIERVINTORIA 1728-2024 

MEDICAMENTO CANTIDAD ESTADO ACCESO FECHAVENCIMIENTO OBSERVACION 
Gasas Enlerdes Paquete SUND lU!10 I 10//2025 

Apoito o Compresas 1 PAaUETE dus,ao 30/12/2025 

Esparadrapo de Tela Rollo 1 ROUO ulE:O 20'32/2O2S 

20 UNO RUINO 
- 5. 30/I2/202C 

Apllcadores 2OUND U N/A 

Vendas ElasUcas 55 3 UNO 151:40 ?112/202S 

Vendas Elasticas 25 2 UNO BUENO 8/12/2025 

Vendas de Algodón 3-5 3 UNO BUENO 5 nu — 

Venda Triangular 1 UNO BUENO 10/12/2025 

Cutas 36 UNO BUENO 
- 5 10/12/2025 

VendasOculares 2UNO BUENO 

Isodéne Espuma 1 UNO BUENO 
10/12/2025 

IsOdifle Soluciofl tUNO BUENO 
10/12/2025 

Solucion Salina 1 UNO BUENO '1 10/12/2015 

Guantes de (aten 5 PARES BUENO N/A 

Termomelro 1 UNO BUENO
- RdA 

Tijeras 1 UNO BUENO N/A 

Unlerna 1 UND BUENO 54 RdA 

Pilas de Repuesto 1 PAR BUENO 54 

Inn,osrlizado, de Cuello 1 UNO BUENO SI 

Tapabocas 20 UNO BUENO SI N/A 



SISTEMA DE GESTIÓN - - r-011 

Versión: 00 

INSPECCIÓN DE EXTINTORES 

_________ 

1/03/2025 

PágIna 1 de 1 

Lugar Donde esta Ubicado: OFICiNA DE INTERVENTORIA kroypcto: £COBARRiO NUEVA CASTILLA 

Inspección realizada por: YINETH CRUZ ARANAZALEZ Contrato: 1728-2024 

No FECHA 

ESTADO DEL EXTINTOR 

AGENTE EXTINTOR 

Observaciones 

-5 E 

o 
o 

E 
00 

&z 
0 

e, 
O 

O 

.6 
" 

re 

- 2 

o 
•0 

2 
7 

— 
- 
0 2 

O 
o 

ea 
O 
o 
re 

e, — ea 
e, 
O 
o 

,, — 
en  
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ea — 
ea 
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re — 
e 

" 
O 
Se 

e, — 
e 

O 
c 

e, — 
' 

O 
Se 

e, — C 
o 

r 
' e AItC Me.it.proposito COZ Soikaflam 

A gua 

presurizada 

1 
26/03/2025 12 2025 x x x x x x x x x x 

-r 
e 

x 

2 
28/04/2025 12 2025 x x x x x x x x x x 

3 
23/05/2025 12 2025 x X X X X x X X X X 

4 

5 

6 

7 
__ 

8 

9 

10 

NOTA: MARQUE CON UNA X SEGÚN CORRESPONDA LA INSPECCIÓN DEL EXTINTOR SE REALIZARÁ UNA VEZ AL MES 

Firma responsable inspección 
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CONTRATO No. 1728 de 2024 
Fecha 

31 MAYO SOLIUN SAS 

DD MM AA 

BoGoTI\ 
ÑTRATO No. 1728 de 2024 

OBJETO DEL CONTRATO 

"REALIZAR INTERVENTORÍA INTEGRAL A LOS ESTUDIOS Y DISEÑOS DEFINITIVOS Y LA EJECUCIÓN DE LAS OBRAS DEL ECOBARRIO NUEVA 
CASTILLA EN LA LOCALIDAD DE KENNEDY, EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA REVITALIZA TU BARRIO PRIORIZADO POR LA SECRETARIA 

DISTRITAL DE HABITAT" 

FORMATO No. 23. FORMATO CONSOLIDADO INDICADORES DE ACCIDENTALIDAD E INCIDENTES 

PERIODO DEL INFORME DEL 1 AL 31 DE MAYO DE 2025 

PERIODO 
No. DE 

RABAJAD RE 
HHT 

No. DE 
ACCIDENT 

ES 

DIAS 
PERDIDOS O 
CARGADOS 

I.F. is. LLI. OP. TASA 

Int3rme N01 PanJo C,, 
1902/2025 al 3/03/2025 

1) 
. 

I.3O O 
- 

'.r O,-O . . 0 0,00 

Mf. m. NO.2 Periodo Del 
1/Ii4.3'I75 a' 30/04/2025 

..i0 O 'J.C'i . - 0 0,00 

o ':i'€riodo0eI 
15 1.350 0 0 0,00 . 0 0,00 

r 

Hl-IT: Horas hombre trabajadas (No.trabajadoresHoras dia trabajadas'Dias semana trabajadas'No. Semanas pendo trabajadas) 

1 F.: Indice de frecuencia: No. de accidentes/HHT*K 

1 S.: Indice de severidad: No. dias de perdidos ó Días cargados/HHTK 

IL.I Indice de lesiones incapacitantes: IF'IS/lOOO 

K: 200000 

D.F.: Indice Medio de Dlas Perdidos por Lesiones: No. Total de dias perdidos o cargados por lesiones/No. de casos con tiempo perdido 

TASA: Tasa de accidentalidad: No. de accidentes ocurridos x100/ No. de Trabajadores 

ProfesIonal SST de Interventona 

18'. 


	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 10
	Page 11
	Page 12
	Page 13
	Page 14
	Page 15
	Page 16
	Page 17
	Page 18
	Page 19
	Page 20
	Page 21
	Page 22
	Page 23
	Page 24
	Page 25
	Page 26
	Page 27
	Page 28
	Page 29
	Page 30
	Page 31
	Page 32
	Page 33
	Page 34
	Page 35
	Page 36
	Page 37
	Page 38
	Page 39
	Page 40
	Page 41
	Page 42
	Page 43
	Page 44
	Page 45
	Page 46
	Page 47
	Page 48
	Page 49
	Page 50
	Page 51
	Page 52
	Page 53
	Page 54
	Page 55
	Page 56
	Page 57
	Page 58
	Page 59
	Page 60
	Page 61
	Page 62
	Page 63
	Page 64
	Page 65
	Page 66
	Page 67
	Page 68
	Page 69
	Page 70
	Page 71
	Page 72
	Page 73
	Page 74
	Page 75
	Page 76
	Page 77
	Page 78
	Page 79
	Page 80
	Page 81
	Page 82
	Page 83
	Page 84
	Page 85
	Page 86
	Page 87
	Page 88
	Page 89
	Page 90
	Page 91
	Page 92
	Page 93
	Page 94
	Page 95
	Page 96
	Page 97
	Page 98
	Page 99
	Page 100
	Page 101
	Page 102
	Page 103
	Page 104
	Page 105
	Page 106
	Page 107
	Page 108
	Page 109
	Page 110
	Page 111
	Page 112
	Page 113
	Page 114
	Page 115
	Page 116
	Page 117
	Page 118
	Page 119
	Page 120
	Page 121
	Page 122
	Page 123
	Page 124
	Page 125
	Page 126
	Page 127
	Page 128
	Page 129
	Page 130
	Page 131
	Page 132
	Page 133
	Page 134
	Page 135
	Page 136
	Page 137
	Page 138
	Page 139
	Page 140
	Page 141
	Page 142
	Page 143
	Page 144
	Page 145
	Page 146
	Page 147
	Page 148
	Page 149
	Page 150
	Page 151
	Page 152
	Page 153
	Page 154
	Page 155
	Page 156
	Page 157
	Page 158
	Page 159
	Page 160
	Page 161
	Page 162
	Page 163
	Page 164
	Page 165
	Page 166
	Page 167
	Page 168
	Page 169
	Page 170
	Page 171
	Page 172
	Page 173
	Page 174
	Page 175
	Page 176
	Page 177
	Page 178
	Page 179
	Page 180
	Page 181
	Page 182
	Page 183
	Page 184
	Page 185
	Page 186
	Page 187
	Page 188
	Page 189
	Page 190
	Page 191
	Page 192
	Page 193
	Page 194
	Page 195
	Page 196
	Page 197
	Page 198
	Page 199
	Page 200
	Page 201
	Page 202
	Page 203
	Page 204
	Page 205
	Page 206
	Page 207
	Page 208
	Page 209
	Page 210
	Page 211
	Page 212
	Page 213
	Page 214
	Page 215
	Page 216
	Page 217
	Page 218
	Page 219
	Page 220
	Page 221
	Page 222
	Page 223
	Page 224
	Page 225
	Page 226
	Page 227
	Page 228
	Page 229
	Page 230
	Page 231

